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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

Gabinete do Prefeito

LET N® 2.146, de 31.01.91.

Estabelece normas para a fixacao do venci
mento basico e da remuneracao dos niveis
e graus dos cargos € das funcoes pﬁblicas
do Quadro de Servidores Publicos do Muni-
cipio de Uba e da outras providencias.

O Povo do Municipio de Uba, por seus representantes, decretou,
e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°® - 0 vencimento basico e a remuneracgao dos niveis e
graus dos cargos pﬁblicos de provimento efetivo e em comissao e das
funcoes publicas do Quadro de Servidores Publicos do Municipio  de
Ubé, serao fixados de acordo com as diretrizes desta Lei.

Art. 22 - Vencimento basico € a retribuigao pecuniaria, irre
dutivel, pelo exercicio de cargo publico ou de fungao publica, com
valor fixado em Lei.

§ 12 - 0 vencimento basico dos niveis e graus dos cargos
e das fungBes pﬁblicas de que trata o art. 19 seré,
a partir de 12 de janeiro de 1991, o que consta dos
Anexos I e II desta Lei.

§ 22 - De acordo com as disponibilidades financeiras do
Municipio, o vencimento basico dos niveis e graus
dos cargos e das fungoes publicas podera ser rea-
justado periodicamente, de modo a preservar-lhe o
poder aquisitivo, sendo proibida a sua vinculagao,
nos termos da vedagao do inciso XIII do art. 37 da
Constituicao Federal, com a ressalva nele contida.

§ 32 - Se o reajuste a que se refere o paragrafo anterior
for extensivo a totalidade dos niveis e graus dos
cargos e das fungSes pﬁblicas do Quadro dos Servi-
dores Publicos do Municipio de Uba e se for expres
so em percentual unico, podera ser concedido  por
decreto do Poder Executivo.

§ 42 - No caso de, reajustado de acordo com<>Parégrafo Se
gundo deste artigo, o valor do vencimento basico
nao atingir o valor do salario minimo vigente,o Po
der Executivo determinara a sua complementagéo,
igualando-o a este ultimo, a fim de que nenhum ser
vidor municipal perceba, a titulo de vencimento ba
sico, importéncia menor do que a correspondente a
um salario minimo.

§ 52 - A complementagao de que trata o parégrafo anterior:

I - nao figurara nas tabelas anexas ao decreto a
que se refere o Paragrafo Terceiro deste arti-
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II - nao sera considerada para o calculo de futuros
reajustes;

II - sera somada ao vencimento basico, para o calcu
lo das vantagens pecuniarias referidas no art.
32 desta Lei.

Remuneragao e o vencimento basico acrescido das

vantagens pecuniérias de carater permanente ou temporario, discrimi
nadas no Estatuto dos Servidores Publicos do Munlclplo de Uba.
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Art. 4°¢

Art. 5H¢

Enquanto nao sancionado o novo Estatuto dos Servi-
dores Publicos do Municipio de Uba, continuarao de
vidas aos servidores publlcos municipais as vanta—
gens previstas na legislagao de pessoal em vigor,”
das quais esta Lei nao trate.

A partir de 1° de janeiro de 1991,as gratificacoes
incidentes sobre o vencimento basico dos cargos
de provimento em comissao,passarao a ser de:

I - 35% (trinta e cinco por cento), para os cargos
do Grupo de Diregao Superior, Simbolos C-1;

IT - 35% (trinta e cinco por cento), para os cargos

de Chefia de Divisao, Simbolos C-2;

ITII - VETADO

IV - VETADO

A partir de 19 de janeiro de 1991, a gratificagao
devida aos servidores pﬁblicos municipais que exer
cerem a fungéo de Encarregado sera de 25% (vinte e
cinco por cento) do vencimento basico dos cargos -
de provimento efetivo ou das fungoes pﬁblicas de
que forem detentores ou ocupantes.

Para os flns do disposto no paragrafo anterior,con
siderar-se-a Encarregado o servidor publlco munici
pal que tiver sob a sua responsabilidade ou um gru
po de outros servidores, para a prestagao de servi
¢cos determinados ou espe01flcos, ou uma unidade es
colar municipal que nao disponha de um Diretor.

A partir de 1¢ de janeiro de 1991 a gratificagéo
devida, aos servidores pﬁblicos municipais que exer
cerem a fungao de Caixa sera de 10% (dez por cento)
do vencimento basico dos cargos de provimento efe-
tivo ou das fungaes pﬁblicas de que forem detento-
res ou ocupantes.

VETADO

VETADO
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Art. 62 - Os servidores designados para substituir temporaria
mente titulares de cargo de provimento em comissao farao jus a per-
cepcao da respectiva gratificacao, enquanto estiverem no exercicio
da substituicgao.

Art. 792 - Aos servidores pﬁblicos municipais noemados para
cargos de provimento em comissao sera facultada a opgao pelo venci-
mento basico dos respectivos cargos efetivos ou funcoes pﬁblicas,
acrescido de 20% (vinte por cento), mais as vantagens pecuniarias a
que fizerem Jjus.

Art. 8¢ - Fica assegurada, no Quadro dos Servidores Publicos
do Municipio de Uba, a isonomia de vencimento para os cargos ou fun-
goes pﬁblicas de atribuigoes iguais ou de natureza semelhante, res-
salvadas as vantagens de carater individual e as relativas a nature-
za ou ao local do trabalho.

Art. 92 - Nenhum servidor publlco munlclpal podera perceber,
mensalmente, a titulo de remuneragao 1mportan01a superior a percebi
da, a qualquer titulo, no ambito dos respectivos Poderes, pelo Pre-
feito pelo Presidente da Camara Municipal.

CC

Parégrafo Unico - Para atender ao disposto no art. 37 da
Constituigao Federal, fica estabelecido
que a relagéo entre a menor e a maior re
muneragao dos serv1dores publicos do Mu-
n1c1p10 sera, no max1mo, 1:15 (um para
quinze).

Art. 10 - Os servidores que trabalham habitualmente em ativi-
dades ou operacoes insalubres ou perigosas farao jus a adicional es-
pecifico, fixado de acordo com as normas legais aplicaveis a especie.

7 § 12 - 0Os servidores que fizerem jus aos adicionais de in-
() salubridade e de periculosidade deverao optar por
um deles, que nao sao acumulaveis;

§ 22 - 0 direito a percepgao do adicional de insalubridade

e de periculosidade cessara com a ellmlnagao das
condlgoes ou dos riscos que deram causa a sua con-
cessao.

Art. 11 - O servigo extraordinario sera remunerado com acrés-
cimo de 50% (cinquenta por cento) em relagao ao valor da hora normal
de trabalho.

Art. 12 - Somente sera permitido servico extraordinario para
atender a situacgoes excepcionais e temporérias, respeitado o 1limite
de 2 (duas) horas diarias, que podera ser prorrogado por mais 2 (du-
as) horas, se o interesse publico assim o exigir.

Paragrafo Unico - O servigo extraordinario, prestado no ho
rario previsto no art. 13, sera acresci-
do do percentual relativo ao servigo no-

turno, em funcao de cada hora extra. <ig§§l
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Art. 13 - O servigo noturno, prestado no horario compreendido
entre as 22 (vinte e duas) horas de um dia e as 5 (cinco) horas do
dia seguinte, tera o valor/hora acrescido de 20% (vinte por cento).

Paragrafo Unico - Em se tratando de servigo noturno extra-
ordinario, o acréscimo de que trata este
artigo incidira sobre a remuneracao pre-
vista no art. 11.

Art. 14 - Fica estabelecido que o dia 1?2 de janeiro de cada
ano € a data-base para a revisao anual do vencimento basico dos ni-
vels e graus dos cargos de provimento efetivo e em comissao e das
fungoes publlcas do Quadro dos Servidores Publicos do Municipio de
Uba, ocasiao em que serao compensados os reajustes concedidos no de-
correr do ano anterior.

A -
) Art. 15 - Fica expressamente proibida a prestagao gratuita de
servicos regulares a Prefeitura Municipal de Uba.

Art. 16 - Os acréscimos pecuniarios percebidos pelos servido-
res publicos municipais nao serao computados e nem acumulados para
fins de acrescimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou identico funda-
mento.

Art. 17 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 18 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos a 12 de janeiro de 1991.

Uba,MG, 31 de janeiro de 1991.
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ANEXO IT

LET N® 2.146, de 31.01.91.

SIMBOLO DE VERNCIMENTO VEHCIMENTQO
B = 4 80.430,00
C = @ 63.300, 00
g - 3 45.215,00
C - 4 31.650,00
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