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Disnoe sobre 0 nesxoal extraminerario
da outras *rov1dowc1as.

carfTULO I

- e » = ~ ailt ’ . g

0 Povo do runlci;lo de U ba, por seus Vereadores, aprovou e

sanciono a seguinte lei:
- v &g -
Art. 19 - Além dos funcionirios civis, ocupantes de cargos
’ - o P = o -

criados por lel, podera haver, no servico publico do Munielipio, pesso

e,
extramunerario.

Y < = 7z
Art. 22 - 0 pessoal extranumerario se dividira em:

2
1l - Contratados

N

2 - lMensalistaj
5 - Tarefeiro.

Art. 32 - O pessoal extranumeririo scrd admitido e conserva
a titulo precirio e com saldrio prefixado, respeitado o limite de cré
to préprio.

§ tmico - S0 a pedido poderso ser dispensados os extranumera
rios que completarem ou tenham completado 10 anos de servico municipa
computando-se, para este fim, todo o tempo anterior a esta lei.

Art. L2 - A proposta orgamentéria e os projetos de lei, abr
do créditos adicionais para a admissao de extranumerarios, classifica
rao, em itens distintos, as importancias destinadas a cada uma das mo

lidades previstas mo artigo 22 desta lei.
ry = e . *= s .‘, =y

Art. 52 - Nenhum extranumerario sera admitido sem previa co:

~ & g - 9 = "o :
provacao de sua capacidade para o exercicio da funca

10
3 A - -
Art. 62 - Os atos relativos ao preenchimento e vacancia das

-
i

:ungaes, exercldas por pessoal extranvmerario, deverao ser nublicados
lugar de costume ou em jornal da cidade.

capfruio 11

2o _contirmfado

-~y U -
Art. 72 = Contratado e o extranumera rlo admitido mediante ci
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trato bilateral, para o desempenho de fungoes reconhecidamente especl

£~ = ey - 1 .
lizadas, técnicas ou cientificas, para o exercicio das guals nao haja

T S s SR
no duadro do funcionalismo, pessoa devidamente habilitada ou dlsponl

vel.

Art. 92 - Pa-a a admissao de contratados, o chefe da repart

posta, devidamente justificada, ao Sr. Prefeito Municipal, que julgar
de sua conveni;HCia e, se estiver de acardo, a aprovar
assinatura do contrato que devera ser instruido com os seguintes doct
mentos:

a) - Prova de capacidade para a funcaoj

b)

Atestado de boa conduta, firmado pela autoridade

policialj

c)
d) - Atestado de vacinaj

Prova de quitacao com o servigo militar;

e) - Atestado de sanidade e capacidade fisica para o ¢
sempenho da funcao.

§ 12 - O chefe da reparticao ou servico enexara, também, a
proposta, a minuta do contrato a ser firmado, da qual constarao, den
tre outpps elementos, a natureza e denominacao da funcao a ser exerci
da, as condigoes de locacao, o prazo do contrato e o salario mensal,
fixado este dentro dos Mmites do crédito préprio.

§ 2¢ - A minuta do contrato obedecerd ao modéelo que for adc
tado pela Secretaria da Prefeitura, a qual commetirao as atribuigées
Servico do Pessoal, até a eriacao do 6rgéo préprio.

§ 32 - As exigeéncias das alineas b e ¢ nao se aplicam aos
estrangeiros nao residentes no pais e a da alinea ¢ aos residentes nc
pals.

§ Lo - Sera exigida dos estrangeiros prova de legalidade de
entrada e permanéncia no territorio nacional, na forma da legislacgao
em vigor.

Art. 92 - 0 Sr. Prefeito podera encaminhar a vrroposta ao De

partamento Administr:tivo para dar seu parecer.
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Art. 10¢ - 0 contrato sera lavrado em livro proprio, e sera assin
do pelo Prefeito e pelo candidato.

Art. 112 - Assinado o contrato, sersd feita a sua tublicagéc
no lugar de costume ou em w® jornal da cidade, e seré, pela revartica
competente, aberto assentamento individual, a vista dos elementos for
necidos pelo contratado, e dos documentos a que se refere o art. 8e.

Art. 12 - Os contratos terao a duracao maxima de vinte e qu
tro (24) meses, podendo ser renovados, se assim o exigir o servicgo pi

blico.

cAPfTULO III
Do mensalista
Secao I

Disvosicoes preliminares

! = . e ’ : - £ o
Art. 15 - lMensalista e o extranumerario que recebe salario

e ~ = 2 b rd » ~ ~
140 Iuncao lnerente as serles funcionalis.

- b 1] A o, 1 i 7 e R * - 3 ]
Art. 1o - A funcao de extranumerario mensalista sera peeenc

i i A dAms =
4 - AQN1SSao;
- 5 32
1l - Melhoria de Salario;
v ~ A
1ll - Transferenecia;
™r >
1V - Readmissao.
~ ~ '
- 4 1 3
Art. 15 - A vacancia da funcao decorrers de:
I - Falecimentos
II - Dispensa;
[TI wclusao s
4 - SEClUusaoj;
S - ~ 3 S &,
LV - Zxclusao a bem do servico publico.
1 ” . 3 e - s 3 s
\irt. 16 - 0 falecimento do extranumerari evera ser imedia
> -~ A 3 P
tamente commicado a Secretaria da feltura, pelo Chefe da reparti
a que ele estiver subordinado.
At (v d ™ > L i
Art. 17 - Dar-se-a a dispensa:
o t s e 3 : £ v
a) - A pedido do extranumerario;

/
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serao aplicadas como penalidade.
Art. 19 - Os dispositivos constantes dos artiros 16 a 19 =
7

- e P,
salista tanmbe: wnedida 3 at nay : a of 20 -4
stas, el expedlda por decreto, para atender a situacao dos a
tuai servidore da Prefeit ne na c1 by, }
als servidores da frefeltura que nao ocupem cargos criados em Lei.
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no artigo anterior e neste,

e

rie Funcional se constituil de diversas fu

creto,

3 22 - As atribuicdes 4 la 8éri : a
? 2 As atribuicoes de cada 8érie Funcional sers

das em portaria ya i : nelo Prefei rid ( i
] arias bai as pelo rrefeito, ouvido o Chefe do Servico, 1
partamento ou reparticaoc em gue a funcao

\'Le 20 - A admissao do mensalista sé odera ser feita para
: : - L La Dal’d
pn | 1 ). > & aa T Aar .l 1 s | 5 1 | i
a igncao da referencia iniecigl da respectiva Série Funcional obedece
A -\ ._, A S §
G0 ao processamento estabelecido no art. 2l

rgao da reparticao a que corresponde
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comentos:
b) - Prova de nacionalidade brasileira;

¢) - Prova de capacidade para funcao;

d) - Atestado de vacina e atestado de boa conduta, pas

e) - Prova de quitacao com o servico militar.

-y 2 e At - - SO S e 5 2327 2

IT - Examinar os docu entos e a possibilidade e
adminictrativa Adea adms e
amninlstratliva da 1011 ssao0.

™7 D S 2 2= T e s 35 - o
L = rromover a expedicao da portaria de ac 1ssao Que

V - Determinar a pronta organizacao do nrocesso de ad:
L 8] " 1 b e il 3 . % ¥

580, do qual constem quais os dgcomentos apresent:

dos e devolvidos ao candidato admitido, com a res)

tiva caracteriz a0, bem como todos os elementos r

& > ] - - . -

cessarios ao assentamento ing 1vidual e os co probsz

- - o . 4 -

rlos da legalidade da admlssao, Ilnclusive copia da
portaria em duas vias e prova da eapaci ade para g

VI - Remeter o process

7’
T~ 5 A 3 3 =
maximo de dez data da expedicao
rortaria,
h e -~ A ot S P v 3 - - 3 3 P
Art. 25 - A oecretarla expedira i LrUcoes aprovadas pelo Pr

7’ N\

ook e i 5 el ;
€lto, Indicando quais os meios ou arlos a prova de c

acidade para a funcao.
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0 encaminhara ao Sr. Prefeito que, em despacho sugeinto, mandari ouv
o0 Chefe da reparticao para onde deseia o interessado ser transferido

3 - 0 Chefe da reparticao informara o pedido
o devolvera ao Frefelto que dari seu despacho. 0 processo indeferido

A
"~

s 3 * * . A% : 3 i § s A -
ra devolvido a reparticao em que o interessado serve, para ciencia d«

1 - Se qualquer Chefe de reparticao quiser fe

A 7’ b N = - X I g =
transferencia de extranu érarlo pertencente a Tabela Numérics SOob sus
-~ s - e - : . ’ ol
chefia, fara exvosicao ao refeito e este ouvira o Chefe da outra rer
- i \ 4 - . - . 9 - e T e €. .
ticao e dara o despacho, indeferindo e mandando arquivar o pedido, ou

~
deferindo e autorizando a transferencia,

i

ke ~ 7 3 o o o - < - ‘. 1 ! 3 -+ -
Art. 34 - 86 podera haver transferencia para funcao da mesm

o o . N7 .
relerencla de salario.
SECX0 VI

DA READMISSXo

Art. 35 - A readmissao do me

2L

1salista sera feita a pedido e

.

o]

s . P ] - ey . ) . '
mente podera ser feits qJuando ficar apurado cue nao mals subsistem os

- B ~

. - . W o .

tlvos determinantes da eéxclusao ou que nao ha inconveniente para o sel
- B i 22

¢o publico, no caso de dlspensa.

. . - " . Lo o9 LN 33 2 2
3 unico - A exelusao a bem do Servico publico e impeditiva ¢

Art. 36 - A readmissao far-se-a na funcao anteriormente exer
da pelo mensalista, podendo, entretanto, ser feita e« outra, a jufzo d
Prefeito e do Chefe da reparticao a due pertencer a Tabela Numérica, a
tendidas as condicoes de habilitacao e provada a capacidade ffsica par:
a funcao.

Art. 354 readmissao obedecera ao Processamento estabelecis
para a admisséo, no que lhe for aplicével, observando-se o disposto no

s e
paragrafo unico do art. 29, menos quanto ao laudo médico e a brova de
quitacao militar,
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cAPfTULO IV

DO_TAREFEIRO

Art, 38 - 0 tarefeiro é o extranumeririo admitido para a ex
cugao de tarefa predeterminada e que percebe salirio na base da produ
cao por unidade.

Art. 39 - A admissao do tarefeiro é também da competeéncia
Prefeito e sera feita dentro do limite do crédito préprio e mediante
taria, da qual constem, obrigatbriamente, além do salério—base, a ind
cao do trabalho, o prazo de execucao, o minimo e miximo da producao e:
givel, bem como as condicoes de execucdo, acabamento e pagamento.,

Art. LO - A Secretaria da Prefeitura podera expedir modelos
portaria de admissao de tarefeiros, a serem observadas prelos diversos
gaos do servico pfiblieo mmnicipal.

Art. J1 - A admissao de tarefeiro obedecera ao procescamentc
indicado no art, 23 e seguintes, no que lhe for aplicavel.,

. Art. L2 - Podera ser expedida portaria coletiva para. admissa

e dispensa de tarefeiros.

carfruro v
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 43 - 0s encargos de Chefia ou direcao e os de confianga
pessoal dos dirigentes serao desempenhados mediante funcao gratificada

Art. LIl - As funcdes gratificadas serao criadas e regulament:
das pelo Prefeito Municipal., '

Art. U5 - A gratificacao sera perceblda cumulativamente com ¢
vencimento e somente sera baga ao servidor que se encontre no efetivo ¢
xercicio da funcao de Chefia ou Diregao, nao podendo o extranumeririo 1z
ceber nenhuma oufra gratificagéo, a qualquer tftulo pelo desempenho ¢
Chefia,

Rarigrafo tnico - Nao perdera a gratificacao o servidor que 4
Xar de comparecer ao servico em virtude de férias, luto, casamento, doe

¢a comprovada e servigos obrigatdrios por Lei,
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DOS DIREITOS E VANTAGENS

Art. 46 - 0 Pessoal extranumeririo, além do respectivo sala
rio, sO terd direito  as vantagens previstas nesta Lei.

Art. 47 - Aos extranumerérios, serao extensivos no que lhes
forem aﬁlicéveis, as seguintes disposicoes do Estatudo dos Fineionaric
Piblicos Civis do hunicipio (Lei ne. Za, de 5 de novembro de 1951):-

Titulo I - Capftulos V - VI - IX - XVII;
Titulo II- Capftuiios I - IT ~TII - TPe ¥ - T =
I X o IS FTT . XTIT - XIV.

<3
-
o |

Sty - = 7
12 - 0 adicional de familia sera concedido aos extranumer:
rios nos termos da lepg ﬂclaLao mmiciral em vigor

3 292 - Aos tarefeiros nao se apdica o disposto no caditulo 1

3 < A = 2 2 - | ) m ] (] 3
do Titulo I da Lei ne. 2li, de 5 de novembro de 1951 (Bstatuto dos Func

&£ 5 e " I i € =
narios Publicos Civis do Munieipio).

Art. 48 - Excetuado o contratado, nenhum extranumers rio pode
ter salirio superior ao vencimento dos funcionarios bfblicos que execu
rem trabalho ﬁﬂﬂ'o 0 e due foram ocupantes de cargos inclufdos no Quad
Geral do Municipio.

Art. 19 - Aos extranumeririos serao t ambén extensivas, no qu
1es forem aplica avels, as disposigoes do Estatuto dos Funcionarrios P

blicos do Lmni61iio, referentes ao T{tulo III (Lei ne, 2, de 5 de now

J

bro de 1951), ficando os mesmos sujeitos as penalidades de adverténcia
repreensao, mlta, exclusio e exclusio a bem do servico piiblico.
§ tnico - A exclusio e a exclusao a bem do Servico Piblico
regem pelas disposigoes constantes dos artigos 41, L2, 89 - § 22, 207,
232, 234, 236, 21,0, da Lei ne, 2li, de 5 de novembro de 1951,

Art. 50 - Para a aplicacao das penas discinlinares sao compet
tes, conforme a gradua-ao estabelecida no artigo anterior:-

I - A autoridade que houver admitido o extranumerario e
todos os casos;

2 - A autoridade imediatamente subordinada a de que tpat
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o item anterior, suspensao ate 30 diasj

- ] - & ,_ T 3
5 - A autoridade que se seguir na escala hierarquica

indicada no item precedente, até suspensao de 15 dias.

Art. 51 - A ineficiencia ou falta de aptidao para o servig
por parte do ex“ranunerério, nao devera acarretar a sua exclusao, mas
terminara a sua dispensa.

Art. 52 - As penalidades da exclusao e exclusao a bem do se

> £ o2 s ~ - ’ i g 2
vigo publico, s0 poderao ser aplicadas apds processo administra ivo,

ct

em virtude de sentenca judicial.

Art. 53 - A vista do processo, a apresentacao da flefesa e o
demais trami‘es processuals obedecerao as normas constantes dos Estat
tos dos Funcionarios Piblicos Municipais.

Art, 5l - Compete a autoridade julgadora dar vista e apreci
as razoes da defesa.

Art. 55 - Os funcionarios e extranumerarios que nao observa:
rigorosamente as disposigoes desta Lei, ficam sujeitos a pena de susp
sao, além das responsabilidades pecuniérias, relativas a pagamentos f
tos indevidamente.

cAPfTULO VII

Art. 56 - £ vedado ao extranumerdrio trabalhar sob as orden:
de parentes, até segundo grau, salvo quando se tratar de funcao de im
ta conflanga e de livre escolha, nao podendo exceder a dois o nimero
auxiliares nessas condicoes.

Art. 57

sas das inerentes

£ vedado ao extranumeririo exercer atribuicdes dix

Série Funcional a que pertencer, , ressalvadas as

s

funcoes de Chefia

Art. 58 - Nenhum impOsto ou taxa gravari o salario do extrar

’
merario, bem como os atos ou titulos referentes 3 sua vida funcional.

(0]

as comissoes legais.

Art. 59 - Nenhum extranumerario podera servir fora da repart

cao ou servigo para o qual tenha sido admitido, salvo caso previsto e
Lel ou autorizacao do Prefeito.

Art, 60 - Fica facultado, mediante requerimento a autoridade
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competente, a todos os servidores atualmente pagos por fundos ou vert
~ AT
de pessoal ou quadros aprovados, a sua inclusao como extranumerario,
desde que satisfacam as condigoes desta Lei e nao estejam nela inclui
das.
3 - ne ..,A . ~t .
Art. 61 - A contribuicao de Previdencia Social, autorizada
- 3 7 R . ~ Z
la Lei no. 284, de 13 de maio de 1955, obedecera a legislacao especfi
em vigor.

Art. 62 - Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar

- N & - - s . - LT
Art. 63 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag
. g Co g
revogadas as dispodicoes em contrario.
MAITDO, portanto, a quem o seu conhecimento e execucao
tencer, que a cumpra e a faga cumprir tao inteiramente como nela se ¢

celle

Prefeitura Municipal de Ubé, f/ée 2232 o de 196_2{

: o lp o

Prefeito Municipal

Wilmar Moreira Mendes

o il
Secretario



