PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

MENSAGEM N° 020, DE 14 DE MARCO DE 2025

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Uba,
Senhoras e Senhores Vereadores:

Consignando a V.Exas. a expressdo de meus cordiais cumprimentos, encaminho para a
tramitacdo e votagdo da Camara Municipal de Ub4, o Projeto de Lei Complementar anexo, que
“dispde sobre a criagdo de novos cargos de provimento efetivo e comissionado no Quadro

Permanente e de Comissionados da Prefeitura Municipal de Ubd”.

O presente projeto de lei complementar surge da necessidade de ampliagdo do niimeros de
servidores atuantes junto a Administragcdo Municipal.

Os cargos de Agente Administrativo e de Assistente Administrativo sdo de grande
importancia para o Municipio, permitindo o recrutamento de servidores bem qualificados para o
desempenho de diversas atividades, que vdo desde o planejamento até a execugdo de tarefas
necessarias ao funcionamento da maquina publica.

A wltima ampliacdo do nimero de cargos de Agente Administrativo e de Assistente
Administrativo se deu pela Lei Complementar 115, de 20 de abril de 2010. Nesses ultimos 15
anos 0 Municipio cresceu, € com isso, houve também o aumento das demandas enfrentadas pelo
Executivo. Desse modo, o numero de servidores necessarios para o bom funcionamento da
Administragdo Publica precisa acompanhar esse crescimento.

A ampliagdo do numero de cargo ¢ também uma demanda da Associagdo de Servidores,
que v€ nesse aumento a possibilidade de substituicdo de prestadores de servico terceirizados,
aumentando o numero de contribuintes do Regime Proprio de Previdéncia, sendo, portanto, uma
medida que gera ganhos para a Administragéo e para os Servidores.

O preenchimento destas vagas a serem criadas se dara por meio de concurso publico, nos
termos do Art. 37, II, da Constitui¢do Federal, vez que se tratam de cargos efetivos. Assim, o que
se busca € permitir que a Administragdo Publica tenha a sua disposi¢do servidores bem
qualificados, escolhidos por meio justo e legitimo.

Ressalta-se que ainda estd em vigéncia o Concurso Publico 01/2020. Em que pese a
nomeagdo de varios candidatos para o cargo de Assistente Administrativo I, ainda restam mais de
40 aprovados, aptos a nomeagéo, mas que ndo podem ser convocados por falta de vagas.

Ja o cargo comissionado de coordenador, visa a coordenagdo da equipe de Pareceres e
Estudos Juridicos destinado & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

A proposta € premente e se justifica, em razdo do nimero crescente de consultas juridicas
realizadas pelas Secretarias que compdem o Executivo Municipal, assim como pedido de
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pareceres € orientacdes, além das demandas judiciais que requerem atualizagdo e estudo constante
do drgdo.

O papel desenvolvido pela Procuradoria do Municipio é fundamental para interpretacdo
administrativa na execugdo de leis e dos atos do Poder Executivo, buscando sempre auxiliar o
gestor publico, com apoio a tomada de decisdes que coadunem-se com os interesses do Estado e

com os interesses publicos.

E inegavel que a partir dos estudos, consultas realizadas e pareceres elaborados pela
Procuradoria as decisdes administrativas e defesas judiciais t€m sido mais céleres e seguras, de
forma a melhor atender ao interesse publico.

Portanto, a criagdo do cargo possibilitara uniformizar e tornar mais dindmica e eficaz essa
rotina, ja iniciada na PGM. A criagio do cargo prestigia o interesse publico, no exercicio de
atividade essencial a existéncia e ao funcionamento eficiente do 6rgdo, provendo ao Municipio
recursos essenciais e coordenando as atividades de elaboragio de Pareceres Juridicos.

Desse modo, resta demonstrada a indubitavel necessidade dos cargos especificados para
maior efetividade do servigo, visando a consecugdo do melhor interesse publico.

Por fim, cumpre salientar, de acordo com a andlise do impacto or¢amentdrio e financeiro
anexo, elaborado pela Controladoria-Geral do Municipio, que o or¢amento municipal suportara

perfeitamente as medidas ora propostas.

Assim, solicito o apoio dos Senhores Vereadores na aprovacio do presente projeto de lei

complementar.

Atenciosamente,

SE DAMATO NETO
Prefeito de Uba
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2 VOTAGAO:

anipvado Rejeitado
PREFEITURA MUNICIPAL DE U8
ESTADO DE MINAS GERAIS .. [ L
" Pregidente da Camara

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° __od /32,02,5

12 VGTACAO:
Aprovado Rejetado Dispée sobre a criagdo de novos cargos de
o provimento efetivo e comissionado no Quadro
o [ [ Permanente e de Comissionados da Prefeitura
o Municipal de Uba.

Presidente da Camara

Art. 1° Ficam criados no Quadro Permanente dos Servidores Publicos do Municipio de
Ub4, de que trata o Anexo I da Lei Complementar 02, de 23 de janeiro de 1991, 03 novos cargos
de Agente Administrativo I e 06 novos cargos de Assistente Administrativo I, conforme Anexo
Unico desta Lei Complementar.

Art. 2° Fica criado no Quadro de Cargos Comissionados, de que trata o Anexo I da Lei
Complementar 02, de 23 de janeiro de 1991, 01 nova vaga de Coordenador, conforme Anexo

Unico desta Lei Complementar.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag¢io.

Ubd, MG, 13 de margo de 2025.

WMM
OSE DAMATO NETO

Prefeito de Ubéa
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ANEXO UNICO DA LEI COMPLEMENTAR

ESPECIFICACAO DOS CARGOS CRIADOS

QUADRO PERMANENTE
CODIGO - , N°DE ,
CARREIRA CLASSE GRAU | NIVEL CARGOS PRE-REQUISITOS
CRIADOS

01.10 Agente  |Agente Escolaridade Minima: 1.°
Administrativo |Administrativo I | 1210 v 03
01.12 Assistente  |Assistente Adm. Escolaridade Minima: 2.° grau completo.

S 1al0 VI 06 . .

Administrativo |1 Experiéncia comprovada em datilografia.

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

CODIGO

CARGO

VAGAS CRIADAS

SIMBOLO

02.23

Coordenador

01

CC-06
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA-MG
[ ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO |

VALORES PREVISTOS JA INCLUSO ENCARGOS E

ESPECIFICAGCAO PROVISOES
2025 2026 2027
Criagéo de @3 cargos de agente; 06 325.046,15 370.666,66  400.319,99

cargos de assistente e 01 cargo de
coordenador de parec;’es e
estudos juridicos da Procuradoria do
Municipio

PREMISSAS:
Tomou-se como base a tabela de vencimentos dos cargos especificos da folha de
fevereiro/2025

METODOLOGIA DE CALCULO:

Aplicou o percentual estimado de 8% sobre o valor bruto da folha de pagamento para o
exercicios de 2026 e para 2027, como também na receita corrente liguida, chegando-se ao valo
previsto para anos subsequentes.

ANALISE DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO:

Registre-se que os indices de gastos com pessoal estimados para os 3 anos
subsequentes serdo de: 44,38% para 2025; 45,71% para 2026 e 46,18% para 2027
conforme projegéao.

Os Cargos de Agente Administrativo e de Assistente Administrativo sdo de
grande importancia para o Municipio, permitindo o recrutamento de servidores bem
qualificados para o desempenho de diversas atividades, que vdo desde (¢
planejamento até a execugdo de tarefas necessarias ao funcionamento da maquing
publica.

A Ultima ampliagdo do numero de cargos de Agente Administrativo e de
Assistente Administrativo se deu pela LC 115 DE 20/04/2010. Nesses Ultios 15 anos ¢
Municipio cresceu, e com isso, houve também o aumento das demandas enfrentadas
pelo Executivo. Desse modo, o numero de servidores necessarios para o borm
funcionamento da Administragdo Publica precisa acompanhar esse crescimento.

O preenchimento das vagas a serem criadas se dara por meio de concursd
publico nos termos do artigo 37, Il, da Constituicdo Federal, vez que se tratam de
cargos efetivos. Assim, o que busca & permitir que a Administragéo Publica tenha g
sua disposigéo servidores bem qualificados, escolhidos por meio justo e legitimo.

A Criagdo do Cargo de Coordenador de Pareceres e estudos juridicos dg
Procuradoria do Municipio com vencimento CC 06 é uma demanda da Procuradoria €
exigéncia do Tribunal do Estado de Minas Gerais.




Assim, demonstra-se que o Orcamento Municipal suportara perfeitamente as
medidas ora propostas. Tanto mais porque a criagdo dos servidores publicos
municipais, sera compensado pela efetiva cobranga da divida ativa tributaria, comg
também do aumento da receita tributaria do Municipio e economia nas compras €
licitagbes do Municipio. E, nos exercicios subsequentes, também projeta-sd
incremento da cobranga do IPTU através do recadastramento imobiliario e aumentd
nas receitas de ISSQN através da intensificacdo da fiscalizagdo do Municipio, comqg
também nas substituicdes gradativamente dos terceirizados pelos concursados ¢
reducdo de horas extras e outras despesas de custeio.

ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO

Uba-MG, 13 de Margo de 2025

MARCELO CORREA ety
PAIVA:67474616653 ages. 202

MARCELO CORREA PAIVA
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO MATRICULA 1714




PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Nos termos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000, demonstra-se a seguir a
compatibilidade da nova despesa com os instrumentos de planejamento: PPA, LDO e LOA,

1 - Objeto do reajuste e valores previstos

A Criac&o dos cargos especificos acima, terdo os seguintes valores estimados previstos de aumento:
R$ 325.046,15 para 2025 — R$ 370.666,66 para 2026 e R$ 400.319,99 para 2027 .

2 - Adequacgdo orgamentdria e financeira com a lei orgamentaria anual

A Criagdo dos cargos especificos, tera os seguintes valores previstos acima de majoragéo na
folha de pagamento, tendo cobertura orgamentaria e financeira no orgamento de 2025, por meio de
Lei especifica.

3 - Compatibilidade com o plano plurianual

A Criagdo dos cargos especificos, tem compatibilidade com as diretrizes, objetivos,
programas e agdes previstos no plano plurianual.

4 — Compatibilidade com a lei de diretrizes orgamentarias

Limite de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado:

A Criagdo dos cargos especificos mencionados, esta dentro da margem de compensagdo
de receita conforme Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme consta do Anexo de Metas Fiscais.

Metas de Resultado Primario e Nominal da LDO:

A Criagdo do cargo dos cargos especificos mencionados, nédo comprometera o resultado
previstoc para as metas de resultado primario e nominal do Municipio, haja visto que tais despesas
serdo compensadas com a redugdo das despesas de custeio da prefeitura, como também o
incremento na arrecadagdo das receitas tributarias e cobranga da divida ativa tributaria.

5 — Declaragdo do Ordenador da Despesa

Face as regularidades acima demonstradas, autorizo a contrata¢ao da referida despesa:

Uba(MG), 13 de Margo de 2025

JOSE DAMATO Assinado de forma digital por GSE

AMATO NETO.07147758609

NETO:07147758609  baton 005 0313 194n58 9700

JOSE DAMATO NETO
PREFEITO DE UBA




Camara Municipal de Uba
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 2/2025

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS

O Vereador Lucas Rufino Zocdli, Presidente da Comissio de Finangas, Orcamento e Tomada
de Contas, nos termos do Parégrafo Unico do Art. 29 do Regimento Interno, designa como relator
o(a) Vereador(a) abaixo para, no prazo de 15 (quinze) dias iteis, prorrogaveis por uma tGnica vez por
igual periodo, desde que devidamente fundamentado e aprovado pela comissdo, apresentar Parecer

ao projeto encaminhado a esta Comissao:

)< Aline Moreira Silva Melo

José Roberto Reis Filgueiras

Ub4a/MG, 17 de marco de 2025.

U/Lémed/bw&;

Relator

Presidente

Camara Municipal de Uba - Rua Santa Cruz, n® 301, Centro - Ubd/MG - CEP: 36.500-059 - Telefone: (32) 3539-5000
Site: http://uba.mg.leg.br - E-mail: legislativo@uba.mg.leg.br



Camara Municipal de Uba
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 2/2025

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

A Vereadora Aline Moreira Silva Melo, Presidente da Comissdo de Legislagdo, Justiga e
Redacio Final, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 29 do Regimento Interno, designa como relator
o(a) Vereador(a) abaixo para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, prorrogéveis por uma tinica vez por
igual periodo, desde que devidamente fundamentado e aprovado pela comissao, apresentar Parecer

ao projeto encaminhado a esta Comissao:

Vereador Jane Cristina Lacerda Pinto

X Vereador Renato Vieira

Ub4/MG, 17 de marco de 2025.

Relator

At (ko

Aline M}oreira Silva Melo

Presidente
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