PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.128.207/0001-01

MENSAGEM N° 013, DE 18 DE MARCO DE 2024

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Uba,
Senhoras e Senhores Vereadores:

Consignando a V.Exas. a expressdo de meus respeitosos cumprimentos, encaminho para a
tramita¢do e votagdo da Camara Municipal de Ub4, o Projeto de Lei Complementar anexo, que
“altera dispositivos da Lei Complementar Municipal n° 201, de 03 de setembro de 2019, que
institui a criacado da Guarda Civil Municipal de Uba, estabelece o seu estatuto, e contém

outras providéncias”.

Consoante quadro comparativo anexo, as alteragdes que estdo sendo propostas na lei de
criagdo da Guarda Civil Municipal sdo todas destinadas a adequa¢do as normas federais atinentes
ao assunto ou para corrigir erro de remissdao no texto. Nenhuma das alteragées trard aumento da
despesa publica ou cria¢do de novas obrigagdes. Sdo, em suma, pequenos ajustes pontuais, todos
eles apontados pela Corregedoria da Guarda Civil, essenciais para a seguran¢a juridica da

institui¢do.

Isto posto, e colocando o Sr. Comandante e o Sr. Corregedor da GCM a disposi¢do dessa
Camara para esclarecimentos adicionais porventura necessarios, oferecemos o presente texto a

consideragdo de V.Exas.

Atenciosamente.

ke

dson Teixeira Filho
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
(NPJ 18.128.207/0001-01

PROJETO DE LEI N P Grza6/ 77K 4/&2 4

Altera dispositivos da Lei Complementar Municipal n® 201, de 03 de
setembro de 2019, que institui a criagdo da Guarda Civil Municipal
de Uba4, estabelece o seu estatuto, e contém outras providéncias.

Art. 1° Ler Complementar Municipal n® 201, de 03 de setembro de 2019, que “institui a
criagdo da Guarda Civil Municipal de Uba. estabelece o seu estatuto, e contém outras
providéncias™, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

Art. 3°(..)

"9 1% No exercicio de suas competéncias. a Guarda Civil Municipal poderd
colaborar ou atuar conjuntamente com orgdos de seguranc¢ua publica da
Unido, do Estado. de Municipios vizinhos e, nas hipdteses previstas nos
incisos XII e XIV deste artigo, diante do comparecimento de orgdos
descritos nos incisos do caput do art. 144 da Constitui¢cdo Federal, deverd a
Guarda Civil  Municipal prestar todo o apoio a continuidade do
atendimento.

v 2° A4 Guarda Civil Municipal, no atendimento das ocorréncias
emergenciais, realizardo os procedimentos preliminares iniciais, acionardo
os orgdos de seguranga publica cuja atuag¢do seja necessdria e prestardo
apoio para continuidade do atendimento.

S 3% Na hipotese de ocorréncias que configurem ilicito penal, a Guarda
Civil Municipal podera:

[~ redalizar a priséo em flagrante dos envolvidos, na forma prevista nos art.
301 e art. 302 do Decreto Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941 ~ Codigo
de Processo Penal;

Il - apresentar o preso e a correspondente notificagdo circunstanciada da
ocorréncia a policia judiciaria competente para apurac¢do do delito; e

[ - contribuir para preservag¢do do local do crime, quando possivel e

sempre que necessdrio’”’.

Art 12 ()

Yy % A critério do Comandante da GCMU, poderd ser dispensado,
integral ou parcialmente da frequéncia ao curso de formacdo, o candidato

que ja o tiver cursado . ~

A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.128.207/0001-01

“Art 1704 nomeagdo far-se-a em cardter efetivo para o cargo publico de
Cuarda Municipal de 2° Classe. e em comissdo, para cargos declarados em
lei de livre nomeagdo e exoneracdo. observado o disposto no & 2° do art.
223 desta lei”.

Art. 29 ()

“Y 42 Serd também avaliado o servidor efetivo que estiver nas seguintes
situagoes: "

“Art. 84. Cada periodo de 5 anos de efetivo exercicio nos cargos previstos
nos artigos 223 ¢ 224, conforme disposto no art. 107, da ao Guarda Civil
Municipal Efetivo. direito ao adicional de 3% (cinco por cento) sobre o seu

vencimento, o quul se incorpora ao valor do provento de aposentadoria”.

"o 17 O Guarda Civil Municipal em exercicio nos cargos em comissdo
previstos no art. 223 terd o adicional mencionado no caput calculado sobre
o vencimento basico do cargo efetivo”.

"$ 290 integrante da GCMU fard jus ao adicional a que se refere o caput a

partir do més seguinte ao que completar o quinguénio .
Art. 85 ¢(.)

"y 3% Para a montagem do plano anual de férias deverdo ser observadas u
necessidade do servi¢o e, quando possivel, a op¢do do interessado”.

Art. 87.(..)
"91° 0 ocupante de cargo em comissdo ndo terd direito, nessa condi¢do, as
liceng¢as previstas nos incisos V, VI e VII deste artigo ™.

$2° 0 servidor de carreira ocupante de cargo em comissdo previsto no art.
223, farad jus a licenga prevista no inciso VII, somente podendo gozar da
licen¢a quando ndo mais investido no cargo em comissdo "

Art. 108.(...)

o

& 1% E vedada. para fins de aposentadoria, a contagem cumulativa de
lempo de servigo prestado concomitantemente em mais de um cargo ou
fun¢do de orgdos ou entidades dos Poderes da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, autarquia, fundac¢do publica, sociedade de economia

mista e empresa publica, bem como em atividade privada”. )

C
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"y 2% F considerado como de efetivo exercicio pelo Guarda Civil
Municipal de Carreira o tempo em que estiver investido nos cargos em

comissdao presentes no art. 223 desta lei”

“Arto 120, O quantitativo do cargo publico efetivo de Guarda Municipal é o

previsto no art. 224 desta lei”.

Art. 121. ()

"1 - para os cargos em comissdo: os previstos no § 1°do art. 223 desta lei”';
Art. 123 (..)

Paragrafo unico. Como medida alternativa ou no curso de apura¢do
sumaria, sindicancia ou processo administrativo disciplinar podera ser

aplicado o Ajustamento Disciplinar, conforme regulamento proprio.
Art. 138 ()

“Pardgrafo unico. O Guarda Civil Municipal investido em cargo de
provimento em comissdo previstos no arl.223 terd o tempo de exercicio no
cargo comissionado considerado como exercicio no cargo efetivo, para fins

de progressdo. promog¢do, ascensdo ou acesso funcional.”
Art. 146. (...)

"93° Quando houver conveniéncia para o servico. a penalidade de
suspensdo poderd ter o inicio de sua execugdo postergada. por ndo mais

que 30 (trinta) dias. "
Art. 148 (...)

“Pardgrafo unico. As infrag¢des previstas no art. 129 desta Lei, além dos
atos que resultarem em viola¢do dos demais dispositivos desta Lei, também
poderdo ser punidos com a pena de demissdo, caso sejam consideradas

como infragoes graves. "
s

C
Art 157 ()
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T - pelo Corregedor da GCMU. quando se tratar de adverténcia ou

repreensdo.

U 17 As sangoes de que tratam os incisos [ e 111 deste artigo poderdo ser

aplicadas pelo Prefeito.”

"29 As sangoes de que trata o inciso [l deste artigo poderdo ser aplicadas

pelo Comandante da GCMU. "

"3° Se houver diversidade de sancoes, sendo um ou mais de um acusado, a
aplica¢do da penalidade cabera a autoridade competente parda imposi¢do

de pena mais grave.”
Art. 164.(...)

“Pardgrafo Unico. Verificado, no parecer, a existéncia de falta punivel com
penalidade mais grave do que aquela prevista no inciso Vdo art. 186 desta
Lei. o Corregedor da GCMU, em despacho determinard a providéncia

constante no inciso VI daquele artigo, expedindo a respectiva portaria.”

“Art. 165, Sindicdncia é o procedimento utilizado pela Administra¢do para
apurar, de maneira dgil e formal, atos e fatos que envolvam integrantes da
GCMU, podendo anteceder a outras providéncias civeis, criminais ou
administrativas. sendo sua instaura¢do determinada pelo Prefeito, pelo

Comandante da GCMU ou pelo Corregedor da GCMU. ™

“Art. 166. A sindicdncia podera ser instaurada somente no caso de ndo
haver elemento de convicg¢do suficiente da ocorréncia de conduta que enseje
a imposicdo de penalidade de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias. de
demissdo, de cassagdo de aposentadoria ou destituicdo de cargo em
comissdo ou fungdo publica. hipoteses em que deverd ser instaurado

Procedimento Administrativo Disciplinar.” o

Art. 167 (...)
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VX - julgamento, oportunidade em que o Corregedor da GCMU apreciard
a prova dos autos e proferird decisdo, propondo a puni¢do a ser aplicada.

ohservado o disposto no art. 140 desta Lei. ™

“Art. 168, Verificada, na fase de julgamento, a existéncia de falta punivel
com penalidude mais grave do que aquela prevista no inciso V do art. 186
desta Lei, o Corregedor da GCMU, em despacho determinard a providéncia

constunte no inciso VI daguele artigo, expedido a respectiva portaria.”

Art. 181 (.)

Yo 3% O motivo do arquivamento ou da absolvi¢do ficard expresso no
relatorio devendo ajustar-se a uma das causas mencionadas nos incisos I a

IV doart. 186 desta Lei. "
Are. 186, (...)

“Vo- aplicagdo de penalidade de adverténcia ou de repreensdo ou
suspensdo de até 30 (trinta) dias, no caso de sindicdncia, e aplicagdo de

adverténcia ou repreensdo, no caso de apuragdo sumaria;
“Art. 214. As recompensas previstas no art. 213 serdo conferidas.”

“Art. 217 E vedada a contratagdo de Guarda Civil Municipal sem a devidu
realiza¢do de concurso publico, mesmo que por necessidade de excepcional

interesse publico.”

Art. 2°. Fica revogado o pardgrafo unico do art. 166 da Lei Complementar Municipal 201,

de 2019.

Art. 3° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Uba,MG. 18 de margo de 2024.
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QUADRO COMPARATIVO DAS ALTERAGOES PROPOSTAS NA LC 201

Redagao Atual

Redagao Proposta

Justificativa

Art. 5°(..)

Paragrafo unico. No exercicio de suas competéncias, a Guarda
Municipal podera colaborar ou atuar conjuntamente com &rgaos
de seguranga publica da Unido, do Estado de congéneres de
Municipios vizinhos e, nas hipoteses previstas nos incisos Xl e
XIV deste artigo, diante do comparecimento de 6rgdos descritos
nos incisos do caput do art. 144 da Constituicdo Federal, devera a
Guarda Municipal prestar todo o apoio a continuidade do
atendimento.

Art. 5° ()

§ 1° No exercicio de suas competéncias, a Guarda
Civil  Municipal podera colaborar ou atuar
conjuntamente com o6rgados de seguranga publica da
Unido, do Estado de congéneres, de Municipios
vizinhos e, nas hipéteses previstas nos incisos Xlll e
XIV deste artigo, diante do comparecimento de orgéos
descritos nos incisos do caput do art. 144 da
Constituicdo Federal, devera a Guarda Civil Municipal
prestar todo o apoio a continuidade do atendimento.

§ 2° A Guarda Civil Municipal, no atendimento das
ocorréncias emergenciais, realizardo os procedimentos
preliminares iniciais, acionarao os 6rgaos de seguranga
publica cuja atuagao seja necessaria e prestardo apoio
para continuidade do atendimento.

§ 3° Na hipdtese de ocorréncias que configurem ilicito
penal, a Guarda Civil Municipal podera:

t — realizar a prisdo em flagrante dos envolvidos, na
forma prevista nos art. 301 e art. 302 do Decreto Lei n°
3.689, de 3 de outubro de 1941 — Cédigo de Processo
Penal;

Il — apresentar o preso e a correspondente notificagéo
circunstanciada da ocorréncia a policia judiciaria
competente para apuragéo do delito; e

Il — contribuir para preservacado do local do crime,
quando possivel e sempre que necessario.

Com a edicao do Decreto Federal 11.841/23,
responsavel por regulamentar dispositivos
da Lei Federai 13.022/14, faz-se necessaria
a adicdo dos paragrafos como forma de
regulamentar e adequar a legislagéo federal
o disposto no paragrafo unico do referido
artigo.

Art. 12 (1)
§ 5°. A critério do Comandante da GCMU, podera ser dispensado,
integral ou parcialmente da frequéncia ao curso de formacéo, o
servidor publico que ja o tiver cursado na condigdo de contratado
da GCMU.

Art. 12 (..)

§ 5° A critério do Comandante da GCMU, podera ser
dispensado, integral ou parcialmente da frequéncia ao
curso de formacao, o candidato que ja o tiver cursado.

Tendo em vista o reconhecimento da
Guarda Civil Municipal como 6rgéo de
seguranga publica (ADPF 995 do STF) e a
vedagdo de contratagdo temporaria de
servidores publicos que exercem funcgéo
estatal tipica (Tese de Repercussdo Geral
612 do STF), faz-se necesséria a alteragao
do presente artigo objetivando sanar a
irregularidade.

Art. 17. A nomeacdo far-se-4 em carater efetivo para o cargo
publico de Guarda Municipal de 22 Classe, e em comissdo, para
cargos declarados em lei de livre nomeacdo e exoneragdo,
observado o disposto no § 2° do art. 222 desta lei.

Art. 17. A nomeagao far-se-a em carater efetivo para o
cargo publico de Guarda Municipal de 2? Classe, e em
comissdo, para cargos declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao, observado o disposto no § 2°
do art. 223 desta lei.

O Art. 17 da Lei 201/19 possui um erro de
remissao ao se referir ao Art. 222 em vez do
Art. 223. E apenas uma correcdo de um erro
material.

Art. 29 (..)
§ 4° Para fins de progressdo por merecimento, sera também

Art. 29 (..)
§ 4°. Serd também avaliado o servidor efetivo que

Tendo em vista que a se¢do VI do capitulo I
trata da estabilidade do servidor publico




avaliado o servidor efetivo que estiver nas seguintes situagdes:

estiver nas seguintes situagdes:

integrante da GCM e os procedimentos
pertinentes a aquisicdo da estabilidade, o
termo deve ser retirado haja vista que foi
utilizado de forma errébnea no contexto de
aplicacéo.

Art. 84. Cada periodo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
conforme o disposto no caput do art. 115, em cargo publico de
provimento efetivo prestado junto & administragcdo direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo municipal, da ao
servidor o direito ao adicional de 5% (cinco por cento) sobre seu
vencimento, o qual se incorpora ao valor do provento de
aposentadoria.

Paragrafo unico. O integrante da GCMU fara jus ao adicional a
que se refere o caput a partir do més seguinte ao que completar o
quinquénio.

Art. 84. Cada periodo de 5 anos de efetivo exercicio
nos cargos previstos nos artigos 223 e 224, conforme
disposto no art. 107, da ao Guarda Civil Municipal
Efetivo, direito ao adicional de 5% (cinco por cento)
sobre o seu vencimento, o qual se incorpora ao valor
do provento de aposentadoria.

§ 1° O Guarda Civil Municipal em exercicio nos cargos
em comissao previstos no art. 223 terd o adicional
mencionado no caput calculado sobre o vencimento
basico do cargo efetivo.

§ 2° O integrante da GCMU fara jus ao adicional a que
se refere o caput a partir do més seguinte ao que
completar o guinquénio.

A redacgéao foi alterada tendo em vista que os
cargos de provimento em comissdo da
GCM, quando ocupados por servidor efetivo
da Guarda, trariam desvantagens referentes
a beneficios e progresséao na carreira.
Desvantagens essas que ndo ocorrem para
os servidores efetivos que ndo se encontram
em exercicio de cargo em comissdo. Tendo
em vista essa situagdo, e visando ndo
prejudicar o atual e futuro processo de
estruturagdo da Guarda por desinteresse

dos servidores efetivos em assumirem
cargos em comissdo de provimento
obrigatorio  por  Guardas efetivos ¢

importante a alteracdo deste dispositivo. O
Art. 84 da Lei 201/19 possui um erro de
remissdo ao se referir ao Art. 115 ao invés
do Art. 107.

Art.85. (...)

§ 3° Para a montagem do plano anual de férias devera ser
observado o limite de 1/12 (um doze avos) do efetivo da GCMU a
ser colocado de férias a cada més, observadas a necessidade do
servico e, quando possivel, a opg¢éo do interessado.

Art. 85 (..))

§ 3° Para a montagem do plano anual de férias
deverdo ser observadas a necessidade do servigo e,
guando possivel, a op¢ao do interessado.

E necessaria a retirada do limite de 1/12 (um
doze avos). Retirada essa que tem em vista
ndo inviabilizar a correta prestacdo dos
servigos da GCM no decorrer do ano.

Art. 87.(..)

Paragrafo unico. O ocupante de cargo em comissdo nado tera
direito, nessa condi¢éo, as licengas previstas nos incisos V, Vi e
VIl desse artigo.

Art. 87.(...)

§ 1° O ocupante de cargo em comissao nao tera
direito, nessa condicdo, as licencas previstas nos
incisos V, VI e VIl desse artigo.

§2° O servidor de carreira ocupante de cargo em
comissao previsto no art. 223, fara jus a licenca
prevista no inciso VI, somente podendo gozar da
licenca quando ndo mais investido no cargo em
comissao.

Limitar o afastamento do servidor efetivo
para licenga prémio por assiduidade
somente quando nao estiver investido em
cargo de comissao.

O atual paragrafo unico é renumerado como

§1°

Art.108 (...)

Paragrafo Unico. £ vedada, para fins de aposentadoria, a
contagem cumulativa de tempo de servico prestado
concomitantemente em mais de um cargo ou fungédo de érgéos ou
entidades dos Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, autarquia, fundagéo publica, sociedade de economia
mista e empresa publica, bem como em atividade privada.

Paragrafo Unico. E vedada, para fins de aposentadoria,
a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado
concomitantemente em mais de um cargo ou fungéo de
6rgaos ou entidades dos Poderes da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, autarquia, fundagdo
publica, sociedade de economia mista e empresa
publica, bem como em atividade privada.

§ 2°. E considerado como de efetivo exercicio pelo
Guarda Civil Municipal de Carreira o tempo em que
estiver investido nos cargos em comissao presentes no
art.223 desta lei.

A redacéo foi alterada tendo em vista que os
cargos de provimento em comissdo da
GCM, quando ocupados por servidor efetivo
da Guarda, trariam desvantagens referentes
a beneficios e progressdo na carreira.
Desvantagens essas que n&o ocorrem para
os servidores efetivos que ndo se encontram
em exercicio de cargo em comissdo. Tendo
em vista essa situagdo, e visando néo
prejudicar o atual e futuro processo de
estruturagdo da Guarda por desinteresse




dos servidores efetivos em assumirem
cargos em comissdo de provimento
obrigatério por Guardas efetivos ¢é

importante a alteracdo deste dispositivo.

Art. 120. O quantitativo do cargo publico efetivo de Guarda
Municipal é o previsto no art. 223 desta lei.

Art. 120. O quantitativo do cargo publico efetivo de
Guarda Municipal é o previsto no art. 224 desta lei.

O Art. 120 da Lei 201/19 possui um erro de
remissdo ao se referir ao Art. 223 ao invés
do Art. 224.

Art. 121, (..)
| — para os cargos em comissao: os previstos no § 1° do art. 222
desta lei;

Art. 121.(..)
| — para os cargos em comissdo: os previstos no § 1°
do art. 223 desta lej;

O Art. 121 da Lei 201/19 possui um erro de
remissdo ao se referir ao Art. 222 ao invés
do Art. 223.

Art. 125, (..) Art. 125 (..) A alteracdo visa inserir na Lei 201/19 o
Paragrafo unico. Como medida alternativa a eventual | Ajustamento Disciplinar (Decreto 7.196/24),
instauracéo de apuragdo sumaria ou sindicancia ou | medida alternativa a eventual instauragio de
processo administrativo disciplinar e a aplicagdo de | apuragdo sumaria ou sindicancia ou
penalidades aos Guardas Civis Municipais podera ser | processo administrativo disciplinar e a
aplicado o Ajustamento Disciplinar. aplicac@o de penalidades aos Guardas Civis

Municipais.

Art. 138 (...) Art. 138 (...) Inclusdo de paragrafo para dispor que os
Paragrafo unico. O Guarda Civil Municipal de Carreira | cargos de provimento em comissdo da
investido em cargo de provimento em comissdo | GCM, gquando ocupados por servidor efetivo
previsto no art. 223 tera o tempo de exercicio no | da Guarda, trariam desvantagens referentes
referido cargo em comissdo considerado como | a beneficios e progressdo na carreira.
exercicio no cargo, classe e grau de origem, para fins | Desvantagens essas que n&o ocorrem para
de progressao, promog¢ao e acesso funcional. os servidores efetivos que ndo se encontram

em exercicio de cargo em comissdo. Tendo
em vista essa situagdo, e visando ndo
prejudicar o atual e futuro processo de
estruturagdo da Guarda por desinteresse
dos servidores efetivos em assumirem
cargos em comissao de provimento
obrigatério por Guardas efetivos &
importante a alteracdo deste dispositivo.

Art. 146 (...) Art. 146 (...) A redacgdo do §3° do Art. 146 teve de ser

§ 3° Quando houver conveniéncia para o servi¢o, a penalidade de
suspensdo podera ser substituida por multa, na base de 50%
(cinquenta por cento) por dia de vencimento ou remuneragao, na
proporcao de tantos dias-multa quantos forem os dias de
suspensdo, ficando o integrante da GCMU obrigado a
permanecer no servico para o qual se encontra escalado.

§3° Quando houver conveniéncia para o servigo, a
penalidade de suspensdo podera ter o inicio de sua
execugdo postergada, por ndo mais que 30 (trinta)
dias.

alterada, haja vista incompatibilidade com o
Art. 61 e o fato de nido haver previsdo de
multa no Art. 139.

Art. 148 (...)

Paragrafo unico. As infragbes previstas no art. 137 desta Lei,
além dos atos que resultarem em violagdo dos demais
dispositivos desta Lei, também poderdo ser punidos com a pena
de demisséo, caso sejam consideradas como infragdes graves.

Art. 148 (..)

Paragrafo unico. As infragbes previstas no art. 129
desta Lei, além dos atos que resultarem em violagao
dos demais dispositivos desta Lei, também poderao ser
punidos com a pena de demissdo, caso sejam
consideradas como infragdes graves.

O Art. 148 da Lei 201/19 possui um erro de
remissdo ao se referir ao Art. 137 ao invés
do Art. 129.

Art. 157 (..)

Art. 157 ()

Foi necessaria a insercdo da competéncia




Il - pelo Corregedor da GCMU, quando se tratar de
adverténcia ou repreensao.

§ 1° As sangdes de que tratam os incisos Il e |l deste
artigo poderéo ser aplicadas pelo Prefeito.

2° As sancbes de que trata o inciso lll deste artigo
poderao ser aplicadas pelo Comandante da GCMU.

3° Se houver diversidade de sangdes, sendo um ou
mais de um acusado, a aplicacdo da penalidade cabera
a autoridade competente para imposi¢cédo de pena mais
grave.

para aplicacéo da penalidade de adverténcia
e repreensdo. Haja vista que a referida
competéncia ndo é definida na Lei 201/19, o
que poderia inviabilizar o correto andamento
de procedimentos disciplinares.

Art. 164 (..)

Art. 164 (..)

Paragrafo unico. Verificado, no parecer, a existéncia de
falta punivel com penalidade mais grave do que aquela
prevista no inciso V do art. 186 desta Lei, o Corregedor
da GCMU, em despacho determinara a providéncia
constante no inciso VI daquele artigo, expedindo a
respectiva portaria.

Foi necessaria a insercdo do Paragrafo
Unico que especifica a hipotese em que, a
partir da apuragdo sumaria, sera instaurado
processo  administrativo  disciplinar. A
alteracédo se justifica devido a previsdo do
Art. 186 VI nao possuir de forma positivada,
em relagdo a apuragado sumaria, a hipotese
de cabimento. Observacdo: Essa hipdtese e
presente no procedimento de sindicancia
(Art. 168 da Lei 201/19).

Art. 165. Sindicancia é o© procedimento utilizado pela
Administracdo para investigar, de maneira agil e formal, atos e
fatos que envolvam integrantes da GCMU, antecedendo a outras
providéncias civeis, criminais ou administrativas, sendo sua
instauracdo determinada pelo Prefeito, pelo Comandante da
GCMU ou pelo Corregedor da GCMU.

Art. 165. Sindicancia é o procedimento utilizado pela
Administragéo para apurar, de maneira agil e formal,
atos e fatos que envolvam integrantes da GCMU,
podendo anteceder a outras providéncias civeis,
criminais ou administrativas, sendo sua instauracdo
determinada pelo Prefeito, pelo Comandante da GCMU
ou pelo Corregedor da GCMU.

O artigo cita a Sindicancia como sendo na

modalidade administrativa investigatoria,
entretanto, durante todo Capitulo Il ¢é
descrito procedimento aplicavel a

Sindicancia na modalidade administrativa
disciplinar. Portanto, € necessaria a
alteracdo para que n&o haja incoeréncia
entre o procedimento aplicado e o conceito
de Sindicancia apresentado no Art. 165.

Art. 166. A sindicAncia precedera o processo administrativo
disciplinar somente no caso de ndo haver elemento de convicgdo
suficiente para a imediata instauragéo do segundo procedimento.
Paragrafo unico. A sindicancia sera instaurada:

| — quando houver necessidade de maior tempo para coleta de
provas que definam a

responsabilidade ou a autoria de praticas irregulares;

I - quando se pretender avaliar a correta intensidade ou
consequéncias de uma infracéo;

lit — quando a complexidade dos fatos o exigir.

Art. 166. A sindicancia podera ser instaurada somente
no caso de ndo haver elemento de convicgao suficiente
da ocorréncia de conduta que enseje a imposicac de
penalidade de suspensédo por mais de 30 (trinta) dias,
de demissdo, de cassacdo de aposentadoria ou
destituigdo de cargo em comissdo ou fungdo publica,
hip6teses em que devera ser instaurado Procedimento
Administrativo Disciplinar.

O artigo cita a hipotese de instauragao de
Sindicancia como sendo na modalidade

administrativa  investigatoria, entretanto,
durante todo Capitulo I € descrito
procedimento aplicavel a Sindicancia na
modalidade administrativa disciplinar.

Portanto, é necessaria a alteragéo para que
nao haja incoeréncia entre o procedimento
aplicado e as hipoteses de instauracdo da
Sindicancia apresentadas no Art.  166.
Paragrafo unico deve ser excluido.

Art. 167 (..)

X — julgamento, oportunidade em que o Corregedor da GCMU
apreciara a prova dos autos e proferira decisdo, propondo a
punigdo a ser aplicada, observado o disposto no art. 165 desta
Lei.

Art. 167 (..)

X — julgamento, oportunidade em que o Corregedor da
GCMU apreciara a prova dos autos e proferira deciséo,
propondo a punicdo a ser aplicada, observado o
disposto no art. 140 desta Lel.

O Art. 167 da Lei 201/19 possui um erro de
remissdo ao se referir ao Art. 165 em vez do
Art. 140.

Art. 168. Verificada, na fase de julgamento, a existéncia de falta

Art. 168. Verificada, na fase de julgamento, a existéncia

O Art. 168 da Lei 201/19 possui um erro de




punivel com penalidade mais grave do que aquela prevista no
inciso V do art. 185 desta Lei, o Corregedor da GCMU, em
despacho determinara a providéncia constante no inciso VI
daquele artigo, expedido a respectiva portaria.

de falta punivel com penalidade mais grave do que
aquela prevista no inciso V do art. 186 desta Lei, o
Corregedor da GCMU, em despacho determinara a
providéncia constante no inciso VI daquele artigo,
expedido a respectiva portaria.

remissao ao se referir ao Art. 185 ao invés
do Art. 186.

Art. 181 ()

§ 3°. O motivo do arquivamento ou da absolvigao ficara expresso
no relatério devendo ajustar-se a uma das causas mencionadas
nos incisos | a IV do art. 185 desta Lei.

Art. 181 (..)

§ 3°. O motivo do arquivamento ou da absolvigéo ficara
expresso no relatério devendo ajustar-se a uma das
causas mencionadas nos incisos | a IV do art. 186
desta Lei.

O Art. 181 da Lei 201/19 possui um erro de
remissdo ao se referir ao Art. 185 ao invés
do Art. 186.

Art. 186 (...)
V — aplicagdo de penalidade de repreenséo ou de suspensédo de
até 30 (trinta) dias;

Art. 186 (...)

V - aplicagdo de penalidade de adverténcia ou de
repreensdo ou suspensdo de até 30 (trinta) dias, no
caso de sindicancia, e aplicacado de adverténcia ou
repreensao, no caso de apuragao sumaria;

A redacao original do Art. 186 determina o
que podera resultar dos procedimentos de
apuragdao sumaria e sindicancia. Nesse
sentido, o Art. 161 estabelece que a
apuragao sumaria podera ser instaurada nos
casos de fatos puniveis com adverténcia e
repreensdo. Ja& no casoc da sindicancia,
caberia somente aplicacéo de repreensio e
suspensao de até 30 dias, o que ficaria
incoerente com o fato do Art.161 estabelecer
certa alternatividade em relacdo a
instauragdo de apuragdo sumaria. Além
disso, nos incisos do Art. 186 n3o havia
previsdo de aplicacdo da penalidade de
adverténcia em nenhum dos casos,
deixando a utilizagdo da referida penalidade
sem hipotese de aplicacao pratica.

Art. 214 As recompensas previstas no art. 212 serdo conferidas:

Art. 214. As recompensas previstas no art. 213 serao
conferidas:

O Art. 214 da Lei 201/19 possui um erro de
remissdo ao se referir ao Art. 212 ao invés
do Art. 213.

Art. 217. O Regime Disciplinar previsto nesta Lei aplica-se
também aos guardas municipais contratados por necessidade de
excepcional interesse publico, aplicando-se-lhes a pena de
rescisdo contratual em todos os casos onde houver a previséo
das penas de demissdo ou de suspensdo por mais de 10 (dez)
dias, sem prejuizo da rescisdo contratual motivada por
conveniéncia da Administragdo ou por outras hipoteses previstas
na legislacéo pertinente.

Art. 217. E vedada a contratagdo de Guarda Civil
Municipal sem a devida realizagdo de concurso publico,
mesmo que por necessidade de excepcional interesse
publico.

Tendo em wvista o reconhecimento da
Guarda Civil Municipal como ¢rgdo de
segurancga publica (ADPF 995) e a vedacgéo
de contratacdo temporaria de servidores
publicos que exercem fungdo estatal tipica
(Tese de Repercussdo Geral 612 do STF),
faz-se necessaria a alteragdo do presente
artigo objetivando sanar a irregularidade.

Alteracdes sugeridas pelo Comandante e pelo Corregedor da GCM.




Camara Municipal de Uba

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 4/2024

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

O vereador José Maria Fernandes, Presidente da Comissdo de Legislacdo, Justica e Redacao
Final, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 29 do Regimento Interno, designa como relator, para,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, prorrogdveis por uma Gnica vez por igual periodo, desde que
devidamente fundamentado e aprovado pela comissdo, apresentar Parecer ao projeto encaminhado a

esta Comissao, o(a) vereador(a):

Vereador Gilson Fazolla Filgueiras

-;>< Vereador José Carlos Pereira

Ub4/MG, 18 de marco de 2024.

/ - A

Relator

zﬁ'}a Fernandes
esidente
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Camara Municipal de Uba
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 4/2024

COMISSAO DE INDUSTRIA, COMERCIO, AGROPECUARIA, MEIO AMBIENTE,
URBANISMO, SEGURANCA PUBLICA E DEFESA DO CONSUMIDOR

O vereador Alexandre de Barros Mendes, Presidente da Comissdo de Industria, Comércio,
Agropecudria, Meio Ambiente, Urbanismo, Seguranca Piblica e Defesa do Consumidor, nos termos
do Paragrafo Unico do Art. 29 do Regimento Interno, designa como relator, para, no prazo de 15
(quinze) dias tteis, prorrogaveis por uma unica vez por igual periodo, desde que devidamente
fundamentado e aprovado pela comissdo, apresentar Parecer ao projeto encaminhado a esta
Comissdo, o(a) vereador(a):

X Vereadora Aline Moreira Silva Melo

Vereador Célio Lopes dos Santos

Ub4/MG, 18 de marco de 2024.

Relator

dre de Barrbs Mendes

Presidénte
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