PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

MENSAGEM N° 067, DE 10 DE AGOSTO DE 2022

Exmo. Sr. Presidente da Cimara Municipal de Uba,

Senhoras e Senhores Vereadores:

Consignando a V.Exas. a expressdo de meus cumprimentos, encaminho para a tramitagdo
e votacdo da CAmara Municipal de Ub4, em regime de urgéncia, nos termos do art. 83 da Lei
Orgénica Ubaense, o Projeto de Lei Complementar anexo, que “Dispde sobre a adequacéo do
Municipio de Uba as disposi¢des da Emenda Constitucional n° 120, de S de maio de 2022,
que "acrescenta §§ 7°, 8%, 9% 10 e 11 ao art. 198 da Constitui¢iio Federal, para dispor sobre
aresponsabilidade financeira da Uniéo, corresponsavel pelo Sistema Unico de Satide (SUS),
na politica remuneratoria e na valorizacio dos profissionais que exercem atividades de

agente comunitirio de sauide e de agente de combate as endemias™.

Como bastante propalado, o Congresso Nacional promulgou, em 5 de maio ultimo, a
Emenda Constitucional n° 120, acrescentando os §§ 7° a 11 ao art. 198 da Constituigdo da

Republica Federativa do Brasil, com a seguinte disposi¢éo:

§ 7° O vencimento dos agentes comunitdrios de saude e dos agentes de combate
as endemias fica sob responsabilidade da Unido, e cabe aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios estabelecer, além de outros consecitdrios e vantagens,
incentivos, auxilios, gratifica¢des e indenizagdes, a fim de valorizar o trabalho
desses profissionais.

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes
comunitdrios de saude e dos agentes de combate as endemias serdo consignados
no or¢amento geral da Unido com dotagdo propria e exclusiva.

$ 9° O vencimento dos agentes comunitdrios de saude e dos agentes de combate
as endemias ndo serd inferior a 2 (dois) saldrios minimos, repassados pela Unido
aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal.

§ 10. Os agentes comunitdrios de saiide e os agentes de combate as endemias
terdo também, em razdo dos riscos inerentes as fungdes desempenhadas,
aposentadoria especial e, somado aos seus vencimentos, adicional de
insalubridade.
\
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$ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou de qualquer outra
vantagem dos agentes comunitdrios de saude e dos agentes de combate as
endemias ndo serdo objeto de inclusdo no cdlculo para fins do limite de despesa
com pessoal.

A presente proposta legislativa, que esperamos seja acolhida por essa Casa Legislativa,
dard INTEGRAL atendimento as disposi¢des da EC 120 aos servidores que exercem atividades
de agente comunitirio de saide e de agente de combate as endemias, respeitando as
particularidades da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Ub4, ja organizada em

legislagdo propria.

A solugdio encontrada foi a criagdo de um adicional a ser concedido aos servidores
EFETIVOS que estiverem exercendo as atividades mencionadas, com garantia legal expressa de
que tal acréscimo pecunidrio seja considerado, também, para o calculo de outros beneficios, tais
como quinquénio, trintendrio, tergo constitucional de férias, horas-extras, 13° saldrio, gratificagdo

de funcdo gratificada, etc.

Ndo havera, por parte dos agentes comunitdrios de satide e agentes de combate as
endemias, qualquer perda pecuniaria ou de direitos reflexos, inclusive para fins previdenciarios,
eis que os valores majorados com o adicional serfio considerados, também, como base do calculo
da contribui¢do previdenciaria e o direito & aposentadoria especial ja esta assegurado pela EC

120, de aplicabilidade imediata, neste ponto independendo de reprodugéo na lei local.

E por que a opgdo pela concessdo do adicional, no caso nos servidores efetivos, e nédo
por simples majoragdo do vencimento basico, até o piso de dois salarios minimos estabelecidos

pela EC 1207
Eis o porqué:

1. Em Ub4 ndo existe o cargo publico de “Agente Comunitario de Saude”, com
atribui¢des exclusivas para essa atividade, mas sim o cargo de “Agente
Comunitario”, criados pela Lei Complementar 079, de 02 de maio de 2005, copia
anexa;

2. As atribui¢des do cargo de “Agente Comunitario” sdo variadas e estfo definidas

no Decreto n° 3.012/91, com a redagdio dada pelo Decreto Municipal n® 4621/07,
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cOpia anexa, a saber: Atendimento, orienta¢do e encaminhamento de usudrios nas
unidades piiblicas de saiude; atividades internas e externas de prevengdo e
combate a dengue; visitas domiciliares em campanhas preventivas de saiide
publica; executar servigos auxiliares internos em orgdos puiblicos como recepgdo
aos cidaddos, digitagdo, reprodugdo e arquivo de documentos; outras atividades
afins. Como se vé, hd no servigo ptiblico municipal agentes comunitarios que se
enquadram e outros que ndo se enquadram nos dispositivos da EC 120;

3. A EC 120/22 ¢ categérica em estabelecer, j4 em sua ementa, que se destina a
“valorizagdo dos profissionais que exercem atividades de agente comunitdrio de
saude e de agente de combate as endemias”;

4. O quadro de Agentes Comunitarios contempla lotagdes desde o ano 2006,
portanto e muitos desses servidores tiverem progressdes na catreira € ndo estio
mais no enquadramento funcional inicial. N#o se pode alterar o vencimento
inicial de alguns servidores da classe (que exercem as atividades contempladas na
EC 120) e desprezar os outros, eis que suas admissdes foram reguladas por um
mesmo concurso publico;

5. Como dito athures, como o cargo contempla atribuigdes dispares, um servidor que
hoje exerce atividade de agente de endemias ou agente comunitario de saude, pode
futuramente deixar de fazé-lo, sendo remanejado para outra reparti¢do, como
também um Agente Comunitario hoje em servico de atendente em unidade de
saude, por exemplo, pode vir a ser remanejado para uma daquelas atividades. Isso
faz parte da rotina do servigo publico. Se adotada solugdo distinta do adicional,
tal realocamento de servidores encontraria 6bice no principio da irredutibilidade
de vencimentos, no caso do primeiro exemplo;

6. Ainda, tramita no Supremo Tribunal Federal, com Repercussdo Geral
reconhecida, o Leading Case (Tema 1132), que discute a constitucionalidade da
aplicago do piso salarial nacional dos agentes comunitarios de saude e agentes
de combate as endemias aos servidores estatutirios dos entes subnacionais, bem

como o alcance da expressao piso salarial.

No modelo proposto, Senhoras e Senhores Vereadores, o beneficio esta sendo concedido

de forma isonomica a todos os servidores que exercem a atividade de agente comunitario de

|
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saude e agente de combate as endemias, proporcional ao enquadramento atual na carreira
(servidores efetivos), mantendo o0 mesmo indice de beneficio auferido no enquadramento inicial

com a equiparacfo a dois salarios minimos.

Como dito, o efeito pratico € o mesmo se se estivesse alterando o vencimento bdsico:
nenhuma perda financeira e todos os beneficios reflexos assegurados, e, também, prestigiando-
se principios dentre os quais o da legalidade, da seguranca juridica e o da irredutibilidade de

vencimentos.

No caso dos contratados nos termos da Lei Complementar Municipal 151/13, regidos pela
CLT — e que ndo sdo titulares de cargo publico — como néo ha “Carreira” com escalonamento
de remuneragfo, basta equiparar o salario ao piso estabelecido pela EC 120 e, sobre ele, incidir
a gratificacdo de até 25% por cumprimento de metas, estabelecida na Lei Complementar

Municipal 151. E o que se esta sendo proposto com nova redagfo para o art. 7° da LC 151/13.
O beneficio é retroativo a publicagdo da EC 120, ou seja, 06 de maio de 2022.

Por fim, esclare¢a-se que somente a partir do més de julho/22 o Governo Federal
comecou a transferir ao Municipio os valores para atender ao piso estabelecido pela EC
120, de forma que nio poderia o Municipio regular a matéria antes disso. E, registre-se, a
obrigacdo do repasse financeiro é da Unido (CF Art. 198, § 9°). Tempestivo, portanto, este

projeto de lei.

Eis, pois, a matéria que ofereco a consideragdo de V.Exas., confiando em sua breve

aprovagao.

Atenciosamente,

ENson Teixeira Filho
Prefed Uba

PRACA SAO JANUARIO, 238 — CENTRO - UBA — MG CEP 36500-066 TEL 32 3301-6101



A CfFoTC
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA <
ESTADO DE MINAS GERAIS CLSR

15/ 3ot

PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN’ __ Z _7‘[ el

Dispde sobre a adequag@o do Municipio de Uba as disposig¢oes da

VOTAGAO UNICA: Emenda Constitucional n° 120, de 5 de maio de 2022, que
Aprovado Rejeitado “acrescenta §§ 7°, 8°, 9°, 10 e 11 ao art. 198 da Constitui¢gio
Federal, para dispor sobre a responsabilidade financeira da Uniédo,

Por: 7 corresponsavel pelo Sistema Unico de Saude (SUS), na politica
Eri. { remuneratoria € na valorizacdo dos profissionais que exercem

atividades de agente comunitario de saude e de agente de combate
as endemias”.

Presicante da Camara

Art. 1° Para dar efetividade ao disposto no art. 198, §§ 8° a 11 da Constitui¢éo da
Republica Federativa do Brasil, com a redag@o dada pela Emenda Constitucional n°® 120/2022,
fica o Municipio de Ub4 autorizado a promover adequagdes na remuneragdo dos agentes publicos
que exercem as atividades de agente comunitario de saude e de agente de combate as endemias,
de forma a garantir o recebimento do piso remuneratédrio de dois salarios minimos.

Art. 2° Para atender ao disposto no art. 1°, os servidores detentores do cargo publico de
Agente Comunitario, farfo jus a um Adicional enquanto estiverem exercendo a atividade de
agente comunitario de saude ou de agende de combate de endemias, no valor correspondente a
seu nivel e grau de enquadramento funcional, de acordo com a tabela abaixo:

NIVEL IV NIVEL V NIVEL VI
Grau Valor do Grau y?llor do Grau y_atlor do
Adicional — R$ Adicional - R$ Adicional — R$
1 344,99 1 374,55 1 526,14
2 353,85 2 384,30 2 540,44
3 362,98 3 394,35 3 555,17
4 372,39 4 404,70 4 570,35
5 382,07 5 415,36 5 585,98
6 402,04 6 437,32 6 618,16
7 423,19 7 460,59 7 652,29
8 445,62 8 485,26 8 688,47
9 469,39 9 511,43 9 726,81
10 494,60 10 539,11 10 767,44

§ 1° O adicional estabelecido por este artigo, enquanto devido, sera somado ao
vencimento basico do servidor, para fins de calculo de adicionais e gratificagdes a ele inerentes,
tais como adicional por tempo de servigo (quinquénio e trintenario), gratificag@o natalina, tergo
constitucional de férias, servigo extraordindrio (hora extra), adicional noturno e gratificagéo de

funcéo gratificada, se houver.

§ 2° O valor do adicional, enquanto devido, sera considerado para calculo da contribui¢&o
previdenciéria descontada do servidor ¢ a patronal, aplicando-se, no que couber, 0 disposto no
art. 4°, § 8°, inciso I, da Emenda Constitucional 103/19.
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§ 3° O valor do adicional estabelecido por este artigo sera revisto em periodicidade
necessaria para se manter o vencimento basico do Nivel IV, Grau 1, equivalente ao piso de dois
saldrios minimos.

§ 4° Para fins do disposto no § 3°, o Poder Executivo editara, decreto com a reviséo da
tabela constante do art. 2°.

§ 5° Cessara o pagamento do adicional de que trata este artigo sempre que o valor do
vencimento basico do Nivel IV, Grau 1, constante da Tabela I da Lei Municipal 2.146/91, for
igual ou superior a dois salarios minimos.

Art. 3° O art. 7° da Lei Complementar Municipal n° 151, de 2013, passa a vigorar com a
redacdo que segue:

Art. 7° O saldrio do Agente Comunitdrio de Saude do PSF e do Agente de
Combate as Endemias, de que trata esta lei complementar, é de 02 (dois)
saldrios minimos, considerando as caracteristicas das atividades, as
normas que regem o Sistema Unico de Saiide e o valor do incentivo
financeiro recebido pelo Municipio, ndo se lhe aplicando a revisdo geral
anual da remunerag¢do dos servidores publicos municipais e se lhe
aplicando a revisdo geral do saldrio minimo estabelecido pelo Governo
Federal.

Art. 4° O adicional previsto no art. 2° e o novo valor do saldrio estabelecido em
decorréncia do art. 3° desta lei sdo retroativos a 06 de maio de 2022, data da publicagdo da
Emenda Constitucional n° 120.

Art. 5° Fica revogado o art. 8° da Lei Complementar Municipal 151, de 2013.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Uba,MG, 10 de agosto de 2022.
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Emenda Constitucional n® 120

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 120, DE 5 DE MAIO DE 2022

Acrescenta §§ 7° 8° 9° 10 e 11 ao art. 198 da
Constituicao Federal, para dispor sobre a responsabilidade
financeira da Unido, corresponsavel pelo Sistema Unico de
Saude (SUS), na politica remuneratéria e na valorizagao
dos profissionais que exercem atividades de agente
comunitario de salde e de agente de combate as

endemias.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos do § 3° do art. 60 da Constituicdo
Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto constitucionat:

Art. 1° O art. 198 da Constituicio Federal passa a vigorar acrescido dos seguintes §§ 7°, 8°, 9° 10 e 11:

PARL 108, e

§_7° O vencimento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de combate as
endemias fica sob responsabilidade da Unido, e cabe aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municipios estabelecer, além de outros consectarios e vantagens, incentivos, auxilios,
gratificagdes e indenizagdes, a fim de valorizar o trabalho desses profissionais.

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes comunitarios
de salde e dos agentes de combate as endemias serdo consignados no orgamento geral
da Unido com dotagao propria e exclusiva.

§ 9° O vencimento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de combate as
endemias ndo sera inferior a 2 (dois) salarios minimos, repassados pela Unido aos
Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal.

§ 10. Os agentes comunitarios de saude e os agentes de combate as endemias
terdo também, em razao dos riscos inerentes as fun¢bes desempenhadas, aposentadoria
especial e, somado aos seus vencimentos, adicional de insalubridade.

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem
dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de combate as endemias n&o serao
objeto de inclusdo no calculo para fins do limite de despesa com pessoal." (NR)

Art. 2° Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua publicaco.

Brasilia, em 5 de maio de 2022

Mesa da Camara dos Deputados Mesa do Senado Federal
Deputado ARTHUR LIRA Senador RODRIGO PACHECO
Presidente Presidente
Deputado MARCELO RAMOS Senador VENEZIANO VITAL DO REGO
1° Vice-Presidente 1° Vice-Presidente
Deputado ANDRE DE PAULA Senador ROMARIO
2° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente

www.planalto .gov.briccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc120.htm
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Deputado LUCIANO BIVAR
1° Secretario

Deputada MARILIA ARRAES
22 Secretaria

Deputada ROSE MODESTO
32 Secretaria

Deputada ROSANGELA GOMES
42 Secretaria

Este texto ndo substitui o publicado no DOU 6.5.2022

www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicac/Emendas/Emc/emc120.htm

Emenda Constitucional n® 120

Senador IRAJA
1° Secretario

Senador ELMANO FERRER
2° Secretario

Senador ROGERIO CARVALHO
3° Secretario

Senador WEVERTON
4° Secretario
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LEI COMPLEMENTAR N.° 079, DE 02 DE MAIO DE 2005

 Dispde sobre a criagdo de cargos publicos no Quadro
Permanente da Prefeitura Municipal de Ubd, e contém ouiras
disposigdes.

O povo do Municipio de Ub4, por seus representantes, decretou € eu, em seu
nome, sanciono a seguinte Lei: '

o,

Art. 1° Fica criado no Quadro Permanente dos Servidores Publicos do
Municipio de Ub4, de que trata 0 Anexo I da Lei Complementar 002, de 23 de
janeiro de 1991, a Classe da Carreira de Agente Comunitéario, com a seguinte

especificagdo:
CODIGO - CARREIRA CLASSE GRAU |[NIVEL| N- PRE-
. CARGOS | REQUISITOS
01.18 — Agente Comunitario | Ag. Comunitariol 1a10 |IV 220 Escolaridade
Ag. ComunitarioIl |1a10 |IV |22 minima: 1" grau
Ag Comunitario IIT (1210 IV 05

Art. 2° Ficam criados no Quadro Permanente dos Servidores Publicos do
C Municipio de Ub4, de que trata o Anexo I da Lei Complementar 002, de 23 de
: janeiro de 1991, mais 10 (dez) cargos de Técnico de Nivel Médio I e 30 (trinta)
cargos de Técnico de Nivel Superior L

: ~ Art. 3° Ficam criados no Quadro de Comissionados dos Servidores Piblicos
do Municipio de Uba, de que trata o Anexo II da Lei Complementar 002, de 23 de
janeiro de 2001, o cargo em comissdo de Médico Coordenador do PSF, com a

- seguinte especificacdo:

CODIGO CARGO EM SIMBOLO DE NUMERO DE
COMISSAO VENCIMENTO CARGOS
02-20 Médico Coordenador C-5 10
do PSF
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Art. 4° Fica instituida na Tabela de que trata o Anexo II da Lei Municipal
2.146, de 31 de janeiro de 1991, a remuneragfio do cargo em comissdo com
Simbolo de Vencimento C-5 (Médico Coordenador do PSF), no valor de R$
2.746,47 (dois mil, setecentos e quarenta e seis reais, quarenta € sete centavos).

Art. 5° Em razdo das peculiaridades do Programa de Safide da Familia —
PSF, podera o Municipio adotar o regime diferenciado de carga horaria para 0s
servidores lotados nesse programa, limitado a 40 (quarenta) horas semanais,
definindo-se a remuneragio dos servidores piiblicos efetivos de forma
proporcional ao nimero de horas trabalhadas, tendo-se por base a remuneragio
estabelecida pela Lei 2.146, de 31 de janeiro de 1991 para os cargos de carga

horaria inferior.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Uba,MG, 02 de maio de 2005.

DIRCEU DOS SANTOS RIBE
Prefeito de Uba
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DECRETO N° 4.621, DE 25 DE MAIO DE 2007

Acrescenta descrigdo e analise da classe Agente Comunitdrio ao
Anexo Unico do Decreto n°. 3.012, de 07 de novembro de 1991,
que “define as atribuicdes e as especificagdes dos cargos do
Quadro dos Servidores Publicos do Municipio de Ubd e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Uba, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o disposto
no art. 128, I, “a”, da Lei Orgéanica do Municipio de Ub4 e no art. 26 da Lei Complementar
002, de 23 de janeiro de 1991,

DECRETA:

Art. 1°. O Anexo Unico do Decreto n°.. 3.012, de 07 de novembro de 1991, que “define
as atribuigdes e as especificagdes dos cargos do Quadro dos Servidores Publicos do Municipio
de Ubd e dd outras providéncias™, passa a vigorar acrescido da descrigdo e andlise da classe
Agente Comunitario, contida nesta decreto.

Ar. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Uba,MG, 25 de maio de 2007.

DIRCEU DOS SANTOS RIBEIRO
Prefeito de Uba

ANTONIO DE PADUA RIBEIRO RAMOS
Secretario Municipal de Administragdo

DESCRICAO E ANALISE DA CLASSE

DENOMINACAO: AGENTE COMUNITARIO I - Céd. 01.18

NIVEL INICIAL: IV

GRAU: 1a 10

SERIE DE CLASSE:

FORMA DE PROVIMENTO: Art. 37, 11 CR/88 c/c Art. 198, § 4°, CR/88, alterado pela EC
51/06.

ATRIBUICOES:
Atendimento, orientacdo e encaminhamento de usudrios nas unidades publicas de saude;
atividades internas e externas de prevengdo e combate a dengue; visitas domiciliares em
campanhas preventivas de salide piblica; executar servigos auxiliares internos em orgios
publicos como recepgdo aos cidaddos, digitagdo, reprodugdo e arquivo de documentos; outras
atividades afins.

INSTRUCAO, ESCOLARIDADE, ESCOLARIDADE MINIMA:



- Ensino Fundamental (conclusdo da 8 série)

EXPERIENCIA:
- Nao exigivel

INICIATIVA:
- Tarefas simples, executadas segundo métodos padronizados requerendo algum julgamento
individual, baseado em fatos anteriores.

ESFORCO FiSICO:
- Tarefas que exigem um pequeno esforg¢o fisico, produzindo no executante leve ou média

fadiga.

ESFORCO MENTAL:
- Tarefas rotineiras que requerem do ocupante esfor¢o mental com ocasionais atividades de

organizagdo.

AMBIENTE DE TRABALHO:
- Tarefas desenvolvidas em ambiente de trabalho com condi¢des ocasionalmente desfavoraveis,
quando externas de combate a dengue e preventivas de satde publica.



Camara Municipal de Uba
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 9/2022

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS

O vereador Gilson Fazolla Filgueiras, Presidente da Comissdo de Finangas, Orcamento e
Tomada de Contas, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 29 do Regimento Interno, designa como
relator, para, no prazo de 15 (quinze) dias fteis, prorrogaveis por uma tnica vez por igual periodo,
desde que devidamente fundamentado e aprovado pela comissdo, apresentar Parecer ao projeto

encaminhado a esta Comisséo, o(a) vereador(a):

><rEdeir Pacheco da Costa

" | Alexandre de Barros Mendes

Ub4a/MQG, 15 de agosto de 2022.

=
azolla Filguei‘(/

Presidente

Camara Municipal de Uba - Rua Santa Cruz, n® 301, Centro - Ubi/MG - CEP: 36.500-059
Telefone: (32) 3539-5000 - Fax: (32) 3539-5030
Site: http://uba.mg.leg.br - E-mail: contatos@uba.mg.leg.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 9/2022

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

O vereador Edeir Pacheco da Costa, Presidente da Comissao de Legislacao, Justica e Redacao
Final, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 29 do Regimento Interno, designa como relator, para,
no prazo de 15 (quinze) dias tteis, prorrogiveis por uma dnica vez por igual periodo, desde que
devidamente fundamentado e aprovado pela comissdo, apresentar Parecer ao projeto encaminhado a

esta Comissao, o(a) vereador(a):

Gilson Fazolla Filgueiras

X José Maria Fernandes

Ub4a/MG, 15 de agosto de 2022.

i
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Edeir Pacheco da S

President'é\-
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