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Potis Institui a "Ficha Limpa Municipal” na nomeagdo
Efm: 1 / de servidores a cargos comissionados e terceirizados no
W dmbito dos Poderes Executivo e Legislativo do

Municipio de Ubd e dd outras providéncias.

A Camara Municipal de Uba decreta:

Art. 1° Fica vedada 4 nomeag#io para cargos em comissdo e terceirizados no ambito dos orgédos
da administracdio direta e indireta do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Ub4, de pessoas
que estdo inseridas nas seguintes hipoteses:

I - Os inalistaveis e os analfabetos;

II - Os que tenham contra sua pessoa representagdo julgada procedente pela Justica Eleitoral,
em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgéo colegiado, em processo de apuragdo de abuso
do poder econdmico ou politico, desde a deciséo ate o transcurso do prazo de 8 (oito) anos, salvo para
crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial ofensivo;

II - Os que forem condenados, em decisio transitada em julgado ou proferida por orgdo
judicial colegiado, desde a condenagéo ate o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cumprimento
da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administracio ptblica e o patrimbnio plblico;

b) contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e 0s previstos na
lei que regula a faléncia;

¢) contra 0 meio ambiente e a saude publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagfio a perda do cargo ou a
inabilitagdio para o exercicio de fungio piblica;

f) de lavagem ou ocultagio de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo € hediondos ¢

equiparados;
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h) de redugdo a condigfo andloga a de escravo;

i) contra a vida e a dignidade sexual;

j) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando.

IV - Os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo prazo de
8 (oito) anos;

V - Os detentores de cargo na Administragio Publica Direta, Indireta ou Fundacional, que
beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico, que forem condenados
em decisfo transitada em julgado ou proferida por érgéo judicial colegiado, desde a decisdo até o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

VI - Os que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida por o6rgéo
colegiado da Justica Eleitoral, por corrupgdo eleitoral, por captacdo ilicita de sufragio, por doagéo,
captagdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes plblicos em
campanhas eleitorais que impliquem cassagdio do registro ou do diploma, desde a decisdo até o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

VII - Os que forem condenados a suspensdo dos direitos politicos, em deciséo transitada em
julgado ou proferida por érgéo judicial colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa que
importe lesdio ao patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagéo ou o transito em
julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

VIII - Os que tiverem suas contas relativas ao exercicio dos cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, € por
decisdo irrecorrivel do érgfo competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder
Judiciario, durante 8 (oito) anos subsequentes a perda do mandato, contados a partir da data da
decisdo, aplicando-se o disposto no inciso Il do art. 71 da Constituigdo Federal, a todos os ordenadores
de despesa, sem exclusdo de mandatarios que houverem agido nessa condigéo;

IX - Os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do orgdo
profissional competente, em decorréncia de infragio ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos,
salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judicidrio,

X - Os que forem demitidos do servigo ptblico em decorréncia de processo administrativo
ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou
anulado pelo Poder Judicidrio;

XI - Os servidores dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, que forem aposentados

compulsoriamente por decisdo sancionatéria, e que tenham perdido o cargo por sentenga ou que
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tenham pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntiria na pendéncia de processo administrativo
disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

XII - A pessoa fisica e o(s) dirigente(s) de pessoas juridicas responséavel(is) por doagdes
eleitorais tidas por ilegais por decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo colegiado da
Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito) anos apds a deciséo;

XIII - O Prefeito e os membros da C4mara Municipal, que renunciarem a seus mandatos desde
o oferecimento de representagio ou petigio capaz de autorizar a abertura de processo por infringéncia
a dispositivo da Lei Orgénica do Municipio, para as elei¢des que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (0ito) anos subsequentes ao término da
legislatura;

XIV - Os que forem condenados, em deciséio transitada em julgado ou proferida por 6rgéo
judicial colegiado, em razdo de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de unido
estavel para evitar caracterizagdo de inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apds a deciséio que
reconhecer a fraude;

§1° A vedagfo se aplica a todo aquele incurso nos incisos I a XIV, independente da instancia
criminal, até o cumprimento integral da sangfio imposta e/ou a extingdo da punibilidade do agente.

§2° Fica igualmente vedado aos érgdos piblicos municipais a contratagdo de empregados
terceirizados que estejam inseridos nas hipGteses previstas nos incisos [ a XIV.

§3° A vedagdo prevista no inciso Il do art. 1° ndo se aplica aos crimes culposos ¢ aqueles
definidos em lei como de menor potencial ofensivo.

Art. 2° Aquele que for aprovado em concurso publico municipal, no &mbito do Poder
Executivo e/ou do Poder Legislativo, devera comprovar que nfo incide em nenhuma das hipéteses de
inelegibilidade, previstas na legislagio federal, ndo obstante haja crivo, neste sentido, pelo proprio
edital do concurso prestado.

Art. 3° Caberd ao Poder Executivo Municipal e ao Poder Legislativo, de forma
individualizada, a fiscalizagdo de seus atos em obediéncia a presente lei, com possibilidade de
requerer aos orgios competentes informagdes ¢ documentos que entender necessarios para O
cumprimento das exigéncias legais.

Art. 4° Os servidores ocupantes de cargos em comissio e/ou confianga deverdo comprovar,
por ocasifio da nomeagdo, que estdo em condigdes de exercicio do cargo ou fungfo, bem como
ratificar esta condigfo, anualmente, até 31 de janeiro.

Paragrafo tnico. No caso de servidores efetivos e dos empregados publicos, a comprovagdo

das condi¢des de exercicio do cargo e fungdo publica, sera feita no momento da posse ou admisséo.
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Art. 5° Todos os atos efetuados em desobediéncia as vedagdes previstas nesta Lei serdo
considerados nulos a partir da sango desta legislagdo.

Art. 6° As dentncias de descumprimento da Lei deverdo ser encaminhadas ao Ministério
Publico que ordenar4 as providéncias cabiveis na espécie.

Art. 7° O Prefeito Municipal e o Presidente da Cémara terdio 60 (sessenta) dias a contar da
publicagio desta lei para se adaptarem e regularizarem a situagio dos funcionarios ja nomeados.

Art.8° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago.

Plenario “Vereador Lincoln Rodrigues Costa”, da Camara Municipal de Uba, aos 24 dias de
junho de 2019. |
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JUSTIFICACAO

A Lei da Ficha Limpa revelou-se como exemplo do exercicio da cidadania, na medida em que
demonstrou a insatisfacdo do povo com a permanéncia de pessoas com condenagdes judiciais na
gestiio de cargos publicos. Dessa forma, entende o signatario como legitima a utilizagdo dos mesmos
critérios em Ambito municipal, para evitar o acesso dos chamados “fichas sujas” aos cargos descritos

neste projeto no Ambito da administragdo publica municipal.

A proposta deriva da Lei da Ficha Limpa (LCF n°135/2010), que visava a partir das elei¢des
municipais de 2012, que candidatos julgados e condenados na justi¢a ndo pudessem concorrer a
cargos cletivos. A diferenga da Lei Federal para esta Lei Municipal ¢ que a garantia pudesse ser
estendida também para as nomeagdes do Poder Executivo e Poder Legislativo, livrando a
Administragio Municipal dos julgados e condenados pela justica que tenham cometido os mais

diversos crimes.

A restrigdo devera atingir pessoas que, por exemplo, almejam ocupar os cargos de Secretarios
Municipais, ordenadores de despesas, diretores de empresas municipais, sociedades de economia
mista, fundaces ¢ autarquias do Municipio, demais cargos em comiss3o do Poder Executivo e os

cargos de provimento em comisséio do Poder Legislativo.

A inovago ¢ a obrigagio do Poder Executivo e do Poder Legislativo exigir dos nomeados
para o exercicio destes cargos a comprovagdo que detém as condigdes de exercicio da atividade, ou
seja, que ndo pesa sobre eles nenhuma das causas de inelegibilidade. Essa condi¢o devera ser
renovada a cada inicio de mandato ou quando das substitui¢des de pessoas nos referidos cargos.
Trata-se de um passo para proteger a probidade administrativa e a moralidade no exercicio das
fungdes publicas. Face ao exposto, conta o Signatdrio com a colaboragdo dos Nobres Pares para

aprovacio da matéria.

Hé diversos municipios brasileiros que legislaram sobre assunto, inclusive com projetos
deflagrados por Cdmaras Municipais, como neste caso. No julgado abaixo, desembargadores do
Estado do Rio de Janeiro entenderam pela constitucionalidade da Lei n® 1.315/2012, do municipio

de Sio Fidélis — RJ, de iniciativa parlamentar:

Representagio por inconstitucionalidade. Lei Municipal

n°1.315, de 14 de margo de 2012, que dispde sobre os critérios
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a serem observados nas nomeagdes para cargos em comissdo no
Ambito da CAmara Municipal ¢ da Prefeitura Municipal de S&o
Fidélis. “Lei da ficha limpa”, em &mbito Municipal.
Representante que alega a inconstitucionalidade da Lei por vicio
de iniciativa (artigos 7°, 112, § 1°, 11, “b”, 145, VI, CER), vicio
de competéncia (artigos 7° e 343 da CERJ, bem como artigo 22,
XIII, CRFB/88) e por vicio material (incompatibilidade ao
Principio da Cidadania, de modo que s6 uma proposta de
emenda 4 Constituicio seria capaz de legitimar a disciplina do
tema, de acordo com o artigo 14, § 9° da CRFB/88). Ato
normativo que ndo padece, no entanto, de wvicio de
inconstitucionalidade formal, nem tampouco material. Tal qual
a Lei que impede o nepotismo no servigo publico, a lei ora
impugnada tem por objetivo reprimir comportamento que fere o
Principio da moralidade, cuja observancia ¢ extensivel a todos.
Colendo Supremo Tribunal Federal que quanto a alegagéo de
vicio de iniciativa, em sua composi¢do plendria, com
repercussdo geral, no RExt n. 570.392/RS (recurso interposto
pelo Procurador Geral do Estado contra acordéo do Tribunal de
Justica local em representagdo de inconstitucionalidade),
entendeu que, quando se estd em jogo os principios
moralizadores da Administragdo Pablica, nfo hé que se falar em
inconstitucionalidades, in verbis: “ (...) No ¢ privativa do Chefe
do Poder Executivo a competéncia para a iniciativa legislativa
de lei sobre nepotismo na Administragdo Publica: leis com esse
conteido normativo ddo concretude aos principios da
moralidade e da impessoalidade do art. 37, caput, da
Constitui¢do da Republica, que, ademais, tém aplicabilidade
imediata, ou seja, independente de lei. Precedentes. Sumula
Vinculante n. 13. 3. Recurso extraordinario provido (RE
570392, Relator(a): Min. CARMEN LUCIA, Tribunal Pleno,
julgado em 11/12/2014, ACORDAO ELETRONICO
REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe-032 DIVULG 18-
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02-2015 PUBLIC 19-02-2015)”. Improcedéncia dos pedidos
iniciais e, em consequéncia, declaragio da constitucionalidade
da Lei Municipal n. 1.315, de 14 de margo de 2012, do

Municipio de S&o Fidélis.

Diante do exposto, apresento o presente projeto para apreciagdo e votagdo dos demais pares.
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