Camara Municipal de Uba

ESTADO DE MINAS GERAIS

y}j\\o\ PROJETO DE LEI N° 022/19
’ r\@

O‘}? Declara de Utilidade Pdblica Municipal a Associagao
' Beneficente Atitude Para Mudar.

Art. 1°. Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associacao
Beneficente Atitude Para Mudar, CNPJ n°® 31.158.476/0001-89, com sede nesta
cidade, em conformidade com a legislagao vigente.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Plenario, “Vereador Lincoln Rodrigues Costa’, da Camara Municipal de Uba,
aos 25 de marc¢o de 2019.
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Rua Santa Cruz, N°. 301, Centro. CEP: 36.500-000
Telefax: (32) 3539-5000.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ALVARA DE LICENGA DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

/

PREFEITURA MUNICIPAL UBA
SECRETARIA DE FINANGAS

EXERCICIO: 2018

Nome: ASSOCIAGAO BENEFICENTE ATITUDE PARA MUDAR
Nome Fantasia: ATITUDE PARA MUDAR

CPF/ CNPJ: 31158476000189

Inscricac Municipal: 21000

Inicio de Atividade: 21/08/2018

Atividade(s) Principal: 9430-8/00 ATWIDADES DE ASSOCIAGOES DE DEFESA DE DIREITOS...
Atividades Secundarias: 0499-5/00 ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS...

Provisorio: NAO

Data Vencimento Provisorio:

Endereco Apenas Para Correspondencia: NAO

Endereco: RUA VIOLETA, 41 - PAULINO FERNANDES - UBA - MG -CEP 36.503-066
Observacao:

Fica concedida a licenga para funcionamento, uma vez qué satisfaga as exigéncias da Legilagao Municipal
e codigo de Posturas. Lei n° 1095, de 17/03/1976, Codigo Tributario . Lei Complementar n° 062, de
27/12/2001 e Cadigo de Obras . Lei Complementar n® 030, de 25/07/1995, quanto a localizagdo, higiene,
saude, respeito a ordem, aos costumes, a tranquilidade publica, aos direitos individuais e coletivos.

Este alvara refere-se exclusivamente & situagdo do contribuinte no ambito desta municipalidade e a créditos
referentes a Fazenda Publica Municipal.

Emitido as 20:03:08 horas do dia 14103/2019.
valido até dia:  31/03/2020

Cédigo de controle do Alvara: 2241F5C8AB37C85288

A autenticidade deste alvara podera ser confirmada na pagina do SPM-NET (Servigos Publicos Municipais
na Internet) da prefeitura descrito abaixo.PREFEITURA MUNICIPAL UBA.
Enderego : http:llwww.netgov.com.brfpmuba

http:llwww.netgov.com.brlspm-net-phpﬁndex.php?banco=pmuba
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto para os devidos fins, que a Associaciio Beneficente Atitude Para Mudar (AAPM),
com sede nessa cidade de Uba-MG, a Rua Violeta, n° 41, Bairro Paulino Fernandes, fundada em 02
de Janeiro de 2017, inscrita no CNPJ n° 31.158.476/0001-89, encontra-se em pleno vigor e regular
funcionamento, ha mais de um ano, cumprindo suas finalidades estatuérias, sendo a sua diretoria
atual com mandato vigorando de dois de janeiro de dois mil e dezessete (02/01/2017) a dois de
janeiro de dois mil e vinte (02/01/2020), constituida dos seguintes membros:

Presidente: Antonio Domingos Ximendes Trindade

CPF: 353.752.483-87

Endereco: Rua Violeta n® 41, Bairro Paulino Fernandes
Vice-Presidente: Odilon Dos Reis Filgueiras

CPF: 488.305.186-20

Enderec¢o: Rua Elias Antonio Laud n® 770, Bairro Ponte Preta
Secretaria: Angela Aparecida de Souza

CPF: 130.717.568-60

Endereco: Rua Violeta n® 41, Bairro Paulino Fernandes
Tesoureiro: Sidnei Manoel Batista

CPF: 023.087.657-98

Endere¢o: Rua Henrique Parma n°® 204, Bairro Industrial
Assessora de Comunicagio: Alvaléa Paiva Palmeira Regino
CPF: 170.486.721-53

Endereco: Rua Celiddnio Mazzei n® 79, Bairro Antonina Coelho (Cohab)
Conselho Fiscal: Washington Flavio Pereira

CPF: 961.676.966.-91

Endere¢o: Rua Henrique Parma n° 204, Bairro Coparma
Conselho Fiscal: Cassia Maria de Matos

CPF: 013.383.324-06

Enderego: Rua Henrigque Parma n® 204, Bairro Coparma
Suplente do Conselho Fiscal: Antonio Roque de Oliveira
CPF: 409.561.216-91

Endere¢o: Rua projetada n° 12, Bairro Sdo Mateus

Suplente do Conselho Fiscal: Tiago Lopes Couto

CPF: 130.333.476-30

Enderego: Uba Pequeno Zona Rural de Uba

DECLARO, sob as penas do art. 299, do cddigo penal, que a entidade acima identificada
nio remunera os membros de sua diretoria pelo exercicio especifico de suas fungdes, ndo distribui
resultados, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob nenhuma
forma, e aplica as subvengoes ¢ doagBes recebidas nas finalidades a que esta vinculada, sendo ainda
sua diretoria compostas de cidadfios idoneos.

Ub4

0 de margo de 2019.
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PRAGA SAO JANUARIO, 238 TEL (32) 3301-6101 e FAX (32) 3301-6135
CEP 36500-066 UBA-MG www_.uba mg.qgov.br




De acordo com a Ata de Assembleia, Eleigdo da Diretoria e Atendendo ao Edital
de convocacdo de dois de janeiro de dois mil e dezessete, objetivando construir uma
Associacdo de fins ndo econdmicos, cujas finalidades foram descritas na proposta de
estatuto, Reuniram-se em Assembleia Geral, os interessados em realizar esse ato de
constituicdo, declarando-se maiores e capazes e consignando seus nomes e
qualificagBes e assinaturas, confirmando assim, suas presencgas destinada a este fim.
Portanto a diretoria da Associacao Beneficente Atitude Para Mudar foi eleita por estar
de acordo com seus objetivos. Foi definida assim e logo entrou em vigor apés seu
registro.
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Ata de assembléla de fundaciio e eleicio da Diretoria e Conselho Fiscal da Associ Beneficente | £
Atitude para Mudar. Aos dois dias do més de Janeiro de dois mil e dezessete (02/01/2017) as dezenove
horas e trinta minutos (15h:30min), na Rua Violeta, n® 41, bairro Paulino Fernandes na cidade de Uba,
estado de Minas Gerais, atendendo ao Edital de Convocagdo de 02/01/2017 (dois de Janeiro de dois mil e
dezessete), objetivando constituir uma associagic de fins ndo econdmicos cujas finalidades foram descritas
na proposta de Estatuto, reuniram-se em Assembléia Geral, os interessados em realizar este ato de
constituigao, declarando-se maiores e capazes e consignando seus nomes, qualificacbes e assinaturas,
confirmando, assim, suas presengas em lista apartada destinada a este fim. Por actamagdo, o Senhor
Antonio Domingos Ximendes Trindade foi escolhido dentre os presentes para presidir os trabalhos, bem
como a Senhora Angela Aparecida de Souza para secretarié-o. O Presidente, abrindo a sessdo, expds o
objetivo da reunido e perguntou aos presentes se todos estavam de acordo com a criac8o desta entidade,
0s quais, por unanimidade, concordaram. Em seguida, o Presidente pediu acs presentes a aprovagéo do
nome que a entidade ter, ficando decidido, por unanimidade, que a mesma seréa denominada: Associa¢ao
Beneficente Atitude para Mudar. Definida a denominag3o, o Presidente procedeu a leitura da proposta de
Estatuto da associagdo, que foi analisado por todos os presentes e aprovado por unanimidade. Por fim,
passou-se a eleicdo dos membros da Diretoria € do Conselho Fiscal, saindo vencedores 0s seguintes
membros para os cargos de: Presidente da Diretoria: Antonio Domingos Ximendes Trindade, brasileiro,
casado, motorista, RG: 36.644.580-7 CPF: 353.752.483-87 residente a Rua Violeta, n°® 41, bairro Paulino
Fernandes, Uba - MG; Vice-Presidente: Odilon dos Reis Filgueiras, brasileiro, casado, representante
comercial, RG: M3107855, CPF: 488.305.186-20, residente a Rua Elias Antdnic Laud n° 770, Bairro Ponte
Preta, Uba - MG, Secretdria: Angela Aparecida de Souza, brasileira, casada, secretaria, RG: MG-
18.520.071, CPF: 130.717.568-60, residente a Rua Violeta, n® 41, bairmo Paulino Fermandes, Uba - MG
Tesoureiro: Sidnei Manoel Batista, brasileiro, casado, artista plastico, RG: 09.684.595-3, CPF:
023.087.657-98, residente a Rua Henrigue Parma, n°® 204, baimo Industrial, Ubé Assessora de
Comunicagdo: Alvaléa Paiva Palmeira Regino, viiva, enfermeira, RG: 6052085 ssp-SP,
CPF:170.486.721.53, Residente a Rua Celidonio Mazzei n° 79, bairro Antonia Coelho Uba - MG. Membros
do Conselho Fiscal: Titulares: Washington Flavio Pereira, brasileiro, casado, pintor e estofador, RG: MG-
10.640.777, CPF: 961.676.966-91, residente a Rua Henrique Parma, n° 1386, bairro Industrial, Uba - MG e
Cassia Maria de Matos, brasileira, casada, vendedora autdnoma, RG: 6283366 CPF. 013.383.324-06,
residente a Rua Henrique Parma, n® 204, baimo Industrial, Uba — MG. Suplentes do Conselho Fiscal:
Antonio Roque de Oliveira, brasileiro, casado, operador de maguinas, RG: MG-20.363.571, CPF:
409.561.216-91, residente a Rua Projetada, n® 132, bairro Sdo Mateus, Uba - MG e Tiago Lopes Couto,
brasileiro, solteiro, ajudante de pedreiro, RG: 193.004.84, CPF: 130.333.476-30, residente em Uba
Pegueno, Zona Rural de Uba ~ MG. Declarada a eleiglo dos referidos associados, foram os mesmos
empossados para o quadriénio de dois de Janeiro de dois mil e dezessete (02/01/2017) a dois de Janeiro
de dois mil e vinte (02/01/2020). Concluidos os trabalhos, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
assembléia e lavrada a presente ata, que, apds lida e aprovada, foi assinada por todos as membros eleitos
nesta assembléia. Uba, dois de Janeiro de dois mil e dezessete: a) Antonio Domingos Ximendes Trindade;
a) Odilon dos Reis Filgueiras; a) Angela Aparecida de Souza; a) Sidnei Manoe! Balista; a) Alvaléa Paiva
Palmeira Regino; a} Washington Flavio Pereira; a) Cassia Maria de Matos; a) Antonio Roque de Oliveira; a)
R , C’Tiago Lopes Couto. Confere com a original que se encontra lavrada no Livro de Atas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ALVARA DE LICENGA DE LOCALIZAGAO £ FUNCIONAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL UBA
SECRETARIA DE FINANCAS

EXERCICIO: 2019

Nome: ASSOCIAGAO BENEFICENTE ATITUDE PARA MUDAR
Nome Fantasla: ATITUDE PARA MUDAR

CPF/ CNPJ: 31158476000189

Inscricac Municipal: 21000

Inicio de Atividade: 21/08/2018

Atividade(s) Principal: 8430-8/00 ATIVIDADES DE ASSOCIAGOES DE DEFESA DE DIREITOS...
Atividades Secundarias: 9499-5/00 ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS...

Provisorio: NAO

Data Vencimento Provisorio:

Endereco Apenas Para Correspondencia: NAO

Endereco: RUA VIOLETA, 41 - PAULINO FERNANDES - UBA - MG - CEP 36.503-066
Observacao:

Fica concedida a licenga para funcionamento, uma vez que satisfaga as exigéncias da Legilagdo Municipal
e codigo de Posturas. Lei n° 1095, de 17/03/1976, Codigo Tributdrio . Lei Complementar n° 062, de
27/12/2001 e Cédigo de Obras . Lei Complementar n° 030, de 25/07/1995, quanto a localizagao, higiene,
satde, respeito a ordem, aos costumes, a tranquilidade publica, aos direitos individuais e coletivos.

Este alvara refere-se exclusivamente 3 situagéo do contribuinte no ambito desta municipalidade e a crédios
referentes 3 Fazenda Publica Municipat.

Emitido as 10:19:24 horas do dia 17/03/2019.
valido até dia:  34/03/2020

Codigo de controle do Alvara: 2241F5C8AB37C85288 | 2° ¥ia |

A autenticidade deste alvara podera ser confirmada na pagina do SPM-NET (Servigos Publicos Municipais
na Intemnet) da prefeitura descrito abaixo.PREFEITURA MUNICIPAL UBA.
Enderego : http:/fwww.netgov.com.br/pmuba

http:leww.netgov.oom.brlspm—net-phplindex. php?banco=pmuba
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO BENEFICENTE ATITUDE PARA MUDAR-{ Sigla AAPM )
CAPITULO |

DA DENOMINACAQ, SEDE E FINS

Artigo 12 - A Associagdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR, constituida por Assembléia Geral realizada
em 04 de maio de 2016, é uma Pessoa Juridica de Direito Privado com sede a Rua Violeta, n2 41, Bairro
Paulino Fernandes em Uba, Minas Gerais, designada pela sigla AAPM, constituida por tempo
indeterminado, sem fins econdmicos, de cardter filantrépico, de defesa de direitos piblicos, drganizacdo
popular, recreativo, educacional e assistencial, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de
atender a todos gue a ela se associem, independentemente de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor
e crenca religiosa e serdo regidas pelo presente Estatuto e pelas demais disposicOes legais pertinentes.

Artigo 22 - A Associacio Beneficente ATITUDE PARA MUDAR, tem como finalidade principal agﬁeg,.--dér o

carater fitantropico e de assisténcia social, voltadas para o alcance dos seguintes objetivos sociais:

¢
| - promogdo da assisténcia social; { S
Il - defesa, preservagdo e conservacgao do meio ambiente, promogao do desenvolvimento sustentavei
it - promogdo do voluntariado; '
IV- assessoria juridica gratuita de interesse suplementar;

Pardgrafo Primeiro: Para a realizac3o dos objetivos indicados neste artigo, a associacdo podera realizar
bazares, feiras, bem como celebrar convénios, contratos, acordos e termos de parceria com empresas
privadas, empresas publicas e de economia mista, bem como com drgdos publicos, organizacdes,
fundacdes, entidades de classe, outras associagdes e instituicBes financeiras publicas ou privadas, desde
que o pacto n3o implique em sua subordinagdo ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes
com os objetivos da Associacio Beneficente ATITUDE PARA MUDAR, nem arrisque sua independéncia.

Paragrafo Segundo: A Associacio Beneficente ATITUDE PARA MUDAR podera receber doacdes,
contribuicBes, herangas, legados e qualquer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas e juridicas, de
direito puiblico ou privado, nacional e estrangeiro, bem como auxilios e subven¢des governamentais, com
vistas 3 consecucdo de seus objetivos e finalidades a que se destina.

Artigo 32 - No desenvolvimento de suas atividades, A Associa¢cdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara quaisquer discriminagdes, ndo admitindo controvérsias de raga, credo relfigioso, cor,
género ou politico-partidarias em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro de associados.

Artigo 42 - A associacdo ATITUDE PARA MUDAR n3o remunera, sob qualquer forma, nenhum de seus
associados, bem como ndo distribui lucros ou dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto, sendo
que eventuais excedentes operacionais serao infegralmente aplicados no desenvolvimento dos objetivos
da associacdo.

Artigo 52 - A Associagdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR podera adotar um regimento internc para
disciplinar o seu funcionamento, devendo o mesmo ser submetido a aprovacdo pela Assembleia Geral.

Artigo 62 - A Associacdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR podera organizar-se em tantas unidades
gquantas se fizerem necessarias, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerdo por estas mesmas
disposigdes estatutdrias.



CAPITULO It
DOS ASSOCIADOS, DOS SEUS DIREITOS E DEVERES.

Artigo 72 - A Associacio Beneficente ATITUDE PARA MUDAR sera constituida por um nimero ilimitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias:

I. Fundadores: Ser3o considerados fundadores os associados que participaram da Assembleia de Fundagdo.
il. Colahoradores: Serdo considerados colaboradores os associados que contribuirem, inclusive
financeiramente, para a realizacio dos objetivos desta associagdo.

Ill. Administradores: Serdo considerados administradores os associados que assumirem através de
requisitos indicados, fungtes de administracdo na Associacdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR.

Paragrafo Primeiro: A pratica dos atos de associado deve ser feita pessoalmente, sendo admitida a
representacdo por procurador,

Paragrafo Segundo: A qualidade de associado é intransmissivel e ndo gera para os herdeiros direitos
patrimoniais.

Paragrafo Terceiro: Os associados ndo responderdo solidarios e nem subsidiariamente, pelas obrigacées ou
compromissos de qualquer natureza contraidos pela associacdo.

Paragrafo quarto: os fundadores associados, administradores, diretores, responderde pela obrigacao ou
compromisso de qualquer natureza contraida de forma ilicita

Artigo 82 - S3o direitos do associado:

1. Votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il. Tomar parte nas Assembleias Gerais;
Ill. Demitir-se.

Paragrafo Primeiro: O exercicio dos direitos de associado estd condicionado ao cumprimento integral e
regular dos deveres dispostos neste Estatuto.

Paragrafo ?’Segundo: £ direito do associado demitir-se da associacdo, a qualquer tempo, quando julgar
necessdrio, mediante pedido junto a Diretoria da Associacgo.

Artigo 9¢ — Sdo deveres do associado:

l. Respeitar e observar as regras deste Estatuto, as disposi¢bes regimentais e as deliberacdes da Assembleia
Geral;

ll. Cooperar com a consecug¢do dos objetivos da Assocnagao
lil. Comparecer nas assembléias gerais.

Artigo 102 - O assodiado que descumprir seus deveres e n3o observar as regras deste Estatuto estara
sujeito as seguintes penalidades:

L. Adverténcia;

l. Exonerag3o dos cargos e funcbes que exerca por eleicdo ou nomeacio;
ltE. Excius3o.

Pardgrafo Primeiro: A exclusdo do associado sera determinada quando ficar configurada a justa causa,
assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso.

DY



Paragrafo Segundo: A exclusdo do associado ndo ensejard dever de indenizagdo, tampouco dever de
compensacao a qualquer titulo.

L]

CAPITULO 1li

DA ORGANIZACAD ADMINISTRATIVA

Artigo 112 — A Associacdo Beneficente Atitude Para Mudar exercerd suas atividades por meio dos
seguintes érg3os:

e

i. Assembléia Geral;
Il. Diretoria;
I1l. Conselho Fiscal.

Artigo 122 — A Assembléia Geral € a instdncia maxima decisoria da Associacdo Beneficente ATITUDE PARA
MUDAR, sendo composta por todos os associados em pleno gozo de seus direitos, competindo-lhe
deliberar sobre todos os atos relativos a associagio e tomar as decisdes que julgar convenientes a defesa e
desenvolvimento do mesmo, sendo soberana nas resolugdes ndo contrarias as leis vigentes e a este
Estatuto.

Artigo 132 — Compete a Assembléia Geral:

I Eleger, a cada 4 (Quatro) anos, os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, definindo suas funcdes,
atribuicdes e responsabilidades de acordo com o presente estatuto;

ll. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

1l. Excluir associados;

IV. Aplicar aos associados as penalidades previstas neste Estatuto;

V. Decidir sobre a organizacdo de novas unidades da Associacdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR;

VL. Deliberar e aprovar o plano de agfio e o orgamento, anuais da associagio.

Vil. Deliberar e aprovar as reformas e alteracdes do presente Estatuto;

VIIL Deliberar e"aprovar a aquisicdo de bens imaoveis pela A Associacio Beneficente ATITUDE PARA MUDAR;
IX. Autorizar a alienagdo ou instituicBo de énus sobre os bens pertencentes a associagdo;

X. Deliberar sobre a dissolugiio da associagio em ato especificamente convocado para tal, a fim de que,
como drgdo maximo decisério, determine sobre a paralisagdo das atividades, fechamento da sede,
continuidade do objeto social, sub-rogagdo dos direitos e deveres de seus membros e destinacdo de seus
bens patrimoniais remanescentes.

Artigo 142 — A Assembléia Geral serd ordiniria ou extraordindria, podendo ser cumulativamente
convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora e instrumentadas em ata Unica.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral instalar-se-a ordinariamente, por convocagdo da Diretoria;
I. No primeiro semestre de cada ano para:

a) Analisar o orcamento e o desenvolvimento do plano de ac¢do;
b) Debater e deliberar sobre assuntos de interesse da associacdo.

Il. No segundo semestre de cada ano para:




a) Apresentac¢do dos resultados alcangados;

b) Apresentacdo do Plano de Acdo e Or¢amento para o pl:éximo ano;

c) Apresentacdo do Balango e aprovagdo das contas;

d) Debates e deliberacdes sobre outros temas relevantes para a associagdo.

lil. A cada Quatro anos para eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, a qualquer tempo, por motivos
de relevdncia e/ou urgéncia, quando convocada pela Diretoria, por requerimento de, pelo menos, 2/3 dos
associados ou a pedido dos membros do Conselho Fiscal.

-~

Artigo 152 — A Convocacdo dos associados para a Assembléia Geral dar-se-d4 mediante edital afixado na
sede da Associacio Beneficente ATITUDE PARA MUDAR, com 15(quinze) dias de antecedéncia e respectiva
publicacio em jornal com o mesmo prazo de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais instalar-se-3o0 em primeira convocagdo com a presenca de pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos assaciados, e, em segunda convocagdo, trinta minutos apés, com qualquer
nimero, sendo as deliberacdes feitas por metade mais um dos associados presentes.

Paragrafo Segundo — As Assembleias Gerais instalar-se-80 com a presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos)
dos associados, sendo as deliberagdes feitas por pelo menos 2/3 {dois tergos) dos presentes quando
tratarem das seguintes matérias:

l. Alteragdo ou reforma total ou parcial do Estatuto;
li. Exclusdo de associado;
lll. Extingdo da associagdo.

Artigo 162 — A Diretoria é um drgdo administrativo e executor da associacdo, colegiado e eleito pela
Assembleia Geral, responsavel pela representaciio institucional da associagdo, sendo composto por um
presidente, um vice-presidente, um secretirio e um tesoureiro. = '

Paragrafo Primeiro — Compete a Diretoria:

I. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagGes da Assembleia Geral e divulgar
aassoctacdo;

IL. Propor a Assembleia Geral as modificacbes que se fizerem necessarias no Estatuto;

M. Administrar a associagdo;

IV. Aprovar e submeter a Assembleia Geral o plano de acdo e 0 orgamento anuais da associacgdo,
acompanhando sua execucao;

V. Periodicamente, conforme previsdo estatutaria, convocar Assembleia Geral Ordinaria;

VL. Deliberar sobre custos, despesas e encargos significativos ndo previstos no orgamento anual;
Vil. Convocar Assembléia Geral, a qualquer tempo,{,,quando julgar necessario;

VIil. Assinar contratos e demais documentos gue se fizerem necessarios.

Paragrafo Segundo - A eleicdo dos membros da Diretoria serd realizada a cada 4 {Quatro anos), em
Assembléia Geral, sendo permitida a reeleicio de qualquer membro.

Paragrafo Terceiro — S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de qualquer membro

da Diretoria que envolva a associagdo em obrigacdes ou negdcios estranhos aos seus objetivos, finalidades
e atividades.

Paragrafo Quarto — O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes da Diretoria é gratuito, por livre e
consciente disposicdo da vontade de cada membro, n3o implicando em vinculo empregaticio ou

D



obrigacional de qualquer natureza. Exceto cujos dirigentes, funcionarios administrativos poderSo ser
remunerados desde que atuem efetivamente na gestde executiva com exclusividade na associacdo;

Paragrafo Quinto - A Diretoria reunir-se-a pelo menos uma vez ao ano para avaliacio de suas atividades e
consecugdo dos fins planejados.

Paragrafo Sexto — Os membros da Diretoria poderdo ser destituidos desde que haja justa causa, definida
esta em Assembleia Geral, em procedimento idéntico ao de exclusfo de associado, previsto neste Estatuto.

-~

Artigo 172 - Compete ao Presidente da Diretoria

l. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das delibera¢cdes da Assembleia Geral e divulgar a
associacdo;

. Orientar as atividades da associagdo, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto;

11l. Convocar e presidir Assembleias Gerais;

IV. Convocar as reunides da Diretoria que se fizerem necessarias, bem como presidi-las;

V. Firmar, em nome da Associagdo, o aceite de doagdes, convénios, termos de parceria, termo de

compromisso, contratos, titulos e acordos de qualquer natureza.
Artigo 182 — Compete ao Vice — Presidente da Diretoria:

l. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembleia Geral e divulgar a
associagdo.

I1. Substituir o presidente em sua falta ou em caso de impedimento;

lll. Assumir o mandato de Presidente, em caso de vacincia, até o seu término;

IV, Prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Presidente para a consecugio dos fins da associago.

Artigo 192 - Compete ao Secretério:

|. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das delibera¢Ses da Assembleia Geri*;i‘ e divulgar a
associacao;

lI. Supervisionar as reunibes da Diretoria e da Assembleia Gera!;

lll. Supervisionar a elaboracgéo de relatérios, organizar e dirigir as atividades da secretaria;

V. Guardar e arquivar livros e documentos da esfera administrativa.

V. Praticar todos os demais atos atribuidos pela presidéncia da Diretoria.

Artigo 202 — Compete ao Tesoureiro:

I. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembleia Geral e divulgar a
assaciacio; .

I Supervisionar a elaboraco de relatérios, organizar e dirigir as atividades da tesouraria;

I1l. Supervisionar o trabatho da Tesouraria e a contabilidade;

IV. Manter em contas bancérias e contratos firmados, juntamente com o presidente, os valores da
Associagdo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria;

V. Assinar com o Presidente, os cheques emitidos e ordens de pagamento;

VI. Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;

VII. Apresentar ao Conselho Fiscal, com ou sem a sua solicitagdo, documentagdo comprobatdria das
operagbes econdmicas, financeiras e contabeis realizadas pela Associagdo;

VIil. Fazer anualmente a relacdo dos bens e planos de financas da Associacdo, apresentando-a quando
solicitado em Assembléia Geral.



Artigo 212 — Havendo vacéncia de uma ou mais cargos da Diretoria, os substitutos serdo eleitos por
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.
%

Artigo 222 — O Conselho Fiscal é um 6rgdo colegiado, eleito pela Assembleia Geral, responsdvel pela
fiscalizagdo da Diretoria, sendo composto por 2 {dois) membros efetivos ou mais, dependendo do nimero
de pessoas envolvidas na associacdo, isso serve também para suplentes acompanhando o mesmo
- raciocinio;

Paragrafo Primeiro — Compete ao Conselho Fiscal: -

. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da assembleia Geral e divulgar a
Associacao Beneficente ATITUDE PARA MUDAR;

. Auxiliar e subsidiar a Diretoria em suas atribuigdes;

IIl. Opinar e aprovar os balangos, contas e relatérios de desempenho financeiro e contabil e as operacoes
patrimoniais realizadas;

IV. Examinar os livros de escrituragdo da Associacio;

V. Requisitar ao Primeiro-Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagio comprobatdria das operacBes
econdmicas, financeiras e contabeis realizadas pela Associagdo;

V1. Analisar e fiscalizar as acBes da Diretoria e demais atos administrativos e financeiros;

VII. Convocar a Assembléia Geral, a qualquer tempo, quando necessario.

VIll. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

IX. Manter livro de ata propria.

Paragrafo Segundo ~ A elei¢cio dos Membros do Conselho Fiscal sera realizada a cada quatro anos em
assembléia Geral, sendo permitida a reeleigio de qualquer membro.

Paragrafo Terceiro — O Conselho Fiscal reunir-se-3 pelo menos uma vez ao ano para avaliacdo

de suas
atividades e consecugdo dos fins planejados. R

Paragrafo Quarto — S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de qualquer membro

do Conseiho Fiscal que envolva a associacio em obrigagdes ou negocios estranhos aos seus objetivos,
finalidades e atividades.

Paragrafo Quinto — O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes do Conselho Fiscal & gratuito, por
livre e consciente disposicdo da vontade de cada membro, nd3o implicando em vinculo empregaticio ou
obrigacional de qualquer natureza. Exceto os funciondrios da associagdo que terdo vinculo empregaticio;

Paragrafo Sexto — Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser destituidos desde que haja justa causa,

definida esta em assembleia Gerai, em procedimento idéntico ao de exclusio de associado, previsto neste
Estatuto. :

CAPITULO IV

DOS RECURSQS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Artigo 232 - Os recursos financeiros e o patriménio daassociacio provém de:

l. ContribuicDes destinadas a manutencdo das atividades e aos programas da associacao, decorrentes de
acordos, contratos e termos de parceria firmados com empresas publicas ou privadas;
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Il. Doagdes, herangas, legados e outras contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras;

Iil. Rendimentos produzidos por todos os bens, direito} e atividades reallzadas para a consecugao dos
objetivos institucionais, tais como, mas ndo apenas, receitas e aplicagbes financeiras, prestacdo de servigos,
comerciélizagéo de produtos e rendimentos oriundos de direitos autorais.

Artigo 242 — Todo material permanente, acervo técnico, bibliogréfico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pela associagdo em convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto, sio bens
permanentes da Instituicdo e inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario expressa da assembleia Geral.

-~

Paragrafo Primeiro: Os bens da associagdo ndo poderdo ser onerados, permutados ou alienados sem
autorizacdo da Assembléia Geral convocada especialmente para este fim.

Paragrafo Segundo: As despesas da associacdo deverdo guardar estreita e especifica refacio com suas
finalidades.

Paragrafo Terceiro: Os recursos e patrimdnio da associagdo serdo integralmente aplicados no pais.

CAPITULO V

DA CONVOCACAO E REGULAMENTO DA ELEICAQO PARA A DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

Artigo 252 - As eleigdes para a Diretoria e Conselho Fiscal ser3o convocadas por Editail fixado na sede, e/ou
divulgado pelos meios usuais da Associagdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término dos
seus mandatos.

Paragrafo Primeiro — A eleicio da Diretoria e Conselho Fiscal far-se-a pela Assembléia Geral Ordindria.

Pardgrafo Segundo — As candidaturas serfio apresentadas a Assembléia em chapas previamente
constituidas e registradas na Secretaria da Associagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias a partir da data da
convocacdo das eleigdes, indicando os nomes para cada posto, sendo que cada chapa devers ser subscrita
por 5% {cinco por cento) dos associados efetivos, ndo podendo o associado subscrever mais de uma chapa.

Pardgrafo Terceiro — As chapas podem alterar o percentual de subscri¢io por intermédio de acordo entre
eles, sem o que prevalece o previsto no paragrafo 22 deste artigo.

Paragrafo Quarto — Os membros da Diretoria deveriio ser maiores de 18 (dezoito) anos.
Paragrafo Quinto — Aos membros da Diretoria é vedado integrar também o Conseltho Fiscal.
Paragrafo Sexto — O Presidente s pode ser substituido pelo Vice-Presidente eleito, e na impossibilidade da

substitui¢3o, serd convocada eleigdo para o cargo, no prazo de 02 (dois) meses, para a complementacio do
respectivo mandato.

Paragrafo Sétimo - O Diretor que pretender se candidatar a cargo publico eletivo deverd ser desligado da
Diretoria, 06 (seis) meses antes da data da eleigdo que pretende disputar.

Artigo 262 - Pode ser eleito a qualquer cargo, todo associado efetivo pessoa fisica, maior de 18 (dezoito)

anos, quites com as obrigagdes sociais, e com pelo menos 06 (seis) meses de Associacio, comprovados
através da Secretaria da Associacdo.

DAY
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Artigo 272 - Somente &s Associados- Efetive: que forem admitidess come tal 256 03 (trés} meses antes da

e

data prevista estatutariamente irara as eleicBes poder"f&'o votar nests ocasido.
Artigo 282 - Ndo serd permitida ac associatlo-efetivo fazer-se representar por procuracio.

Artigo 292 - £ vedada a elei¢io de empregado da Associacdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR para
gualquer cargo eletivo da Associagao.

Paragrafo Unico - Ex-empregado s6 podera se candidatar 01 (um) ano apds o seu desligamentri da
Associacdo.

CAPITULO VI

DA PERDA DO MANDATO

Artigo 302 - Perderdo o mandato os membros da Diretoria queincorrerem em:

I. Malversacio ou dilapidagdo do patrimdnio social;

ll. Grave violagdo deste Estatuto;

{iE, Abandona dae cargo, assim considerado a auséncia no justificada em 03 (trés) reunides ordinaria
tonsecutivas, sem a expressa comunicagdo a Secretaria da Associagdo;

IV, Aceitagao de cargo ou funcio incompativel com o exercicio do cargo da Associagfo;

V. Difamar a Associacdo, seus mermbros, associados ou objetivos;

VL. Pratica de conduta prejudicial 3 melhor conducgo dos trabalhos da Associagdo, e prética de atos
ofensivos em eventos da Assaciacio.

Vil Exercer atividades que contrariem decisBes de Assembléias;

VIl Paragrafo Unico. A perda do mandato serd declarada pela Diretoria, e homologada pela Assembléia
Geral convocada exclusivamente para este fim, nos termos do artigo 20, item B e Paragrafo (inico,
assegurado o amplo direite de defesa.

Histruio v
DA RENUNCIA

Artigo 312 - Em caso de rentincia de qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, o cargo sera
preenchido pelos suplentes, pela ordem.

Parégrafo Primeiro — O pedido de rentincia se dars por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da

Associacdo, que o submeterd dentro do prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a deliberagdo da Assembléia
Geral.

.Parégrafo Segundo - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, e respectivos suplentes,
qualquer dos associados podersa convocar a Assembléia Geral que elegerd uma comissdo eleitoral de 05
(cinco) membros, que administrard a Associagdo, fard realizar novas eleicdes no prazo de 60 (sessenta) dias.
Os membros eleitos nestas condicdes complementardo o mandato dos renunciantes.
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CAPITULO VII

DA REMUNERAGAO




Artigo 32¢ - A Diretoria e o Conselho Fiscal, nio receberfo nenhum tipo de remuneragio de qualquer
espécie ou natureza pelas suas atividades exercidas na Associagdo. Exceto quando atuarem efetivamente
na gestdo executiva com exclusividade na associagdb.

CAP(TULO VIl

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 332 - A Associagdo podera ser dissolvida por decisio da Assembléia Geral, em convocacao
extraordindria, observadas as disposicdes do artigo 61 do Codigo Civil Brasileiro, e, reste caso, seu
patrimonio serd destinado a instituigdes similares, preferenciaimente que tenham os mesmos objetivos e
finalidades desta associagdo.

Artigo 342 — Os casos omissos neste Estatuto serdo analisados e resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembléia Geral.

Artigo 352 — O Presidente da Diretoria estd autorizado a proceder ao registro deste Estatuto.

O presente Estatuto foi votado e aprovado na Assembléia Geral realizada em: 02 de Janeiro de 2017,
- entrando em vigor a partir da data de seu registro.
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EXTRATO DO ESTATUTO

DA ASSOCIACAO BENEFICENTE ATITUDE PARA MUDAR - (AAPM)
CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

A Associacdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR, constituida por Assembiéia Geral realizada em 04
de maio de 2016, é uma Pessoa Juridica de Direito Privado com sede a Rua Violeta, n? 41, Bairro Paulino
Fernandes em Ubd, Minas Gerais, designada pela sigla AAPM, constituida por tempo indeterminado, sem
fins econdmicos, de carater filantropico, de defesa de direitos ptiblicos, organizagdo popular, recreativo,
educacional e assistencial, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender a todos que a ela
se associem, independentemente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa e serdo
regidas pelo presente Estatuto e pelas demais disposicbes legais pertinentes.

A Associacdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR, tem como finalidade principal acbes de carater
filantropico e de assisténcia social, voltadas para o alcance dos seguintes objetivos sociais:

1 - promocao da assisténcia social;

Il - defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente, promogdo do desenvolvimento sustentdvel;
Il - promogdo do voluntariado;

IV- assessoria juridica gratuita de interesse suplementar;

Para a realizagio dos objetivos indicados neste artigo, a associacdo poderd realizar bazares, feiras,
bem como celebrar convénios, contratos, acordos e termos de parceria com empresas privadas, empresas
piblicas e de economia mista, bem como com érgios publicos, organizacdes, fundacdes, entidades de
classe, outras associacdes e instituigdes financeiras publicas ou privadas, desde que o pacto n3o implique
em sua subordinagdo ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com os objetivos da
Associagdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR, nem arrisque sua independéncia.

A Associacdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR poderé receber doagdes, contribuicdes, herangas,
legados e qualquer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou
privado, nacional e estrangeiro, bem como auxilios e subvencdes governamentais, com vistas & consecucido
de seus objetivos e finalidades a que se destina.

No desenvolvimento de suas atividades, A Associagdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo
fara quaisquer discriminagbes, ndo admitindo controvérsias de raga, credo religioso, cor, género ou
politico-partidarias em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro de associados.

A associagdo ATITUDE PARA MUDAR ndo remunera, sob qualquer forma, nenhum de seus associados,
bem como ndo distribui lucros ou dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto, sendo que
eventuais excedentes operacionais serdo integralmente aplicados no desenvolvimento dos objetivos da
associagdo.

A Associagao Beneficente ATITUDE PARA MUDAR poderd organizar-se em tantas unidades quantas se

fizerem necessdrias, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerdo por estas mesmas disposicSes
estatutarias.



COMPETE A ASSEMBLEIA GERAL.

Eleger, a cada 4 (Quatro) anos, os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, definindo suas funcdes,
atribuicdes e responsabilidades de acordo com o presente estatuto;
Il. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il. Excluir associados;
IV. Aplicar aos associados as penalidades previstas neste Estatuto;
V. Decidir sobre a organizacdo de novas unidades da Associagdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR,;
V. Deliberar e aprovar o plano de agdo e o or¢amento, anuais da associagdo.
VIi. Deliberar e aprovar as reformas e alteragdes do presente Estatuto;
VIII. Deliberar e aprovar a aquisicao de bens imdveis pela A Associacdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR;
IX. Autorizar a alienagdo ou instituigdo de énus sobre os bens pertencentes a associagdo;
X. Deliberar sobre a dissolugdo da associagdo em ato especificamente convocado para tal, a fim de que,
como 6rgdo maximo decisorio, determine sobre a paralisacdo das atividades, fechamento da sede,
continuidade do objeto social, sub-rogaco dos direitos e deveres de seus membros e destinagdo de seus
bens patrimoniais remanescentes.

A Diretoria é um 6rgdo administrativo e executor da associagdo, colegiado e eleito pela
~ Assembleia Geral, responsavel pela representagdo institucional da associagdo, sendo composto por um
presidente, um vice-presidente, um secretario e um tesoureiro.

Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de qualquer membro da Diretoria
gue envolva a associacdo em obrigacdes ou negdcios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades.

O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes da Diretoria é gratuito, por livre e consciente
disposicdo da vontade de cada membro, ndo implicando em vinculo empregaticio ou obrigacional de
qualquer natureza. Exceto cujos dirigentes, funciondrios administrativos poderdo ser remunerados desde
que atuem efetivamente na gest3o executiva com exclusividade na associa¢3do;

COMPETE A TODOS OS MEMBRQOS.

Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da Assembleia Geral e
divulgar a associagdo.

Cada um deve zelar pelo cumprimento de seus deveres relacionados as fungdes para si
designadas.

O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes do Conselho Fiscal é gratuito, por livre e
consciente disposicdo da vontade de cada membro, ndc implicando em vinculo empregaticio ou
obrigacional de qualquer natureza. Exceto os funcionarios da associagio que terdo vinculo empregaticio;

Os recursos financeiros e o patriménio da associagdo provém de: Contribuicdes destinadas 3
manuten¢do das atividades e aos programas da associa¢io, decorrentes de acordos, contratos e termos de
parceria firmados com empresas publicas ou privadas;

Doacgdes, herancas, legados e outras contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeiras;

Rendimentos produzidos por todos os bens, direitos e atividades realizadas para a consecugdo dos
objetivos institucionais, tais como, mas ndo apenas, receitas e aplicagdes financeiras, prestagio de servigos,
comercializagdo de produtos e rendimentos oriundos de direitos autorais.

Todo material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou recebidos pela
associagdo em convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto, sdo bens permanentes da
Instituicdo e inaliendveis, salvo autorizagdo em contrario expressa da assembleia Geral.



Os bens da associagdo n3o poderdo ser onerados, permutados ou alienados sem autorizacdo da
Assembléia Geral convocada especialmente para este fim.
As despesas da associagao deverdo guardar estreita e especifica relagdo com suas finalidades. Os recursos e
patrimonio da associagdo serdo integralmente aplicados no pais.

DA PERDA DO MANDATO.

Perderd o mandato os membras da Diretoria que incorrerem em:
Malversac3o ou dilapidacdo do patrimdnio social;
{l Grave violacdo deste Estatuto;
. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides ordindria
consecutivas, sem a expressa comunica¢do a Secretaria da Associacgo;

DA RENUNCIA.

Em caso de rentincia de qualgquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido
pelos suplentes, pela ordem.

O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da Associagio, que o
submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a deliberacdo da Assembléia Geral.

Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, e respectivos suplentes, qualquer dos
associados poderda convocar a Assembléia Geral que elegerd uma comissdo eleitoral de 05 {(cinco)
membros, que administrara a Associacdo, fara realizar novas eleicbes no prazo de 60 (sessenta) dias. Os
membros eleitos nestas condi¢des complementario o mandato dos renunciantes.

DA REMUNERACAO.
A Diretoria e o Conselho Fiscal, ndo receberdo nenhum tipo de remuneracio de qualquer espécie ou

natureza pelas suas atividades exercidas na Associacdo. Exceto quando atuarem efetivamente na gestdo
executiva com exclusividade na assoctacao.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

A Associagao podera ser dissolvida por decisdo da Assembléia Geral, em convocagio extraordinaria,
observadas as disposi¢bes do artigo 61 do Cédigo Civil Brasileiro, e, neste caso, seu patriménio sera
destinado a instituigdes similares, preferencialmente que tenham os mesmos objetivos e finalidades desta
associacdo. Os casos omissos neste Estatuto serdo analisados e resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembléia Geral.

CONCLUSAO:

O objetivo da Associacdo Beneficente ATITUDE PARA MUDAR é Promover a paz, Resgatar vidas,
Conservar e Preservar o Meio Ambiente, Atuar na Promogao Social, Assessoria Juridica Gratuita de
Interesse Suplementar, na Promocio do Voluntariado.
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Comprovante de Inscrigao e de Situagédo Cadastral ~
Contribuinte,

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizag&o cadastral.

A informacéo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ A A DATA DE ABERTURA
31.158.476/0001-89 COMPROVANTE Dg;gig?'%ﬁ? E DE SITUACAQ 20/06/2017
MATRIZ R
NOME EMPRESARIAL |
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