Camara Municipal de Uba 2,

/
ESTADO DE MINAS GERAIS ; .
\ Q.L‘J, | 14
- A e ol

Projeto de Resolugéo N°03//4

presidente da (amard
Cria a Escola Legislativa da Camara Municipal de Uba

Art. 1° Fica criada a Escola Legislativa da Camara Municipal de Uba.

Art. 2° A Escola Legislativa compete planejar, dirigir, controlar, coordenar, orientar e executar
agdes educacionais, em especial:

| — desenvolver atividades pedagbgicas voltadas ao desenvolvimento cultural e profissional dos
vereadores, servidores publicos e da populagao;

Il - desenvolver programas de formagao, aperfeigoamento e especializagéo tecnica de pessoal;
Il - oferecer aos servidores da Camara Municipal 0s recursos necessarios, por meio de
programas de formag&o, aperfeicoamento e especializagao, para assegurar a qualidade de
suas atividades;

IV — realizar cursos, palestras, debates e seminarios, inclusive em parceria com instituicdes
cientificas e educacionais;

V - aprofundar a aproximagao entre a Camara Municipal e a comunidade, por meio de projetos
de educagéo politica € de mecanismos de participago popular, visando ao fortalecimento do
Poder Legislativo como instrumento essencial ao Estado Democratico e ao exercicio da
cidadania;

VI — estimular e dar suporte ac desenvolvimento de projetos, estudos e atividades de pesquisa
técnico-cientifica, voltados a Camara Municipal, em cooperagéo com outras instituigdes de
ensino;

VI — editar publicagdes sobre temas de relevancia para as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo acerca da Camara Municipal,

VIt — promover permanente intercdmbio de informagdes e experiéncias com instituigtes
publicas e privadas, em assuntos atinentes a Camara Municipal, notadamente em torno dos
campos fematicos das comissdes permanentes;

IX ~ integrar com os programas Interlegis do Senado Federal, Escola do Legislativo da ALMG e
entidades a fins, propiciando a participagio de servidores, vereadores, agentes politicos e
cidadzos em videoconferéncias e cursos presenciais e a distancia,

X— desenvolver programas objetivando a formagao e a qualificagdo de liderangas comunitarias
e politicas;

X| — propor a celebragao de convénios de intercambio de informagbes, experiéncias,
conhecimentos e demais interesses pertinentes & Camara Municipal com érgos publicos ou
entidades privadas no pais ou no exterior;

XIl — propor a celebragdo de convénios com instituigdes credenciadas para ministrar cursos, no
todo ou em parte, ou para efetuar pesquisas e outros projetos e eventos de interesse da
Camara Municipal; :

XIi — desenvolver programas por meio de projetos, aprovados pelo conselho escolar, com
planejamento adequado ao publico-alvo;

X1V - implementar qualquer modalidade de ensino-aprendizagem,;

XV- organizar grupos de estudo e pesquisa de assuntos de interesse da Camara Municipal,
sob orientagdo de profissional devidamente habilitado, com a aprovagéo do Conselho Escolar.

Art. 3° A Escola Legislativa tem a seguinte estrutura:
| = diregao;

Il - chefia da escola;

[l - assessor da Escola do Legislativo,

Paragrafo Unico: A diregéio da Escola Legislativa sera exercida por um vereador eleito pela !
maioria simples do legislativo.

Art. 4° Compete ao diretor da Escola Legislativa: \
| - dirigir as atividades da Escola Legislativa e tomar as providéncias necessarias a sua ' ‘
regularidade e funcionamento, inclusive o provimento de recursos;

Il - compor e presidir o Conselho da Escola Legislativa; ’
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Il — representar a Escola Legislativa junto a Mesa da Camara e entidades externas;

IV — elaborar relatorio anual de atividades a ser apresentada & Mesa da Camara;

vV — administrar os gastos da Escola Legislativa de acordo com a previs&o orgcamentaria;

VI — assinar certificados, documentos escolares e a correspondéncia oficial da Escola
Legislativa,

VIl — cumprir e fazer cumprir o Regimento da Escola Legislativa;

VIII — definir as linhas tematicas e as diretrizes de organizag&o e funcionamento dos cursos,
programas e eventos oferecidos pela Escola Legislativa;

IX — definir as linhas tematicas e as diretrizes de fomento a estudos, pesquisas e formagao
especializada da Escola Legislativa;

X — elaborar proposta orgamentaria anual da Escola Legislativa;

X| — aprovar a contratag&o de professores, instrutores, palestrantes, consultores e
conferencistas da Escola Legislativa;

X|l — aprovar processos seletivos de docentes internos e externos submetidos pelo chefe da
Escola Legislativa,

Xlil — aprovar os projetos institucionais elaborados e submetidos pelo chefe da Escacla
Legislativa referentes aos cursos, programas € eventos oferecidos;

XIV — aprovar a programagao anual de educagao e capacitagdo permanente e de
desenvolvimento de competéncias individuais e organizacionais, bem como respectivo
cronograma, elaborados e submetidos pelo Chefe da Escola Legislativa,

XV - propor a Mesa da Camara a publicagao de revista ou boletim dos resultades dos estudos
e pesquisas e de outros relacionados com os objetivos da Escola Legislativa,

XVI - exercer outras competéncias que lhe forem delegadas.

Art. 5° Ficam criados 0s seguintes cargos publicos de provimento em comissao:

Nomeclatura Qtde Ref.

Chefe da Escola do Legislativo 1 Assessor
Legislativo 1

Assessor da Escola do Legislativo 1 Assessor
Legislativo |l

Art. 6° As atribuigbes e requisitos dos cargos criados no art. 5° s&o os constantes no anexo
desta Lei Complementar.

Art. 7° Sera destinado recinto proprio para a Escola Legislativa no prédio da sede da Camara
Municipal.

Art. 8° Sera editada resolugdo de autoria da Mesa da Camara aprovando o regimento da
Escola Legislativa.

Paragrafo tnico. O regimento da Escola Legislativa contemplara obrigatoriamente os criterios e
formas de admiss&o dos profissionais do corpo docente, a fixagéo de seus direitos e deveres, e
os critérios de ingresso dos alunos, seus direitos e deveres, e sua forma de avaliagao.

Art. 9° Os recursos da Escola Legislativa serdo previstos no orgamento anual da Camara
Municipal, ficando autorizadas as aberturas dos créditos necessarios a implementagao da
escola no presente exercicio.

Art. 10. Esta RESOLUCAO entra em vigor na data de sua publicago.




JUSTIFICATIVA

Com a referéncia do Requerimento 223/14 aprovado por unanimidade faz a apresentagao
deste projeto de Lei que cria e implanta a Escola do Legislativo da Camara Municipal de Uba.
Origina-se de demandas de parlamentares preocupados em criar um instituto destinado a
aproximar a Camara dos cidad&os, potencializar o debate politico e fortalecer o processo
legislativo, bem como capacitar servidores, cidadaos e agentes politicos, tornando mais
efetivas & participagéo popular, a atuag&o da instituigio, a democracia e a cidadania municipal.
A Escoia do Legislativo, ao priorizar a formagéo e a capacitagao, visando a gualificagao e ao
aprimoramento das praticas parlamentares e a educagao para a cidadania, torna-se
consistente mecanismo de gestao do conhecimento, alavancando a evolugao organizacional.

Nos lltimos anos, as escolas do legislativo proliferaram nas casas parlamentares brasileiras,
em geral, com o propésito de qualificar o carpo de servidores, entidades sociais e ampliar a
participacéo e o debate politico e contribuir para o fortalecimento da cidadania. Entretanto,

muito mais que aprimorar praticas tradicionais da atividade parlamentar, as escolas
defrontaram-se com desafios inéditos provenientes de um novo desenho da politica no
contexto de crescente globalizagéo.

Nesse contexto, as escolas tém-se apresentado como uma das formas de se apontarem novas
possibilidades de atuagio parlamentar, capazes de reverter o quadro de desinteresse e de
descrenca dos cidad&os em relagao as instituigbes politicas. Organismos estaveis, que contam
com corpo de especialistas e docentes, elas podem assegurar a continuidade e a permanéncia
de programas de estudos, de pesquisas e de formagao, geradores de saberes, e de
informag&es imprescindiveis a produgio e a atuagéo parlamentar qualificada. E, portanto, em
consonancia com o processo de revitalizaggo das casas parlamentares, disseminado por todo
o Pais, e com as estratégias de gestdo do conhecimento nas organizagdes - fator estratégico
de atuagao institucional que se apresenta o projeto de implantagéo da Escola do Legislativo da
Camara Municipal de Uba.




DESCRICOES E REQUISITOS DOS CARGOS, CONFORME O ARTIGO 6 DA
PRESENTE LEI COMPLEMENTAR,

Cargo Nivel
Chefe da Escola Legislativa Unico
Dreserigio Resusnida

Chefiar e tomar as providincias DecessArias para o andaments das atvidades da Lecola Legufanva, sob as
ordens da direclo, do Consetho Escolar e da Mesa da Climara

Descrigao Detalbada

- supervisionar & coordenst as stividades desenvolvidas pelo Nickeo de Educacho Permznents 2 Frojetos
Especiais # pels secretaria, em suss respectivas Grest de competencia;

- procedet levantamento de lcunas de competéneias ¢ de necessidades de desenvolvimento ¢ capacitagio
coptinna o dmsbeio da Camara Municipal:

- acompanhar & avallar o desenvolvimento de cursos. ProgTamas e eventos ¢ o desempenho dos insmutores.
professores ¢ conferencistiy

Tealizar pIoCessos seievos Ge Socenies MILTNOS € XIS & SIbmete-ios aprovagao da diretona,

—elaborar projetos instIMCionals Teferentes 205 CUrsos, programas e eventos oferecidos ¢ submeté-fos &
sprovagio da duwetons;

+ elsborar romamacio anusl de edicaglo e capaciteqdo permasente @ de desenvolvimento de competéncias
individusis ¢ arganizacionais, bem como Tespective CronogTaing £ submets Jos 3 aprovacio da diretoria,

. wxecutar outras atnbuigies afins,

Habitidades ¢ Competincias
Formagio Ensio supenior completo Especiatizacio  : Nenlwma
Experitncia | Nenluma Sex0 Masculine ou femmino
Idade Supernicr a 18 anos Lideranga Copsiante
Exforca Fisica Neulom Esforce Meatal | Moderado
[ Formas de Tnsresso | Nowmeagie
Descrigio do Local de Trabalbo
{ Jornada de trabalho | ib{guarenta) boras semanais, de 1 a b feary.

Riscos Ambientalt {ndo quantificados)

Risco Agente Cardter da expasicio

Counclusio da exposicio ambiental:




Cargo Nivel
Coordenador de Nicleo da Escola Legislativa Unico

Descricio Resumida
Chiar e manter as condigdes adequadas para desenvolvimento das atvidades da Escola Legislativa, em especial
as de diregdo, da chefia e do Conselho.

Descricio Detalhada

— manter stealizados os registros dos alunos,

_ manter base de dados de profissionais. insimutores, especialistas e entidades conveniadas;

— prover as pecessidades de material e infraestrufurs para o desenvolvimento cas agdes da Escola Lemslativa:
— lavrer &3 atas das reunides do consetho escolar,

~ manter 0§ servigos administrativos da Escola Legistativa,

— exercer outras competéncias gque lhe forem atnbuidas. ]

Habilidades ¢ Competéncins
Formacio Ensino superior completo Especializacio Nenhuma
Experiéncia Nenhuma Sexo Mascuhino ou ferunino
Idads Superior a 18 anos Lideran¢a Constante
Esforgo Fisico Nenhum Esforco Mental Moderado
[ Formas de Ingesse | Xomeaciio

Descricio do Local de Trabalhe

| Jornada de crabalko | 30(quarenia) boras semanais, de 2" a 6 fefra,

Ritcos Amhbientais (nie guantificades)
Agente Carater da exposicio

Risco

Conclusie da exposicio ambiental:




