CAMARA MUNICIPAL DE UBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI No. 05@/’ &

Y aX/ 0c Declara de Utilidade Publica Municipal a
Sociedade Assistencial Educacional Sdo José,
com sede nesta cidade.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Sociedade
Assistencial Educacional Sdo José, com sede nesta cidade, em conformidade
com a legislagcdo vigente.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Sala das Sessdes “Vereador Lincoln Rodrigues Costa”, da Camara
Municipal de Uba4, aos 05 de agosto de 2002.
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ATA DA REUNLAO DE FUNDACAO DA SOCIEDADE ASSISTENCIAL EDUCACIONAL
SAO JOSE

leitura dos expedientes. O Sr . José Vieira Vila apresentou a minuta dos estatutos da
Sociedade Assistencial Educacional Siop José, que apés discutido artigo por artigo foi
aprovado por unanimidade dos presentes, passando a vigorar a partir desta data. Em seguida
passou a ser eleito pela Assembléia Geral o seu Conselho Deliberativo, ficando assim
constituido : 1 - Sra. Delzira da Cruz, 2 - Maria Maura T. olédo, 3 - Dalizet Vieira, 4 - Ivo
Gregorio, 5 - Conceigio Campos, 6 - Licia Francisco Vieira, 7 - Luiz Abrio, 8 - Aparecida
de Fitima Gregdrio, 9- Rosemery da Silva Oliveira, que apos eleitos Joram imediatamente
empossados e terido vigéncia de mandato de 15/07/1999 a 15/07/2001 . Em Seguida a

presenca de todos e declarou encerrada a reunido. Eu, Cristina Maria Pinto Melo — Secretaria
Geral, que lavrei a presente ata apos lida e discutida foi assinada por todos os presentes e
Declaro sob as penalidades da Lei que se encontra lavrada no livro 01 das Assembléias Geral,
J1s. 01. Conferindo com o Original . Uba 15 de julho de 1999 ,
Secretiria Geral _
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DECLARACAO

Declaro que A Sociedade Assistencial Educacional sao José ,
é uma Instituicdo Civil , de personalidade juridica Prépria , sem fins lucrativo, de carater
filantrépico com finalidades educacionais, Culturais, Sociais , Desportivas e recreativas |,
Comunitaria, Preservagdo do meio Ambiente, de Comunicacdo e de assisténcia e Protecéo a
Salide e de Desenvolvimento do Municipio de Uba , em todos os niveis , fundada em 15 de
julho de 1999, com sede na Rua Hilario Marcos da Silva, 191, Bairro Ponte Preta, em Uba —Mg,
¢ presididas por pessoas como José Vieira Vila, Mario Lucio da Silva, Luiz Abrdo , Maria da
conceicdo Campos da Silva, Cristina Maria Pinto de Melo, Maria Elena Gregério, Rosemeire
Souza de Oliveira, Aparecida de Fatima Gregério Abrdo, Maria Maura Toledo Rosa, Danizete
Aparecida Vieira Ivo Gregorio, Delzira da Cruz Ferreira, Lucio Francisco Vieira, Eva Queir6s
Artur , Jaques Soares , todos pessoas idéneas e honestas e n&o recebem nenhuma
remuneragio pelo servico prestado por se tratar de instituigdo sem fins lucrativos e de
carater filantrépico .

Ub4, 1° de agosto de 2001.

—JL

Paulo Tristao Machado Junior

Juiz de Direito da Vara Criminal da Infancia e
Juventude da Comarca de Uba
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A Sociedade Assistencial Educacional Sdo José, é uma Institui¢do Civil, de personalidade juridica Propria, sem
fins lucrativo, de carater filantr pico com finalidades Educacionais, Culturais, Sociais, Desportivas e recreativas,
Comunitaria, Preservacdo do Meio Ambiente, de Comunicagio e de Assisténcia e Protecdo a Saude e de
Desenvolvimento do municipio de Ub4, em todos os niveis, fundado em 15 de Julho de 1999, com sede Rua
Hilario Marcos da Silva, 191, Bairro Ponte Preta - Municipio de Uba - Minas Gerais. O Prazo de duragdo da
Sociedade Assistencial Educacional Sio José ¢é indeterminado. A Sociedade Assistencial Educacional Sio José,
se constitui de socios que comparecem a sess3o de instalago e de outros que forem posteriormente admitidos em
concordancia com o presente Estatuto. O Férum eleito sera o da cidade de Uba - Minas Gerais. E vedada a
discriminagdo de cor, sexo, nacionalidade, religiosa, racial e politica partidaria. A Sociedade Assistencial
Educacional Sdo José, somente podera ser dissolvida, apés verificada a sua total impossibilidade de existéncia,
em reunido devidamente convocada com o minimo de 30 ( Trintg dias ) de antecedéncia, com aprovagio de 2/3 (
Dois Tergos) de seus membros. Neste caso, seus bens méveis e imoveis, apos quitadas as obrigagdes sociais
serdo revertidas em favor de uma ou mais entidades congéneres desde que registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - Brasilia - Distrito Federal. A totalidade das rendas apuradas serdo revertidas em prol das
atividades beneficentes gratuitas da instituicio. O Patriménio social, se compora de todos os bens méveis e
iméveis que a Sociedade Assistencial Educacional S&o José, venha adquirir por meio de compras ou doagdes. A
Sociedade Assistencial Educacional Sdo José serd administrada pelos seguintes Orgdos a Saber: Assembléia
Geral Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Diretoria Administrativa, Grupo de Técnico Executivo A
Assembléia Geral, é o orgdo soberano da Sociedade Assistencial Educacional Sdo José, constituido pelos
membros do Conselho Deliberativo, com a finalidade de eleger e dar posse ao Conselho Fiscal e a Diretoria
Administrativa, apreciar relatérios, balangos e autorizar alienagdo, vendas ou permutas de moveis e iméveis. A

iretoria Administrativa da Sociedade Assistencial Educacional Sio José, sera eleita pela Assembléia Geral dos
socios, para o mandato de 02 (dois) anos constituida pelos seguintes cargos a saber: Presidente, Vice-Presidente,
Secretario Geral, Tesoureiro, Demais diretores de orgaos, Setores e unidades criados e a serem criados de acordo
com a necessidade de expansdo. O exercicio de todos os cargos do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e da
Diretoria Administrativa, serdo absolutamente gratuito, por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicio
de lucros, bonificagdes e vantagens a dirigentes, sécios, fundadores. contribuintes e cooperadores benfeitores,
instituidores, mantenedores ou equivalente, sobre quaisquer pretexto ou forma. Os bens méveis e imdveis que a
Sociedade Assistencial Educacional Sio José, possua ou venha possuir, somente poderio ser alienados para fazer
face a qualquer 6nus ou gravame, por resolugio do Consetho Deliberativo, com aprovagio em Assembléia Geral
dos sdcios, cujo o quorum seja de 2/3 (dois tergos) de seus membros, por maioria absoluta de votos. Para fins de
quorum adotar-se-a um livro de presenga, que assinari o comparecimento de todos os presentes. O ano
financeiro sera de 1° de Janeiro a 31 de Dezembro de cada ano. Anualmente a Sociedade Assistencial
Educacional Sio José, publicara em Jomal de maior circulagdo na Regidio o seu demonstrativo do Balango
Financeiro de Receitas e Despesas, bem como o relatério de atividades desenvolvidas. Em hipétese alguma a
sociedade remetera remessa de recursos para o exterior. A sociedade nio tem fundo limitado. A Sociedade
Assistencial Educacional S#o José, aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutengio
e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territrio nacional. A Sociedade Assistencial Educacional Sio
'2sé, ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patrimonio, sob
\onhuma forma ou pretexto. Qualquer modificagdo do estatuto, compete a iniciativa da Diretoria Administrativa
da Sociedade Assistencial Educacional Sio José, sucessivamente por 2/3 (dois tergos) de seus membros, desde
que seguindo-se o Registro de transcricio das partes reformadas no Cartério de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Uba - Minas Gefais. O presente estatuto, foi feito em
obediéncia a convocacio da Assembléia Geral, apés discutido arfigd por artigo, sendo aprovado por
unanimidade dos presentes.Uba, 15 de Julho de 1999.
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ESTATUTO DA SOCIEDADE ASSISTENCIAL EDUCACIONAL SAO JOSE %
UBA - MINAS GERAIS.

CAPITULO 1
Da sociedade, Finalidades e Objetivos -

Art.1° A Sociedade Assistencial Educacional S3o José, é uma Instituigdo Civil, de personalidade
juridica Propria, sem fins lucrativo, de caréter filantrépico com finalidades Educacionais,
Culturais, Sociais, Desportivas e recreativas, Comunitéria, de Comunicagio e de Assisténcia e
Protegdo a Saide e de Desenvolvimento do municipio de Ub4, em todos os niveis, fundado em
15 de Julho de 1999, com sede Rua Hilario Marcos da Silva, 191, Bairro Ponte Preta, Municipio
de Uba - Minas Gerais.

Paragrafo Primeiro - O Prazo de duragdo da Sociedade Assistencial Educacional Sdo José¢ ¢é
indeterminado.

Paragrafo Segundo - +. Sociedade Assistencial Educacional Sio José, se constitui de socios que
comparecem a sessio de instalagio e de outros que forem posteriormente admitidos em
concordéncia com o presente Estatuto.

Paragrafo Terceiro - O Forum eleito sera o da cidade de Ub4 - Minas Gerais .
Paragrafo Quarto - E vedada a discriminagdo de cor, sexo, nacionalidade, religiosa, racial, e
politica partidaria.

Art.2° 830 os objetivos da Sociedade Assistencial Educacional Sio José:

a - Promover o Desenvolvimento do municipio de Ubé4, em todos os niveis , através de agoes
integradas com o Poder publico, Sociedade Civil e a Comunidade , visando o bem estar de toda
a populagio de Municipio. '

b - Promover e manter atividades educacionais de Educagdo Especial, Creche, Ensino Pré-
Escolar, Ensino Fundamental, Ensino 2° Grau, Ensino de Jovens e Adultos e de Educagdo parao
Trabalho.

¢ - Promover e desenvolver a¢des de natureza cultural, e de preservagio e Valorizagio do
Patriménio Historico do municipio.

d - Promover e desenvolver agdes de Preservagdo do Meio Ambiente;

e - Promover e desenvolver programas de natureza Comunitaria;

f - Promover e desenvolver agbes de Amparo e Protegio e Assisténcia & Crianga e ao
Adolescente;

g - Promover e desenvolver acdes de Assistércia e Protegdo a Saude;

h - Promover de desenvolver a¢Oes de Assisténcia Social, diversas visando a Promog¢do humana;
i - Promover o desenvolvimento esportivo, desportivo e recreativo;

J - Promover e desenvolver seminarios, encontros, debates, congresso, visando o
desenvolvimento do municipio em todos os niveis;

I - Manter a Emissora de Radio Difusdo Comunitaria , com fins educacional, cultural , social e
de interesse publico;

An.}° A Sociedade Assistencial Educacional Sio José, se regera por este estatuto, e pelo seu
Regimento Interno.



CAPITULO It
Da Dissolugiio da Sociedade

Art.4° A Sociedade Assistencial Educacional Sio José, somente podera ser dissolvida, apos
verificada a sua total impossibilidade de existéncia, em reunio devidamente convocada com o
minimo de 30 ( Trinta dias ) de antecedéncia, com aprovagdo de 2/3 (Dois Tergos) de seus
membros.

Paragrafo Unico - Neste caso, seus bens méveis e imoveis, apos quitadas as obrigagdes sociais
serdo revertidas em favor de uma ou mais entidade congénere desde que registada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social - Brasilia - Distrito Federal.

CAPITULO Il
Das Receitas e Despesas

Art. 5° As Receitas da sociedade serdo constituida de -
a - Mensalidade pagas pelos associados;
b - Contribui¢do dos amigos e cooperadores;
¢ - Doagdes dos Poderes publicos: Municipal, Estadual e Federal;
d - Renda de juros bancirios;
e - Donativos legados diversos; .
f - doagdes de Organizagdes Internacionais.

Art. 6° A totalidade das rendas apuradas sero revertidas em prol das atividades beneficentes
gratuitas da instituigio.

Art.7° As despesas serdo constituidas de

a - Pagamentos de funcionarios indispensaveis ao servigo ;

b - Realizagdes de programas de natureza social , educacional, cultural, de saude ,
recreativa, desportiva , comunitaria e de interesse da comunidade .

¢ - Demais despesas previstas neste estatuto decorrente da necessidade de expansio.

CAPITULO IV
Do Patriménio

Art.8° O Patriménio social , se compora de todos os bens méveis e imoveis que a Sociedade
Assistencial Educacional Sio José, venha adquirir por meio de compras ou doagdes.

CAPITULO V
Da Administraciio

Art.9° A Sociedade Assistencial Educacional S3o José sera administrada pelos seguintes 6rgios
a saber:

A - Assembléia Geral

B - Conselho Deliberativo

C - Conselho Fiscal

D - Diretoria Administrativa

E - Grupo de Técnico Executivo

N\



Art. 10 A Asscmbléia Geral, ¢ o 6rgdo soberano da Sociedade Assistencial liducaciona@%’

José. constituido pelos membros do Conselho Deliberativo, com a finalidade de eleger e dar
posse ao Consclho Fiscal e a Diretoria Administrativa, apreciar relatorios, balangos e autorizar
alienagdo, vendas ou permutas de moveis e iméveis.

Art.11 O Conselho Deliberativo da Sociedade Assistencial Educacional Sio José, sera
constituido por (nove) membros eleitos pela Assembléia Geral dos socios .

Art.12 O Conselho Deliberativo, tera o mandato de 02 (dois) anos, permitindo recondugio por
mais um periodo.

Art.13 Nenhum membro do Conselho Deliberativo, sera remunerado em suas fungdes , sendo
taxativamente vedado a distribui¢do de lucros bonificagdes e vantagens , sobre quaisquer forma
ou pretexto.

L}
Art.14 Os membros do Conselho Deliberativo, serio considerados socios da Sociedade
Assistencial Educacional Sdo José.

Art.15 O Presidente do Conselho Deliberativo e o Secretario do Conselho serdo eleitos pelos
seus membros, para o mandato de 02 (dois) anos permitindo recondugio por mais um periodo.

Art. 16 O Conselho Deliberativo, reunira:

a - em carater Ordinario - no més de Dezembro de cada ano, para apreciar relatérios e
balangos; e para aprovagdo do Plano Or¢amentario Anual e bienalmente , renovagio e eleigio
de seus membros , ocasido que serdo eleitos os membros do Conselho Fiscal e da sua diretoria
Administrativa;

b - Em carater Extraordinirio - Quando convocado pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, por correspondéncia com o prazo minimo de (quarenta e oito) horas de
antecedéncia, tomando ciéncia do assunto a ser tratado, local e horario da reunio.

Art.17 O quorum para a reunido do Conselho Deliberativo sera de 2/3 (dois tergos) de seus
membros.

Art .18 A Votagido do Conselho Deliberativo sera por escrutinio secreto, sendo vedado o voto
por procuragao.

Art.19 Compete ao Conselho Deliberativo:

a - Eleger e dar posse aos membros do conselho Fiscal ;

b - Eleger e dar posse a diretoria Administrativa;

¢ - Aprovar o Plano Orgamentario anual ;

d - Aprovar as reformas do presente Estatuto e do seu Regimento Interno,

e - Cumprir e fazer cumpri o presente estatuto,

f - Deliberar sobre todos os assuntos que a diretoria submeter apreciagio;,

g - Opinar pela aprovagdo dos relatorios encaminhados pela diretoria administrativa ;
h - Aprovar o balango financeiro anual, mediante o parecer prévio do Conselho Fiscal ;
: i - Solicitar a realiza¢io de auditoria ;

j - Fixar os vencimentos do Grupo Técnico Executivo;

I - Aprovar o Plano de Cargos e Salarios dos funcionérios;




m - examinar contratos ¢ convénios firmados pela a Diretoria da Sociedade Assistencial ;2

Lducacional Sio Jos¢ bem como de suas unidades.

Art.20 O Conselho Fiscal da Sociedade Assistencial Educacional Sio José, sera constituido
por trés membros efetivos e trés suplentes, integrantes do Conselho Deliberativos, eleitos pelo
Conselho Deliberativo, para o mandato de G2 (dois) anos, ndo permitindo recondu¢do ao mesmo

cargo.

Art.21 O Conselho Fiscal reunira anualmente em carater ordinario, afim de examinar as contas
da Diretoria Administrativa, emitindo parecer quanto a sua aprovagdo, ou extraordinariamente
quando convocado pelo Conselho Deliberativo, para deliberar quaisquer assuntos pertinentes as
suas atribuigdes.

Art.22 Compete ao Conselho Fiscal:
L 3

a - Deliberar sobre quaisquer assunto de ordem administrativa e financeira, quando
solicitado pelo Conselho Deliberativo;

b - fiscalizar as prestagdes de Contas, Balangos, Financeiros e Patrimoniais da Sociedade
Assistencial Educacional S3o José, bem como de suas demais unidades.

¢ - Emitir parecer sobre o Plano Orgamentério Anual;

d - Promover anualmente auditoria na Sociedade Assistencial Educacional Sio José ,
bem como em suas unidades quando solicitado pelo Consetho Deliberativo ou pela a Diretoria
Administrativa, emitindo relatério conclusivo.

Art.23 Nenhum membro do Conselho Fiscal, serd remunerado em suas fungdes , sendo
taxativamente vedado a distribuigéo de lucros, bonificagdes e vantagem sobre quaisquer forma
Ou pretexto.

Art. 24 A diretoria Administrativa da Sociedade Assistencial Educacional Sdo José , sera eleita
pela Assembléia Geral dos socios, para o mandato de 02 (dois) anos constituida pelos seguintes
cargos:

A - Presidente

B - Vice -Presidente

C - Secretario Geral

D - Tesoureiro

E - Demais diretores de 6rgdos, Setores e unidades criados e a serem criados de acordo
com a necessidade de expansio.

Art. 25 A diretoria Administrativa, se reunira mensalmente em cariter ordinario e em carater
extraordinario quando convocado pelo seu Presidente.

Art. 26 Compete a diretoria Administrativa:

a - Executar as norma. emanadas pelo Conselho Deliberativo e Fiscal ;

b - Administrar a Sociedade Assistencial Educacional Sio José , bem como seus orgios ,
setores e unidades .

¢ - Expedir regulamentos e ordens de servigo ;

d - Organizar programas de trabalho,

e - Entrosar com as diversas entidades educacionais, culturais, sociais,
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recreativa, desportiva , Comunitaria e de saide;

f- Ampliar servigos diversos ;

g - Criar Orgios, setores e unidades de conformidade com o estatuto, mediante aprovagdo do
Conselho Deliberativo,

h Elaborar o Plano Orgamentario Anual ;

- Elaborar p Plano de Cargos e Salarlos dos funcionarios da Sociedade Assistencial
Educacxonal Sdo José , bem como de Orgios e Setores e unidades submetendo apreciagio do
Conselho Deliberativo; ‘

j - Encaminhar anualmente relatorios de atividades balangos financeiros , patrimoniais , ao
Conselho Deliberativo , para aprecia¢do e aprovagio.

| - Indicar onus nomes dos funcionirios dos Cargos de Confianga , do Grupo Técnico
Executivo, fixando vencimentos com o ad-referendum do Conselho Dehberatwo

m - Autorizar despesas;

n - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto ¢ o seu Regimento Interno;

0 - Admitir e demitir funcionarios;

Art. 27 Compete ao Presidente:
a - Representar a Sociedade Assistencial Educacional Sio José, em juizo ou fora dele.
b -Presidir as reunides de diretoria;
¢ -Resolver em concordincia com o Conselho Dehberatlvo 0s casos omissos deste Estatuto ,
bem como de seu Regimento Interno;
d - Requerer a convocagido do Conselho Dellberatlvo em carater extraordinario;
e - Assinar com o tesoureiro os documentos que representam valores ﬁnancelros da Sociedade
Assistencial Educacional Sdo José;

Art. 28 Compete ao Vice- Presidente:

a - Substituir o presidente em todos os seus impedimentos;

b - Supervisionar e coordenar o Planejamento geral e das A¢des da Sociedade Assistencial
Educacional S3o José .

¢ - Organizar juntamente com os demais diretores o Plano Or¢amentario Anual , para serem
apresentado ao Conselho Deliberativo.

Art. 29 Compete ao Secretario Geral:

a - Redigir as atas das reunides de Diretoria;

b - Manter sobre a sua guarda os documentos da Sociedade Assistencial Educacional Sio José;

¢ - Supervisionar os servigos burocraticos da Sociedade Assistencial Educacional Sdo José, bem
como de seus 6rgdos, setores e unidades. :

d - Coordenar e supervisionar as agdes e os programas das unidades , setores e orgdos .

Art. 30 Compete ao Tesourexro

a - Coordenar e superwsnonar todas as atividades administrativas e financeiras da Sociedade
Assistencial Educacional Sio José;

b - Assinar com o Presidente, Ordem de pagamento, cheque e demais documentos financeiros;

¢ - Elaborar os demonstrativos financeiros e os balangos anuais ;

d - elaborar com o vice-presidente e com o Secretirio Geral o Plano Org¢amentario Anual , a ser
apresentado ao Conselho Deliberativo , para aprecxacio

e - Fiscalizar e zelar pelos patrimdnios méveis e imoveis;

f - Promover o ato de contratagio de Pessoal , observando a legislagdo trabalhista e
previdenciaria; |



Art. 31 Compete aos Diretores de Orgios, Setores, Unidades %
a -~Representar o orgdo, o setor € a unidade junto a diretoria Administrativa da Sociedade

Assistencial Educacional Sao Jo§é; o . .
b - Cumprir as norm~< da Diretoria Administrativa e do Conselho Deliberativo,

Art.32 Poderdo ser criados sempre que necessario Orgdos, unidades, Setores a fim de atender
os objetivos da Sociedade Assistencial Educacional S3o José, aos quais terdo suas normas
fixadas em regulamento ao Regimento Interno.

Art.33 O Grupo Técnico Executivo, sera exercido por funcionérios, contratados pela Sociedade
Assistencial Educacional S3o José, que exercerdo a fungdo de Confianga da Diretoria
Administrativa, com o ad-referendum do Conselho Deliberativo.

Art.34 As normas de funcionamento do Grupo Técnico Executivo, serdo fixadas no Regimento
Interno da Sociedade Assistencial Educacional S3o*José.

CAPITULO VI
Dos Programas

Art. 35 Com a finalidade de atender suas finalidades estatutarias a Sociedade Assistencial
Educacional So José, mantera na medida do possivel os seguintes programas:

A - Educagdo Especial, .

B - Educagio Infantil - ( Pré - Escolar)

C -Educagio de Ensino Fundamental;

D - Educagdo e Ensino Profissionalizantes;

E - Creche Infantil;

F- Assisténcia e Protegdo 4 Satde;

G - Arte, Cultura, Recreagio e Desporto,

H - Habitagdo , reforma de moradia e saneamento basico ;

[ - Assisténcia e protegdo a Infancia e a Adolescéncia ;

J - Assisténcia e proteg3o ao Deficiente Fisico;

L - Assisténcia e protegdo aos idosos e forasteiros;

M - Assisténcia e protegio aos toxicdmanos;

N - Oficinas de Artes, musica, danga, teatro, canto ,pintura, artesanato e outros...

O - Programas de Geragdo de Emprego e Renda , para as familias carentes.

CAPITULO VI
Das Unidades

Art. 36 A Sociedade Assistencial Educacional S3o José, afim de dar cumprimento ao artigo 2° e
o artigo 35, do presente estatuto fica criado as seguintes unidades:

A - CRECHE INFANTIL
destinado atender Criangas de Zero a 06 anos de idade ;

B - ESCOLA INFANTIL
destinado atender criangas de 07 anos de idade;

C - ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL
destinado atender criangas e Adolescentes Especiais;



D - CENTRO DE EDUCACAO E PROFISSIONAL

destinado atender criangas e adolescentes de 07 a 14 anos e de 15 a 17 anos, Jovens e
Adultos, com acompanhamento Escolar, cursos profissionalizantes em diversas areas,
Cursos de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos, Tele Curso 2000, Curso de Suplicade 1*a

8 série.

E - CENTRO CULTURAL

a - Promover o desenvolvimento cultural e artistico e preservagdo do Patriménio
Historico do municipio;

b - Promover o desenvolvimento cultural em diversas areas artisticas ;

¢ - Manter Oficina de Artes, com diversos cursos - Musica, Pintura em tela, canto Coral,
Arte Cénica, Danga , Artesanato e outros .

d - Promover & criagio e a formagio de coral, Banda de Musica, Orquestra, Corpo de
Danga e Bale. .

F - RADIO COMUNITARIA E CULTURAL DE UBA
Destinado ao Servigo de Radio Difusio Comunitaria » com fins educacional, Cultural e
de interesse publico.

G - CENTRG DE ASSISTENCIA SOCIAL

Destinado a promover assisténcia Geral, a Comunidade Carente do Municipio, com
distribuigio de roupas agasalhos, alimentagdo, medicamentos, passagens,
encaminhamento para emprego, reforma de moradia, constru¢do de moradias para
pessoas de baixa renda, promover a formagdo de unidades de produgdo e assisténcia
Social diversas;

H - CENTRO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE AMADOR.
Promover o acesso e o desenvolvimento da pratica Esportiva e Desportiva para
Criangas, Adolescentes e Adultos em diversas modalidade

I - CENTRO DE CONVIVENCIA DA TERCEIRA IDADE :

Promover e desenvolver atividades para os Idosos, garantindo maiores acessos as
atividades de lazer e recreagdo, cursos diversos e na medida do possivel prestar completa
assisténcia.

Art.37 As normas de funcionamento de cada unidade acima criada, sera regulamentada no
Regimento Interno individual, fixada pela Diretoria Administrativa da Sociedade Assistencial
Educacional S3o José, e com o ad-referendum do Conselho Deliberativo, que poderdo serem
reformados no todo ou em parte, cabendo a iniciativa da Diretoria Administrativa com
aprovagdo do Conselho Deliberativo.

CAPITULO XI ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 O exercicio de todos os cargos do Conselho Deliberativo, Conselho fiscal e da Diretoria
Administrativa, serdo absolutamente gratuito, por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a
distribui¢do de lucros bonificagSes e vantagens a dirigentes, socios, fundadores. contribuintes e
cooperadores benfeitores, instituidores, mantenedores ou equivalente, sobre quaisquer pretexto
ou forma.



Art.39 Os bens moveis e imoveis que a Sociedade Assistencial Educacional Sdo José , possua
ou venha possuir, somente poderdo ser alienados para fazer face a qualquer 6nus ou gravame,
por resolugdo do Conselho Deliberativo , com aprovagdo em Assembléia Geral dos sdcios, cujo
o quorum seja de 2/3 (dois tergos) de seus membros , por maioria absoluta de votos. -

Art.40 Para fins de quorum adotar-se -4 um livro de presenga, que assinarda o comparecimento
de todos os presentes.

Art. 41 O ano financeiro sera de 1° de Janeiro a 31 de Dezembro de cada ano;

Art. 42 Anualmente a Sociedade Assistencial Educacional S#o José, publicara em Jornal de
maior circulagdo na Regido o seu demonstrativo do Balango Financeiro de Receitas e Despesas,
bem como o relatorio de atividades desenvolvidas.

[
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Art. 43 Em hipotese alguma a sociedade remetera remessa de recursos para o exterior.

R B S 0

Art. 44 A sociedade ndo tem fundo limitado.

Art. 45 A Sociedade Assistencial Educacional Sdo José, aplica suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
territorio nacional. .

Art. 46 A Sociedade Assistencial Educacional Sdo José, ndo distribui resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 47 Qualquer modificagdo desse estatuto, compete a iniciativa da Diretoria Administrativa
da Sociedade Assistencial Educacional S#o José, sucessivamente por 2/3 (dois tergos) de seus
membros, desde que seguindo-se o Registro de transcri¢io das partes reformadas no Cartério de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Uba - Minas
Gerais.

Art.48 O presente estatuto, foi feito em obediéncia a convocagio da Assembléia Geral, apos
discutido artigo por artigo, sendo aprovado por unanimidade dos presentes.

Uba, 15 de Julho de 1999
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