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CAMARA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

A c.LIR PROJETO DE LEI N.° O“/m

Vb - mc

25 e/ Declara de Utilidade Publica Municipal a Obra
Social Imaculada Conceigcdo - OSIC, com sede
nesta cidade.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Obra Social
Imaculada Conceigdo - OSIC, CNPJ n.° 04.429.157/0001-98, com sede nesta
cidade.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Sala das Sessdes "Vereador Lincoln Rodrigues Costa", da Camara
Municipal de Ub4, aos 25 de Junho de 2001.

VEREADOR GERK BlCAL‘Ho CALCADO



CAMARA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA

A Obra Social Imaculada Conceicdo - OSIC é entidade assistencial sem fins
lucrativos, que vem funcionando ha mais de um ano, atendendo com suas
atividades de combate a fome e a pobreza, dentre outras, a pessoas pobres de

nossa comunidade, principalmente do Bairro Eldorado e adjacéncias, onde tem
sede.

A entidade ndo distribui lucros ou dividendos, nem concede remuneragéo,
vantagens ou beneficios a dirigentes, conselheiros, associados ou instituidor,
empregando a totalidade das rendas auferidas na consecucéo de suas atividades
estatutarias, atendendo, pois, a todos os requisitos legais para o seu
reconhecimento como de utilidade publica.

Anexo, para instrucdo do processo e conhecimento dos Senhores
Vereadores, os documentos comprobatérios de sua personalidade juridica e
atendimento aos fins sociais.

Na certeza do apoio dos nobres Pares na aprovacdo da presente mateéria,
subscrevemo-nos,

Atenciosamente,
Sala das Sessbes "Vereador Lincoln Rodrigues Costa”, da Cémara

Municipal de Uba, aos 25 de junho de 2001.

VEREADOR GE BICALHO CALCADO
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
COMARCA DE UBA — MINAS GERAIS

ATESTADO PARA INSTITUICAO DE PROJETO DE LEI PARA CONCESSAO DE DECLARACAQO DE
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL

Atesto para fins de instituicio de Projeto de Lei para concess@o de Declaragdo de Utilidade
Publica Municipal, que a Obra Social Imaculada Conceig¢do — OSIC, com sede a Rua Cristiano da Mota
Junior, 287 Bairro Lourigal, nesta cidade de Uba, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MF
04.429.157/0001-98 esta em pleno e regular funcionamento ha mais de um ano, desde 16/11/1999
cumprindo suas finalidades estatutarias e sociais no que concerne as atividades assistenciais, beneficentes
e filantropicas, sendo sua diretoria com mandato de 3 anos, de 16/11/1999 a 15/11/2002, constituida por
pessoas idoneas e exercida pelos seguintes membros:

Presidente: José Nicacio Costa
CIn® M-2.124.013 - CPFn°135.615.536-72
Endereco: Av. dos Franciscanos, 360, - Sdo Sebastido — Uba - MG

Vice Presidente: Maria das Gragas da Silva Ribeiro
CIin°M-4.116.601 -  CPFn°379422126-53
Endereco: Rua Cristiano da Mota Junior, 287 — Lourigal — Uba - MG

1° Secretario: Mario Angelo Noé
CIn°M-3.747.055 -  CPFn°530.111.126-49
Enderego: Rua Luciano Groppo, 30 - Jd. Inés Groppo — Uba - MG

2° Secretario: Jorge Medeiros Machado
CIn°M-4.941.008 -  CPFn°®699.183.416-53
Endereco: Av. Hermes Bigonha, 170 — Lourigal — Uba - MG

1° Tesoureiro: Elaine Bolandini
CIn°M-9.051.738 -  CPFn°052.261.996-78
Endereco: Rua Francisco de Paula Ribeiro, 289 — Eldorado — Uba - MG

2° Tesoureiro: Januario Roberto Cameiro
CIn°M-2.236.300 -  CPFn°®282.781.408-53
Endereco: Rua José Caneschi, 259 — Lourigal — Uba - MG

Atesto outrossim, que a referida entidade ndo remunera os membros de sua Diretoria pelo
exercicio de suas fungdes, ndo distribui lucros, vantagens ou bonificagdes a dirigentes, associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma, destinando a totalidade das rendas apuradas ao atendimento
beneficente e gratuito de suas finalidades.

Ub4, 19 de junho de 2001.

— dorrpoong  Fo=oam .
GLAYSON PEREIRA DA FONSECA
PROMOTOR DE JUSTICA -




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

NUMERO DE INSCRIGAO
04.429.157/0001-98

CARTAD DE IDENTIFICAGAO DA
PESSOA JURIDICA

DATA DE ABERTURA

19/03/2001

VALIDADE DO CARTKAO

30/06/2003

ﬁa:m EMPRESARIAL

BRA SOCIAL IMACULADA CONCEICAQC - OSIC

TITULO 00 ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
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UBA

uF
MG

CAIXA POSTAL/FAK/CORREIO ELETRONICO/TELEFONE

CPF DO RESPONSAVEL

135.615.536-72

SITUAGAO ESPECIAL

APROVADO PELA 1N/SRF NO.

002/20014

VALUIDO EM
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OBRA SOCIAL IMACULADA CONCEICAO
ESTATUTOS SOCIAIS

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E OBJETIVOS

ARTIGO 1° - A Obra Social Imaculada Conceig¢do — OSIC, ¢ uma sociedade civil, cris-
ta, de promog¢io humana, sem fins lucrativos, de carater beneficente, apartidaria, autdno-
ma em suas decisdes, com personalidade juridica propria, distinta de seus associados,
constituida por tempo indeterminado, com nimero ilimitado de socios, com sede & Rua
Cristiano Mota Janior, 287 — Bairro Lourigal - Uba, Estado de Minas Gerais regulando-se
pelo presente Estatuto e pelas disposi¢des legais sobre sociedades civis.

ARTIGO 2° - Sdo objetivos da Obra Social Imaculada Conceigéo — OSIC:

a - Combater a fome e a pobreza, com distribui¢iio diaria, de segunda a sexta-feira, de
uma sopa as pessoas reconhecidamente carentes, sem nenhuma discriminag@o.

b - Proteger e assistir as criangas ¢ familias carentes desenvolvendo agdes nas areas de
saude, educagdo, habitagdo, assisténcia social, saneamento basico, meio ambiente e
assisténcia médico-odontologica, dentro da filosofia cristd de respeito a dignidade
humana.

c - Proteger as familias, desenvolvendo programas de atengdo a maternidade, a crianga,
ao adolescente e 30 idoso;

d - Congregar 6rgios e pessoas interessadas na melhoria das condi¢des socio econémicas
da comunidade;

e - Defender o meio ambiente;

f- Firmar convénios com associagdes congéneres, orgaos publicos, entidades munici-
pais, estaduais e federais e autarquias;

g - Promover a integra¢do do cidaddo no mercado de trabalho;

h - Desenvolver atividades socio-educativas, artisticas e culturais, através de cursos, arte-
sanato, musica, danga, pintura, alfabetiza¢do de adultos com familiares e criangas as-
sistidas.

Paragrafo Unico - No cumprimento de seus objetivos, a Obra Social Imaculada Concei-
¢do, representara os seus associados, perante as autoridades e 6rgios municipais, estaduais
ou perante quaisquer entidades publicas ou privadas, podendo promover em juizo ou fora
dele, as a¢des e medidas que se tornarem necessarias:

ARTIGO 3° - Os associados da entidade, n3o responderdo solidaria nem subsidiaria-
mente pelas obrigagSes contraidas pela sociedade.

ARTIGO 4° - A Obra Social Imaculada Conceigdo é uma sociedade sem fins lucrativos
e ndo distribui lucros ou dividendos, nem concede remuneragdo, vantagens ou beneficios
a dirigentes, conselheiros, associados ou instituidor.
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CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL

ARTIGO 5° - O quadro social da entidade é composto por um nimero ilimitado de so6-
cios, de ambos os sexos, das seguintes categorias:

a) FUNDADOR,

b) BENEMERITOS;

¢) CONTRIBUINTES.

Paragrafo 1° - Socios Fundadores sdo aqueles que assinarem a ata da assembléia de
fundagdo da associagdo;

Paragrafo 2° - Sécios Beneméritos sdo aqueles que concorrem para o patriménio da enti-
dade, através de doagdes de real valor ou aqueles que tenham prestado a comunidade rele-.
vantes servicos e tenham os seus nomes aprovados pela Diretoria

Parégrafo 3° - Sécios Contribuintes s3o os que forem admitidos depois de sua fundagio,
com a aprovagio do Conselho Deliberativo,

ARTIGO 6° - O nimero de socios beneméritos e contribuintes ¢ indeterminado e po-
dem inscrever-se como sécios, pessoas fisicas e juridicas maiores de 16 anos sem distin-
¢do de sexo, religido, nacionalidade ou raga, proprietarios ou locatarios residentes ou es-
tabelecidos na area de abrangéncia de Uba - MG.

ARTIGO 7° - Os socios fundadores gozardo dos mesmos direitos e deveres dos socios
contribuintes.

ARTIGO 8° - As contribuicdes deverdio ser pagas mensalmente na tesouraria da entida-
de ou em outro local determinado pela Diretoria até 15 (quinze) dias de cada més, so-
mente podendo votar os socios que estiverem quites com suas mensalidades.

Paragrafo Unico - As contribui¢des poderdo ser em espécie ou em servigos a comunida-
de.

CAPITULO TIT
DOS SOCIOS

ARTIGO 9° - Podem inscrever-se como socios todas as pessoas, fisicas ou juridicas
interessadas na promogo social e no trabalho voluntario as pessoas carentes.

ARTIGO 10° - O ingresso no quadro social é feito mediante a inscri¢do no livro de re-
gistro dos associados a pedido do interessado, apos o exame e aprovagio da Diretoria.



CAPITULO IV )
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

ARTIGO 11 - Sio direitos dos sdcios quites com suas obrigagdes sociais:

a - Votarem e serem votados para os cargos eletivos;

b - Comparecerem as Assembléias Gerais, discutir e opinar sobre assuntos em pauta,

¢ - Sugerir e propor o que julgar de interesse da Entidade.

d - Participar das atividades promovidas pela Obra Social Imaculada Conceigdo;

e - Utilizar-se dos beneficios e servigos proporcionados pela Obra Social Imaculada Con-
ceigdo;

ARTIGO 12 - E direito das pessoas maiores de 16 anos, desde que inscritos como séci-
os, 30 (trinta) dias antes do processo eleitoral, portadores do documento de identidade,
votarem e serem votados para quaisquer cargos da Diretoria, do Consetho Deliberativo e
Fiscal, com excegio dos cargos de Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro e Secretario,
na qual os candidatos deverdo ser maiores de 18 anos.

ARTIGO 13 - S3o deveres dos socios em geral:

a - Observar o disposto neste Estatuto;

b - Defender a entidade, concorrer para o seu engrandecimento e agir com espirito comu-
nitarjo,

¢ - Exercer com dedicagiio os cargos e atribui¢des que lhe forem confiados;

d - Acatar e cumprir as resolugdes das Assembléias Gerais da Diretoria e dos Conselhos;
e - Representar, por escrito & Diretoria da Obra Social Imaculada Conceig&o, contra qual-
quer ato lesivo aos seus direitos, aos interesses sociais ou infringentes do Estatuto;

f- Pagar pontualmente as contribui¢des mensais e as despesas que fizer nos vérios de-
partamentos da entidade;
g - Comparecer as Assembléias Gerais.

CAPITULO Y _
DA ORGANIZACA©

ARTIGO 14 - A Obra Social Imaculada Conceigdo é administrada pelos seguintes 61-
gdos a saber:

a - Assembléia Geral,;

b - Conselho Deliberativo;

¢ - Conselho Fiscal;

d - Diretoria Administrativa.



DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

ARTIGO 15 - A Assembléia Geral é o 6rgo soberano da Obra Social Imaculada Concei-
¢do, constituida por todos os socios membros do Conselho Deliberativo, com a finalidade
de eleger e dar posse ao Conselho Fiscal e a Diretoria Administrativa , apreciar relatorios.
balangos e autorizar alienagio, vendas ou permutas de moveis e iméveis.

Paragrafo 1° - As Assembléias Gerais instalam-se com a presenca, no minimo, da metade
dos associados, em primeira convocagio e 30 (trinta) minutos apos, com qualquer nimero
de presentes.

Paragrafo 2° - Para efeito de quorum, serd adotado um livro de presenca que devera ser
assinado por todos os presentes.

Paragrafo 3° - As votagdes sdo simbolicas ou por escrutinio secreto.

Paragrafo 4° - As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos presentes e consig-
nados e ata, ndo sendo permitido o voto por procuraggo.

Paragrafo 5° - Nas sessOes ndo poderdo ser abordados assuntos alheios as finalidades da
Obra Social Imaculada Conceig#o.

ARTIGO 16 - A Assembléia Geral Ordinaria é convocada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo e se reunira trimestralmente e anualmente.

ARTIGO 17 - Compete 4 Assembléia Geral Ordinaria:

a - Discutir e deliberar sobre assuntos de interesse social, exceto o que for da competén-
cia da Assembléia Geral Extraordinaria;

b - Discutir ¢ deliberar sobre sugestdes, iniciativas e atividades apresentadas & Obra So-
cial Imaculada Conceigio;

¢ - Discutir e opinar sobre as contas da Diretoria,

d - Opinar sobre o relatério anual da Diretoria e o plano de trabalho para o ano seguinte;

e - Apreciar e emitir parecer sobre o balango trimestral e anual da entidade;

f- Destituir qualquer membro da Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, nos casos de
faltas graves devidamente comprovadas.

ARTIGO 18 - Trienalmente devera ainda a Assembléia Geral, eleger a Diretoria Admi-
nistrativa e o Conselho Fiscal, para o periodo seguinte.

Paragrafo 1° - A eleigdo a que se refere o presente artigo, devera realizar-se 30 (trinta)
dias antes do término do mandato da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - Por ocasido da eleicdo da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal ¢
obrigatéria a afixa¢io na sede da entidade, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a
relagio completa dos socios em condigdes de votarem e serem votados.



DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ARTIGO 19 - A Assembléia Geral Extraordinaria é convocada por alto interesse da
comunidade.

Parégrafo 1° - A Assembléia Geral Extraordinaria ¢ convocada pelo Presidente do Con-
selho Deliberativo que dara ciéncia a todos do motivo da convocagdo.

Paragrafo 2° - Nas sessdes extraordinarias somente podem ser tratados os assuntos que
motivaram a sua convocagao.

DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 20 - O Conselho Deliberativo da Obra Social Imaculada Conceigdo, sera
constituido por 10 (dez) membros.

Paragrafo Unico — As normas do Consetho Deliberativo e a forma de sua composicdo
serdo fixadas no seu Regimento Interno

ARTIGO 21 - O Conselho Deliberativo, tera o mandato de 03 (trés) anos, permitindo re-
condugio por mais um periodo.

ARTIGO 22 - Nenhum membro do Conselho Deliberativo, sera remunerado em suas fun-
¢oes, sendo taxativamente vedado a distribui¢do de lucros, bonifica¢bes ¢ vantagens, so-
bre quaisquer forma ou pretexto.

ARTIGO 23 - O Conselho Deliberativo reunira:

a - Em cariter ordinrio - no més de dezembro de cada ano, para apreciar relatorios e ba-
langos e para aprovagdo do Plano Orgamentario Anual;

b - Em carater extraordinario - quando convocado pela Presidéncia do Conselho Delibe-
rativo, por correspondéncia com o0 prazo minimo de (quarenta e oito) horas de antecedén-
cia tomando ciéncia do assunto a ser tratado, local e horario da reunido.

ARTIGO 24 - O quorum para a reunido do Conselho Deliberativo sera de 2/3 (dois tergos)
de seus membros.

ARTIGO 25 - A Votagio do Conselho Deliberativo sera por escrutino secreto, sendo ve-
dado o voto por procuragao.

ARTIGO 26 - Compete ao Consetho Deliberativo:

a - Eleger e dar posse a Diretoria Administrativa;

b - Aprovar o Plano Orgamentario Anual;

c - Aprovar as reformas do presente Estatuto e do seu Regimento Interno;

d - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

e - Deliberar sobre todos os assuntos que a Diretoria submeter apreciagao;

£- Opinar pela aprovagdo dos relatorios encaminhados pela Diretoria Administrativa ;
g - Aprovar o balanco financeiro anual, mediante o parecer prévio do Conselho Fiscal;
h - Solicitar a realizagdo de auditoria ;



i - Examinar contratos e convénios firmados pela Diretoria Administrativa da Obra So-
cial Imaculada Conceigéo;

j - Elaborar e aprovar os programas e agdes a serem desenvolvidos.

k - Autorizar a Entidade contrair empréstimos ou dividas;

1 - Autorizar a Entidade fazer doagGes de bens e/ou verbas;

m - Autorizar a Entidade contratar servigos, comprar a crédito, alugar imoveis ou contra-
tar pessoal;

n - Dar autorizag¢io para os diretores viajarem as expensas da Entidade;

o - Autorizar a Entidade vender bens moveis, aluga-los a terceiros, ceder por empréstimo
ou doéa-los;

p - Apreciagdo do programa das atividades culturais, recreativas, promocionais € simila-
res ndo previstas;

q - Decisdio sobre o atendimento ou ndo de convocagio da Entidade por 6rgéo do gover-
no, empresas, partidos ou outros;

r - Outras atribui¢des que lhe forem conferidas em Regimento Interno, ou pela Assem-
bléia Geral.

ARTIGO 27 - O membro do Consetho Deliberativo, se obriga a discutir com seus repre-
sentados sobre matérias em aprecia¢do, auscultando sempre suas opinides e pautando por
elas para votar, além de informar aos representados sobre as delibera¢des tomadas pelo
6rgdo e como votou sobre cada questdo.

ARTIGO 28 - O membro do Conselho Deliberativo podera ser destituido do cargo a qual-
quer tempo, por decisdo dos seus representados, ou pela Assembléia Geral, em conse-
qiiéncia de falta grave ou auséncia injustificada a reunido deliberativa para a qual tenha
sido convocado.

Paragrafo Unico - O Conselheiro destituido sera substituido pelo seu suplente.

ARTIGO 29 - Os Conselheiros, indicardo entre eles, o Presidente e o Secretario do or-
gao.

ARTIGO 30 - Todos os sécios terdio direito a participarem das reunides do Conselho
Deliberativo, com direito a voz e sem direito a voto.

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 31 - O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes, com a escolha por estes, de um Presidente e um Secretario.

ARTIGO 32 - O Conselho Fiscal reunira anualmente em carater ordinario, a fim de exa-
minar as contas da Diretoria Administrativa, emitindo parecer quanto a sua aprovagido ou
extraordinariamente quando convocado pelo Conselho Deliberativo, para deliberar quais-
quer assuntos pertinentes as suas atribui¢3es.

Paragrafo Unico -  As decisdes do Conselho Fiseal, sdo tomadas por maioria simples dos
votos de seus membros.



ARTIGO 33 - Compete ao Conselho Fiscal :

a - Deliberar sobre quaisquer assunto de ordem administrativa e financeira, quando soli-
citado pelo Consetho Deliberativo;

b - Fiscalizar as prestagdes de Contas, Balangos, Financeiros e Patrimoniais da Obra So-
cial Imaculada Conceigéo.

¢ - Promover anualmente uma auditoria na Obra Social Imaculada Conceigdo, quando
solicitado pelo Conselho Deliberativo ou pela Diretoria Administrativa , emitindo
relatorio conclusivo .

d - Auxiliar a Diretoria;

e - Dar parecer sobre os relatorios, balangos e contas da Diretoria;

f - Prevenir e corrigir possiveis irregularidades;

g - Presidir e coordenar o processo eleitoral;

h - Exigir quaisquer esclarecimentos da Diretoria no que diz respeito as contas prestadas
ou a apresenta¢do de quaisquer livros da tesouraria, os registros e documentos da es-
crituracio;

i- Verificar a aplica¢do do saldo liquido e opinar sobre sua aplica¢do, ouvida a Assem-
bléia Geral;

j - Propor medidas de carater financeiro e econdmico;

k - Exigir dos membros da Diretoria o cumprimento de suas fungdes estatutérias.

ARTIGO 34 - Nenhum membro do Conselho Fiscal sera remunerado em suas fungdes,
sendo taxativamente vedado a distribui¢do de lucros , bonificagcdes e vantagem sobre
quaisquer forma ou pretexto.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de acompanhamento das atividades des-
envolvidas pela Diretoria. Possui plena autonomia para a fiscalizagdo que julgar necessa-
rias, respondendo em juizo ou fora dele, compulsoria e solidariamente quando deixar de
denunciar crime contra as finangas da entidade, ma versagio de recursos e/ou bens patri-
moniais da entidade.

ARTIGO 35 - O Consetho Fiscal podera convocar reunides conjuntas com a Diretoria,
se julgar necessario.

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

ARTIGO 36 - A Diretoria Administrativa da Obra Social Imaculada Conceigdo, serd
eleita pela Assembléia Geral dos socios, para um mandato de 03 (trés) anos, podendo ser
reeleita por igual periodo e constituida pelos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice —Presidente;
¢) 1° Secretario;

d) 2° Secretario;

e) 1° Tesoureiro;
f) 2° Tesoureiro;

ARTIGO 37 - A Diretoria Administrativa, se reunira mensalmente em carater ordinario e
em carater extraordinario quando convocado pelo seu Presidente.



ARTIGO 38 - Compete a Diretoria Administrativa:

a - Executar as normas emanadas pelo Conselho Deliberativo e Fiscal ;

b - Administrar a Obra Social Imaculada Conceigio;

¢ - Expedir regulamentos e ordens de servigo;

d - Organizar programas de trabalho;

e - Entrosar com as diversas entidades educacionais, culturais, sociais, recreativas, des-
portivas, comunitarias ¢ de saude;

f- Ampliar os servicos diversos;

g - Elaborar o Plano Or¢amentario Anual;

h - Encaminhar anualmente relatorios de atividades balangos financeiros, patrimoniais ao
Conselho Deliberativo, para apreciagio e aprovagéo.

i- Autorizar despesas ;

j - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o seu Regimento Interno ;

ARTIGO 39 - Compete ao Presidente:

a - Representar a Obra Social Imaculada Concei¢do, em juizo ou fora dele.

b - Presidir as reunides de Diretoria ;

¢ - Resolver em concordancia com o Conselho Deliberativo os casos omissos deste Esta-
tuto, bem como de seu Regimento Interno;

d - Requerer a convocagdo do Conselho Deliberativo, em carater extraordinario;

e - Assinar com o tesoureiro os documentos que representam valores financeiros da Obra
Social Imaculada Conceigdo;

ARTIGO 40 - Compete ao Vice- Presidente:

a - Substituir o presidente em todos os seus impedimentos ;

b - Supervisionar e coordenar o planejamento geral e das a¢des da Obra Social Imaculada
Conceigio;.

¢ - Organizar juntamente com os demais diretores o Plano Or¢amentéario Anual, para ser
apresentado ao Conselho Deliberativo.

ARTIGO 41 - Compete ao 1° Secretario:

a - Redigir as atas das reuniSes de Diretoria;

b - Manter sobre a sua guarda os documentos da Obra Social Imaculada Concei¢ao;
¢ - Supervisionar os servigos burocraticos da Obra Social Imaculada Conceigéo;

ARTIGO 42 - Compete ao 2° Secretario:
a - Auxiliar o 1° Secretario no desempenho de suas fungdes;
b - Substituir o 1° Secretario em suas faltas e impedimentos.

ARTIGO 43 - Compete ao 1° Tesoureiro:

a - Coordenar e supervisionar todas as atividades administrativas e financeiras da Obra
Social Imaculada Conceigéo;

b - Assinar com o Presidente, ordens de pagamento, cheques e demais documentos finan-
ceiros;

¢ - Elaborar os demonstrativos financeiros e os balangos anuais |

d - Elaborar com o Vice-Presidente e com o 1° Secretario, o Plano Orgamentario Anual, a
ser apresentado ao Conselho Deliberativo, para apreciagdo.

e - Fiscalizar e zelar pelos patrimdnios méveis e imoveis ;



ARTIGO 44 - Compete ao 2° Tesoureiro:
a - Auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas fungdes,;
b - Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo Unico - A Diretoria Administrativa pode criar ou extinguir departamentos ou
comissdes temporarias ou permanentes para tratar de assuntos de interesse dos associados,
sendo referendado pelo Conselho Deliberativo.

CAPiTULo_VI
DAS ELEICOES

ARTIGO 45 - A escolha dos membros da Diretoria Administrativa e do Conseltho Fis-
cal, sera feita em Assembléia Geral Ordinaria, por votagio em sufragio de votos diretos e
secretos, a realizar-se no més anterior ao vencimento dos mandatos eletivos, compreen-
dendo as seguintes fases:

a) Publica¢do do Edital de Eleigio;

b) Registro de chapas;

¢) Votagao;

d) Apuracio;

e) Proclamacio dos eleitos.

Paragrafo 1°- O Conselho Fiscal publicara o Edital no 1° (primeiro) dia do 34° (trigési-
mo quarto) més do mandato, constando: cargos eletivos, local de recebimento do registro
das chapas, prazos, dia, horario, local da elei¢io e demais condi¢des gerais conforme
consta neste Estatuto.

Paragrafo 2° - A Diretoria Administrativa auxiliard o Conselho Fiscal na conclus@o do
Processo Eleitoral.

Paragrafo 3°- A Obra Social Imaculada Conceigéo contara com o apoio e a assessoria das
entidades sociais a nivel municipal, estadual e federal, na realiza¢o de suas atividades.

ARTIGO 46 - O registro de chapas, devem ser feitos dentro do prazo dos 15 (quinze)
primeiros dias do 34° (trigésimo quarto) més do atual mandato, devendo conter nome
completo dos candidatos, enderego, data de nascimento e namero do documento de iden-
tidade.

ARTIGO 47 - Os membros da Diretoria ¢ dos Conselhos ndo poderdo exercer cargo po-
litico-partidario, caso desejem pleitear algum cargo nos poderes Executivo ou Legislativo,
o mesmo devera requerer seu afastamento do cargo que ocupa na entidade, com antece-
déncia de 04 (quatro) meses antes da elei¢do.

Paragrafo 1°- Caso nfio seja eleito, 0 mesmo podera retornar ao seu cargo.
Paragrafo 2° - Nio podera haver parentesco até 2° grau entre os ocupantes dos seguintes

cargos: Presidente e Vice-Presidente, Presidente e 1° Tesoureiro, 1° € 2° Secretarios, 1° e
2° Tesoureiros € membros do Conselho Fiscal.



ARTIGO 48 - Havendo uma Gnica chapa, a mesma sera eleita por aclamaco.

ARTIGO 49 - A apuragio realizar-se-a logo apds o término da votagdo sob a fiscaliza-
¢do dos candidatos.

ARTIGO 50 - Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria simples
de votos, em caso de empate sera realizada uma nova elei¢do no prazo maximo de 15 dias.

CAPITULO VI
DO MANDATO DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 51 - O mandato da Diretoria Administrativa ¢ do Conselho Fiscal sera de 03
(trés) anos, sendo vedada mais de uma reelei¢io consecutiva, sem contar o tempo de
mandato da Diretoria provisoria.

ARTIGO 52 - Renunciando coletivamente a Diretoria Administrativa, o Presidente do
Conselho Deliberativo assumira a Presidéncia da Obra Social Imaculada Conceigéo, ca-
bendo-lhe tomar as devidas providéncias para a eleicdo da nova Diretoria no prazo de 30
dias.

CAPITULO VITI
DOS PROGRAMAS

ARTIGO 53 - A Obra Social Imaculada Concei¢do, mantera com o objetivo de cumprir
suas finalidades estatutarias na medida do possivel os seguintes programas:

A) - Programa de educagdo especial, infantil e fundamental,

B) - Programa de ensino profissional;

C) - Programa de creches comunitarias;

D) - Programa de satide e higiene;

E) - Programa de arte, cultura e recreagio;

F) - Programa de desenvolvimento e apoio ao esporte amador;

G) - Programa de habita¢do popular, saneamento basico e de infra-estrutura;

I) - Programa de assisténcia e protego 4 crianga e a0 adolescente;

L) - Programa de assisténcia e protegdo aos deficientes fisicos;

M) - Programa de assisténcia e prote¢o aos idosos e forasteiros;

N) - Programa de assisténcia aos toxicomanos;

0) - Programa de preservagdo ao meio ambiente;,

P) - Programa de educagio para o trabalho;

Q) - Programas sociais diversos;

R) - Programa de formagio de unidades produtivas;

S) - Programa de nutrigdo infantil.



CAPITULO IX
DAS UNIDADES

ARTIGO 54 - Ficam criadas no presente Estatuto, as seguintes Unidades de carater ao
desenvolvimento comunitario, social, educacional; cultural; desportivo e de assisténcia &
sande:

A) - CENTRO DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCITAL.
Destinado a atender a familias carentes com distribuigdo de alimentos,
medicamentos, roupas, exames médico, odontoldgico e clinico € outras.

B) - CRECHE INFANTIL COMUNITARIA
Destinada ao atendimento as criangas carentes, na faixa etaria de zero a 06 anos de idade,
com alimentagdio, assisténcia social, médico-odontoldgica e orientagdo psicopedagogica.

C) - CENTRO DE DESENVOLVIMENTO DE APOIO AO ESPORTE
AMADOR.
Destinado ao desenvolvimento do esporte amador, visando & pratica e
a formagio de atletas em diversas modalidades.

D) - CENTRO DE APOIO E PROMOCOES CULTURAIS.
Destinado a realizagiio de eventos culturais e o apoio a arte bem como a
realizagio de oficinas de artes (musica, danga, teatro, pintura, artesanato e outras)

F) - CENTRO DE UNIDADES DE PRODUCAO
Destinados a formagdo de unidades de producio em diversas areas, com
a finalidade de desenvolvimento do municipio e de proporcionar maior aumento da renda
familiar as familias carentes.

ARTIGO 55 - As normas das Unidades criadas serdo fixadas pela Diretoria em seu Regi-
mento Interno individual “ad-referendum” do Conselho Deliberativo, podendo ser re-
formados sempre que necessario em todo ou em parte.

CAPITULO X
DAS RECEITAS E DESPESAS

ARTIGO 56 - As Receitas da OSIC serfio constituidas de :

a- Mensalidade pagas pelos associados ;

b- Contribui¢do dos amigos e cooperadores;

¢ - Doagdes dos Poderes publicos: Municipal, Estadual e Federal .

d - Renda de juros bancarios;

e - Donativos e legados diversos,;

f- Doagdes de Organizacdes Internacionais;

g - Rendas obtidas pela venda dos produtos das unidades de produgdo conforme Art.54;
h- Renda obtida com a promogdo de atividades diversas (almogos, rifas, bazares etc.)

Paragrafo Unico - A totalidade das rendas apuradas serdo revertidas em prol das ativida-
des beneficentes e gratuitas da instituigio.



ARTIGO 57 - As despesas serdo constituidas de :

a) Gastos com alimentagdo, gas, energia elétrica, agua, telefone, material de expediente,
fretes, cursos, reformas, material de limpeza, viagens e demais despesas indispensa-
veis a0 servigo;

b) Realizagdes de programas de natureza social , educacional, cultural, de satide recreati-
va, desportiva , comunitaria e de interesse da comunidade;

¢) Demais despesas decorrentes da necessidade de expans3o da entidade.

CAPiTULOAXI
DO PATRIMONIO

ARTIGO 58 - O Patrimédnio da Obra Social Imaculada Conceigdo € constituido por:
a) Verbas, subvengdes ¢ auxilios de entidades publicas e particulares;

b) Doagdes e aquisi¢des de direito;

¢) Materiais e equipamentos que vier a posSuir,;

d) Doagdes e legados que os forem concedidos.

ARTIGO 59 - Os bens moveis e iméveis que a Obra Social Imaculada Concei¢go pos-
sua ou venha a possuir por compra, doag3o ou qualquer outra forma, s6 poderdo ser alie-
nados para fazer face a qualquer obrigagfio ou gravame por resolugdo da Assembléia Ge-
ral, em reunido com quorum de 2/3 (dois tergos) de seus membros, por maioria absoluta
de votos e mediante a aprovagdo da Assembléia Geral.

CAPITULO XH )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 60 - A Obra Social Imaculada Conceigdo podera ser dissolvida no caso de ndo
mais satisfazer as suas finalidades.

Parégrafo 1°- A dissolugdio s6 podera ser aprovada pela Assembléia Geral Extraordina-
ria e com consentimento da maioria absoluta dos socios.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral Extraordinaria, elegera comissio composta de 05
(cinco) membros para liquidar o passivo e ativo e destinar o seu patrimdnio a uma entida-
de congénere do municipio com personalidade juridica e que esteja registrada no CNAS
(Conselho Nacional de Assisténcia Social) ou 0rgéo que venha a substitui-lo com o mes-
mo fim.

Paragrafo 3° - E vedada a utilizagdo do nome da entidade, de bens e de sua sede social
para fins pessoais, bem como campanhas ou promogdes que ndo sejam de imteresse da
maioria dos socios.

ARTIGO 61 - A totalidade das rendas apuradas serdo revertidas em prol das atividades e
programas beneficentes, gratuitos e de promogdo social da Obra Social Imaculada Con-
ceigdo no territorio nacional.



ARTIGO 62 - O ano financeiro seré de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

ARTIGO 63 - Em hipotese alguma a sociedade remetera remessa de recursos para o exte-
rior.

ARTIGO 64 - A sociedade n3o tem fundo limitado.

ARTIGO 65 - A Obra Social Imaculada Conceigo ao se constituir em pessoa juridica,
se compromete a cumprir as determinagBes impostas pela Legislagdo vigente, enquadran-
do-se nios termos do DOC. N° 76.186, de 02 de setembro de 1975, especialmente nos ca-

pitulos que tratam das instituigdes de educagio ou assisténcias sociais de sociedades bene-
ficentes, fundagBes, associagdes e sindicatos.

ARTIGO ©6. A Obra Social Imaculada Conceigdo nfo se responsabilizara por atos ar-

bitrarios ou praticados com abuso de poder ou mé fé, por seus diretores ou conselheiros,
mas os respdnsabilizar4 administrativa, civil e penalmente.

ARTIGO &7- Os socios que porventura se retirarem da Obra Social Imaculada Concei-
¢do ou dela foram excluidos, nada poderdo exigir da mesma, pelo tempo que nela tenham

permanecido € pelas contribui¢Ses ja efetuadas, a qualquer titulo e nio adquirdo quaisquer
direitos, seja a que titulo for sobre os bens sociais.

ARTIGO ®8- Qualquer modificagio neste Estatuto, compete a iniciativa do Conselho
Deliberativo, discutida e aprovada pela Assembléia Geral, com a presenca de no minimo
2/3 (dois tergos) de seus membros, devendo em seguida ser registrada as partes modifica-
das no Cartério de Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Ub4 - MG.

ARTIGO 64~ E competente o Foro da Comarca de Uba, para apreciar quaisquer causas
em que os interesses da Entidade sejam objeto de decisio judicial.

ARTIGO 9- O present

e Estatuto da Obra Social Imaculada Conceig8o, foi feita em
obediéncia a convocagio

de todos os integrantes do Conselho Deliberativo, em Assem-

bléia Geral, tudo constando em ata, que apos lida e discuiida foi devidamente aprovada,
entrando em vigor a partir desta data.
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EX‘TRATO DOS ESTATUTOS DA OBRA SOCIAL IMACULADA CONCEICAO - OSIC

A Obra Secial Imaculada Conceigfio, ¢ uma Instituiclio Civil, cristdi, de promogdo humana, sem fins lucrativos, de cariter
beneficente, apartidiria, autbnoma em suas decisdes, com personalidade juridica prépria, distinta de scus associados,
constituida por tempo indeterminado, com nimero ilimitado de sécios com objetivos de: combate a fome e a pobreza,
protegiio ¢ assisténcia as criancas ¢ familias carentes, desenvolver atividades cducacionais, culturais, sociais, desportivas,

recreativas, comunitdrias, de preservacio do meio ambiente, de comunicagdio, de assisténcia social e proteciio a satde,

habitacfio e de desenvolvimente do municipio de Ub4, em todes os niveis, fundada em 16 de Novembro de 2000 , com sede
no municipio de Ub4d - Minas Gerais. A Obra Social Imaculada Concei¢lio - OSIC, se counstitui de sécios fundadores que
assinaram a ata de fundaglio da entidade, sécios beneméritos que concorrem para o patriménio da entidade e contribuintes
admitidos depois da fundagfio da cntidade. Poderfio inscrever-se como sécios todas as pessoas fisicas ou juridicas
interessadas na promogiio social e no trabalho bencficente e voluntirio. Os sécios tém direitos de participarem das
assembléiay gerais ¢ atividades da entidade, votarem, sugerirem e proporem o que julgar de intercsse da entidade, Os sécios
deverito observar o Estatuto, defender a entidade, excrcer com dedicacfio os cargos que lhe forem confiados, acatar ¢
cumprir as resolugdes das Assembléias Gerais, Diretoria ¢ Consethos, pagar pontualmente suas contribuicdes, representar
por escrito & Diretoria contra qualquer ato lesivo aos seus direitos e comparccer as Asscmbléias Gerais. A Obra Social
Imaculada Conceiglio - OSIC serd administrada pelos seguintes 6rgios a saber: Assembléia Geral, Conselho Deliberativo,
Consellio Fiscal, Diretoria Administrativa. A Assembléia Geral € o 6rgiio soberano da Obra Social Imaculada Conceigdo -
OSIC  constituida pelos membros do Consctho Deliberativo, com a finalidade de trienalmente eleger ¢ dar posse ao
Consclho Fiscal ¢ & Dirctoria Administrativa, apreciar relatérios, balangos e autorizar alienagiio, vendas ou permutas de
moveis e imdveis. O Consclho Deliberativo serd constituido pdr 10 (dez) membros, podendo se reunir ordinariamente no més
de dezembro para apreciagiio de balangos ¢ do Plano Orcamentdrio Anual ¢ extraordindriamente quando convocado_ pela
Presidéncia do Conselho Deliberativo. Compete ao Consclho Deliberativo: eleger ¢ dar posse A Dirctoria Administrativa,
aprovar o Plano Or¢amentirio Anual, aprovar reformas no Estatuto ¢ Regimento Interno, aprovar balangos, cumprir e
fazer cumprir o presente Estatuto, autorizar despesas, autorizar doacdes, autorizar vendas, apreciar programas e
atividades, examinar contratos ¢ convénios ¢ solicitar realizacio de auditoria. O Conselho Fiscal é composto de 03 (trds)
membros efetivos ¢ 03 (trés) suplentes e se reunird anualmente em cariter ordindrio para examinar as contas da Diretoria
Administrativa e extraordindriamente quando convocado pelo Conselho Deliberativo, Compete ao Conselho Fiscal:
deliberar sobre assuntos de ordem administrativa e financeira, fiscalizar a prestacio de contas, promover auditoria, dar
parccer sobre relatérios e balangos, prevenir e corrigir irregularidades, coordenar o processo eleitoral, verificar a aplicagio
do saldo liquido, propor medidas de cariter financeiro e exigir dos membros o cumprimento das suas fun¢des estatutirias,
A Diretoria Administrativa da Obra Social Imaculada Concei¢lio - OSIC, serd eleita pela Assembléia Geral dos sécios, para
o mandato de 02 (dois)anos, constituida pelos seguintes cargos a saber: Presidente, Vice—Presidente, Secretdrio Geral,
Tesoureiro. Compete A Diretoria Administrativa: Executar as normas emanadas pelo Consetho Deliberativo e Fiscal,
administrar a entidade, expedir regulamentos e ordens de servigo, organizar programas de trabatho, entrosar com entidades
diversas, elaborar o Plano Or¢amentirio Anual, encaminhar relatérios de atividades ao Conselho Deliberativo, autorizar
despesas e cumprir ¢ fazer cumprir ¢ presente Estatuto. O exercicio de todos os cargos do Consclho Deliberativo, Conselho
Fiscal ¢ da Diretoria Administrativa, serfo absolutamente gratuitos, por qualquer forma ou titulo, scndo vedada a
distribui¢dio de lucros bonificagdes ¢ vantagens a dirigentcs, sécios, fundadores contribuintes, cooperadores, benfeitores,
instituidores, mantencdores ou cquivalente, sobre quaisquer pretexto ou forma. A escolha dos membros da Diretoria
Administrativa ¢ do Consetho Fiscal scrd feita em Assembléia Geral Ordindria, pir votagRo direta e secrcta para um
mandato de 3 (trés) anos, sendo vedada mais de uma reeleicdo consecutiva. A Obra Social Imaculada Concei¢lo materi com
o abjetivo de cumprir suas finalidades cstatutirias diversos programas de cardter social, educativo, de assistbacia ¢
proteciio, de habitacfo, nutricdo, saide, arte, geracio de renda e outros. As receitas da entidade sdo constituidas de:
mensalidades pagas, contribuicdes, doagdes, juros bancirios, donativos, legados, rendas de promogdes e venda de produtos.
As despesas da entidade sfo: gastos diversos com alimentagiio, energia elétrica, dgua, material de expediente, cursos,
viagens, reformas, programas sociais, cducacionais, desportivos e outras indispensdveis ao servi¢o. O patriménio social sc
compori de tados os bens méveis ¢ iméveis que a Obra Social Imaculada Conceigdo - OSIC, venha adquirir por meio de
compras ou doagdcs- Os hens méveis ¢ iméveis que a Obra Social Imaculada Conceigiio, possua ou venha possuir, somente
poderdo ser alienados para fazer face a qualquer 6nus ou gravame, por resolugdo do Consclho Deliberativo, com aprovagio
cmn Assembléia Geral dos s6cios, cujo o quorum scja de 2/3 (dois tergos) de scus membros, por maioria absoluta de votos. A
Obra Social Imaculada Conceiglio - OSIC poderd ser dissolvida, no caso de ndo mais satisfazer as suas finalidades, sendo
sua dissolugiio aprovada em Assembléia Geral Extraordindria. Neste caso, seus bens mdveis e imdveis, apds quitadas as
obrigagdcs sociais serdio revertidas em favor de uma ou mais entidade congénere do municipio, desde que registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - Brasilia - Distrito Federal, ou érgfio que venha a substitui-lo com o mesmo fim. A
totalidade das rendas apuradas serfio revertidas em prol das atividades bencficentes gratuitas da instituicdo. O ane
financeiro serd de 1° de janciro a 31 de dezembro de cada ano. Em hipétese alguma a sociedade remeterd remessa de
recursos para o exterior. A sociedade nlo tem fundo limitado. A Obra Social Imaculada Conceigfio - OSIC, aplica suas
rendas recursos e eventual resultado operacional na manutengiio ¢ desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério
nacional. Qualquer modificago do Estatuto, compete a iniciativa do Consclho Deliberativo da Obra Social Imaculada
Conceigdo - OSIC, com a presenga de 2/3 (dois tergos) de scus membros, desde que seguindo-sc o registro de transcricio das
partes reformadas no Cartério de Registro de Titulos ¢ Documentos ¢ Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Ub4 -
Minas Gerais. O Foro cleito serd ¢ da Comarca de Ub4 - Minas Gerais. O presente estatuto, foi feito em obedidncia a
convocacio da Assembléia Geral, apés discutido artigo por artigo, sendo aprovade por unanimighde dos presentes, entrando
em vigor a partir desta data. Uba4, dezesseis de novembro de dois mil.
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Ata da reunifio pro-fundagdo da Obra Social Imaculada Conceiglio - OSIC. Aos dezesseis dias do més de
novembro de mil, novecentos € noventa e nove, reuniram-se alguns moradores do Bairro Lourical,
preocupados com a questdo social do bairro ¢ convidados que assinaram a lista de presenca, para a fundagfo
de uma entidade de cariter beneficente, comunitdria, cristd, de promog¢io humana, social, educacional ¢
cultural que viesse a responder as necessidades das criangas ¢ familias carentes da comunidade. A reunifio
foi realizada na residéncia da Sra. Maria das Gragas Silva Ribeiro, Rua Cristiano da Mota Junior, 287,
Bairro Lourigal, nesta cidade de Uba e teve inicio ds dezenove horas. Procedendo a abertura da reunido, a
Sra. Maria das Gragas Silva Ribeiro, convidou o Senhor Mario Angelo Noé para secretariar a mesma. Em
seguida, falou do seu trabalho social e das iniimeras criangas e familias a screm atendidas na comunidade.
Destacou a necessidade e importancia da regularizagfio desta entidade para a continuidade do projeto € para
o desenvolvimento social do bairro, como o combate a fome e pobreza, a prote¢do ¢ assisténcia as criancas ¢
familias carentes, a integragio social, a inser¢io no mercado de trabalho, as agdes de assisténcia médica,
odontoldgica, atengdo 4 maternidade, ao meio ambiente e outras. Apos estas explanacdes, a Sra. Maria das
Gragas Silva Ribeiro ouviu dos presentes outras justificativas para a fundagdio deste entidade. O Sr. José
Nicacio Costa, reafirmoun a importancia desta entidade, ressaltando ndo haver nenhuma iniciativa no bairro
neste sentido. O Sr. Hélio Ricardo da Silva enfatizon a sua necessdria existéncia no combate a exclusdo
social, o Sr. Mario Angelo Noé falou sobre a questiio da legaliza¢fio da entidade, com toda a documentagdo
em dia, para realizagfio de parcerias ¢ convénios, visando o recebimento de verbas para manutencio dos
trabalhos assistenciais. Seguiram-se outros depoimentos dos presentes, todos uninimes em destacar a
necessidade real de sua criagdo. Apés estas explanagdes, a coordenadora da reunido colocou em votagio a
proposta de fundagio desta entidade, sendo aprovada por todos por unanimidade. Prosseguindo, solicitou aos
presentes a sugestio de um nome para a entidade, os nomes apresentados foram: Obra Promocional
Imaculada Conceigfio, Centro Social Imaculada Conceigio, Casa da Crianga, Obra Social Imaculada
Conceigio, procedendo a votagiio o nome Obra Social Imaculada Conceigdio, sigla OSIC, foi o escolhido pela
maioria dos presentes. Em seguida foi apresentada a proposta para a composicio do Conselho Deliberativo,
Consclho Fiscal ¢ Diretoria Administrativa da entidade para um mandato de 3 anos. A coordenadora
apresentou os cargos a serem preenchidos ¢ estabeleceu um prazo de 15 minutos para a composicdo das
chapas. Findo o prazo verificou-se que foi inscrita uma nica chapa para compor a Diretoria, Conselho
Deliberativo ¢ Conselho Fiscal. Doravante a coordenadora propds que a eleiciio fosse por aclamagio, sendo a
proposta aceita por unanimidade. Eleita a nova Diretoria, Conselho Deliberativo € Conselho Fiscal, os
mesmos ficaram assim constituidos: Diretoria: Presidente: José Nicicio Costa, CPF. N°. 135.615.536-72,
Vice Presidente: Maria das Gragas Silva Ribeiro, CPF. N°. 379.422.126-53, 1° Secretdrio: Mario Angelo
Noé, CPF. N° 530.111.126-49, 2° Secretario: Jorge Medeiros Machado, CPF N° 699.183.416-53, 1°
Tesoureiro: Elaine Bolandini, CPF N° 052.261.996-78 2° Tesoureiro: Januirio Roberto Carneiro, CPF. N°
282.781.408-53. Conselho Deliberativo: Presidente: Miriam Liucia Ribeiro Pinto Lima, CPF N. 424.175.036-
20, Secretaria: Euldlia Monteiro Moreira da Silva, CPF N° 328.647.876-87, Claudio Alves Ribeiro, CPF N°
032.504.726-03, Fernando Padovani F. de Castro, CPF N° 051.619.296-30 Jorge Moreira Lopes, CPF N°
916.638738-97, José Augusto Ribeiro, CPF N° 379.422.046-34, Gilson Costa, CPF N° 530.116.006-00 ¢
Luiz Carlos Lopes Vieira, CPF N° 197.451.506-06. Conselho Fiscal Titulares: José Carlos Medeiros, CPF.N°
530.088.636-04, Rosingela Gongalves Ramir, CPF N° 724.420.226-20. Consclho Fiscal Suplentes: Ailson
Antdnio Martins, CPF N° 008.496561-30 ¢ Maria Margarida Veiga, CPF N° 051.464.446-09. Assim, foram
proclamados eleitos € tomaram posse nesta Assembléia, os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria
Administrativa ¢ Consetho Fiscal para um mandato de 03 (irés) anos, iniciando em 16 (dezesseis) de
novembro de 1999 (mil, novecentos ¢ noventa € nove ¢ terminando em 15 (quinze) de novembro de 2002
(dois mil e dois). O Sr. José Nicacio Costa, assumindo os trabalhos, como Presidentc da Diretoria
Administrativa recém empossada, solicitou ao 1° secretdrio, Sr. Mario Angelo Noé, que fizesse a leitura da
minuta dos Estatutos da nova entidade, para aprovagio dos mesmos pela plenaria. O 1° secretario procedeu a
leitura capitulo por capitulo com pausas para as devidas explicagdes € ou alteragdes. Terminada itura,
procedeu-se a votagdo, tendo sido aprovado por todos os presentes com unanimidade. Falon em segumida o
presidente recém-eleito Sr. José Nicacio Costa, que reafirmou a necessidade da unidio € cooperagio dé;todos
para a conquista de seus objetivos. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente da OSIC, deu por\c? eerrz{g&
a mesma, da qual eu, Mario Angelo Noé, 1° secretario, lavrei a presente ata que apés lida

por mim assinada e pelos demais membros do Conselho Deliberativo, Conselho ret@&i
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Administrativa da Obra Social Imaculada Conceic¢iio, recém-cleitos. Ubd, dezesseis de novembro de mil,
novecentos € noventa € nove.
Em tempo: Esta Ata confere com a original lavrada em livro proprio, folhas 01 e 02.
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