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CAMARA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJET0 DE LEI No.  /

Declara   de   Utilidade   Ptiblica   Municipal   a
Associapao  Gremio  Recreativo  Bloco  Suvaco
de Cobra, com sede nesta cidade.

Art.  1°   Fica declarada de  Utilidade Pdblica Municipal  a Associagao
Gremio  Recreativo  Bloco   Suvaco  de  Cobra,  com  sede  nesta  cidade,   em
conformidade com a legislagao vigente.

Art. 20 Revogam-se as disposig6es em contrdrio.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicapao.

Sala  das   Sess6es  "Vereador  Lincoln  Rodrigues  Costa",  da  Camara
Municipal de Uba, aos 27 de novembro de 2000.

Vereador Bic`alhocalcado



SECRETARIA  DE  ESTADO  DA  SEGURANCA  PUBLICA

32 a DHLEGACIA REGloNAL DE SHGURANCA PUBLICA DE UBA-MG

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO
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Atesto,   para   os   devidos   fins   que   a   Associacao   Gr6mio
Recreativa  Bloco  Suvaco  de  Cobra,  com  sede  na  Rua  Jesus  Monteiro
Barros s/n, Bairro Boa Vista, nesta cidade de Uba, Estado de Minas Gerais,
inscrita  no    C.G.C./CNPJ  n°  21.272.679/0001-48,  esta  em  pleno  e  regular
funcionamento,   cumprindo   as   suas  fmahdades   estatutalas,   sendo   a   sun
Diretoria, em exercicio, constituida das seguintes pessoas:

Presidente:          Maria do carmo Machado correa
Vice-Presidente: Ant6nio Marques Rufato
1°. Secretdrio:      Renata Machado correa
2°. Secretdrio:      Jose carlos de souza
1°. Tesoureiro:     Ant6nio Mauricio de souza
2°. Tesoureiro:     Clfiudia de souza Nogueira
Diretor social:     Marcelo Rufato
Diretor /Quadra: Maria da Penha da Silva Leite Pacheco
Dir.ffatrim6hio:  Jos6 Maria Neves

Atesto,  que  a referida  entidade  destina  a totalidade  de  suas
rendas   ao   atendimento   de   suas   finalidades   e   nao   distribui   lucros   ou
dividendos,   nem   concede   remuneragao   ou   parcela   de   seu   patrim6nio,
vantagens   ou  beneficios   sob   nenhulna  forma,   a   dirigentes,   conselheiros
associados ou instituidores, que exercerao suas atividades gratuitamente.

Uba -MG, 27 de novembro de 2000.

Mod.   S.S.P.   1



Senhor  Contribuinte,

Conf ira   os   dados   de   ldentif icaqao   da   Pessoa   Juri'dica   e,   se   houver     qualciuer     diverg6ncia,     providencie
junto   a   SF`F     a   sua   atualizaqao   cadastral

SECRETARIA   DA   RECEITA   FEDERAL
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EXM0   SR.    DR.    JUIZ   DE   D.IREIT0   DESTA   COMARCA   DE   UBA-MG

6flciv\do   tul\v`-cfro   iDc&p>     cj

bh crfu: dibe4   uir3t ou*cLlr;f

c7'n".."

JOsfi   COMES   DE   SOUZA, Prosidont®   do   ''Gremio  Ro-

creativo  Carliavalosco   Bloco   Suvaco   d®  Cobra",   com  soda   !i©sta  eida
L=

d®,   Ilo   Bairro   B®1a  Vista,   vein  requer®r   do  V.   Exa.   se   digri®   AUTORI

ZAR  o   Sr.   oficial  do  Cart6ri`o  do  Registro   de   Im6v©is   ,   Titulos     a

nocumentos   a  Outro5  Pap®is,   d©st&  comarc&,   a  promov©r  o   rogistrol

d®  sous   "Estatutos",   juiitando  para  tal,   una  c6pia  da  sous  Bstatu-

tos,   b®m  como   a  publicac~ao   d®   sou  r©suno,   no   Jornal   ''Minas   Geraisw

Termos   em   qua,

P.   I)®vf!rimento

uba,/L7do   Adwl:i          de   /gJpg

Pr®sid®rlt©
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ESTATUTO   DO   GREMIO   RECREATIVO_  _   __   _        _ gig:ry_AyALEscO   BLOc:0   suvAcO   I]E   COBRA_                                            _  _-_Li_                 .                                                                                                                                                                                                                                                                                                   _                                  _

CApfTULo      I

De   sua  cria ao   s:d.e   e i nci 1 id.ad.e

---- i-    --i ,-,---;;,_

A.rt.1S    -A   ASSOCIAglo   GRE_MI0   RECREATIVO   CARNAVALESC0   SUVAC:O   I)E   COBRA          '.
A.a.R.a.B.S.a.   e'   pessoa   jur{d,ica  d,e   d,ir.elto   priva,d.o.   fuTLd.ad,a  em
17   d.e   SeteTnbro   d.e   1980_,   conforme   consta  da  respec¢iva  Ata  d.a
dag@o.   que   ten   como   se'd.e   o   Bair.r`o   Bela   Vista   TLesta   cid.Qd.e   de
HG.   foro   riesta   cid.ad.e®

Art.   29   -Const±tue-se   de   nJmero   lllmitado  de   so'cios.   sem  d.istinga"o  d.e_  sea:o.
cot...   r.a.ga..   c~ren_§a  r.eli,giosa,   n_acio_n_al_id,a_a.e   ou   ideole_gia   pol{tlca.
cu}a  ad,miss@o   for.-se-a  na   con for.mid.ad,e   a.a   presence  Estatuto.

Art.   39   -±  repr.esentad,a   por  uno  Diretoria.   urn  chefe   d.e   bdteria  e   CorLselho
Delibera.tiuo  que.   d,e   con for.mid,ad,e   com  as   atr}buig68s   qu,e   este   Es-
tatuto   lhe   confere,   r.espond,em  por  ela  em  ]u{ao  e-for.a,  a.ele.

Art®   4-.   -Tern  por.  finalidad,e..
a/ :::;:::;:":: ::p::': :::s:"::u:r#s'J:':: 3:  :°:;:::g'::'3sr::n::~::da

Ll

d.o   poss{vel..
b)   Pr.omover.   por  ocasi6o   do   ca.rriauaL1.   a.esfiles   eTh  que   o   bloco   car-

naualesco  Suoaco  d.e   Cobra   partictpe   ]unto   com  suas   congo-net.es
d.os   feste]os   momesoos   d.a   ctdad.e:

C/  :::?::e:nf::€;:in?+:?:se::i::,:::8;  Z'€da  Socfazi   Sol !darfedade  e

d.)   Wanter  harmonia   com  as   socledad.es   conge-net.es.   ben  como   traba-'
lha+  no  senttd.o  de   estimular  as   novas   sociedad,es   concorrentes
com  a   seu  apoto  para  maior  br.ilhantismo  d.os   festejos   car.nova-
1asoos   da   ci,dado.

Art®   59   -Ten   tempo   tndeterxp}nado  d,e   d.uraea-:o   e   sua   dissolu9a~Lo   deT.-se-a   con-
forme   as   disposi§o-es   d.o   pr.esente  Estatuto®

CAPITUI,o`   11
DescaL±e orias  a.os  s ios  de   suas   d,imis8o-es

Ar.t®   69   -A   A.G.R®C®B.S.a.   comp6e-se   de   cir._co   categori,a   de   s6cios.   aL   saber.a
Fundad,ores,   contrtbulntes.   beneme'ritos.   aspir.antes  e   ho-nordrios.

§   19           -Sa-o   furL_P.ad.or.es   i.od.os   os   que   subscr.euet.am   a   Ata  da  Fundag6o   d,a  As-
sooia8a"o     a.o   Gr€mio   Recreativo  Car.naualesco   Bloco   Sui)ac;o   d,e   Cobra.
goa!aT`d.o  e|.a .d®  pre^|`r.ogatiuas   especiais   constantes   rLo  Er.e8ente   Es-
tatu±0,.

§   a9        -Sa-o   cot.tribulntes   o  s8cio  qua   forem  cad,astro,d.os   Pela  A.a.R®C.B.S.a.
como   per.tericentes   ao   seu  Quad.ro  Social,.

$  3,      _ ::~g®£:;:z:,;.,5:s, a:„;.::,:og#:  ;::::ZA:r£:i:::r::::;£:Sa::,:e¥:::::cfo\
rLJ

d,a  Di.retor.la  e   os   qua   tenhaLm  set.vido   d.urante   quatro   anos   concecuti-
Dos   coTno   meTnbros   d.a  Dir`etor.ia,   d.o   Chefe   de   Eater.ia   ou  Conselho   De-
llberaLtit)o,.

§   49        -  ado   aspiraTites   os   que   agr`egaram-Se   ao   Bl.oco.   quand,o  do_s   d,esf iles   '
car.navalescos,   sem  pertenoerem  as  d,emais   ca±8gorias   jd  a.etermlna-
a.as ;

§   5-.        -Sao  honordr.ios   os   qu,e   forem  d.istinguid.os   com  tal   t{±ulo   pela.  Asso-
olaGao.   sem  que   d,ela   part±pem  a.iretamente   ou   gem  que   moron  nesta   .

cldade®
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Ar.t!   79   ~  A`  ad.mi_sea-o  d.o   so'c±o   oontri.bulnto.   p6rtencente   ao  Quad,ro   Soc{al'
d.a  A`G:.R®a.E.S`.C:. .f ar-se-a  d.epoi;a  -de   seus   names   sat.em  ip;-o-u:I:Ed:;os
at.rav_e.s  a..a   Sin.di®ancla  i e ita  pela  Dir.etoria,   d.euend.a  a I;r-o-p-;;i--a,,

r_

$6o   de   ad.miss@o   set   oLbonaLd.a   por.   pelo   menos-.   urn  a.os   Di;et;r.es

a_ApfTUI,O   Ill
Dos   Dever.es   d,os cios

Ar.i.   89   -  Ao 80C io   fund.ad.or.   compete   erwid.ar.   tod,o8   o$   8sforsos   rLo   sentl_d.o'

U

Z=

d,a   er.gr'and,ecer..   a.if_und.ir.,   a.efend.eT.  e   tor.nar.  mats   loTLga.   poss{vel
a   vida  d.a  AssooiaGa-a,   oolabor.a.ndo   com  a   Dir.etor'ia  e   cowi  o   Conse-
lho  Deltberatioo  em  tod,a8  as   iniciatit)as  em  favor  a,o  pr.ogres8ot
e   engr.ar.d,ecim.Onto   d,a   A.a;.   R.COB.S®C®

Ar.i.   99   -Ao  so.oto   contr.ibuinte   Compete.   ale'm  d.o   e8tipulad.o  no  Ar.±o   ante-
r.tor.   guitar-se,   r.egularm8nte,   com  suas   pr.estaEo-es   p8cunidr.ias'
par.a   com   a  A.a;.R.a.B®S.C:.

Art.  Jog  -£:_::':,€°a?:::in:':i::u::gge::s/£:::£gu'S/::oj,f€:::G ::C:bjg°'co:::::-

buir   com   ±Qa:as   men8ais   pa.ra   com   a   A.   GOB.a.B®S`®C.

Art.   119   -A_o   s6cio   a8p{T.ante   coTripete   envid.a,r   tod.os   os   es for.cos   no   sentido
d.e   ir.gr.essar.  no  Quad,r.o   Social   a.a   A.a.R.Con.S.C®   tao   logo   pos8a®

Ar.i.lag   -Ao   $6cio   honordrlo   ozi.in,pro   o  a.ever  de   zelaT.  e   enaltecer   o  nome'
d.a  AsSocia§ao.   a.efend.end,o-a   sempre   que   |>ossa®

4rf®  j3!  -:  :::::i::  :o':;:::£j:d::;t:ja::n;:,£ec::::::  :::;a::S;&::;u::d::
~,,,

gar  ond.e   a   EIOcO!    e8±eja.  oflcialTnente   coop8rand,o   ou  apreserLtarl--
d.o-se.,   a,ssim  como  a.zlar   pela   conser.vag@o  a.o  material   d.e   seu  pa-
trims.|}io  a   {ndeni8.a-1a  fro   c;aso  a..a   d,a;if icago-es  or.iund,as  d.e  ;e-I
91ig€hcia,   imprud.e^ncla  ou   imper{ciaL.

Art.   149   -a_abe   a_,os_   so'cio_s   eleito8   paoa   os   vdrios   oaLr.go8   d,a   Ad.ministra§a-Lo'
d,a  A...@.R.a.B.S.C.,   ben  Com_o   os   ind,icad,os   para  as   d.iuer.8as   Co-'
miss6es   a   set.vigos.   eSerce.-los   graLtuitam;nte   e   d,e   born  gr.a.d.o.

•Ar.t.   15-.   -T6o   soTnente   os   s8cios   com_.ponentes   d,o  Quad.r`o  Social.   na   catego-'
rla  a.e  .cot.tr.i`buintes,   e8tao  sujeitos   ao   pagamento  drag   pres±alco-es
pecunidrias  a  A.a.a.a.a.S`.a.

AT.t.   169   -To.dos   o8   86cios,   Sndisti,r.tamente.   d,ever&o   obed.ecer   as   d,isposi~   '
§6es   a.o   presence   Estatuto®

CApfTULO   IV
Dos Pl_T._9|.tog   dos cios

Art.   179   _  ± direito  do  s OC

gg:sa:ec::::,::~:8og:£g:::,::gn::::  ::: : {£;g.£:::3;$2g. :e:::g:.:= :\

cias   da  As.s~oc±ag&o  _e_  tratar  d.iretamente   com  a  Dir.etor.i;  em  quais.

4rt®  j8..  _  ZU:?r:¥::€:~:Ss:':?8t:::t:::::n::€;£:::;  a  admfssa~o  dG  not;os  so'-'

4r€.  jg,  . ££::'re:::d:::::Sd:St:;::°::S:~:':t::S;:e?:::;::a;s  depe„de^7zc€as   .
a_a  Assoc:iaga~o,.   pedir  d.emissc-Lo   da   sociedade   quando   i:he   convir,    .
a.esd,e   que   este}a  quites   com  suas   obriga§6es   para   com  ela,.   d.enun_
c±ar  ao   Diretor.  Pr`esidente.   par  escr.ito.   qualquer.  outT.o   s6cio  I

r=ou  Tnernbros   a.a.   Ad.mintstrag6o,    |]or.   ir.regu.1arid.ad,es   out   usur.pa.g6o   .
d,e   a,ir®ito   por  eles   c;ometid,as   no  e3:erc{cio  d.as   fung6es   ;u  -cargos
e   na  vid.a  sooial`

§   dnic       -No+  caso  da  dentncta  ser  contr.a  o  Di,retor  Presid,ente.   d,evrd  fa-
a€-1a  ao   19   Secretdr.loo

8o`-fund.a.dot.  estar   tsento  d.e   quaiquer.  contribui-



_ls,.  :_3_ fyAr.t®   209   -rf   a,±r.eito  d,os   sdcios.   `a   ea:ceg&o  d,os   aspiran±es   e   honordr.ios,'  %g
querer   conoocag@o   d,a.   reuniG:o   d.a  Diretor.ia   ou  d.a   Assemble'ia   Geral
d.et>end.o   o   ped,i,d.o   ser   encaminhad,a   ao   I)i,retor.   Presid,ente   e   contaT.
c/   asslnatura,s   d.e   d,oi,s   tergos   d.os   d.emais   s6cios   quites   e   em  gozo
de   seus  air.eitos.

Art.   21   -Tod.os   os   s6cios.   ind.istintamen¢e.   teT.ao   d,iT.ei,to  d,e   apt.esentar  a
D{retoria  suges±6es   e   pa,r.ecer.es   par`a  o  melhor.  d.esempertho   d.as   a-
tiuid.ad,es   d,a  Associac@o.    cabend.a-1hes   afrtd..1   tL_   faculd.ad.e   d,e   pair-
ticiparem  a.e   tod.as   a.s   s-olenid.ad,es   e   r.ealiza,go~e-s   |]r`oTriovi,d,as  -pela

~

A ® .G. R . a . 8. s a a .

Ar.±®   22   -Pod.er&o   Dot_ar.   e   serem  vo±ados   e   faaem   par`te   d,a,   AsseTnble'ia   Get.al

:::::a::e:o':i::;O:#::::er  gL4e   sGjom  8uas   ca€egorfczs,   me72Os  Os.

CJApfTIJLo    V

enaLlid.ad,es   a 1 i c ad,a s

Art®   23   -Os   s6cios   d.e   q~ualquer   ca±eg_or.ta   ser@o   pass{vels   dos   penas   d.e   cer_
sura.,   suspens@o  e   eltminqg@o  d,efiniti,va,   aplicad.as   pela  Zlireto:a
rza,

U  "      -::::~°d:e;::::a::r::zS:'C£::e;::P#:ap::rJ::::gz::t::in:::a;:jj?::
retoria  ou  do  Conselho  Deliberatiuo®

S 99       -: ::::e::oS:::;:::-:  :::.a'aa£::::::ap::w:::~:g::rD:;::::i:,/;:::a?
em  oorLjun±o,   r.esoloer.a  d.ef i,nitfuamente.   Tal   pena  sera  ;pl:io;d.a
nas   faltas   consSd,erad.as   gr.aoess

§   39          -A   8usperts6o  n6o   serd   irtfer.tor  a  10.  (d,e8)   d.ias   e_nem  super.ior.  a   '
60   (sessenta)   d,tas.   pr.{vand.o   os   s6ctos,   no   per{od,o  d,a  -pena,   d,e   .
to.d.os   os   benef{ctos   e   voLntagens   confertd,as   a\8les.   mos   sem  isen-
±d-log   do   paJamento  d.e   suas  m8nsal{d.ad.es.   caso  e;tejam  su]eitos
a  elas®

E=

§   49           -A   el.iTnirLa§@o   d.ef inittt>a   se_r.d   a|]1icad.a   has   faltas   consld,erad.as   .
grav{sslma-s.   pod,end.o   a  d.entncta  ser  feita   ;or.  quaisquer  dos   D€~'
r.etor.es   ou  Tnembr.os   d.o   Conselho  Deliberativo.   "ed  referend,um''   a.o
referid.o  Consel.ho.

§  59       -Sao   consi:bet.a,a,as   faltas   graLu{ssimas   par.a  efeitos   a,a  aplico.gao  d.a
e1iminaga~od.efinitiva..
a)   0  atraa!o   nas   cdr{Xribuic6es   pecunidrlas   por   uLm  per{od.o  d.e   seis

mese.S   cons8cutlvo8.   gen  justa   CCLusa.   anterior.mente   Comur.ica-
da   a  Ass.ociaga-o,.

b)   0  pFe.ju{ao  wior.a,1   ou  material   a  A.G.R.a.B.S`.a..   d,e   for.rna  a,olo-
sa;   n5o  se   retra,tt'ind.o   o   ois   ociad..o   e   neTn   cobrind.o   os   pre]u{aos
verlflcad.os..

:;  £  ::::€:::::?:  ::'b£:::  :;  :::Z::s:g;nstDO8  6  A.G.f?-C/.B.S.CL;~

a)   A   quebraL  d,a   necess6r.to   sigilo  d,os   assuntos   inter.mos   a   segr.ed.os
d.a    A`G;®R®C:®B®S'.C® ;

i )   0  d,esrespei±o  a,os   d.iretores   d,e   ou€r.em  ou  a  agr.essao   f{szca  a   '
qua,1quer  pessoa  no   recin±o  social   ou  nos   lugares   em  que   est±ver
rout.id,a  a  A.a.:I.C.B~S.a.

Ar.t.   a4     -0  so'cio   puntd,o  qtLe   na-:o   interpuser  r.ecurso _3  Diret.or.ia   no   pT.a.ao

§ ," t co  - ;;z;;;i!.i;!!!;';:::;O!;i:,:;;:i:;i:;#!:3;i;:i;i:i:i:i::#::.



CAPITULO   VI

Art.   24     -  A  _As8ocia,ga~o
JS , a ®

GremLo   Recr`eattvo   Carnavdlesco   Bl.oco   Suvaco   d,e   a`obr`G
set.a .e.:er.ci.d:a   por  urn.a  DZ.re.to.ri.a.   tl,h  Chefe   d.a   Eater.ia  e   urn  Conseliro

S  jg          _  :ej::::::i:a:,  :::p:s::";::8;:::::r  p'es{dentG,  Dzre€or  J9   y£Ce-
-PT.esld.ente,   I)ir.et_or.   2S   Vice-Presid,en±e,   Dlre±or   19   Secretdr.io.

::,re;::e€:rs;:::::',r€£'€r::::t::£:I:;;::a;:,::i::,re;::e?:rff::a;:±
trim6nio®

§29

§39

U

E=

-0  Chefe   d.a  Bateria   goz±a  d.e   tod.as   as   prerrogativas   d,e   Diretor.  e
a  este   car.go  equivaleo

~   0  Conselho  De.1iberativo   e'   compos±o   d.e   no  m{nimb   07   (se±e)   meTh-
br.os   e.   Flo  mdSimo   15   (quinze)   menbros,   elegeTrdo   o   sou  PT.esid.en-

te   e   Vice-Pr.esid,ente.

§   49          -0  Pr.esld.ente   ter.a  o  Tnand.ato   uital{clo   send.a   os   d8   confianga  d.o
Pr.e s id,e n±e .

§   59       -Cabe   a  Assemble'i.a  Ger.all,   bomposta  pelos   s8cios  fund.ad,ores.   contr|
but*te.s   e   berLeme'r.i±os.   eleger.   a  Ad.ministrag@o   da d„@.J#JBEJB`a..
atrave's  d.o  .ooSo  secreto  e   segund.o  as   nor.in;a  estaturdr.las.   ben  c9.
TrLo   d.estitu{-1a   por  maior`ia  absoluta  a,e   ooto   a,e   seas  memb-r.os.   err
r.euni6o  espec{almen±e   convocad.a  par.a  tal  fin.

Ar±®   25   - Compete   a  D±retoricL..
a)   Cunpr.ir  e   foLaer.   cumprir  o   |]r.eser.te   Esta±uto..
I))   Re,un.ir-8e   em  Se.s.s@o   ne.nsalm`e.Ttt,e  .(no  Tn{nfm.o),   em,  cardter   ord.|.-

n6rto  e   em  card±er  ea:tr.aor.dinar.io  em  qualquer.  8'poca.   para  _''
oorthec;lTuento   d,o   and,amento   d,.a  A.ELB`Q.E*S`.a.   a   toma.r.   provid.e^n-
o€as   que   Se   f{z!er.em  necess±T.{as..

a)   Homear..   quando   preotso   a   comtssa-o   d.e   sand,£cancia.  e   outrcls   que
o   caso   requeir`a;

d.)   Preparar.  e   eSecutar   os   pr.ogT.aTnas   d.as   T.euni6es   d,e   cardter.   so-
cial   e   dos   festas   comemoT.a.tivas   d,o   awivet.sdrio  d,a  A®G.R.C:.B:.S.
• a . ,.

e)   Autor.i2!ar.  as   d.espesa8   e   ad.mitt.r  empregad,os,   f ixando-se   oS   vcr_L_
cimentos,.

f)   CoTwocar.  r.euni6es   eStr.aord.indrias   ou   or.d,indr.ias   d.a  A`ssemble'ta
Ger.al,   quand.o   o   coLso   requereT.®

Ar.t®   26        -CoTlipete   ao   Chefe   d.e   Eater.iaz

al   Par.tioipa.r  d,as  +eunt,6es   d,aL  Diretor.ia..
b)   Aliciar   componentes   pain  a  ba±eria,   or..garLiad-1a  e   d,ir`ig{-1a   I

nos   ensa{os   e   a.esfiles  d®  Bloco  Car.naua.1esco
a)   Cut,d,c.r.   com_aelo  d,e   tod,a   o  Tn,aLterial   sob   sua   guarda  e   apresen±ar

pr.opostas   a  DiretoT.ia.   par.a  a  aq.uis±ga~,"o  de   novos   i,nstrunentais.
Ar±®   27        -Compete   ao  Conselho  Deliber.ativo..

a)   Eleger   seu  Presid,ente   e   Vice-PT`esid,ente,   atr`cwe's   d.o   voto  se~'
cr.e±o   d.e   seus   membr.os;

b)  Elabor.ar  A_tas   d.e   suas   reuni6es,   em  livro   prdprio.   air.ave's   d.e   .
un  seer.etdrio   a.esi,gnad,o.   em  cad,a   reunia~Lo.-pe:1o   ir.esid,ente,.

a)   Fiscalia:ar.  a   born  d.esempeTtho   d.as   fung6es   d,a  Diretoria,.
d,)   AUStliar  os   d.emais   me;bros   d.a  Adrmir;istra.g&o   em   tod.os   os   seto-

r,e S ,,
a)   Rmpossar.   o   Diretor.   PT.esid.ente   a.a,   A.a.R®C®E.S`®C:.,.

f )   Reunir.-se.   ord,ir.ar`iamente.   na   pr.imeir.a  quinzena  d.e   JaLneiro
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de   tod.a.s   os   erLos.   para,   conhec:er.   d.iscu±ir`  e   votar   pr.oposta

'1S.   05

gave_ntdria  anuQl  apresentad.a  pe|a  Dlretoria,   com  dris;r.iminameA
±o   d,as   r.eceitas   e   d,espesQs   par.a  o   ano   entr.aLnte,.

g)     ReuniT.-se,   ord,inar.i,amente,   na   segund.a  quLi,nzena  a.e   Janeir.o  a.e   "
tod,os   oS   anos.   par.a   julgar.  as   contaLs   apr.esentad.as   pela  Di,reto-
r.ia,   r.efer`eTLtes   ao   a.no   terminad.o,.

h)   Reunlr.-se.   ea:traord.Inar.iamente,   seTn,pro   qu,e   conuocad.o   pot..   no  in.{~
nimo,   clnco  a,os  membros   d.a  Diretoria   para   tr.atar  a.e   assuntos   ea:-

::P::::::::,r::?  Como  For   ConDoCQfa~o  da  AS`9embJe'€a   C!eraJ,   na  /or-
i)   Caesar.  mand.ago   d.e   seus   meTnbros,   por  Tn,aLor.ia   absoluta   a.e   votos.'

~  ;:n:::::d:  2:s€#:'tg'8::a::":::::  gz4e  Aa"  Li7tanfmfdade  de  pro-
pdsito  qe   sell.a   me!nbros.   em  -car.deer.  -ectra;rd,indrio..

k)   Propor  a  Assemble'ia.   Get.al   a  d.estituiga-io   a.e   quafq;er.  membro  d,c.   .

„ £;:: ::?;:;, d::::p:,:ed:a:.:uu;::i?j::?:, a:a:P:::::g:sS::So¥::?::::,.
ri="  ¥:7°£:g:,r  ::in":°p::,.::,::"g:Sp:::aD::e:::::±::r  mass  de  90  /noL}8E

n)   Assumir.   atrave'.s   a,e   seu  Pre:iden±e.   a  d,ir.ego-;o  a.a  A.a.R.C`B.S`.C`,
em  caso  a,a  renfncia   col8tioa  da  D{retor.£a  -e/   ou  n_o   sou   impedi-'
nento  _  no   tod.o.   ooTwocand,o   imed.iatanerLte   Assemble'iaL   Ger.al  EStr.a-
ord.in8r.ia  par.a  novas   elei$6es,.

o)   Apr.eoiar`.   aprovando   ou  na-io.,   a   es€Gil)elecimen±o   de   compr.omisso   '.
fir.ancei,r.a  ea:tr.a-or.ganentirio  que  ndo  ultrapassem  a -.„ ........
0*$   loo.000.00(certr nil  C!ruaad.os,  )   a   8er  assunid.o   pela  DIY.e±oria..

p)_  APT.esentar.  emend,as   a  alterago-oS   ao   presente  EstaLtuto..
q)   1)ellber_._ar.  8obre   os   casos   omi.ssos   d.o   pr.esente  Estatuto.   a,air   i,r.ter-

preta§ao.   com  for.ga  d,e   Lei  _as   obscu;ld.a_a.es   e   indeciso;es   d.o  mesmo..
r.)   CtLmprir.  as   d,emais   d.Isposlgo"es     es±atut±r±as.

CApfTUL0   VII

Dos   atribul icas   da,  Dir.etoria
Ar.i.   28  -Com|>ete   ao  Di,retor  Pr.esid,ente..

a)   Repr.esentar.   a   A®Q®R.a.B`S:`C.   em   juL{8o   ou  for.a   d.ele.   ativa   ou
passivaTnente.   pod.end.o   d,elegar.   pod,Ores ;

b).  Pres{d.ir  as   Sesso~es   a.a  Di,retoria  e   a.as   Assemble'ias   Get.ais,.
a)   Rub:lcar.   as   c;ontas   ou  d.espesa,a   a,a  Associago-io.   cujo   pagame-nto

tenha  si.a,o  fei,to   pelo   Tesorezr.o..
d/  £:;;:::a::me:  ::::;:i::i::::::Sb::::,r:::,:radas  d©  dinfae{ro  "

eJ  £:r:::n:;:o::#o'r{o  anuaJ  8  Assombje'{a  ¢eraJ  a  /€m  de  a  7nes-

Art®   29  -Compete   ao  Diretor  ls   Vice-Pr.esld,ente..
a)   S¥b_s.tit.ulr  o   PT.esidente   nos   s_eus   fmped.im.entos   ou  faltas.   a.u-

allia.nd.o-a  na,s   sij.as   oL±rtbuigo"es..
b)   Pregarar  os   elem_entos   ind,tspen:duels   ao  born  desempenho  d,a  Blo

co   ..,   pot.  ocasiao  a.os   a,esfiles   carnaualescos;
c)   I)_ese_mcub_r:tr-se   d,a   tod.as   as  misso~es   qu,e   lhe   i orem   oometid.as   pe-

1o  Presi,d.ente`

Ar.i.   30  -CoTnpete   a,o  Dir.etor.  89   Vice-Presi,d.entes
oi)   Substituir  o  Pr.esid.ente   no   imped.imen±o   ou  falta  d,este   ou  a.o   1.

V i c:e -Pr.e s id,a nee ;
b).  AuSiliar  o   1.-.   Vice-Pr.esiden®e   em  suas   atrlbu±go"es,.
C)   DDe_a.a.m3PAe^n.h+,a^r   a.a   demais   m±SS6es   qiie   lhe   f or.em  cometid.as   pelo

Pre s i,d,e nte .
Ar.t`   31  -Compete   ao  Diretor.  19   Secret6riot



-

Art®   32  -

Substituir.  o  Presid.ente  na  falta  d.os   vices:
Ter`   sob   sua  responsaLbil±d.ad,e   a  escrituraga-:o   Soctal   semi)r.e
d,ia     e   c;onservaLr  en±  ordem  o   ar.quSvc)   d.a  Seor.etaria..

a)   Red.±gir   cor`respond.e^ncias   e   publicago-es   I e±±as.   em  noTne   a,o   Pr.e-
sid,ente.   tesor.eiro   ou  qualquer.   ou,tr.o  m8mbr.o  da  Dire*oT.i,a,.

d:)T:rav:°¢::8S;:asgu=a:areau::~:eves:aa:::::opt;:tea}d::AAsSsse°m°b€}a€£faa°:Ge

ra.is,.
i )   Pr.omover  o   ca.a.as±raTnento   de   tod,oS   os   s6cios   d.a,  Assoclagaoi
g)   Deserwolver.  a&  d,emais   ativid,ad,es   qu,e   lhe   for.em  air.ibuid,as   pe~

1o   Pres±d.ente®

Compete   ao  D±r.etor.  29   Secretdrfo..
a)   Prooed.er.  a  leitur`a_ a.as   Atas   e   ettpedientes   nhs   reunio-es   d.a  Di-

rotor.i.a  e   Assemble'{as   Gerais,.
b)   Substgtuir.  a  Di,retor  19   Sect.etdrio  em  sous   imped.imentos   ou   '

faltasi
CJ  g::::::.r::  :a#:SD::,:€::Gpf:::Ze:::.€bufdas  PeJo  Oire€or I-.

Art®   33   -Compete   ao   DIY.e±or.1S   TesoT.eir.o..
a/  g::P::::bj: i::::Seo:e#€g:::d:  ::n3°8:8A::o:?Z;Z:;  d°  C'a!Ca

b)   Ar.r.ecadar.   d,epositar.  e   contr.olar`  as   recei±as   a.a  Associaga-:o.
d,e   quaisquer.  natur.ea!a,s..

a)   SaLtisfazer  aos   encQrgos   d,e   compras  d,e   materias,   qband,o  d,evl-
d,arnente   a.utorizados ,.

a.)   Apt.esentar.,   anu`almente,   o_.  Balango   Get.al   de   Associa§ao   poLr.a   '
ser.  subinetido   a   apreclaga"io   d.a  1)-tre{or.ia..

a)   Assiuni..   em  separ.a_do   ou   com  o   Pr'esid,en±e   os   cheques   para  r.e_
rr

import6ncias   d,epos±tad,as.   quand,o  Out-or.taald,o  pel-atlr.ad.as   d.e
Di,retor`ia,.

f )  Fscritur.a_r  os   livro8  necessdr.ios   ao  controle   financeir.o  d,a
Associag&oO.

g)   Informar  a  situa§ao   financeir.a  .da  Associag5o.   quaTLd.o   soli,ci,-
tod.o   |>ela  Diretoria  ou  Assemble'ia  Geral,.

h)   Desencubir-se   d.as   d,emais   atribuLigo~es   qu,e   lhe   for.eh   coTn.etidas
pelo  Dzretor-PT.esid.ente.

Ar.±®   34  -Compete   ao  Diretor  2~.   Tesoreiros
a)   Substttutr.   o   Dfretor   19   Tesoretro     nos    `Sc'ij,S    im,pc'diT.`,`.3Ti.i,rcs   ou

faltas ;,
b)   Al!rilia_r.  o_  Di_re+±or  19   Tesor.eir`o   em  suas   fun§o~es,   qua.nd.o   por

ele   sollcitad.o..
a)   Cunpr±r.  as   ±arefas   que   lhe   for.em  air.i,buid.as   pelo  DIY.etor  PT.e

s lde nte ,
Apt:   35  -Co.m|iete   ao  Dir`etor  Social..

a)   Pr.epar.ar  e   ea:ecutar  os   progT.a",as   a.cls   r.eun±o~es  d.e   ca.rdter  soot-
al.  e   d.a_s   festas  ,oomemora±iv.a.s   do   aniversdrio  d,a  Associag@o;

1])   AT.reglmentar  s6cios   das   od_rias   categorias   para   tnt-e-g;i`;6-; ao
Quad,T.a   Social   da  Associagao   ..

a)   Flscallaar`  as   att±ud:es   a,os   s6cios   em  tod,os   os   eventos   e   reu-
ni6es   d.a  Assocta§&o.   comunican.a.o   a.o  Dir.etor.  Presid,ente   qual-
quer.  compor.tamento   insatisfat8tio,.

a.)   Cumpr.tr.  as   a.emals   tare fas   qu.e   lhe   for.em  come±idas   pelo   Dire-
tor  Presidente

Art®   36   -Compete   ao  Dir`etor  a,e   Rela,go~es   Pif blicas..

a)   1)ifundir   pr.opagar.   a  Associag@o   junto   a   socled.ad,e   e   a   coTnuni-
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d.ad.e   em   get.cL1.-
b)   Repr.esentar   a   Associa§ao.   quand.o   incuTn,bid.o   I)elo   seu

nas.   solentd.ad.es   par.a  as   quais   for   c:orw±d,ad.a,.
c)  ESecutar  a.a  d.emais   tare fas  qua   lhe   forem  atribuld.as

d.en±e ®
pelo  Presi-

Art.   37  -Compete   ao   DIT.etor.  d.a   Patrim6nio..
a)   -Ter.  sob   su,a   guar.d,a     e   controle   tod.o   o   pa.tr.im6nio  da  Associ,a-

£a~o,.
b)  -Apr.esentar.  has   r.eunio-es   d.a  Diretoria,   sempr.e   que   necessdr.io.

urn  balancete   d.a   situacao   patriTnonial   d.a.  Associag&o,.
c/  ::g::;:, ag:::::o:;:e:::,i:;fa~:a::  :e::n::;::z:";:jso:;:?::e:a

ASsociagao   em  per.feitas   cond,i§&es   d.e   funcionamentos   e   u.so;
d.)   in:ecu±ar.  as   d.emais   t®refa.s   que   lhe   forem  a.tr.ibutd.as   pelo  Pre-

s td.e n te ®

C:ApfTULO   VIII

D_a   AsseTn.ble'ta   Get.al

4 r€e  3G -€o£S:8Z:t:';:a:;:Sic::::'G ::n£;i t%;::r:.::o:°g°:s;:r::':::S, a:::::

el.a   0 oder.  soberano     d,a  Assocla L=ao,

Art`  39  -Compete   a  Assemble'ia  Geral  r.e8olv8r  d,eliberar  sol)re   tod,os   os  as-
suntos   sociatse  dentro  d,as  normas  do  Pr.esente .EstatuLto

Art®   40  -A  Assemble'}a  feral  r.ettr`e-se  quand.o  for  preciso  para  solucionar
alguna     a.ifvtd.a     ou  resoluer  -sobr.a   ;r.obiema  com;lea:o.

Art®   41  -  A  As.Semble.ia  Geral   ord,indri,a  reupp-se   uma   veg   I)or  ano.   quar`d,a
8e_rd  dad.o   c.orihec±m8nto  da  sltuaga-o  da  Associario  e   f e`it-as   ele£-
§o"es   atraDe's   d.o   voto   sec®eto.palr.a  a  Dtr.etor.i;.   Con;elho  I)eliber.a_

r=

ttuo  e   Chefe   d,a  Eater.la.

CApfTULO   IX

Dos   Dig o-es   Gerais
4r€.  42  -A:aA::%!:::~:  g?;z;:  £:;r£:;®€;:S?;rn;D:3::c:O:::,coos:::::I:eec:-

verd.e,.   como   eTnblema   uma   cobra.

Ar.t®   43  -Se.r,ao   ineleg_{veis   Dir.etor.es   e   Conselheir.os   com  la§os   familiares
ate'   o  segurid.o   grau,  ciui,i.

Art®   44   -   0?   S.o'c±o.8   da   A..G®R.I.CJ®B®S.C:®    N6o   respond,em   subsld,tar.i,amente   pelos
obrigago-es   Qontr.aidas   pela  Diretor{a  em  sew  nome®

Art.   45   -Os   be.n.s.  d:a.  Ai`_GORoC.B.S..a.   sa-;o   tn.altendv8ts   e  .sea   patrfm8T.to   serd
constituido   d.e   be®s   mo'vei8   e   imo'veis   que-oir`d   p-6sL±-ri-;r.-.

Art.   46  -De. to.d.a  receita  anual  a±entar-se-a-para  reserva  de   uma  constttui-\'

4 rt®  47  _  S:ia.d:ef%73Z:::€:::I::n;:::i:~8od:oS:g.: i:r£':r4£:a:£®€:£:iz8:a~::sctt„
r]e.in_ _:_a.  S.ed,e  .Social.  a_8surLtos   concerr.entes   a   pol{tica.   rellgl@o  o-u

~disc.rlminag&o   rac±al®
J4rt.   4G  -:o;:':i:tt:::n::  €:,::j€g:r  da  4.a.I?ocroBoS.C.   nada   €era'  a  recJa%ar

A_.A_?sociaga-.o.  A._G...R..a.B.S.C_.    I)od,erd   ser   d.isso_1i)id,a   se   n@o   preeTt-
c}er  sua.a   final}d,ad,es.   ned.iante   a  a,eliberagao  e   consenso Ld,e  -5i6
d.o   tot.al   d,os   so'c.ios   quites,   r8unid,os   em  A:semble'ia  GeraLl  ettp;;s-
samente   conuocad,a  parai  esse   fin.
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`S   ¢n!Co  -Fin  caso   de   dtsso2t4Sa-o   da  Assoc{a,Sa-o.   apo'S   pagas   €odc}s   as  di'tjidas
-a.=i-si-a-nt-e-.   eL  have.ndo   saldo   Sera.-o  -".esmo   destinado  .a   uTa  `ou_.Ta_t_S

i.-ns-i-i-t,rii§-5o   de.  i.a_r.i_qa_de   des±e   munic{pio.   ben  cormo   lgu;al   des±ino
tomart  a-eu  patrtm8nto.

At.t®   49   -0  Conselh_o   Deltberattvo   Ba±£.ard  _a.s  _nor..rna,s   que  .regulam_e__n_,i_elm_  a_S.::

?:r:I:{g:-:Sc:::ad:rA;:#:8:.::::£::S::ec::::t:in::s::r:':a:r:3::=
te  Estatuto.

Ar.t®   50  -0  pr.esente   Es.tatuto.   apt.ovad.o  em  Assemble'ia  Gera.i.   e'   a  let  bdsL-
a;i  que   r.eger.i   a   ASSOCIA9IO   DO   GREHIO   RECREATIVO   CARNAVALESCO   '''
BLOCO   SUVAC0   DE   COBRA.

/  ,  a   ,,,,,

A   DIRETORIA

-Dir.etor.  Social

¥e___I 2Z;a:,.A  €:izxp c4_z2_4Z;i ,    _  __ _i__
-  C:hef€   d.e   BOLteiTia

r`,`I


