=7 CAMARA MUNICIPAL DE UBA
=Y R ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI No. /»%/yo
Declara de Utilidade Piablica Municipal a

Associagdo Grémio Recreativo Bloco Suvaco
de Cobra, com sede nesta cidade.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associagdo
Grémio Recreativo Bloco Suvaco de Cobra, com sede nesta cidade, em
conformidade com a legislagfo vigente. :

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessdes “Vereador Lincoln Rodrigues Costa”, da CAmara
Municipal de Ub4, aos 27 de novembro de 2000.

oo

Vereador Gera _Bicéllho Calgado



SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

32 * DELEGACIA REGIONAL DE SEGURANCA PUBLICA DE UBA-MG

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto, para os devidos fins que a Associagio Grémio
Recreativa Bloco Suvaco de Cobra, com sede na Rua Jesus Monteiro
Barros s/n, Bairro Boa Vista, nesta cidade de Ub4, Estado de Minas Gerais,
inscrita no C.G.C./CNPJ n° 21.272.679/0001-48, esta em pleno e regular
funcionamento, cumprindo as suas finalidades estatutdrias, sendo a sua
Diretoria, em exercicio, constituida das seguintes pessoas:

Presidente: Maria do Carmo Machado Correa
Vice-Presidente: Antonio Marques Rufato

1°. Secretario: Renata Machado Correa

2° Secretario:  José Carlos de Souza

1°. Tesoureiro: Anténio Mauricio de Souza

2° Tesoureiro: Claudia de Souza Nogueira

Diretor Social: Marcelo Rufato

Diretor /Quadra: Maria da Penha da Silva Leite Pacheco
Dir./Patrimonio: José Maria Neves

Atesto, que a referida entidade destina a totalidade de suas
rendas ao atendimento de suas finalidades e ndo distribui lucros ou
dividendos, nem concede remuneragdo ou parcela de seu patriménio,
vantagens ou beneficios sob nenhuma forma, a dirigentes, conselheiros
associados ou instituidores, que exercerdo suas atividades gratuitamente.

Uba -MG, 27 de novembro de 2000.

Fernandes
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Senhor Contribuinte,

Ve

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie
junto @ SRF a sua atualizagdo cadastral.

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL

00025631
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ
NUMERO DE INSZ ;10 f CARTZO DE IDENTIFICAQAO DA 'unu DE ABERTURA VALIDADE DO CARTAO
21.272.679/0001~48 : PESSOA JURIDICA 19/05/1989 30/06/2002
NOME EMPRESAH 1o, - e
WSSOCIACAQ GREMIO RECREATIVO BLOCO SUVACO DE COBRA
TITULO DO ES7A5:.ECIMENTO (NOMEi OE FANTASIAj
SUVACO DE COBRA
CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIPAL
82.61-4 - ATIVIDADES DESPORTIVAS
CODIGO E DESIR:,AC DA NATUREZA <uRiDlCa
302-6 - ASSOCIACAQ
LOGRADOURD Tt i‘uomsno ' {conmmmo
R JESUS MONTEIRO BARROS ‘ . S/N B
cep 1 BAIRRO/DISTRITO MUNICIPTO UF
36500-000 ] BOA VISTA UBA MG
CAIXA POSTAL/74X CORREIO ELETRONICO/TELEFONE
CPF DO RESPONSAVE. | [s1Tusgio €sPEcIaL
262.051.816-49 _i
EPROVADO PELB [N 3R7 NO. 54,08 VX1100 EM 7000 TERRITORIC NACTONAL
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Jost GOMES DE SOUZA,“Prasidente do "Gremio Re-
creativo Carnavalesco Bloco Suvaco de Cobra", com sede nesta cida
dey, no Bairro Bela Vista, vem requerer de V. Exa. se digne AUTORI
ZAR o 8r, Oficial do Cartdrio de Registro de Imdveis y Titulos o
Pocumentos e Outros Papeis, desta comarca, a promover o registro!
de seus "Estatutos", juntando para tal, uma cépia de seus Bstatue

tos, bem como a publicagao de seu resumo, no Jornal "Mihag Geraig®

Termos em quae,

P. Daverimento
ubh, Wae Aba L g 1999

t?éz&%ﬁ%&az&z.ﬁ?°(99;§QZ&
José Gomes de Souza

Presidante
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capfruro I ¥

De sua criacdo sede e finalidade

4 48S0CIAGXO GRANIO RECREATIVO CARNAVALESCO SUVACO DE COBRA  *°*
AeGeReCoBoSeCo € pessoa jur{dica de direito privado, fundada em

17 de Setembro de 1980 conforme consta da respectiva Adta da fun
dagdo, que tem como sede o Bairro Bela Vista nesta cidade de Uba
HG. foro nesta cidade.

- Constitue-se de numero ilimitado de chzos, sem distingdo de sezxo,

cor, raga, crenga relzgzosa, nacionalidade ou ideologia polftica,
cuja admissdo fer-se-a na conformidade do presente Estatuto.

- £ representada por uma Diretoria, um chefe de bateria e Conselho

Deliberativo que, de conformidade com as atribuzgoes Qque este Es-
tatuto lhe confere, respondem por ela em juzao e fora dele.

- Tem por finalidades

a) Proporcionar ao chzo, suas e fum{lzas e convidados, reunides
dangantes ou esportivas, diversdes uteis e agradduezs na medida
do posszvel.

b) Promover, por ocasido do carnaval, desfiles em que o bloco car-
navalesco Suvaco de Cobra participe junto com suas congéneres
dos festejos momescos da cldade;

c) Promover festas para estzmular a vida social, solidariedade e
estima entre famzlzas do soczos,

d) Manter harmonia com as sociedades cong€neres, bem como traba-’
lhar no sentido de estimular as novas sociedades concorrentes
com o seu apoio para maior brilhantismo dos festejos carnava-
lescos da cidade,

- Tem tempo indeterminado de duragdo e sua dissolugdo der-se-d con-

forme as disposig¢oes do presente KEstatuto.

carfryLo II
Descatggorias dos socios de suas dimissdes

- A AuGeRoCoBuSeCe compOe-se de cznco categoria de sdcios, a saber.

Fundadores, contribuintes, benemeritos, aspirantes e honordrios.

- Sado fundadores todos os que subscreveram a Ata da Fundag¢do da As-

sociagdo do Grémio Recreative Carnavalesco Bloco Suvaco de Cobra
gozando eles de prerrogativas especiais constantes no Presente Es-
tatuto;
Sdo contribuintes o sdcio que forem cadastrados pela AeGoRsCueBeSeCo
como pertencentes ao seu Quadro Social;
Sdo benemeritos aqueles que tenham prestado servigos relevantes a
4eGoRoCoBaSaCo 4 a Ju{zo do Conselhd Deliberativo e apos indicacgao
da Diretoria e os que tenham servido durante quatro anos concecuti-
vos como membros da Diretoria, do Chefe de Bateria ou Conselho De-
liberativo;
Sdo aspirantes os que agregaram-se ao Bloco, quando dos desfiles °’
carnavalescos, sem pertencerem as demais categorias jé determina-
das;
Sdo honordrios os que forem distinguidos com tal t{tulo pela Asso-
ciag&b, sem que dela partipem diretamente ou sem que momn nesta °*

cidade,
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- A admissdo do sdcio contribuinte, pertencente ao Quadro Social’
da AgGkRoC;B%S.G. fur-se—a depois de seus nomes serenm aprovados
atraves de sindicancia Jeita pela Diretoria, devendo a proposi-1%,
¢do de admissdo ser abonada por, pelo menos, um dos Diretores.

capfryro IrrI
Dos Deveres dos Socios
Art. 8¢ - 40 socio fundader compete envidar todos os esforgos no sentzdo’
de engrandecer, difundir, defender e tornar mats longa posszvel
a vida da 4dssociagdo, colaborando com a Diretoria e com o Conse-
lho Deliberativo em todas as iniciativas em favor do progresso?
e engrandecimento da AeGs ReCoBuSaCo

N
‘o

Art. 8¢ — 4o sdcio contribuinte compete, além do estipulado no Artoiante—
. rior, quitar-se, regularmente, com suas prestagOes pecunidrias’
para com @ AeGoReCeBoSeCo

Arte 10° - 4o sdcio benemérito compete faszer jd& ao t{tuls recebido, caben-~
do~lhe, ainda os deveres dos demais s‘cios, exceto o de contri-
buir com taxas mensais para com @ Ade GoReCoBoSaCo

Arte 11° - 4o sdcio aspirante compete envidar todos os esforgos no sentido
de ingressar no Quadro Social da AeG.ReCoBoSsCe td0 logo possa,

Arte 18% - 40 sdcio honordrio cumpre o dever de zelar e enaltecer o nome’
\/ da 4ssociagdo, defendendo-a sempre que possa.

Adrte 13® - 4 todos os s6cios, indistintamentg, compete portar-se com tado’
0 respeito e corregao nao so na sede social como em qualquer lu
gar onde o Bloco. esteja oficialmente cooperando ou apresentan-
do-se, assim como zzlar pela conservagdo do material de seu pa-—
trzmonio e indenixc-la no caso de danificagbes oriundas de ne-’
glzgencza, imprudencia ou zmperzcia.

Art. 14° - Cabe aos sdcios eleitos para os vdrios cargos da Administragdo’
da 4. GLR.GZB.S.C., bem como os indicados para as diversas Co-?
missoes e servigos, exercé-1os gratuitamente e de bom gradoe.

Arte. 15¢ - Tdo somente os sdcios componentes do Quadro Social, na catego-
ria de contribuintes, estdo sujeitos ao pagamento das prestagdes
pecunidrias Q@ AeGRCuBuSoCo

‘e

Art. 162 -~ deos 0s socios, indistintamente, deverdo obedecer as disposi- ?
-/ ¢bes do presente Estatutoe

carfruro Iv
Dos Direztos dos Socios

Art. 17¢ - X dzreito do socio- fundador estar isento de quaiquer contribui-
goes de cardter obrzgatorio para com a AeGelio(eBe S.C., perten-
cer as comissdes de dindzcancza, ter livre acesso as dependen-
cias da Associayao e tratar diretamente com a Diretoria em quais
quer questoes sargzdas nesta entidade.

Art. 18° - ¥ direito do sdcio contribuinte propor a admissdo de novos so-?
cios, obedecidas as dzsposzgoes deste Estatuto.

Art, 19* - K direito comum de todos os sdcios frequentar as depemdéncias °’
da Associagdo; pedir demissdo da sociedade quando lhe convir, °*
desde que esteja quites com suas obrigacbes para com ela; denun
ciar ao Diretor Presidente, por escrito, qualquer outro soczo B
ou membros da Administragdo, por zrregularzdades ou usurpayao ’
de direito por eles cometidas no exercfcio das fungoes ou cargos
e na vida sociale

$ dnic - No caso da dendncia ser contra o0 Diretor Presidente, devrd Ja-
zé-la ao 1° Secretdrio.
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20° - X direito dos chios, a excegdo dos aspirantes e honordrios, re
querer convoca¢do da reunido da Diretoria ou da Assembl€eia Geral
devendo o pedido ser encaminhado ao Diretor Presidente e contar
c/ assinaturas de dois tergos dos demais sdcios quites e em gozo
de seus direitos,

Adrte 21 -~ Todos os chios, indistintamente, terdo direito de apresentar a
Diretoria sugestdes e pareceres para o melhor desempenho das a-
tividades da Associagdo, cabendo-lhes Ginda a faculdade de par-
ticiparem de todas as solenidades e realizacOes promovidas pela

AoBrReCoBaS0Co

Art. 22 -~ Poderdo votar e serem votados e fazem parte da Assembléia Geral
todos os soczos, quazsquer que sejam suas categorias, menos os’
aspirantes a honordrioss

carfruro v

Das penalidades aplicadas

Arte 23 - Os sdcios de qualquer categoria serao pass{veis das penas de cen
sura, suspensao e elimznagao definitiva, aplicadas pela Dzreto—
riae

§ 1e - Serdo eensurados os sdcios culpados por leves faltas disciplina-
v/
res, de forma verbal e direta, feita por qualquer membro da Di-’
retoria ou do Conselho Deliberativo.

$ 22 - 4 pena de suspensao sera aplicada por qualquer Diretor, ficando
0 elemento suspenso ate a primeira reunido da Diretoria, que, °*
em conjunto, resolverd definitivamente. Tal pena serd aplicada
nas faltas consideradas gravesg

$ 3 - 4 suspensdo no serd inferior a 10 (dez) dias e nem superior a °*
60 (sessenta) dzas, privando os sdcios, no periodo da pena, de
todos os benefzcios e vantagens conferidas a eles, mas sem isen-
td-los do pagamento de suas mensalidades, caso estejam sujeitos
a elase

g 4° - 4 elimznagao definitiva sera aplicada nas faltas consideradas *
‘ grav{ssimas, podendo a denincia ser Jeita por quaisquer dos Di-’
: retores ou membros do Conselho Deliberativo, ”ed referendum” do
(> referido Conselho.

§ 5¢ - Sdo consideradas faltas grav{ssimas para efeitos da aplicagdo da
eliminagdo definitivas

a) O atrazo nas contribuigbes pecunidrias por um perfodo de seis
meses consecutivos, sem justa causa, anteriormente comunica-
da a Assoczagao,

b) O preJuzzo moral ou material a Ae GelioCoBeSeCe, de forma dolo-
sa, nao se retratando o as ociado e nem cobrindo os prejuizos
verificados;

c) 4 maniféstagao publica em termos ofens tvos A AeGoRel'eBoSeCos

d) 4 reincidéncia na pemra de suspensdo;

e) 4 quebra do necessdrio sigilo dos assuntos internos e segredos
da AeGoReCeBaSelos

J) O desrespeito aos diretores de outrem ou a agressao f{sica a’
qualquer pessoa no recinto social ou nos lugares em que esStiver
reunida a Ae¢GeleCuyBaSeCo

drt, 24 - 0 sdcio punido que ndo interpuser recurso a Dzretoria no prazo

de trinta dias, a contar da data da punzpao, serd considerado
como conformado com & pena, prescrevendo-lhe o prazo de defesa.
$ Jnico -4 defesa interposta serd apreciada pelo Conselho Deliberativo,

em instdancia final, depois do parecer da Diretoria.
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Da Administragé‘o A3 MoGeReCeBoSsCe

4rt. 24 - 4 Assoczagao Gremio Recreativo Carnavdlesco Bloco Suvaco de Cobre
sera exercida por uma Diretoria, uh Chefe de Bateria e um Conselho

Deliberativo, que a adninistrard.

$§ 1° - 4 Diretoria € composta dee Diretor Presidente, Diretor 1° Vice-

-Presidente, Dzretor 2¢ Vice-Presidente, Diretor 1° Secretarzo,

Diretor 2° Secretarzo, Diretor 1° Tesorezro, Diretor 22 Tesoredi

ro, Dzretor Social, Diretor de Relagoes Publzca, Diretor de Pa-

trimonioe.

g 2° - O Chefe da Bateria goza de todas as prerrogativas de Diretor e
a este cargo equivale.

§ 3¢ - 0 Conselho Delzberatzvo 4 composto de no minimo 07 (sete) mem-
bros e, no mdzimo 15 (quinze) membros, elegendo o seu Presiden-
te e Vice~Presidentes

§ 4 - O Presidente terd o mandato vitalicio sendo os de confianga do
Presidente.

g 52 - Cabe a Assembleza Geral, composta pelos sdcios SJundadores, contri
buiutes e benemerztos, eleger a Admznistrag:ao da l.@.ﬁ o€ Baleley
através do voto secreto e segundo as normas estaturarzas, bem co

\/ mo destituf-la por maioria absoluta de voto de seus membros, em
reunido especialmente convocada para tal fime

Arte 256 - Compete a Diretorias
a) Cumprir e fazer cumprzr o presente Estatuto,
b) Reunir—se em Sessao mensalmente (no minimo), em cardter ordi-
ndrio e em cardter extraordindrio em qualquer epoca, para *?
conhecimento do andamento da AeBaRele Bo&sCes e tomar providén-
cias que se fizerem necessarias,
¢) Nomear, quando preciso a comissdo de sindicancia e outras que
0 caso requeira;

d) Preparar e executar os programas das reunides de cardter so-
cial e das festas comemorativas do aniversdrio da AoGeReCeBoSe
eCas

e) Autorizar as despesas e admitir empregados, firando-se os ven

cimentos;
(" f) Convocar reunices extraordindrias ou ordindrias da Assembléia
Geral, quando 0 caso regquerers

Adrt. 26 - Compete ao Chefe de Bateria:

a) Partioipar das reunices da Diretoriag

b) 4liciar componentes para a bateria, organizd-la e dirig{-la ’
nos ensaios e desfiles do Bloco Carnavalesco

¢) Cuidar com zalo de todo o material sob sua guarda e apresentar
propostas @ Diretoria para a aguisigdo de novos instrumentais.

Adrte 27 - Compete ao Conselho Deliberativos
a) Eleger seu Presidente e Vice-Presidente, atraves do voto se~’
creto de seus membros;

b) Elaborar Atas de suas reunides, em livro prOprio, através de °*
um secretdrio designado, em cada reunzao, pelo Presidente;

¢) Figscalizar o bom desempenho das jungoes da Diretoria; ‘

d) Auziliar os demais membros da Administragdo em todos os seto-
res;

e) EBmpossar o Diretor Presidente da A«GeloCoBeSoCo;

f) Reunipr-se, ordinariamente, na primeira quinzena de Janeiro



g)

k)

i)
J/
k)

1)
m)

n)
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de todos 0s enos, para conhecer, discutzr e votar proposta or-@
¢amentdria anual apresentada pela Diretoria, com discriminamen
to das receitas e despesas para o ano entrante;
Reunir-se, ordinariamente, na segunda quingena de Janeiro de *°
todos os anos, para julgar as contas apresentadas pela Direto-
ria, referentes ao ano terminado;
Reunir-se, extraordinariamente, sempre que convocado por, no mi-
nimo, cinco dos membros da Diretoria para tratar de assuntos ex-
cepcionais, bem como por convocagdo da Assembléia Geral, na for-
ma estaturéria;
Cassar mandato de seus membros, por maioria absoluta de votos,?
em virtude da falta grave apurada;
Convocar a Assembléia Geral, desde que haja unanzmzdade de pro-
posito de seus membros, em cardter extraordznarzo,
Propor a Assembléia Geral a destituigcdo de qualquer membro da *
Diretoria, desde que haja unanimidade de opznzaode seus membros;
Participar, atraves de seu Presidente, das reunides da Diretoria;
Homologar ou ndo as lzcengas dos Diretores por mais de 90 (noven
ta) dias, sem o prejufzo da perda do mandato;
Assumir, atraves de seu Presidente, a direcdo da AeGeReCeBeSeCe,
em caso da renuncia coletiva da Diretoria e/ ou no seu impedi~"*
mento no todo, convocando imediatamente Assembléia Geral Extra-
ordindria para novas eleigoes,

o) Apreciar, aprovando ou nao, o estabelecimento de compromisso *°*

p)
q)

r)

Arte 28 -~

Art. 29 =

Art. 30 -

Arte 31 -

Jinanceiro extra-orgamentarzo que ndo ultrapassem G eoesesecsoces
¢ 100.000,00(cem mil Cruzados ) a ser assumido pela Diretoria;
Apresentar emendas a alteragdes ao presente Estatuto;
Deliberar sobre os casos omzssos do presente Estatuto, dar inter-
pretagdo, com forga de Lei as obscuridades e indecisbes do mesmo;
Cumprir as demais disposigles estatutdariase.

carfruro vir

Das atribuicoes espec{ficas da Diretoria

Compete ao Diretor Presidentes

a) Representar @ AeG@-RoCuBuSeCe enm ju{zo ou fora dele, ativa ou
passivamente, podendo delegar poderes;

b) Presidir as Sessbes da Diretoria e das Assembléias Geraisy

e¢) Rubricar as contas ou despesas da Associag&b, cujo pagamento
tenha sido feito pelo Tesoreiro;

d) Assinar com o Tesoreiro cheques para retiradas de dinheiro *°
depositado em estabeleczmentos bancarzos,

e) Apresentar relaéorio anual a Assembléia Geral a Sfim de o mes-
mo ser aprovado.

Compete ao Diretor 1 Vice-Presidentes

a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos ou faltas, au-
rxiliando-o nas suas atribuzgoes,

b) Pregarar os elementos indiSpensaveis ao bom desempenho da Blo
co !, por ocasido dos desfiles carnavalescos.

c) Desemcubrir-se de todas as missdes que lhe forem cometidas pe-
lo Presidentes

Compete ao Diretor 22 Vice-Presidentes

a) Substituir o Presidente no impedimento ou Jalta deste ou do 1°*
Vice~Presidente;

b) Auziliar o 1f Vice-Presidente em suas atribuicdes;

c) Desempenhar as demais missdes que lhe Jorem cometidas pelo
Presidente.

Compete ao Diretor 1° Secretdrios
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a) Substituir o Presidente na falta dos Vices; €§?

b) Ter sob sua responsabilidade a escrituragdo social sempre
dia e conservar em ordem o arquivo da Secretaria;

c¢) Redigir correspondéncias e publicagldes feitas, em nome do Pre-
sidente, tesoreiro ou gqualquer outro membro da Diretoria;

d) Ter sob a sua guarda a chave da Caira Postal da Associagao,

e) Lavrar as Atas das reunides da Diretoria e das Assembléias Ge
rais;

/) Promover o cadastramento de todos os sdcios da Associagdo

g) Desenvolver aé demais atividades que lhe forem atribuidas pe-
lo Presidentes

mn

Arte 32 - Compete ao Diretor 2° Secretdrios
a) Proceder a leitura das Atas e expedientes nas reunides da Di-
retoria e Assembléias Geraisy
b) Substituir o Diretor 1* Secretdrio em seus impedimentos ou ?
Jaltasy
c) Cumprir as tarefas que lhe forem atribuidas pelo Diretor 1°
Secretdrio e pelo Diretor Presidentes

: Art, 33 - Compete ao Diretor 1° Tesoreiros
i a) Responsabilizar-se pela guarda de todos os valores do Caiza
L\ bem como de todos os t{tulos e bens da Associagdoy
i b) Arrecadar, depositar e controlar as receitas da Associagdo,
‘ de quaisquer naturezas;
c) Satisfazer aos encargos de compras de materias, quando devi-
damente autorizados;
d) Apresentar, anualmente, 0 Balango Geral de Associagao para ’
ser submetido a apreciagdo da Diretoria;
e) Assinar, enm separado ow com o Presidente os cheques para re
tiradas de importancias depositadas, quando autorizado pela
Diretoria;
J) Escriturar os livros necessdrios ao controle Sinanceiro da
Associagdo;
g) Informar a situagdo financeira da 4dssoctagdo, quando solici-
tado pela Diretoria ou Assembléia Geral;
h) Desencubir-se das demais atribuigdes que lhe forem cometidas
pela Diretor-Presidentee

4

~ Arte 34 = Compete ao Diretor 2° Tesoreiroe

a) Substituir o Diretor 1® Tesoreiro nos seus impedinmantcs ou
Jaltas;

b) Auxiliar o Diretor 1° Tesoreiro em suas Sungbes, quando por
ele solicitadoy

¢) Cumprir as tarefas que lhe SJorem atribuidas pelo Diretor Pre
sidente.

Agt& 35 - Compete ao Diretor Sociale .

a) Preparar e executar os programas das reunioes de cardter soci-

al e das festas comemoratzvas do aniversdrio da Associagdo;

b) Arregimentar socios das vdrias categorias para integrarem ao
Quadro Social da Assoczagao ;

c) Fiscaliear as atitudes dos sdcios em todos os eventos e reu-
nides da Associacdo, comunzcando ao Diretor Presidente gqual-
quer comportamento insatzsfutotzo,

d) Cumprir es demais tarefas que lhe Jorem cometidas pelo Dire-

tor Presidente

Arte 36 - Compete ao Diretor de Relagdes Piblicass
-~ 5
a) Difundir propagar a Associagao junto a sociedade e a comuni-



Art.

Arte

Art,
Arte

Arto

Arte

Art.
Art.
4rte
Arte

Arte

Art.

b)
c)

37 -

38 ~

39 -

40 -

41 -
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dade em geraly

Representar a Associacdo, quando incumbido pelo seu Presidente,
nas, solenidades para as quais for convidada;

Ezxecutar as demais tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presi-

dente.

Compete ao Diretor de Patrimonios .

a) Ter sob sua guarda e controle todo o patrimonio da Associa-
¢ao; . .

b) Apresentar nas reunices da Diretoria, sempre que necessario,
um balancete da situagcdo patrimonial da Associagdo;

c) Sugerir a Diretoria aquisi¢do de bens patrimoniais promover
reparos, quando necessdrio, para a manuteng&b dos objetos da
Associagdo em perfeitas condigles de funcionamentos e uso;

d) Executar as demais tarefas que lhe forem atribuidas pelo Pre-
sidentee

carfryro vIII

Da Assembléia Geral

A Assembléia Geral serd constituida por todos os sdcios quites
COM @ AeGeReCeBoS.Coexceto dos honordrios e aspirantes , sendo
ela o poder soberano da 4ssociacdo.

Compete a Assembléia Geral resolver deliberar sobre todos o0s as-
suntos sociaisy dentro das normas do Presénte Estatuto

4 Assembléia Beral reune-se quando for preciso para solucionar
alguma divida ou resolver sobre problema complexo.

4 Assembléia Geral ordindria reune-se uma vez por ano, gquando
serd dado conhecimento da situagdo da Associacdo e feitas elei-
coes atraves do voto secreto, para a Diretoria, Conselho Delibera
tivo e Chefe da Bateria.

caprfrvro rx

Das Disposicldes Gerais

42 - 4 Associagao Gremio Recreativo Carnavalesco Bloco Suvaco de Co-

7
bra tera como sigla: AsGoReCoBeS.Ce ; como cores, o amarelo e o
verde; como emblema uma cobra.

43 - Serdo inelegfveis Diretores e Conselheiros com lagos familiares
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[ 4
ate o segundo grau civil.

0s sdcios da AeGoR3CoBeSeCo Ndo respondem subsidiariamente pelos
obrigagoes contraidas pela Diretoria em seu nome.

Os bens da A.G.EoGQB.QoCo sao iQaliendveis e seu patrimonio serad
constituido de bems moveis e imoveis que vird POSSuire

Di toda receita anual atentar—se-&'para reserva de uma constitui-
gao’de Sfundos pro-construgdo da Sede prépria da Associacdoe

Sera terminantemente proibido ao sdcio da AoGeRoCoeBeSeCo discuti
rem na Sede Social assuntos concernentes a polftica, religido ou
discriminagdo raciale

0 sdcio que se desligar da Ae.GeRoCoBoS.Ce nada terd a reclamar
sobre qualquer t{tulo.

4 Associap&b 4eGoRuCeBuS4eCe poderd ser dissolvida se ndo preen-
cher suas finalidades, mediante a deliberagado e consenso de 5/6
do total dos sdcios quites, reunidos em Assembléia Geral expres-—
samente convocada para esse fim.
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} fnico - Em caso de dissolugdo da Associgpib, apos pagas todas as dividas
s existente, em havendo saldo sera o @gsmo destinado a uma ou @ais
instituigdo de caridade deste municipio, bem como igual destino

tomard seu patrimanio.

Apnte 49 - O Conselko Deltberativo ﬁaixaré as normas que regulameztem as !
as eleigoes para a Assogiagio, dnclusive quanto ao periodo elei-
toral, bem como dirimira sobre todos os casos omissos no presen-
te Estatuto.

! ,

Artoe 50 - 0 presente Kstatuto, aprovado em Assembléia Geral, ¢ a lei basi-
ca que regerd a ASSOCIACAO DO GREMIO RECREATIVO CARNAVALESCO *°’
BLOCO SUVACO DE COBRA.
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