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CAMARA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETODELE|No.G/``O/;7

Declara de Utifidade Phblica Municipal a Fazendinha Espiri-
to Santo` com sede nesha cidade.

Art   1°.  -  Fica  declarado  de  Utilidade  Pbblica  Municipal  a  Fazendinha
Espirito Santo, com sede nesta cidade, em conformidade com a leSslag5o em vigor.

Art. 2°. -Revogam-se as disposig6es em contririo.

Art. 3°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua pubfroap5o.

Sala   das   Sess6es   "Vereador   Lincoln   Rodrigues   Costa",    da   Camara
Municipal de Uba, aos 08 de setembro de 1997.
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Atesto,   para  os   devidos   fins   que   a  FAZENDINHA   ESpfRITO
SANTO,  Comunidade Terapeutica Nao Medicamentosa para tratamento  de
portadores de dependencia quinica, com sede a Rua Luizinha Pacheco, s/n° -
Xangrila,  nesta,  inscrita com o  CGC  sob o n° 26.136.937/0001-82,  esta em

pleno  e  regular  funcionanento,  cumprindo  suas  finalidades  estatutatias  e
sociais   no   que   conceme   ds   atividades    assistencials,    beneficentes       e
filantr6picas     sendo  a  sua  diretoria  em  exercicio  para  a  gestao   1997/98
(21.03.97 a 21.04.98),   constituida   dos senguintes membros,  de reconhecida
idoneidade moral,  nada constando  que desabone a conduta dos mesmos:

Presidente: Jos6 Mauricio  da  Rocha -Medico
Vice-Presidente: Maria Helena de Souza Mayrink Rocha - Professora
10 Secretario      : Idalia Maria Comes -Professora
20 Secretario      : Ant6nio Comes -Bancalio
1° Tesoureiro     : Maria das Gracas Silva  Oliveira - Tec. Contabilidade
2° Tesoureiro    : Jose carlos de oliveira -Empresatio
Diretor Executivo: Alencar Ribeiro Neto - Medico
Vice -Diretor Executivo: Consuelo Maria  Penido Ribeiro -Professora
Diretor de Espiritualidade - Mary Vicentina Arantes Botelho - Professora
Coordenador de Ensino Religioso - Diacono Roberto Peluso

Atesto, outrossim, que a referida entidade nao remunera os membros  de
sua diretoria pelo exercicio especifico de suas  fung6es,  nao distribui lucros,
vantagens ou bonificag6es   aos dirigentes , associados ou mantenedores,  sob
nenhuma   forma,   destinando   a   totalidade   dos   recursos   recebidos       ao

k  Edson  Pa:c`h3:i!inj  G&zo»a
-1® Rag.  c}o  Seguran8. P¢S!le.
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Estado  de  Minas  Gerals

Prefeitura   Municipal  de  Uba
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A   Fazendinha   do   Espii`ito   Santo-FES   6   I.ima   s{tciedade.a.`i,y,ill,    sem   fins

lucrativos,    c',om   clilrclcclc`   por   tempo    indetcrminado,    t(`.`do   c,'.`l:-.a   sede`  o   fc`ro   do  Muni

c,{pio   de.   Ub;,MG   e   cuJos   membros   da   diretori.`i   nc:o   r.tt`.`cebem   nenhum  tipo   de.  remune

raeao,   rendas,   ou  dividendos  e   a  entidade   apl  ice  todos  cis  reoursos,  produzidos  na

entidade  ou  recebidos  de  terceiros  ou  atrav6s  de  promocoes,   campanhas,   doacoes,

dcta€6es,   conv6nios  ou   outros  afins   na   assist6ncia   ao  usu6rio  etdependente       de

Slcool   e   drogas   e   no  c`rescimento  e   expans:o   fisica   da   instituicao.

TChn   cor"t   f incll  idaclc.   c`ongi`egar   os   9riipos   de   Amor   Exigente.e   entida-

des  afins,   trclbcllhclr   ncl   prcvenc;o,   reciiperac:o  e  rein6erc;a  social   do  dependen-
.,.-.

te   qu{mico   e   sciis   f'cirni  I  icires;   prestar   or`ientae:a,    apoio   e   colaboracao-tecnica  `'

as  entidades  afins,   e`scolas,   associae6es  de  bairros  e  outras  entidades  dentro  e

fora   do  Milnicipio:   colciborar   na   i`.apacita?ao  dos  recursos   na  ;rea..`de  prevencao   ,
.

•,`,

recupera€ao  e   reinscr€ao   dos   indiv{duos  e   9riipos   de  dependentes  e  u.suar\los   qui-

micos   na   sociedade;   promover   e   estimular`   a   real  izaeao  de  encontros  -e   reuni6es   '

dos  diferentes  segmcntos  da   sociedade   local   e   interessados   em  assuntor;  de  drogas

na   regiao  e   colaborar`   com  os   orgaos   of iciais  e   particulares  em  programas     anti-

drogas.   A   Fazend;nha   do   Esp{rito   Santo   encontra-se   f.i  I  jada   a   FEBRAE  a.;  FEBRACT-

Federa€ao   Brasi  le;ra   de   Amoi`   Exigente   e   Federa?ao   Brasi  leira   dc  Comunidades  Te

rapeuticas,    n;o   autorizando   nenhuma   pessoa   f{sica   ou   I.uridica  o   logotipo  ou     o

nome   da   obra  para   seu   uso   proprio   ou   de   9rilpos   e  os'pedidos  pare   internacao  ou
~

partic,ipae;o   nas   atividades  da   FES   ser;o   anal  isados   e   aprovados  pela  diretoria

e,    em  caso  de   n;o   aprc`va€5o,    caber;   ao   Conselho   Del  iberativc>  a   decis5o     final.

S;o   6rg;os  administrat;vos   da   FES,    a   Djretoria   Geral,   entidades  afins:   FEBRAE-

FEBRACT   e   APOT:    as   Diretorias   Administrativas   e   Executives   e   as   equipes  t€cni-

cas,    financeira.e   volunt;ria.   A   Diretoria   Administrativa   6   composta   por   qi]atro

membros   do  AE,   com  mandato   de   06(seis)meses,   com  direito  de   reeleic:o  e  a   Dire

toria   Executiva   composta   por   qilatro  casais   menbros   do  AE;   a  equipe  t6cnica  por

dezoito  profissional,    sendo   5C%  governamental   e   5C%  por   volunt;rio  e   a   equipe
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de  volunt;rios  composta  por  dezesseis  pessoas  de   anbos  os   sexos  sem  discriminaT

€ao  de   c.redo,   c.or   ou  partido  politico.   A   Fazendinha   d{`   Espirito  Santo   n5o   pode-

rs   disc`riminar   cm   siicis   citi\`idades   nc`nhiimci   pt)ssc`a    Fisii`cl   ou   Ju.ridjc`.a   por   motivo'

de   raqa,    rel  igic]o,   pcirticl`i   pal  {tic`o   ou   c.redo   h{tl  i§tic`o,,   e   em   caso   de   diggoluc6o

os  bens  disponiveis   retor`nar;o  ao  Municipio  para   serem  distribuidos  ou  destina-

dos   ;s   entidades   c.om   a   mesma   final  idade   no   Municipio   de   ub:.

uba,MG,   ,?4   de   maio  'de   1996.
•\.

-*,jL,.,
^LEneAR  RliBEi

D;retor   Administrativ
Fazendinhat''do   Espiu

Cartorio  3q  Ot`cl®
uba -MG

T8b®lla

ar.. da8 gta¢as 4`emattine de 8ou-
Sub,''tl:'O

S4tgio   f tli8   a).:itiii=tli`e   cS:tu=a
E!cls`..,n:e!   i..Ji2r:`9ntad:3

Marcos  a    Gcrres  de   Souza
Marco   Ai`tonio   rJ9,Ti3rt;r.e   Sou7.E

Mai.cia   M§   Derr.art;ne   Souza
£..I!xi`,I:.i,.es

Alvaro   Augusto   Demartine   SoiJ7.;
I   u  .c   Farnanrl(t   Demartir`a   a.ilT.

u

I+.::.-:`

L`~L
mum'   Dr.
Cl{nico         da

to  Santo

:-,~.-----r=.,..-........-.....->2.i.:.i:,:.I.:..I.=
.,..-

±\.£±+€:uie#acefa~rfeL#-
NHECO

-,  -''  __-__-,-==1_   -_

_------_

~7~~~                               _ ...... da ve_rd9d.t_i--.------£=;-i---=---------_=>z£---.->--.--,.=::=-i-i.===
----.----__

u5aT_.i°:i:,d„.......,.;:.gi.;;..:....::.:....:.i-..:a.;U-,9'dr--,,     _-.`-            _       -

i"riri.a    i]II`*    (`.}"COS.
T.h.I..a   39   otlclo

•:;;-tine   de  SouEa

ub*  -  MO

`'       `.\:

a.ii,`                    I,       .fL`          .+

c`  ,  +:!  `{rz.a     ~.   .    \  13++iti* i +`j€i  t.ou

`,            r,,l`      ,      ``l!J~i.)I

S.I-*,,i T.ry  €+       +jtha  i    i  rt`S  ^

f
i i~i`.

--t,tr.  "   i:'\

-.,         't       i,A.1t``       {:!t!,

`      ,`f                                                  `,       t-£l,.|`

_\



u

u

#.  ,i';..i

Estado de Minas Gerais .

Prefeitura Municipal de Uba
Gabinete do Prefeito
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Atesto,   papa  os   devidos   fins   que   a  FAZENDINHA``  ESpfRITO  SANTO, `Comu
nidade  Terap6utica  Nao  Medicamentosa  par`a  tr`atamento  de  portadoreB  de  d?pend6n-
cia  quimica,   com  sede  a  Rua  Luizinha  Pacheco,   s/n9  -Xangr`ila,   nesta,   inscr`ita'
com  o  CGC  sob  o  nQ   26.136.937/0001-82,   esti  em  pleno  e  regular  funcionamento,    I
cumpr`indo  8uas  finalidadeB  estatutirias  e  sociai8  no  que  concorne  aB  atividadoB
assistenciais,   beneficentes  e  filantr`opicas  sendo  a  sua  dir`etoria  em'exercicio'
par`a  a  gestao  1997/98   (21.03.97  a  21.04.98),   constituida  dos  seguintes     membros.
de  r`econhecida  idoneidade  moral,   nada  constando  que  desabone  a  conduta  dos  mes-
mos:

PREidemte:  Jos6  Maul`icio  da  Rocha  -  M6dico
'. Vice-hosidente:  Maria  Helena  de  Souza  Mayr`ink  Rocha  -Professor`a

1.  Seeretirio    :  Idalia  Mar`ia  Comes  -  Pr`ofessora
2.  Secrechio    :  Ant6nio  Gomeg  -  Bancir`lo
1!  Tesounelro    :  Mar`ia  das  Gracas  Silva  Oliveira  -  T6cnico  Contabilidade
2!  Ttesoumefiro     :  Jos6  Carlos  de  Oliveira  -  Empresar`io
Diretor  Eleait±wo:  Alencar`  Ribeiro  Neto  -  M6dic6
Vice-Diretm Heoutiro:  Consulelo  Mar`ia  Penido  Ribeir`c;  -  Pr`ofessor`a
Direton  de  Bapirit)ralidade -  Mary  Vicentina  Arantes  Botelho  -  ProfesBora
Oundenalon  de  nhafimo  Beligiou®  -  Diacono  Roberto  Peluso

-``_`-1~`

Atesto,   outrossim,   que  a  referida  entidade  nao  remunera  os  me`mbro`g.I*.:.I..
de  sua  dir`etoria  pelo  exercicio  especifico  de  suas  func6es,   nao  distribui  lucroB,````
vantagens  ou  bonificacoes  aos  dirigentes,   associados  ou  mantenedor`es,   sob  nenhu-
ma  for`ma,   destinando  a  totalidade  dos  r`ecuros  recebidos  ao  atendimento  de       suas
finalidades  especificas.

Uba,   21   de  margo   de   1997.
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ATA  RA  REunlto  D[  POESE  On  29  DiREToniA  RA  FAZERA>iun^  cO  EspiRiro

SMTO - Ifro

u

u ;o   da   Fam{ I  ia   Ferraz   Al  iane.Dona   Maria

Aos  quinze  dias  do  in;s  de   fevereiro  de  hum  mi 1   e  novecentos  e  noventa\
e  sets  ;s  vinte  horas,   reuniram-se   no  sal:c`  nobre  .do  Pa€o  Municipal   de  uba,a
Praqa  Sao   Janu6rio,   235,   Centre  -ub6/MG,   os  participante8  das'  equipes adrinis
trativa  e  t6cnica  da   Fazendinha  do   Espirito  Santo,   assim  como  os  membros     d:
diretoria  da  9est:o  95/96,   para  a  escolha  da  nova  diretoria     aos,.vinte         e
hum  de  mar€o  pr6ximo  do  corrente  mss.   Ap6s  a  oraQ:o  de  abertura,   Dr.   Alencar
pediu  a  palavra  e  agradecendo  a  colaborac;o  e  o  apoio  de  todos  da  equipe,res
saltou  seu  apreco  e  sue  admira€;o  por  cada  urn  dos  componente;  ,da§  equipeg  de
trabalhos  em  prol   da   Fazendinha  do   Espirito  Santo  neste  dltimo  an-o.   Disse  do

:::cT::::;t:,::,::oci=::::ir::::::t::ss:::Y:::e=:i:f::::dpoei:::::::amv::`
condicoes  de  assumir  o  trabalho.   Elogiou  a  atuaeao  dos  colaboradores  an6nhpe
e  dos  empreBdrios  que  estiveram   lado-a-lado  com  a  diretoria  em  todae  a3     n6-
ce.ssidades  da   Fazendinha  do   Espirito  Santo.   Nunca.desacreditaram  na  diretori
a  que  pela  primeira  vez  assumia  urn  trabalho  t:o  s€rio,   e  de  t:o  grande  .`res=
ponsabilidade.   Done  Meire  como  diretora  de   E9piritualizaqao,   falou     do       Beu
crescimento  espiritual   e  de   sue   fam{ I  ia   qu.e   sempre  colaborou  com  seu  trabalho   ..
de  evangel  izacao   na   Fazendinha  do   Espirito  Santo  e  colocou  .o  Grupo  da   Espiri
tual izacao  e  de   Estudos  Bibl  icos  a  disposi€ao  para  continuar  a  jornada,     mas
lnformou  a  todos  que  a  nova  diretoria  deveria  9entir-ee  ;  vontade  Parg      e9-
colher  pessoas  di ferentes,   tamb6m  em  novos  grupos  da  Renovac:o  Carismatica p± .
ra  continuar  as  atividades  rel igiosas  dos  recuperandos.Tia  Consuelo  agra.de"J
pelo  trabalho  do  grupo  de  Dona  Meire  e   informou  aos  presentes  sobre  as  aeoes

?:::::::a;a=':;:TLp::r:eE::::T::T:;';::::in::ec:Y:i::`iT::agl:::r8:::?ad::
mo  prineiro  e  segundo  tesoureiros  prestaram  contas  das  doae6es  repassadas    :
Fazendinha  do   Espirito  Santo  r`o  ano  de  mi I   novecentos  e  noventa  e  seis.     Tio
Paulo   informou  dos  presentes  que,   onde  estlver  e9crito.''doaq;o  an6nima'',dev±
ra   ser   I  ido,   doa dasi`Cracas   Si  lva   01  i
veira,   Tia  Gracinha,   pede   dos   presentes  que   se   lembrem  do  ditado.que   diz:''Em
time  que  esta  gcinhando  ncit`   se  r"-3xe".   Pediu   permiss:o  dos  presence§     para  que
fossem  os  nembros  da  9est:t>  95/96,   reconduzidos  ;  9est;o  96/97`.   0  tempo  de  a
prendizado  de  uma  equipe  t;a  vcilorosa  n;o  podia  ser  colocado  `de   lado  e  n:o  =
feito  da  noite  para  o  dia.   Lemhrou  tamb€m  que  todos  precisamos  continular  ju!
tos   formando  u  6rdnde  ¢rupu  ilo   tspirito  Santo  de  agora.For  Sue  modlf'lcar'.apg
nas  para  cumprir   uma   formal  ldade?   Os   participantes   da   reuniao  que  ~n;o  os     da
diretoria   que  estdvd  preparcindo-se  pdra  sair,concordaram  cC)in  a  sugest;o.Apos
os   tlplaus`]s,L)t>n.1   Mdrid   Heler`d   tie   S()iizd   Mayrink   Rocha   falou   sobre   Q   grande   em

penho  de  cada  urn  dos  colaboradores  neste  maravi lhoso  trabalho  desenvolvich p_e_
la  diretoria  95/96,n;u   s6  Junto  dos   interr`os  mas  tamb6m.  junto  ;s   f.amil  iasl.  e
a  sociedade  ubaense.   Falou  tamb6m  do  grandioso  trabalho  de  prey-en€:6  isdng
para  os  9rupos  de  crian€as  e  de  adolescentes  nas  escolas  de  uba,promovido  p£
Ia  primeira  diretoria.   Doutor   Jos6  Mauricio  pediu  a  palavra  e   fa`l,ou  aos. bre-
sentes  pare  que,   se  estivessem  de  acordo,    levantassem  o  .  braco  direito    para

-i
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manter  todos  os  membros  da  antiga  diretoria  por mais   urn  ano.   Com     muitos     a-

plau§os  e  demonstr{`qdes  de  dlegriii,   tis  quatorze  membroe     pre8ente9  votaram   '
favor;vel   a  perman;ncia  de  todos  os  membros  da  antiga  Diretori,a..     Ficava  as-
sim  eleita  a   segunda   Diret,oria   da   Fazendlnha   do
t;  sendo  reconduzida  por   unanimidade,   a     antiga
Esp{rito  Santo  ;  nova  gest:o  96/97,   mantendo-se
posta  aos  quinze  de   f-evereiro  de  mi I   novecentos

Espirito  Santo,      Isto  e,   es-
Diretori.a     da     Fazendinha  do
a  forma  anteriormente    pro-'
e  noventa  o  cinco;     como  Di-

u

E=

retor  Clinico,   o  senhor   Dr.   Alencar  Ribeiro  Neto  -Vice-Diretora     Dona     Con-
suelo  Maria   Penido  Ribeiro,   Vicente   Paulo   Pinto     como  Primei?o  Secret:rio     -
Dirce  Vieira  Coeta.Pinto  coma  Segunda  Secretaria,      eenhor   Cl®oi   Aliano     como
Prineiro  Tesoureiro  e  Dona   Maria  do   Carmo   Ferraz   Al iane     como` Segu.nda  Tesou-
reira,   e  senhor     Vlcente  de   Paulo  Pinto  como  CoordenadorTerapeutico.    `Don.a   '
Meire  sabedora  da  proposta  do  senhor  Bispo  para  encaminhar  ;  Comunidade  Cris
ta  Europ6ia  os  proJetos  da  Grande  Fazenda  do  Esp{rito`Santo,     ofereceu    pare
que  uma  de  suas  f i lhas  possa  fazer    a    traducao  dos  referidos  projetos    para
tr€s   idiomas.   Tia  Maria  da  Penha,   ofereceu-se  para  redigir  e  dati lografar  os
textos  que  acompanham  as   fotos  do  memorial .   Todos  aplaudimos  os  oferecimen-'
tos  e,   nada  mais  havendo  a  tratdr,    ldvrei   a  presente  ;ta  que  apos    ser     I.ida
e  aceita  por  todos,   ser;  assinada  por  mim  como  secret;rio  e  por  todos  os  pr±

fevereiro  de  mi I   novecentos  e  noventajcTELfELan9££.usa,q;;rv#.

ti*\¥*,,:7._-±-PJ=
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'  FEDERACAO MUNDIAL DE COMUNIDAOES  TERAPEUTICA3

CRITERIO PARA 8ERVICOS DE .TRATAMENTO RESIDENCIAL

uM  MODELO..   DECLARACAO DE DIF.EITOS PAFRA MEMBF?OS E CLIENTES

Todos os m®mbros ® ctlen`®s de prooremas residenctals tom direilos absolu`os eo seouln`e:

Urn emblen`e llvro do drooBs e urn apolo constante                                                                 `
Reeeberdo   tr8`amen`o   sam   lever   em   conta   sexo,   rape,   orioem   nactonal   cren9as
erill@90es polltlcos, prefor6ncJas sexuals, his`6ria criminal ou asslslenclB`.social.
Dlonldede, respelto, cedd. e seouranpe a `odos es 21  holes.
Conheclm.nlo a. fllo.ln.. Oo. in.`odo. Oo proor.in.,                                      .
A  lnfomag8o  corTeta  .  elual  sobro  as  reoras  e   reoulamentos  do   proorama   serao
fomecldas,   essim   como   sobre   es   sen9des   e   medid8s   disctplinar?s   ®   a'`quaisquer
mndirico9bes dos dlreltos.
Acesso  a  I:      processo  de queLx8s  aprovado  pela  Diretoria  para  que  sejam  registradas
`od8s estas Huelx8s sobre a 8dministr8cao de `odas as reoras e  reoulamen`OS, San90es,
medid8s disctplinaros ® modirico96os dos dir®itos.

?G°oTLi:`ods®e`ng8:ce:#`..o8dein:uerro?S.`p::*#od:bfd£:'a,°dTr6.`n¥e°o®p°ro:::`mrie°.?8er:
16mlno do proorama.
Conridencjalid8do de lnforma9ao com respei`o a  partictpa9ao no proorama' e de `dy~os os
hlst6ricos do trotam®nlo d® ®cordo com Bs leis do pals.
Examlnar sou ®rqulvo pessoal seoundo 8s reoras est8belectdas. pela Dire`oria  e  o direlto
de  anexar  uma  conlre  delcar8peo  de  elucida9ao  p8ra  rcfular  qualquer  in/ormac4o  a
8rqulvada,
D®slstlr  da  pel`lctp®9lo  no  progmm®  .  qualquor  momonlo  sam  iiohum  problem  ou
ame8pes, tanto fislcos come emocjon8is.   +   `
Comunlcoc4o  pessoal  com  pBron`es  ou  amloos  sobre  sua  es(8dl8  .go  se+  admilido  e,
postonormen`e,  seoundo seja  necess6ho do  ecordo  com  as  reoras  do  pi.ooramo  t!xcelo
quando s®jem  prolbiaas come  par`e Oocumen`aoe  do  p)8no oe  `ra`arrtenlo,

12           Pro`e9do   contra   cestloos   corporals,   roals   ou   como   8meape,   contr8    abuse   (lslco,
emoctonel ou sexual e contm rostrig0es fisicBs.

13           Provisdo de  comicle  nutriwe,  elojamen`o  edoquaclo  e  com  seouranpa,  cxercicto  fisicos
® hlolon® pessoel .O®quada,

1.           Cuidado   m6dlco   d®   pessoal.quallricodo   e   o   direlto   de   recusar   a   cuidado   m6clico
olerectdo.

16            Acesso a  aconselham8nlo leoal ou represen`8peo legal seoundo a  necessidade.

:;       .  g:#`niSoro&:'raar 8:Te:'£°n(#:iffdTdpeasn3:n,::b°a|%8:`o° I::aprr¥eraaTo:in mambro d8 a+qulpo
|unto  com  `reir`amen`o  edequ8clo,  apoio  e  supervisto  de  pessoa  8dequacla  (incJuindo
avalia9do  e  coment4rios)  sem  exploroc4o  pessoal  e  com  dirello  de  recusar  a  posic4o
(encaroo) sem rechminecbes ou reperoussbes a nlvel pessoal.

1®            Orien`aqlo..eslsl.nclMo self do progr®m®  por qualquer r®z8o,  sobr®  ou`Jas ®06nc]8s
e s9rvigos de sadde, lontes de  ajuda  oconomica  e  locals de moradia.

19            Liberdade de  explora9Eo (inctuindo os pals e  a  lam(lia)  em  beneficto da'lnstiluicao  ou de
sua ®quipe.

WJ:.T.C

:-.--I

8
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FEDERACAO MUNDIAL OE COMUNIDADE8 TERAPEUTICA8

CRITERIOS PARA 8ERVICO PE TRATAMENTO RESIDENCIAL

UNI NIODELO: CODIGO DE ETICA PARA A EQUIPE                                    I

A  obrigacao  primordia'l  da  equlpo  6  8sseourar a  qualidade  dos  servl9os  aos  clienles  duranle  a
lmalamenlo.    A  rol895o  entre  equlpo  .  a  clienlo  6  mullo  ospeci8l  e  6  essencial  que  a  .qulpo
lonh" maluridado " habHidad. par..nlronl.r. rosponsobilidoao qua lh... connao.                  ,

Toda a  equipe deverd reconhecer que  s5o  parte d8  uma  profissao,  que  deve  cujdar e  observar
cuidadosamente  sues  pr6prias  alMdades  a  as  8tividades  dos  seus  clienles. .   Este  C6dioo  do
Etica vala  A I^H^ m^~^^.^  -...  _  __.  i_ _   ,...

_ ___   r'_r''_ --,,,, +.tJ\.\,`
€tica vale a lodo momonlo pare a .qulpo, tanlo denlro como 'o ao`lup=p.rae.=l.rg.bLel99:.

¢1

|umport®m®nlop®mcpmosctl®nlos:Aoqulp®l.mqu®:

i           a::#rz:'£T:scoaT?n%#aafeTsafubToS &iTn%:'adr8ab';"i::esapems:i:aesinia conridencia"dado,
tanlo com col.clo . todas .a leis qua .pljcarom ossim como lamb6m com as reoras da

3            ;n:|t:;st;a:edos  os  ctiontes  com  a  Dectarapeo  do  Dirello9  aseeourar  que  ledos  os
aspectos   desta   doclara9ao   sejam   lmplomontados,   .   qua   os   ctienles   e   a  -.qilip.

.           g:`sepnod,faT,£::I:.smd.i:`n.,e°s8o'°#'ann¥o¢°u#adr:Pa.#; peaseseiva, nao controlador"ao

6          g::J8pro°sm.:t°,'£T::`: PdTstr'igca?:a::rm.£S, mroei;gTa°o:. sexM8cionaodad"refor6nd:
sexual,    ldado,   derict6nctas,    anllacto   pollllca,    hist6ri8    chminal,    status    .conomico,
rcspeltando  a  posi9.o  a.  pcseoll  a.  .qiilp.  .in  casos  ondc  hajam  cjlcunstAncla§
espectals.

6              Exeec%nDSoe°£nrhE.uno, == ,',na\he=?.a?.9¥^ct±e_P\_e_Pee?:S?  !om.ar.Pu!ro.s  npos  de  aec`isbes,.pot
oxemplo,  lndicar ou  lranslerir urn.  possoo pare  outra  lnstjluj9ao  ou  a  outro  prorissional
para utllLz8cdo do sous services.

€ u   +5##r#ira!::~::C#d¥`::e#a: ##er±.quaiquer pres|a9do de  serviap  fefro  a  urn

.             rme#3,rr°qduaai%quuo',ngkpiompeo do urn dionio para uso peasoal,

.I,'

W + .T .C;
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FAZENDINHA DO ESP[RJTO SANTO
CASA DE TF]IAGEM

PluA FBANCISCO TElxEIPIA  DE ABnEU
BAIBF`O DAS  PALMEIBAS -UBA -MG

carta  Eps  p@is

I E±.t,bL;r3  pa i s :

`':   .         SOU   Filllo,    a   p@rtir   do,lroinento   ein   q`i?,   p,lc   n.I.>9/!\,I   `1   esrm   Ohra,    tt>rno`J-se

riq\ii   t-iri`eso,iil,{`ni()s   pclrd   {is   visitac6es'
tamb6m  uma  pessoa   de   nogga   Fan`i  I  ia:   -a   Fonii  I  in   (I(.   tisriil`i+,()   San+in

I)or   is§o,   todas   as  exi
dos  senhoi-es

enclas  que
e   `®1   resultado   de   \iiu`   (-,i`{-`hcillit`   deri(),    (:(]m   majs   de   de-

zessete   anos   de   e,`peri6ncia   em   Com\.nidtides   Tei`.nri{;\il,it:tis   seiii   us(>   tle   riiedicament.os*
Foi   6Li`av6s  desta  posture  de     A-ExigpmtQ  ,    l`or`te,   c()erel'1te  e  amigo   ,

nlas  exigente,   que  nluitos  usu6rios   libertaram-§e   totcilnrente  dos  drogos  '    e         da
"dl`oga"   de  vide   qua   levavatii.

Foi   tamb6m,   at,raves  da  mudanca  radical   e  sincei`{i   de  cititudes   adotadas   '
:i`.'     pelog   faml  I  iareg   dos   dependentes   que   eles   9e   sei`tiraiii   ror`te§   mos   itif`mentos        dos

crises  de  abstin6ncia,   superaram  e  venceraiii  t`itlo  q`le  e§l,avrl   ti   vt)ltii   (]eles.   Ven-
ccram-se  e  oo  vicit>!   Esta  6  ti  verdatle!

\

Portanto  contanlt>s  com  o  total   e   irrest,rito  clpoit)  d()s  senhot`es   ao  Regulg
•.`.'`,nto   }::-c`posto   ao§   visitanteg   e    Fami  I  iar`e§.

Colcil)orar   com  o   tratamento   vindt)   visit,,;-lo,   ;   m\iilm    im[it.r+.€inte.   Mcis    im-

portante  mesmo,   n;o  serci   s6  a  presenca   Fisicci   clt`s   senh()res   @q`li  .   Sr.t-,1,   cissim  co
mo   Foi   seixpre,   a  atitude,  dos  pals  diante  deles:   sc,`ren.i,    rii`me,   cinrorosa,    interes
sticl`i   :`'`:lo  dia-ci-dia  deles,   sem  piegilismos,    seln  t;l`,.iiilt.igr,r`s   e   sem  col"anq@s,   estT
mul:iido-os  a  vencerem-se.                                                                                           `

Venham  §obrio§,   e   dividam  seu  amor   com   todos  os   outros internos  que  res
..   te   die   nao  tiveram  vigit.a.

Nao   Faltem   a9   re\mi6es   do   AE   ou   {1o   ^^   tle   s`iti   citt,.Mh,   e   f,r{`€i{im   {.   ctlmpro-
vante  de  Frequ€ncia  -   gem  ele  os  senhores  n:o  pr`tler:(.  entr,ir.   Colaborem       com

•seu   Filho  na6   faltando  as  vi§itas  mensais,   cl  ii;o  ser  qu,indo  absolutantente       ne-

ces86rio.   Nestes.cagog  envie  urn  cart;o  estimult.`ntlt)-o  .I  ct)ntin`Jar  o  +.ratamento.
Outro  ponto  muito   iaportante:   os  visi'tant.es  clever;o  comparecer  antes. da

v:§ita  a   F.E.S.,   6  uma  reuniao  para  receber  a  seiil`ci  clue  autoriza  a  entrada  L   na
•Fazendinha.   A16m  da  orientacao  que  passantos   dos   visitcir`t,es,   ;,   urn  tempo  cle  conrT.a

t'->mizae:o  entre  os  pal-entes  dos   internos  e  €  `iiihi  or`ort`Jnidade  que  a  equipe  de'-
or!.'_.i`!,.-``!ores  n?cessjta   para   falar  com  as   Faniil  i.is.   0  et`contro  tern  a  duracao     de
d`ias  horas  e  so  entao  entregamos  a  senlia  devidciim.t`te  ddtada  e  assinada  pe`lo     o-
rientador  do  did.

Esta   taiul]€m  €   ilina   otitlideide ;t)   i   sue    I.alnil  ia,    iiiiJit()   mais   s6ria'
do   q\le   os   seliliores    imaginam.   Colabol`em  com
com  a  coiixpreenqcio  de

aSec a  dos   in.I-ernos.   Contamos   '
to(log   e  degejanto9-lhes  I)oa   vicigem  e  muita  paz.

^t®,`c i `,®o,,r3',to ,

/ha4.stasrir.
I'resitler`te   tlt>   COwEN


