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1 Presidento da Camara
Apraz-nos hoje encaminhar a apreciacao dessa egregia Camara,por

Senhor Presidente:

~ ~

intermedio de V.Ex2, o incluso Projeto de Lei que "autoriza o Executi-—
vo Mumnicipal a contratar profissionais de saude, por prazo determinado,
e a designar, para substituigéo tenpor;rﬁa, servidores para o desempe—
nho de fung;es pﬁblicas na Prefeitura Mumicipal de Uba™ .

Para a elaboracao deste instrumento, embasamo-nos nas Justlflca
tivas apresentadas pela Secretaria Mumicipal de Saude e Promogao Soci—
al, atraves do OFf.07/90, de 15.08.90, ¢ pela Secretaria Mumicipal de "
Educacao e Cultura, atraves do OFf.044/SMEC/90, de 24.08.90, cujas co-
pias estamos a esta anexando, para a devida ciencia dessa colenda Edi-

| idade.

Assim, solicitamos a essa Presidencia que, em razao do exposto’
nos expedlentes acima mencionados, conceda tramltagao a materia em re-
gime de urgencna, com Fulcronaschsposngoes<h)art 83, da Lei Organica
do Mun|CIp|o de Uba, pelo que antecipadamente |he agradecemos.

No ensejo, confiantes no respaldo e na pronta acolhida dessa dou
ta Casa para com o Projeto de Lei em apreco, em votando-o e aprovando-
o como nele se contem, renovamos a V.Ex2 e aos seus ilustres pares, co

mo de costume, os nossos protestos de elevado respeito e distinta con-
sideracao.

Atenciosamente,

e ag =~ "~ 76
isco De o

Prefeito Municipal

Uba, MG, 31 de agosto de 1990.
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PROJETO DE LEI N° 030/91), de 31.08.90.
(Ref.: Mensagem n® 047/90, de 31.08.90).

Autoriza o Executivo Municipal a contratar profissionais de
sawdb por_prazo determinado, e a designar, para substntu-—

gao temporarla servidores para o dese-penho de fhmgoes pmr
blicas na Prefeitura Municipal de Uba.

0 Povo do Municipio de Uba, por seus representantes, decretou, e eu, em seu no
me, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 — Para atender a necessidades temporérias, urgentes e reconhecidas co
mo de excepcional interesse pﬂblico, fica o Executivo Municipal autorizado, nos ter-
mos do inciso |ll,do art. 92,da Lei Municipal n® 2.071, de 18 de junho de 1990, a con
tratar 15 (quinze) profissionais da area de saude para desempenhar as Funqoes pré—’
prias dos cargos publlcos listados no Anexo Unico desta Lei.

Phwagrafb Umico — As Contratagoes autorizadas no “caput” deste artigo serao
feitas por prazo determinado, nao superior a 180 (cento e oitenta) dias, con
tados da data da assinatura de cada instrumento a elas pertinente, sob a
forma de contrato administrativo, regido pelo Decreto-Lei n® 2.300, de 21
de novembro de 1986, nao adquirindo os contratados a situacao de servidores
pablicos, em nenhuma hipétese.

Art. 2° — Fica ainda o Executivo Municipal autorizado a designar, para substi
tuiqgo temporéria durante o impedimento legal dos titulares de cargo ou dos ocupan-’
tes de Fungao publlca servidores, pertencentes ou nao ao Quadro de Pessoal do Muni-
CIpIO para o desempenho de Fungoes pub||cas na Prefeitura Municipal de Uba.

Phragrafb Unico — As deS|gnagoes de que tratam este artigo somente se apli-
carao aos casos de substltU|gao de:

a) profissionais da area de saude;
b) profesores, para regencia de classe;
c) serventes escolares.

Art. 32 — 0 recrutamento decorrente do disposto nesta Lei far-se-a mediante '

processo seletivo simplificado, precedido de ampla divulgacao.

Art. 4° — Os valores a serem respectivamente percebidos pelos profissionais
contratados e pelos servidores designados em conseqﬁencia desta Lei serao equivalen—
tes aos vencimentos iniciais mensalmente atribuidos aos dentetores de cargo, Fungao,
nivel e grau similares da Prefeitura Municipal de Uba.

Art 5% — As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao a conta de do
tagoes proprlas do Orcamento vigente e eventuais Creditos Suplementares.

Art. 62 — Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 72 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publica ao.
¢

Uba, MG, 31 de agosto de 1990.
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ANEXO UUNICO

Projeto de Lei n® 080/90 , de 31.08.90.
(Ref.: Mensagem n® 047/90, de 31.08.90).

CARGOS PBLICOS VAGOS, CUJAS FUNCOES SERAQ DESEMPENHADAS,

) TEMPORARIAMENTE, PELOS PROFISSIONAIS CONTRATADOS NA  FOR
MA AUTORIZADA PELO ART. 1°, DESTA LEI.
CARGO FUNCAQ Ni VEL/GRAU
Tecnico de Nivel Superior | Medico X 1
Tecnico de Nivel Superior | Dentista X 1
Tecnico de Nivel Superior | Veterinario 1X 1
Tecnico de Nivel Superior | Bioquimico 1X 1
“Téecnico de Nivel Medio Tecnico de Enfermagem VI 1
Tecnico de Nivel Medio Tecnico de Laboratorio  VIII 1

Uba, MG, 31 de agosto de 1990.
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Prefeitura Municipal de Uba
Praca Sao Januario, 238
NESTA

Senhor Prefeito:

Como e do conhecimento de V.Ex2, os servicos de Saude Publica nao
devem e nao podem sofrer solugao de continuidade de suas atividades, que
sao essenciais para a populacao.

Desta forma, a Secretaria Municipal de Saude e Promocao Social ne
cessita de profissionais de saude para o desempenho de atividades que se
encontram aqui descobertas, acarretando, atualmente, um mau funcionamen-
to de nossos servigos, que em muito perderam a qualidade e a eficiencia’
da assistencia que prestavam a comunidade.

No entanto, como ainda nao se realizou a reestruturacao do Quadro
Funcional da Prefeitura Municipal de Uba, com o respectivo Concurso Pu-
blico para prov:mento dos cargos estabelecvdos nessa reestruturacao, o
que existe sao funqoes publlcas e nao cargos publicos.

Para isso, a Lei Municipal n? 2.071, de 18.06.90, preve a contra-
tacao de profissionais para temporariamente suprir essas necessidades.

Assim sendo, embasados na Iegislaqso vigente, solicitamos que
V.Ex?® determlne a adoqao das provudencnas de praxe para a contratagao,
com autorlzagao legislativa, de profnssnonals da area de saude, conforme’
abaixo discriminamos, em carater provisorio, por um periodo nao superior
a 180 (cento e oitenta) dias, ate que se realize o concurso publico, com
a consequente criacao dos cargos publicos necessarios.

No momento, precisamos de contratar, na forma acima referida, pro
fissionais para as seguintes funcoes:

a) 06 (seis) medicos, para suprir os plantoes que se encontram '

descobertos nos fins-de-semana e durante a mesma, bem como os
horarios de diaristas igualmente descobertos e o atendimento ’
na Zona Rural, que se encontra precarissimamente atendida e
com serio risco de solucao de continuidade;

’

b) 02 (dois) dentistas, para cobrir vagas no sistema incremental’
e no atendimento diario do Pronto Socorro, que se encontram '

descobertos;
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c) 02 (dois) veterinarios, para atender a Vigilancia Sanitaria na
fiscalizacao do abate de animais e da comercnallzagao de ali-’
mentos, bem como na repressao a crlagao de suinos na Zona Ur-
bana — atividades estas que hoje se encontram totalmente des-
providas de recursos humanos e com risco iminente para a popu-
Iaqéo;

d) 03 (tres) tecnicos de enfermagem, para cobrir vagas existentes
na rotina de trabalho do Pronto Socorro e do Ambulatorio Muni
cipal, atualmente muitissimo sobrecarregados por serem (sem fa
larmos em suas outras fungoes) os unicos da cidade especnallza
dos em curativos de queimados e capacitados para apllcagao de
vacinas, 24 horas por dia, em todos os dias do mes,

e) 01 (um) bioquimico e 01 (um) tecnico de laboratorio, porque, '’

quando da assinatura do Convenio das AlS, a Prefeitura Munici-
pal de Uba se comprometeu a fornecer tais profissionais aos la
boratorios da rede publica, recebendo em troca exames que, pe-
lo referido Convenio, devem acompanhar as consultas prestadas’
pela rede municipal. O numero de exames atualmente fornecidos’
e de cerca de 700, por més, e o numero toleravel e ao redor de
2.100. Tal defasagem produz queda indiscutivel e perigosa da '
resolutividade e da qualidade da consulta.

0 recrutamento dos profissionais pretendidos obedecera aos seguin
tes criterios de selecao:

1. “Curriculum Vitae”: 20 (vinte) pontos;

2. Tema Livre sobre Sistema Nacional de Saude e Saude Publica: 45
(quarenta e cinco) pontos;

3. Entrevista: 35 (trinta e cinco) pontos.

Pelo exposto, esperamos que V .Ex? acolha o nosso pedido, pois a
contratagso desses profissionais para suprir as vagas existentes diminui
ria sobremaneira o estrangulamento que vem ocorrendo na oferta final dos
servicos desta Secretaria.

Confiantes no real aquilatamento do ilustre Prefeito a estas jus
tificativas, expressamos a V.Ex®, com agradecimentos antecipados, os nos
sos protestos de elevada estima, sincero respeito e distinta considera-’

)
Atenciosamente, (\/4 QE;;KZ\

Sebastiao Jose Barreto
Secretario Municipal de Saude e Promocao Social

cao.

Chefe da Divisgo de Promogso Social/SMSPS
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Senhor Prefeito:

Sabedores do interesse de V.Ex2 pelo desenvolvimento do Ensino
em nossas Escolas, solicitamos, por obséquio, 0 envio de um Projeto
de Lei a Cazmara Municipal, que uma vez aprovado, nos permita contra-
tar Professores e Serventes em substituicao équeles que se afastam
por licemca medica ou outros impedimentos legais.

Esclarecemos, na oportunidade, que os alunos nao podem ficar
sem professores e conseqientemente sem aulas, jé gque temos uma carga
horaria a cumprir e muito menos sem serventes para a execucao de ser-
vigos de limpeza e principalmente a feitura da merenda escolar.

Na certeza de poder contar com o apoio de V.Ex2 ao atendimento a
nossa solicitacao, aproveitamos para renovar-lhe protestos de elevada
estima e distinta consideracao.

Cordialmente,

il

Maria Leticia Mendiongca Maciel
Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura



