CAMARA MUNICIPAL DE UBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N? 50/85

Dispae sobre a organizagéo administrativa
da Prefeitura Municipal de Uba e da ou
tras providencias.

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 192 - Esta Lei dispoe sobre a organizagao ad
ministrativa da Prefeitura Municipal de Uba e cria os correspon-'

tes cargos publicos de diregao e chefia.

caPiTULO T

Da Estrutura

Art. 2¢ - Sao Orgaos da Prefeitura:
I - Gabinete do Prefeito
IT - Assessoria Especial do Prefeito
III - Procuradoria e Consultoria Juridica

IV - Assessoria de Planejamento e Coordenagao

IV.1 - Divisao de Urbanismo
IV.2 - Divisao de Programas e Projetos
IV.3 - Divisao de Cadastro Técnico

V - Secretaria de Administragao
V.1 - DivisZo de Material e Patrimonio

;-%EJ V.2 - Divisao de Pessoal

V.3 - Divisao de Servigos Gereis

VI - Secretaria dd Fazenda
V.1l - Divisao Financeira
V.2 - Divisao de Contabilidade

VII - Secretaria de Educagao e Cultura
. VII.1 - Divisao de Ensino
VII.2 - Divisao de Cultura, Esporte, Lazer e Tu
rismo.



CAMARA MUNICIPAL DE UBA £

ESTADO DE MINAS GERAIS

VIII.1 - Divisao de Saude Publica

VIII.2 - Divisao de Promogao Social

IX — Secretaria de Obras e Servigos Urbanos
IX.1 - Divisao de Obras Publicas

IX.2 - Divisao de Servicos Urbanos

Art. 32 - A estrutura complementar da Prefeitura,
em nivel de secoes, constara do regulamento desta Lei e pode ser
alterado pelo Prefeito, desde que existente os respectivos cargos

e chefia.

CAPITULO II

Das competencias

SEGAO I

Do Gabinete doPrefeito

Art. 4° - O Gabinete do Prefeito € o Orgao de re-
presentagéo social e politica doPrefeito e de assessoramento nas
relagoes com a Camara Municipal, competindo-lhe especialmente:

I - Promover a representagéo social e politica do
Prefeito, sob a sua orientagéo direta;

IT - auxiliar oPrefeito no relacionamento politico'
e administrativo com a Camara Municipal e seus membpos;
IIT - encarregar-se da preparagéo, registro e publi-
cidade dos atos oficiais da Prefeitura;
IV - preperar, com assisténcia da procuradoria e
Consultoria Juridica, anteprojeto de Lei ge iniciativa do Prefei-
to, de decretos e de outros atos normativos;

V - acompanhar a elaboracio, discussao e votagao '
de projeto de lei e resolugao;vauxiliando o Prefeito na prepara-
cao de veto ou sangao das proposigoes de leij;

VI - promover a comunicagao social da Prefeitura;
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VII - Receber, preparar, expedir e encaminhar a

correspondencia do Prefeito.

SECAO II

Da Assessoria Especial doPrefeito

Art. 52 - A Assessoria Especial do Prefeito e or
gao de assessoramento direto doPrefeito, competindo-lhe especial-

mente:

I - desenvolver atividades especiais de apoio,de
terminadas pelo Prefeito;

IT - responder pelo atendimento de demandas espe-
ciais ao Prefeito;

III - desenvolver contatos iniciais com autorida-'

des municipais, estaduais e federais relativos aos programas e
projetos do Municipio;

IV - coordenar as agoes de defesa civil do Munici
pio.

SEGAO III

Da Procuradoria e Consultoria Juridica

Art. 62 - A Procuradoria e Consultoria Juridica e
o} 6rg50 de representagéo judicial do Municipio e de assessoramento
doPrefeito, competindo-lhe especialmente:
I - representar o Municipio em juizo;
II - promover a cobranga judicial dos créditos do
Municipio;

III - assessorar o Prefeito em assentas de natureza

Juridica, inclusive os relacionados com a elaboragao de leis, de

cretos e demais atos juridicos de interesse doMunicipio;

IV - prestar assistencia juridica aos orgaos da

Prefeitura;

V - elaborar ou rever minuta de contrato, conve

nio e demais atos administrativos;

VI - orientar a realizacgao de sindicancia, inque-=

rito e processo administrativo disciplinar e tributario;
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VII - coligir e organizar informagoes relativas a

jurisprudéncia, doutrina e legislagao federal, estadual e municipal.

SEGAO 1V

Da Assessoria de Planejamento e Coordenagao

Art. 72 - A assessoria de planejamento e coordena
gao e o'érgao de assessoramento do Prefeito nos assuntos relacionados
com a formulagéo e acompanhamento de execugao do planejamento munici-
pal em todos os niveis, em articulagao com os demais orgaos municipais,
competindo-lhe especialmente:

I - elaborar a politica de desenvolvimento do Muni-
cipio, e acompanhar sua implementagéo;

| IT - superintender e coordenar a elaboragéo dos pla
nos, programas e projetos para o desenvolvimento do Municipio, promo-
ver e participar de sua execugao e realizar o respectivo acompanhamen
to;

III - aplicar critérios economicos, sociais e admi-'
nistrativos para o estabelecimento de prioridades entre as atividades'
goveranmentais do Municipio;

IV — elaborar e manter atualizado o Orgamento Plurie
nal de Investimentos e coordenar os respectivos programas;
1

V - dirigir e coordenar a elaboragéo da proposta

orgamentéria, orientando e compatibilizando a elaboragéo das propos-'

W’ tas parciais;

VI - supervisionar e avaliar a execugéo do Orgamento;
VII - fazer cumprir a legislagéo urbanistica;
VITI - manter atualizado o cadastro tecnico e subsidiar

0s 6rgéos'e entidades da Prefeitura, atraves do fornecimento de dados

e informagSes que permitam o plane jamento setorial;

IX - dirigir, coordenar e executar as-atividades de
modernizagao administrativa, junto aos orgaos e entidades da Prefeitu

ra;
X - orientar ou executar as atividades de processa

mento eletronico de dados.
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SECAO V
Da Secretaria de Administragao
Art. 8¢ — A Secretaria de Administragdo € o orgao de
administragao e assessoramento ao Prefeito, nos assuntos relacionados
com o pessoal, material, patrimSnio e servico de apoio da Prefeitura,
competindo-lhe especialmente:
I - elaborar e propor, €em articulagao com a Assesso-'
ria de Planejamento e Coordenagao, as politicas de Pessoal, material e
patrimonio da Prefeituraj
II - encarregar-se dos assuntos relativos a vida funcio
nal dos servidores da Prefeitura, ressalvadas as competéncias do Prefeil
to e demais érgéos, na coformidade do regulamento;
III - administrar o .material e o patrimanio;
IV - promover as licitagaes para as compras, obras, ser’
vigos € alienagSes a que esteja sujeita a Prefeitura;

V - executar e promover a execugao dos servigos de apoi

SEGAO VI

Da Secretaria dé Fazenda

Art. 9° — A Secretaria da Fazende € o orgao de assessQ
ramento ao Prefeito e de execugao das atividades financeiras e conta-'
beis do Municipio, competindo-lhe especialmente:

I - fornecer a Assessoria de Planejamento e Coordena-
cao dados e informagoes para a elaboracao da politica financeira  do
Municipio;

IT - exercer a administragéo tributaria doMunicipio, I
incluindo tributacao, arrecadagao e fiscalizagao;
III - receber, guardar e movimentar valores;

IV - fiscalizar a regularidade das despesas, preparar

ordem de pagamento e expedi-las com autorizacgao do Prefeito;

V - fazer a contabilidade do Municipio; -
VI - preparar os balangos, balancetes e as prestagoes
de contas;
VII - fiscalizar oemprego do dinheiro pﬁblico, provi-'

denciando a tomada de contas.
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SEGAO VII

Da Secretaria de Educagao e Cultura

Art. 102 - A Secretaria de Educagao e Cultura e o
6rg50 de assessoramento ao Prefeitp e de execugao das atividades do
Municipio, relacionadas com Educagao, cultura, esporte, lazer e tu
rismo, competindo-lhe especialmente:

I - elaborar e propor ao Prefeito, em articulacao
com a Assessoria de Planejamento e Coordenagao, as politicas de e-
ducagéo e Cultura, esporte, lazer e turismo;

IT - ministrar e desenvolver o ensino pré—escolar e
de l%grau no ambito da agao municipal;
III - administrar os estabelecimentos de ensino man-
tidos pelo municipio;

IV

prestar assisténcia ao educando;
V - manter a merenda escolar;
VI - promover a confeccao de material escolar, a
limpeza e conservagéo das escolas pﬁblicas municipais e propor a
sua construgao, ampliagao ou reforma;
VII - promover e difundir a cultura, o esporte, o
turismo, oOs habitos de lazer e estimular o seu desenvolvimento;
VIII - administrar o Centro Cultural, a Biblioteca '

Publica, as pragas de esportes e as areas de lazer.

SEGAO VIII
Da Secretaria de Saude e Promogao Social
Art. 11 - A Secretaria de Satde e Promocgao social
€ o orgao de assessoramento do Prefeito e de execucao das ativida-'
des relacionadas com a politica sanitaria e de promogéo social do
Municipio, competindo-lhe especialmente:
I - dirigir e executar os servigos de saude e as-
sitencia social do Municipio; |
II - colaborar com a Assessoria de Planejamento e
Coordenagao .na elaboragao dos planos e programas municipeis de

saude e promogao socialj;
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III - promover a realizagao de pesquisas sobre inci

déncia de moléstias entre a populagao;
IV - manter estatisticas na area de satde e asis-'
tencia social, em cordenagéo com OS 6rgéos e entidades federais, es-

taduais e privad

V - promover a fiscalizagéo sanitéria;
VI - promover campanhas de educagéo sanitéria;

VII - promover a prestacao de servigos medicos e o-
dontolégicos a populagéo de periferia, dos centros urbanos e da
Zona Rural;

VIII - opinar sobre a concessao de subvengoes a enti

dade de saude ‘e de assisténcia social, promovendo a fiscalizagao '

de aplicagéo de recursos e aprovar a respectiva prestagéo de contas.

SECAO IX 5

Da Secretaria deObras e Servigos Urbanos

Art. 12 - A Secretaria de Obras e Servigos Urbanos e
o 6rg50 de assessoramento ao Prefeito e de execugao das atividades '
relacionadas com as obras publicas e municipais’e com oS servigos ur
banos, competindo-lhe especialmente:

I - dirigir, executar ou promovef"? execugao das o-'
bras pﬁblicas municipais, elaborar os respectivos 5rojetos e acompa-
nhar a sua execugéo, em consonancia com as diretriies do planejamen-
to municipal;

IT - executar ou promover a execugao dos servigos ur-
banos, em consonancia com as diretrizes do planejamento muniéipél;

IITI - fornecer a Assessoria de Planejamento e Coorde-
nagao dados e informagoes para a elaboragao de planos, programas e
projetos relativos a estetica urbana, preservagéo do meio ambiente,

loteamento, zoneamento, expanséo urbana e infra-?strutura viaria;

IV - fiscalizar o cumprimento da legislagao urbanisti-

o=

V - promover e fiscalizar a execucao dos servigos '’

pﬁblicos delegados;

VI - promover a limpeza urbana;
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VII - executar ou promover a execugao do“plané rodo
viario municipal; .
VIII - administrar o Terminal Rodoviério;

IX - fiscalizar e fazer cumprir as normas referen-

tes as posturas municipais.

SECAO X

Das competencias comuns
Art. 13 - Sao competéncias comuns de todas as Secre-

tarias:

1 - promover e executar convenios concernentes aos

seus servigos;

II - preparar o relatorio anual de suas atividades €

submeté-lo ao Prefeito;

III - elaborar sua proposta orgamentéria parcdal.

CAPITULC III
DisposigSes Finais

Art. 14 - Para atender a estrutura de cargos previ§

ta nesta Lei e no seu regulamento, ficam criadas as seguintes classes

de cargos, de provimento em comissao:

I - Grupo de Diregao Superior:
a) Secretario Municipal, com 5(cinco) cargos;
b) Chefe de Gabinete do Prefeito, com 1um) cargo;
c) Assessor Especial, com 2(dois) cargos;
d) Procurador e Consultor Juridico, com 1(um) cargo
e) Assessor - Chefe da Assessoria de Planejamento

e Coordenacgao, com 1(um) cargo.

II - Grupo de Chefia:
a) Chefe de Divisao, com 14(catorze) cargos;
b) Chefe de Segao, com 13 (treze) cargos;

§ 1° - os vencimentos das classes de cargos, previs-

tos neste artigo, serao fixados em Lei.
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§ 22 - Nea data da vigéncia do regulamento desta Lei
extinguir-se-ao, automaticamente, os cargos de diregao e de chefia !

criados por lei anterior.

Art. 15 - O Prefeito baixara oregulamento desta !

Lei no prazo de 60 (sessenta) dias, com a estrutura administrativa com

pleta e competéencias dos orgaos integrantes.

Art. 16 - As despesas decorrentes da aplicagao des-

ta Lei correrao por conta de dotagbes orgamentarias da Prefeitura.

Art. 17 - Esta Lei entrara em vigor em 1° de janei

ro de 1986, revogando-se entao todas as disposicoes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE BA, em 04 de novembro de 1985

VEREADOR NORTON” ANTONIO FAGUNDES REIS

Presidente



