Camara Municipal de Uba
ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER DA COMISSAO DE SAUDE, PROTECAO
ANIMAL E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - CSPDS

Parecer n.° 17 de 17 de novembro de 2025.

Projeto de Lei Complementar n.° 08/2025 de 27 de outubro de 2025.

Relatério

O projeto em epigrafe, de autoria do Poder Executivo, “Dispbe sobre a
criagdo e extingdo de vagas no Quadro de Cargos Comissionados da Prefeitura
Municipal de Uba”.

Vem a esta comisséo, para parecer, projeto em epigrafe, com base no artigo
43 do Regimento Interno que relata:

“Art. 43. Compete a Comissdo de Salde,
Protegdo Animal e Desenvolvimento Social
manifestar-se, dentre outros, sobre o0s
seguintes assuntos:

| - politica de saude;

Il - agbes e servigos de satide publica;

Il - politica de assisténcia e vigilancia
sanitaria e epidemiologica;

1V - politica de saneamento basico;

V' - politicas relacionadas a prevengdo de
drogas e recuperagdo de dependentes
quimicos;

VI — politicas voltadas aos portadores de
deficiéncia fisica;

VIl — controle de zoonoses”

Fundamentacéo

O presente Projeto de Lei Complementar n°08/2025 tem por objetivo
reorganizar a estrutura hierarquica da Secretaria Municipal de Saude, em especial
em razdo da manutengido da Casa de Saude Padre Damiao sob administragéao
municipal.
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Na mensagem n° 71, anexa ao Projeto de Lei Complementar n° 08/2025,
é dito que a pessoa atualmente responsavel pela gestdo da Casa de Saude Padre
Dami&o ocupa um cargo de SUPERVISOR DE SECAOQ, com vencimento CC-05,
embora ela faca fungdes compativeis com o cargo de GERENTE DE DIVISAO,
cujo vencimento &€ CC-04. Assim sendo, este Projeto de Lei Complementar n°
08/2025 pede a alteracdo do cargo de SUPERVISAQ para GERENCIA.

Outro ponto que este projeto trata é referente a criagdo de um novo cargo
de COORDENADOR (CC-06). Também na mensagem n°® 71 é explicado que a
Coordenacao da Rede de Atencéo Psicossocial da Secretaria Municipal de Saude
foi alterada para Coordenagao do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
e da Trabalhadora — CEREST. Por conta desta mudancga, a Rede de Atencéao
Psicossocial ficou sem a vaga de coordenagédo. Por conta da natureza das
atribuigoes, ndo faz sentido manter o cargo de Supervisor de Segéo e, por isto,
este Projeto de Lei Complementar n® 08/2025 pretende extinguir este cargo e criar
o de COORDENADOR, conforme mencionado no inicio deste paragrafo.

No dia 03 de novembro, o Secretario de Saude, Paulo Vitor, esteve
presente na Camara Municipal por convite dos membros da Comissao de Saude,
Protecao Animal e Direitos Humanos.

O Secretario explicou que o cargo de Gerente de Divisao, que esta sendo
criado, existiu anteriormente e correspondia ao cargo de Geréncia de Gestao
Hospitalar, mas foi reduzido a Supervisdao quando assumiu a secretaria, no
inicio do ano. O cargo de Supervisdo nao seria condizente, financeiramente, com
as responsabilidades que o diretor assumiria. Portanto, de acordo com Paulo
Vitor, o projeto propde suprimir o cargo de Supervisao, atualmente ocupado por
uma servidora, bem como o cargo de Supervisdo acumulado pela Gerente da
Divisdao Epidemiologica, e criar um cargo de Gerente de Divisao e um cargo
de Coordenador.

Sobre a criagdo do cargo de Coordenador, Paulo Vitor explicou que a
medida visa atender as exigéncias do “Novo Financiamento da Atencao
Primaria”, que requer o acompanhamento, em tempo real, dos indicadores.
Relatou que, atualmente, ha uma Gerente e uma Supervisora, mas ambas se
dedicam a outros servicos administrativos. Ressaltou que € importante
acompanhar os indices definidos pelo Ministério da Saude para garantir que o
municipio ndo perca recursos, caso ndo cumpra os indicadores.

Outro ponto abordado foi o de que a servidora que ird ocupar o cargo de
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Coordenagdo ja faz parte do quadro efetivo da Prefeitura, exercendo
atualmente a fungéo de recepcionista — cargo que nao sera preenchido com sua
saida. Dessa forma, nao havera aumento de despesa com a contratagao de
novo servidor. Apés a reunido, o Secretario Paulo Vitor achou melhor retirar o
projeto inicial e apresentar um substitutivo. Este, por sua vez, € o objeto de
analise deste relator.

Conclus&o

Pelas razdes expostas, opino pela aprovacao do Projeto de Lei Complementar
n.° 08/2025.

Uba, 17 de novembro de 2025.
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