
CAMARA MUNICIPAL DH UBA
ESTAD0 DE MINAS GERAIS

PROJIITO DE LEI N.° 71/2025

Institui   a   Politica   Municipal   de   Fomento   ao

Programa Jovem Aprendiz no  Municipio de  Ubd e  cria

a   certificaqao    "Fomento   ao   Jovem   e   Adolescente

Aprendiz".

0 Povo  do Municipio  de Uba, por seus representantes na Camara Municipal,  aprovou,  e o

Prefeito Municipal, no uso de suas atribuic6es, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art.  1°  Fica  instituida  a  Politica  Municipal  de  Fomento  ao  Programa  Jovem  Aprendiz  no

MunicipiodeUba,comoobjetivodepromoverainser¢aodejovensnomercadodetrabalho,garantir

formagaoprofissionalqualificadaecriarnovasoportunidadesdeemprego,nostermosdaLeiFederal

n° 10.097/2000 que altera dispositivos da Consolidagao das Leis do Trabalho -CLT e regulamenta a

contratagao de aprendizes na faixa etaria de  14 a 24 anos de idade.

Art. 2° Sao objetivos desta politica:

I -ampliar as oportunidades de primeiro emprego parajovens de  14 a 24 anos;

11 -fomentar a criagao de novas vagas destinadas exclusivamente ajovens aprendizes e jovens

trabalhadores;

Ill -promover a capacitacao profissional alinhada as demandas do mercado local;

IV -incentivar empresas a aderirem aos programas de aprendizagem;

V -reduzir os indices de desemprego juvenil no municipio;

VI -estabelecer metas anuais de criacao de vagas parajovens no municipio.

lei:

CAPITULO 11

DOS INSTRUMENTOS  DE FOMENTO E CRIACAO DE NOVAS VAGAS

Art.  3° 0 Municipio podera utilizar os seguintes instrumentos para atingir os objetivos desta

I - parcerias com instituig6es de ensino t6cnico e profissionalizante;

11 - criagao de banco de oportunidades;

Ill -campanhas de conscientizacao empresarial;
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IV - programa municipal de estimulo a abertura de vagas;

V - sistema de monitoramento e acompanhamento da criagao de vagas.

Art.  40  0  Municipio  podera  estabelecer  parcerias  com  empresas  para  criacao  de  vagas

especificas em setores estrategicos, oferecendo contrapartidas como :

I -cursos de capacitacao gratuitos para os jovens contratados;

11 -suporte tecnico para adequa9ao dos programas de aprendizagem;

Ill - divulgagao institucional das empresas parceiras.

Paragrafo   hnico.    A   consecucao   de   parcerias   estrat6gicas   podera   ser   organizada   ou

concretizada atrav6s de entes e 6rgaos da Administracao Ptiblica Municipal direta e indireta.

CApiTULO Ill

DA CERTIFICACAO "FOMENTO AO JOVEM E DOLESCENTE APRENDIZ"

Art. 5° Fica instituida a certifica¢ao "Fomento ao Jovem e Adolescente Aprendiz" no ambito

do Municipio de Uba.

§ 1° A certificagao podera ser concedida a pessoas juridicas dos setores da indhstria, com6rcio

ou  servigos,  que  contribuam  com  programas  sociais  oriundos  do  Poder  Ptiblico  ou  da  iniciativa

privada, oferecendo a contratagao profissional formal, na modalidade de menor e jovem aprendiz, de

jovenseadolescentescomidadeentre14e24anosincompletos.debaixarenda,queestejamcursando

o ensino fundamental ou medio em escolas pdblicas.

§2° Poderao  ainda ser agraciadas  com a certificacao  as empresas  que  mantenham parcerias

com outras entidades executoras de programas de inclusao voltados a contratagao de adolescentes e

jovens no mercado de trabalho local.

Art. 6° As empresas estarao habilitadas ao recebimento da certificagao desde que comprovem

ao  setor  competente,  mediante  declaracao  firmada  por  seu  representante  legal  acompanhada  de

contrato  firmado  de,  no  minimo,  1  (uma)  vaga ocupada por menores  aprendizes,  de  acordo  com  a

legislagao vigente sobre aprendizagem.

Art.  7° As empresas agraciadas poderao  divulgar o  recebimento  e  utilizar a certificacao  em

materiais impressos, embalagens, pecas publicitarias e espaco fisico, tendo validade de 2 (dois) ano,

renovavel por igual periodo mediante reapresentagao da documentacao exigida.

Art.8°Acertificagaopoderaocorrerpormeiodaentregadeumcertificadoimpressocontendo

o  selo  referente  ao  ano  de  analise,  bern  como  publicacao  em  aba especifica do  site  da Prefeitura

Municipal de Uba-MG.
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Paragrafo   dnico.   0   executivo   municipal   podera   tamb6m   elaborar   logo   ou   imagem

representativa da certificagao, especialmente para fins de divulgacao e publicidade.

Art.  9° As despesas decorrentes da execugao da presente Lei  correrao por conta de dotac6es

orcamentarias pr6prias consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art.  10.  0  municipio,  quando  possivel,  priorizara  a  compra  de  produtos  e  a  contratagao  de

servigos com empresas certificadas mos termos desta lei.

Paragrafo tinico. Nas licitag6es municipais, respeitados os criterios previstos na Lei  Federal

n.0 14.133/2021, terao preferencia, em igualdade de condic6es, se nao houver desempate, as empresas

certificadas nos termos desta lei.

Art.  11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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