Camara Municipal de Uba
ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER DA COMISSAO DE ORCAMENTO, FINANCAS
E TOMADA DE CONTAS - COFTC

Parecer n.° 15 de 12 de Junho de 2025.
Projeto de Lei Complementar n.° 04/2025 de 26 de Maio de 2025.

Relatorio

O projeto em epigrafe, de autoria do Poder Executivo, “Dispbe sobre a criagédo
da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, e da outras providéncias”.

Vem a esta comissao, para parecer, projeto em epigrafe, com base no artigo 42 do
Regimento Interno que relata:

“Art. 42. Compete a Comissado de Finangas,
Orgamento e Tomada de Contas, manifestar-
se dentre outros, sobre o0s seguintes
assuntos:

| - plano plurianual de investimentos;

Il - diretrizes orgamentarias;

Il - orgamento anual;

IV - crédito adicional,

V - contas publicas;

VI - prestagdo de Contas;

VIl - planos e programas municipais;

VIl - acompanhamento dos custos das
obras e servigos;

IX - fiscalizagdo de investimentos

X - tributos em geral;

Xl - repercusséo financeira das proposigées;

Xl - matérias relativas a fiscalizagdo no
controle dos atos da administragdo publica
municipal, bem como o acompanhamento e
a fiscalizagdo contabll, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial das
unidades administrativas da Prefeitura e da
Administrag&o indireta,

XllI - patriménio publico municipal;

XIV - alienagéo de bens publicos;
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Camara Municipal de Uba
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XV - patriménio histérico, artistico, cultural e
natural; ”.

Fundamentacao

Na Constituicao Federativa de 1988, descreve no seu artigo 30, inciso |, que:
“Art. 30 Compete aos municipios:

| — Legislar sobre assuntos de interesse
local;

()

Na Lei Organica do Municipio, € mencionado no art. 55 que:

Art. 55. Cabe a Camara Municipal, com a
sangdo do Prefeito, legislar sobre as
matérias de competéncia do Municipio,
especialmente no que se refere ao
seguinte:

(..)

XIX — criagdo, estruturagdo e definicdo de
atribuicées das Secretarias Municipais,

(..)

De acordo com o art.2° do Projeto de Lei Complementar n® 04/2025,
competira a Secretaria Municipal de Seguranga Publica diversas atribuicoes, entre
elas estao:

1) Propor e conduzir a politica de defesa social do Municipio, com énfase
na prevengao da violéncia;

2) Assessorar o Prefeito e demais Secretarios Municipais na acao
coordenadora das agoes de defesa social do municipio;

3) Planejar, acompanhar e executar as agoes da defesa social;

4) Promover articulagao nas instincias federal e estadual e com a
sociedade, visando potencializar as agoes e os resultados na area da
defesa social com a efetivagcao de nucleo de inteligéncia e tecnologia
municipal, concomitantemente as acoes de inclusao social

5) Promover a cooperagao entre as instancias federal e estadual,
articulando-se com os demais o6rgaos da Administracao e com a
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sociedade, visando otimizar as acdes na area de seguranga publica e
social de interesse do municipio;

6) Implementar, em conjunto com os demais érgidos envolvidos, o Plano
Municipal de Seguranca;

7) Promover, apoiar e divulgar normas e diretrizes de direitos humanos,
visando a garantia efetiva dos direitos do cidadao;

8) Atuar na politica de prevengao e combate as drogas, através de agentes
multiplicadores, na orientagao escolar, na elaboragio de estatisticas e
sugestoes pertinentes, tudo em conformidade com as disposicdes da
Legislagao Federal

9) Promover a vigilancia dos logradouros publicos, através de centrais de
video monitoramento e demais tecnologias avangadas;

10)Colaborar com a fiscalizacdo municipal, na aplicacdao da legislagao
referente ao exercicio das vias publicas, oferecendo o necessario
suporte as demais secretarias municipais

De acordo com o art. 3°, fica criado no Quadro de Cargos Comissionados 01
vaga de Gerente de Divisao, cujo valor salarial seria de R$ 7.976,58 , conforme
demonstrado no Projeto. Conforme consta na mensagem n° 29 anexa ao Projeto de
Lei Complementar n°® 04/2025, os demais cargos serao aproveitados dos ja
existentes

No art 4° deste Projeto de Lei Complementar n°® 04/2025, é mencionado
que a criagao desta Secretaria faria com que a Guarda Municipal passasse a estar
vinculada a Secretaria de Seguranga Publica com a finalidade de garantir a
seguranca dos orgaos, entidades, agentes, usudrios, servicos e patrimonio do
municipio de Uba.

Outro ponto importante e que merece destaque é o fato de que a “Segéo do
transito” atualmente vinculada a Secretaria Municipal de Agricultura, Ambiente e
Mobilidade Urbana passara a fazer parte da estrutura da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica.

Este relator gostaria de chamar a atengao para 0 mencionado no art. 9°:

Art. 9° A estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Sequranca Publica
sera _definida _por decreto requlador,
garantindo __0os __recursos __humanos e
financeiros necessarios a efetiva atuacao.

Abaixo este relator colocara a estimativa de impacto financeiro encaminhada
pelo Poder Executivo em relacéo a criagao deste novo cargo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA-MG

{ ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO ]
VALORES PREVISTOS JA INCLUSO ENCARGOS E
ESPECIFICACAO PROVISOES
2025 2026 2027
Criagdo de 01 Cargo Gerente de 57.582,52 98.712,90 104.635,67
Divis&o
1
PREMISSAS: '

Tomou-se como base a tabela de vencimentos dos cargos especificos da folha de ABRIL/2025

METODOLOGIA DE CALCULO:
Aplicou o percentual estimado de 6% sobre o valor bruto da folha de pagamento para os
exercicios de 2026 e para 2027 e encargos patronais, como também na receita corrente liquida,
chegando-se ao valor previsto para anos subsequentes.

ANALISE DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO:

Registre-se que os indices de gastos com pessoal estimados para os 3 anos
E:bsequentes serao de: 44,48% para 2025; 45,81% para 2026 e 46,28% para 2027

nforme projecao, ficando dentro dos limites constitucionais de gastos com pessoa
do Municipio.

O Cargo de Gerente de Divisdo & de grande importancia para o Municipio
lpermitindo o recrutamento de servidores bem qualificados para o desempenho de
diversas atividades, que vao desde o planejamento até a execugdo de tarefag
necessarias ao funcionamento da maquina publica. [

A Ultima criagdo de cargo de Gerente ocorreu em 2024. Nesses Ultimos anos ¢
Municipio cresceu, e com isso, houve também o aumento das demandas enfrentadas
pelo Executivo. Desse modo, o numero de servidores necessarios para o bom
funcionamento da Administragdo Publica precisa acompanhar esse crescimento.

A Criagdo do Cargo de Gerente de Divisdo é uma demanda para atender g
necessidade da prefeitura na respectiva secretaria fim. _

Assim, demonstra-se que o Orgamento Municipal suportara perfeitamente as |
medidas ora propostas. Tanto mais porque a criagdo do cargo de gerente de divisdo,
sera compensado pela efetiva cobranga da divida ativa tributaria, como também d
aumento da receita tributaria do Municipio e economia nas compras e licitagdes d
Municipio. E, nos exercicios subsequentes, tambem projeta-se incremento d
cobranga do IPTU através do recadastramento imobiliario e aumento nas receitas de
ISSQN atraves da intensificacao da fiscalizagao do Municipio, como também na
substituigbes gradativamente dos terceirizados pelos concursados e reducao d%
horas exiras e outras despesas de cusieio.




ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO

Uba-MG, 22 de Maio de 2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

\ DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Nos termos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000, demonstra-se a seguir a
compatibilidade da nova despesa com os instrumentos de planejamento: PPA, LDO e LOA.

1 - Objeto do reajuste e valores previstos

A Criagao do cargo especifico acima, terao os seguintes valores estimados previstos de aumento:
R$ 57.582,52 para 2025 —R$98.712,90 para 2026 e R$104.635,67 para 2027 .

2- Adequacgao orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual

A Criagdo do cargo especifico, teré os seguintes valores previstos acima de majoragao na
folha de pagamento, tendo cobertura orgamentdria e financeira no orgamento de 2025, por meio de
Lei especifica.

3 - Compatibilidade com o plano plurianual

i A Criagdo dos cargo especifico, tem compatibilidade com as diretrizes, objetivos, programas e
{_acdes previstos no plano plurianual.

4 — Compatibilidade com a lei de diretrizes orgamentarias

Limite de Expansédo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado:

| A Criagdo do cargo especifico mencionado, esta dentro da margem de compensagdo de
| receita conforme Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme consta do Anexo de Metas Fiscais.

Metas de Resultado Primario e Nominal da LDO:

A Criagdo do cargo especifico mencionado, nao comprometera o resultado previsto para as
metas de resultado primario e nominal do Municipio, haja visto que tais despesas serdo
compensadas com a redugdo das despesas de custeio da prefeitura, como também o incremento na
arrecadagao das receitas tributarias e cobranga da divida ativa tributaria.

5 — Declaragdo do Ordenador da Despesa

Face as regularidades acima demonstradas, autorizo a contratagdo da referida despesa:
Uba(MG), 22 de Maio de 2025

JOSEDAMATO  sumase
NETO:07147758609 caeor 1 0:1:

JOSE DAMATO NETO
PREFEITO DE UBA
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Conclusao

Pelas razoes expostas, opino pela aprovacao do Projeto de Lei Complementar
n.° 04/2025.

Uba, 12 de Junho de 2025.

w@/&vh /\/Uﬁg

ALIKNE MORE/RA SILVA MELO
RELATORA

Manifestacio da Comissao:

[(xJFavoravel
[JFavoravel com restricdes

[(CJFavoravel
[(XJFavoravel com restricdes

[IContrano

Vereador
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MANIFESTACAO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 04/2025 —
FAVORAVEL COM RESSALVAS

O Vereador José Roberto Reis Filgueiras, membro da Comissado de Finangas, Orcamento
e Tomada de Contas, por meio deste manifesto, se posiciona FAVORAVEL COM
RESSALVAS ao parecer da vereadora Aline Moreira Silva Melo. Trago abaixo alguns
pontos que reforgam o meu posicionamento com RESSALVAS ao parecer:

- No art. 92 deste Projeto de Lei Complementar n? 04/2025, é mencionado que a
estrutura organizacional da futura Secretaria de Seguranga Publica sera definida por
decreto regulamentador. Este relator chama bastante a atencdo para este ponto e da
possibilidade de um inchago da referida Secretaria com cargos sem que real
comprovacdo de necessidade. Entendo a importancia do tema da Seguranca Publica em
nosso municipio e pretendo, através desta ressalva, apenas lembrar a importancia da
boa utilizagdo dos recursos publicos.

- Este relator entende que seria melhor que a Segdo de Transito permanecesse junto a
Secretaria de Agricultura, Ambiente e Mobilidade Urbana. Caso este Projeto de Lei
Complementar n? 04/2025 seja aprovado, a mesma iria fazer parte da Secretaria de
Seguranga Publica. Entendo que a Secdo de Transito tem papel técnico e estratégico,
voltado ao ordenamento do trafego, sinalizacdo vidria, educa¢ido no transito e estudos
de fluxo, e ndo apenas a fiscalizagdo. Ao meu ver a Secretaria de Seguranca Publica tem
natureza operacional e repressiva, mais voltada ao policiamento e controle de
ocorréncias. Isso poderia desvirtuar o carater técnico e de planejamento da Secdo de
Transito.

Chamo a atengdo para o fato de que em diversas cidades brasileiras e do mundo, o
transito é gerido por secretarias de mobilidade urbana, planejamento urbano ou
desenvolvimento urbano, e ndo pela seguranca publica. Nas grandes capitais brasileiras,
como Sao Paulo, Curitiba e Porto Alegre, a gestdo do transito esta atrelada a mobilidade
urbana e ndo a policia ou seguranca publica.

- Por fim, destaco que através da Lei Municipal n? 5.093/2023, que “Dispde sobre a
Politica de Mobilidade para o Municipio, aprova o Plano de Mobilidade Urbana no
municipio de Uba — MG e da outras providéncias” foi definido em suas ACOES
ESTRATEGICAS que, para a implantagdo do Plano de Mobilidade Urbana Municipal, um
dos pontos necessarios seria o de criar a Secretaria de Mobilidade Urbana.

( U

Vereador José ob rtoR is Filgueiras - Membro da Comissado




