Camara Municipal de Uba
ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER DA COMISSAO DE ORGAMENTO, FINANGCAS
E TOMADA DE CONTAS - COFTC

Parecer n.° 02 de 06 de Fevereiro de 2025.

Projeto de Lei n.° 07/2025 de 03 de Fevereiro de 2025.

Relatério

O projeto em epigrafe, de autoria do Poder Executivo, “Dispée sobre a
revisdo geral anual em 2025 da remuneragdo dos servidores da Administragéo
publica direta e indireta, e da outras providéncias”.

Vem a esta comisséo, para parecer, projeto em epigrafe, com base no artigo
42 do Regimento Interno que relata:

‘Art. 42. Compete a Comissdo de Finangas,
Orgamento e Tomada de Contas, manifestar-
se dentre outros, sobre o0s sequintes
assuntos:

I - plano plurianual de investimentos;

Il - diretrizes orgamentarias;

Il - orgamento anual;

IV - crédito adicional;

V - contas publicas;

VI - prestagdo de Contas;

VIl - planos e programas municipais;

VIl - acompanhamento dos custos das
obras e servigos;

IX - fiscalizagéo de investimentos

X - tributos em geral;

Xl - repercusséo financeira das proposigées;

Xll - matérias relativas a fiscalizagdo no
controle dos atos da administragdo publica
municipal, bem como o acompanhamento e
a fiscalizagdo contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial das
unidades administrativas da Prefeitura e da
Administrag&o indireta;

XIII - patriménio publico municipal;

X1V - alienagéo de bens publicos;
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XV - patriménio histérico, artistico, cultural e
natural; ”.

Fundamentacao

De acordo com a Lei Orgéanica do Municipio, em seu art. 21, é dito que:

‘Art. 21 Ao municipio compete prover a tudo
quanto diga respeito ao interesse local e ao
bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe,
privativamente, dentre outras, as seguintes
atribuigoes;

| — legislar sobre assuntos de interesse local;

G

O presente Projeto de Lei n°® 07/2025 dispde sobre a revisdo geral anual
em 2025 da remuneragdo dos servidores da administragdo publica direta e
indireta. Importante salientar, logo de inicio, que esta revisédo geral também é
extensiva aos conselheiros tutelares e aos proventos dos servidores inativos e as
pensbdes de seus dependentes, conforme consta no § 1° do art. 2° do referido
projeto. Sobre eles, a Emenda Constitucional n°® 41/2003 diz, em seu art. 3°, que:

“Art. 3° E assegurada a concessdo, a
qualquer tempo, de aposentadoria aos
servidores publicos, bem como pensdo aos
seus dependentes que, até a data da
publicagéo desta emenda tenham cumprido
todos os requisitos para a obtengdo desses
beneficios, com base nos critérios da
legislagdo entéo vigente"

Juntamente do Projeto de Lei n°® 07/2025, veio também a mensagem n° 03
que, entre alguns pontos, explica que esta revisao geral anual é assegurada desde
a Lei Municipal n° 4.325/2015. Além disto, na mensagem n° 03, a atual
administracdo menciona que esta propondo majoracdo dos vencimentos em 8%
(oito por cento), retroativo a 1° de Janeiro de 2025, superior em 3,17% ao IPCA
apurado no ano fiscal de 2024 (naquele periodo foi de 4,83%). Ou seja, € um ganho
real de 3,17%.
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Ainda na mensagem n° 03, o chefe do Poder Executivo menciona que estara
reajustando também o valor pago em auxilio-alimentacéo e auxilio-transporte
dos servidores do Poder Executivo, de modo que eles recebam a mesma quantia
ofertada aos servidores do Poder Legislativo. Desta forma, o auxilio-transporte
ofertado sera de R$ 167,90 (cento e sessenta e sete reais e noventa centavos) e o
auxilio-alimentagao sera de R$ 503,80 (quinhentos e trés reais e oitenta centavos).

Sobre o impacto financeiro que trard esta revisdo geral anual de 8% (oito por
cento), o Poder Executivo encaminhou uma estimativa para este ano e os dois
subsequentes:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA-MG

[~ ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO =
i N ) "~ VALORES PREVISTOS JA INCLUSO ENCARGOS E |
ESPECIFICAGAQ e ) PROVISOES ]
e 2 2025 2026 | 2007 |
Reajuste dos Servidores Municipais | 14.616.436,33 | 17.718.020,14 19.353.691,95

i conforme IPCA+ ganho real= 4,83 ipca +
3,17 ganho real= 8% ) o i f

-

PREMISSAS:

METODOLOGIA DE CALCULO:

Aplicou o percentual estimado de 8% sobre o valor bruto da folha de pagamento para os
exercicios de 2025 e para 2026 e 2027 sendo 9%, como também na receita corrente liquida,
chegando-se ao valor previsto para anos subsequentes

ANALISE DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO:
Registre-se que os indices de gastos com pessoal para os 3 anos subsequentes
sera de 43,98% para 2025; 45,21% para 2026 e 46,06% para 2027, conforme
| projegao do indice.
Considerando que os vale alimentagao e transportes do Municipio estdo defasados
comparados com o Legislativo e estes beneficios ndo incidiram para calculos na
folha de pagamento como também nas obrigagdes patronais do Municipio, somente|
terdo impacto nos recursos financeiros das contas das fontes proprias e vinculadas.
Assim, demonstra-se que o Orgamento Municipal suportara perfeitamente as
medidas ora propostas. Tanto mais porque o reajuste dos servidores publicos
' municipais, seria aplicado o ipca acumulado e uma recomposi¢do salarial. Ora, com
o0 reajuste para 2025, serd compensado pela efetiva cobranga da divida ativa
tributaria, como também do aumento da receita tributaria do Municipio e economia
nas compras e licitagdes do Municipio. E, nos exercicios subsequentes, também
projeta-se incremento da cobranga do IPTU através do recadastramento imobiliario e
aumento nas receitas de ISSQN através da intensificagdo da fiscalizagdo do
| Municipio, como também nas substituicdes dos terceirizados pelos concursados e
| reducéo de horas extras e outras despesas de custeio.

[ ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DO IMPAGTO

Uba-MG, 09 de Janeiro de 2025

, wa
MARC ORREA PAIVA
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO MATRICULA 1714
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O chefe do Poder Executivo explica que, baseando-se em célculos
demonstrados no Projeto de Lei n® 07/2025, o orcamento municipal suportara o
reajuste proposto, uma vez que além dele tratar-se de uma recomposi¢ao salarial, a
revisdo geral serda compensada pela efetiva cobranca da divida ativa tributéria,
como também do aumento da receita tributdria do municipio e economia nas
compras e licitacbes do municipio. Além disto, nos anos subsequentes também
projeta-se incremento da cobranca do IPTU através do recadastramento imobilidrio
e aumento nas receitas de ISSQN através da intensificacdo da fiscalizacdo do
municipio, como também nas substituicbes dos terceirizados pelos
concursados e reducido de horas extras e outras despesas de custeio. Durante
a reunido da Comisséo de Legislacao, Justica e Redacéo Final, ocorrida no dia 05
de Fevereiro, foi levantado pelos Vereadores presentes como seriam feitas estes
aumentos de receita para pagar o reajuste proposto. O Secretario de Governo,
Antonio Geraldo, o Secretario de Administragdo, Salomao Junior Curi, e 0
Controlador Interno da Prefeitura Municipal de Ubd, Marcelo Paiva, responderam os
questionamentos e buscaram trazer exemplos concretos sobre como sera feito e de
onde o recurso vira.

De acordo com a estimativa, em 2025 este reajuste “custara” R$
14.616.436,33 (Quatorze milhdes, seiscentos e dezesseis mil, quatrocentos e trinta
e seis reais e trinta e trés centavos), em 2026 sera de R$ 17.718.020,14 (Dezessete
milhdes, setecentos e dezoito mil, vinte reais e quatorze centavos), em 2027 sera de
R$ 19.353.591,95 (Dezenove milhdes, trezentos e cinquenta e trés mil, quinhentos e
noventa e um reais e noventa e cinco centavos).

Ou seja, de fato € possivel a revisao geral anual de 8,0% e, além disto, todos
estes dados demonstrando a viabilidade da recomposicao salarial sdo necessarios
por conta do cumprimento do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), que
diz:

‘Art.16 A criagéo, expansdo  ou
aperfeicoamento de agdo governamental
que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-
financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;
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Il - declaragdo do ordenador da despesa
de que o aumento tem adequagédo
orcamentaria e financeira com a lei
orcamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias;

(...)

§22 A estimativa de que trata o inciso |
do caput sera acompanhada das
premissas e metodologia de calculo
utilizadas;

(..)"

A Lei de Responsabilidade Fiscal, o art. 27 da Constituicdo do Estado de
Minas Gerais também versa que:

‘Art. 27 A despesa com pessoal ativo e
inativo do Estado e dos Municipios ndo pode
exceder os limites estabelecidos em lei
complementar;

§1° - A concessao de vantagem ou o
aumento de remuneragcdo, a criagcdo de
cargo, emprego e fun¢do ou a alteragdo
de estrutura de carreira bem como a
admissdo ou contratagcao de pessoal, a
qualquer titulo, por 6rgao ou entidade da
administragdo direta ou indireta ficam
condicionados a:

I - prévia dotagao orcamentaria suficiente
para atender as projecées de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;

(.)
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Concluséo

Pelas razoes expostas, opino pela aprovagéo do Projeto de Lei n.° 07/2025.

Uba, 06 de Fevereiro de 2025.
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~~ALINE MOREIRA SILVA MELO
RELATOR

Manifestacio da Comissio:
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