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Apraz-nos encaminhar a V.Exas., para tramitagdo e votagdo da Cadmara Municipal de
Ub4, o Projeto de Lei anexo, que Cria o Conselho Municipal e o Fundo Municipal da
Promociio da Igualdade Racial de Ub4, e da outras providéncias.

Uma reivindicagfo de mais de 20 anos do movimento negro ubaense agora se torna
realidade. A criagdo do Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial busca
assegurar o controle social na gestéio da politica municipal de Promogfo da Igualdade Racial ¢
Acdes Afirmativas.

Na historia da democratizagdo das politicas publicas, um dos campos que constituiu
visibilidade aos movimentos negros, quer pela denuncia das “auséncias e omissdes” das
politicas ptblicas universais, quer pela luta no sentido de construir um espago regular para o
exercicio do controle da gestdo das politicas publicas de promog&o da igualdade racial, foi o
controle social da coisa publica.

O controle social supde padréo de representatividade na construgio, operacdo e gestfio
das politicas sociais, em especifico as de promo¢do da igualdade racial, ampliando, a
democracia politica e a democracia social. O controle social é o espago possivel de
constitui¢do dos caminhos da “regulag¢fio na esfera publica”, podendo constituir espago de
cdmaras de negocia¢@o. A luta dos movimentos sociais, no principio dos anos 80, marcou a
historia da clara autonomia popular dos conselhos de frente a organizagfo estatal. Os
conselhos constituem-se na proposta mais avanc¢ada de construgdo de sujeitos da gestfo
participativa, concretizando uma concepgéio de gestdo (Mota, 1993; Silva, 1994) em que os
distintos atores/forgas sociais participam direta ou indiretamente dos processos de decisfio
acerca dos objetivos e das estratégias de acdo do sistema de promogéo da igualdade racial em
todos os seus niveis.

Podemos definir Conselhos Municipais de Promog#o da Igualdade Racial como uma
instincia de carater deliberativo e consultivo, voltado para assegurar e garantir a presenga da
sociedade civil de forma realmente efetiva, participativa, na defesa dos interesses da
populagdo, na geragdo de politicas do setor, no acompanhamento da consecugio das mesmas e
na avaliagdo do sistema como um todo ou em relagdo a programas especificos de agdes
afirmativas. Poderiamos resumir dizendo que é uma tentativa de pensar o sistema como um
todo, atuando localmente. Tais objetivos, se atendidos, tendero a promover o fortalecimento
da sociedade civil e de seus érgéos participativos.
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Neste contexto, a participagdo social, através do Conselho de Promogdo da Igualdade
Racial, vem adquirir uma conotagéo de “controle social”, referindo-se ao controle exercido
pela comunidade negra organizada e outros grupos etnicamente marginalizados, sobre o
processo de formulagdo e implementagfo das politicas de promog¢fo da igualdade racial em
nossa cidade.
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