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Presidente da Camara Municipal de Uba = es lLE

Nesta. - /

- Yimuel Gaaplla Limo
Vereadll | KENTE DACRMARA

Senhor Presidente

Os vereadores que abaixo assinam apresentam, na forma regimental e apds aprovagao
plenaria, emenda ao Projeto de Lei 060/16, que trata da revisao geral anual dos servidores
publicos da Prefeitura Municipal de Uba:

Emenda ao projeto de lei N° 060/16
- O § 1°do Art. 1° passa a vigorar com a seguinte redagéo:
Art.1°(...)

§1° A revisdo geral ora autorizada para os servidores efetivos, comissionados e pessoal
contratado temporariamente por excepcional interesse publico, observara o disposto no art. 1°
da Lei 4.325, de 6 de novembro de 2015 e tera o indice fixado de acordo com o art. 1° da Lei
4.388 de 10 de junho de 2016, relativamente a perda inflacionaria de janeiro a dezembro de
2015.

- Fica suprimido o § 3° do Art. 1°.
- O Art. 3° passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a partir de

1° de janeiro de 2016.

Assim, esperando contar com o apoio dos nobres pares no cumprimento da Constituicdo e da
legislag&o aprovada por unanimidade nesta Casa, firmam.
Atenciosamente,

Plenario Vereador Lincoln Rodrigues Costa, da Cdmara Municipal de Uba, aos 20 de junho ...

de 2016.
Vereadoftﬁ)r €€s fidio Gervsio

(Jorge da Kombi)

VEREADOR

\Q\Q \ad20)
W o ;’,;ésmeme

 Oswaldo Peiroto Guimres
VEREADOR
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JUSTIFICATIVA

1. Considerando o envio por mim, vereador Jorge Custédio Gervasio, de quatro
Requerimentos (Requerimento n° 233 de outubro/2015; Requerimento n° 007 de
fevereiro/2016; Requerimento n°® 051 de margo/2016 e Requerimento n® 100 de
abril/2016) solicitando ao Sr. Prefeito o envio de Projeto de Lei sobre a revisdo geral
anual dos Servidores Publicos do Municipio de Uba e que estes requerimentos néo se
desdobraram em qualquer agao efetiva, numa clara manobra protelatéria. Manobra que

se prolonga desde margo na interminavel negociagdo com os servidores.

2. Considerando que a Comisséo de Legislagao, Justica e Redacéo Final da Camara
Municipal de Uba ao analisar a legalidade e redagdo do projeto de Lei enviado pelo
prefeito se omitiu diante do descumprimento da Lei 4.325 de 6 de novembro de 2015,

de autoria do Executivo municipal e aprovada nesta Casa.

3. Considerando que diversos municipios ja concederam a revisdo geral anual na
integralidade do periodo de 2015 e apds o prazo de 5 de abril, estabelecido pelo TSE
apenas para a revisdo que exceda a mera recomposigdo do poder aquisitivo, tais
como: Patos de Minas em 29 de abril, Santana do Paraiso (MG) em 9 de abril,
Araguaina (TO) em 23 de maio, Nova Petropolis em 29 de abril, Jundiai em 25 de
maio, entre outros. Em Joinville cuja lei foi sancionada em 16 de junho, segundo

noticia local;

Amda na reumao éas coxmssoes para a;}rovar o re}atono a mmmsae ‘méxca cia (

ﬁéice 1z}ﬂac:§<m;mo sem g}m}m reai;{zaa cenﬁgum ﬁegahdade. o pro;eto estabeiece que

http://anoticia.clicrbs.com.br/sc/politica/noticia/2016/05/camara-aprova-projeto-de-

reajuste-salarial-para-servidores-de-joinville-5822250.html
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# Jundiai -
Prefeito assina leis que concedem

reajustes salarials aumento 2pcs 5 0e abrl

m

- o
Praleito ds smm ccneedn raa;usta salarial ams o
sefvidores do municipio

Pretin g Cusiondipols rainta em 35% w%;& seridores

Segundo matéria da EBC, empresa de comunicagdo do Governo Federa, "a partir de 5
de abril os municipios ndo podem conceder AUMENTO REAL (acima da inflagéo) ao

funcionalismo publico." :

EBC Agéncia Brasit Uttimas 3S Editorias ~

Eoanomia
EleicBes 2016: municipios jd ndo
podem conceder aumento real a
servidores

Gt B YRE: - bitp: Magenciabrast ebo.core. bef o

8 ovoamore st €Y s

Marians Branco ~ Repdrter da Agdncia Brail

A partiz de Boje (53, bs auinidipios ndio poden conceder aumento real (acima dainlfagiolac
funcionalismw poblicosA protbiclo, previstis ns Les 9.504 de 1997, que reguls v eleicses no
pals, comecs 8 Vigorar seis meses antes do pleito & vale ate a posse dos sleitos: & advagado
oo fernando Lopes te Carvalhe, especialista e direits slettoral; diz quea imterngdo dque o
reajuste ndd spja usada ComOIBETUMents nas eleigBes.

“Ajdeia & impedir pramessas ‘ois algum incentive 3 favor de candidatas que estejam dispotando
a resleicho oy tenhanm apoio do outro [Gue esta exércando o mandato?’, afirma Garvalhe,
Sepundo ele, a medida este ano 16 stinge bs serddares municipals. “A lel prevé que a proibigic
& ha circunserigo do pleiro”,
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4. IBAM - Considerando o Parecer n°1807/16 do Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal - IBAM, favoravel a concessdo da revisdo geral anual por esta Cémara

Municipal, ainda que em periodo eleitoral, em consulta realizada este ano:

" No caso presente, a vedagéo da Lei Eleitoral ndo encontra aplicagdo se, nos termos
da consulta, a revisdo geral de remuneragdo ndo excede a recomposi¢édo da perda de
seu poder aquisitivo desde a lltima revisdo. A contabilidade da Camara pode calcular e
pagar os vencimentos dos servidores com o reajuste previsto, nao ferindo as regras
eleitorais e ndo havendo , por conseguinte, risco de o Presidente da Camara e demais

vereadores serem acusados de transgredir a Lei 9504/97.

5. TCE-MG - Considerando a Consulta N° 747.843 do TCE-MG, Tribunal de Contas

de Minas Gerais, onde se lé:

d) Prazo limite para a concessao da revisdo geral anual & luz das normas

da legislacao eleitoral e da Lei de Responsabilidade Fiscal

A Lei n. 9.504/97, proibe aos agentes publicos, servidores ou ndo, as seguintes
condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos nos pleitos
eleitorais:

[.]

VIII — fazer, na circunscrigdo do pleito, revisdo geral da remuneragéo dos servidores
publicos que exceda a recomposi¢do da perda de seu poder aquisitivo ao longo
do ano da elei¢do, a partir do inicio do prazo estabelecido no art. 7° desta Lei e até a

posse dos eleitos. (grifo nosso)

Depreende-se do comando supracitado que é licita a revisdo dos vencimentos dos
servidores publicos no ano da eleicdo para a recomposi¢io da perda de seu

poder aquisitivo, sem nenhuma restricdo temporal.

A indispensabilidade da realizagdo da revisdo geral anual é manifesta. E isso pode ser

observado da leitura do art. 22 da LRF, que permite a sua concesséo até mesmo se a
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despesa total com pessoal _estiver _acima do limite prudencial de 95% nela

estabelecido.

Conclusdo: (...) E possivel proceder a revisdo geral anual dos subsidios e
vencimentos dos agentes estatais ao longo do ano eleitoral, mesmo nos 180 dias
que antecedem o final do mandato dos respectivos titulares de Poder, nos termos
dos dispositivos constitucionais e legais elencados na fundamentagé&o deste parecer.
(...) O indice oficial adotado para recomposigéo salarial em raz&o das perdas
inflaciondrias devera ser tnico e incidir, isonomicamente, sobre os subsidios e ou
vencimentos de todos os servidores e agentes politicos de determinado Poder ou

Orgéo Constitucional, recomendando-se que o primeiro indice utilizado por

qualquer das unidades orgénicas sirva como pardmetro para as revisoes a serem

realizadas pelas demais.

6. TSE - Considerando-se a consulta as diversas decisbes do TSE, em que o fulcro

da lei encontra-se na conduta tendente a afetar a_igualdade de oportunidades entre

candidatos nos pleitos eleitorais, 0 que nao é o caso da revisdo geral anual de

remuneragdo dos servidores quando nido excede a recomposicido da perda de

seu poder aquisitivo:

Sao varios os precedentes judiciais fixados, nesse sentido, pelo Tribunal Superior
Eleitoral:

a) Consulta. Eleicdo 2004. Revisdo geral da remuneragdo servidor publico.
Possibilidade desde que ndo exceda a recomposigdo da perda do poder aquisitivo
(inciso VIl do art. 73 da Lei n. 9.504/97) (TSE. Resolugéo n. 21.812/2004).

b) A norma em comento tem carater moralizador e objetiva a protegcéo dos seguintes
bens juridicos: IGUALDADE ENTRE OS CANDIDATOS, LISURA DA DISPUTA e
PROBIDADE ADMINISTRATIVA.

Entretanto, para a configuragdo da conduta vedada prevista na Lei n° 9.504/97 ¢
indispensavel que se fagam presentes de forma simultdnea, todos os elementos do
tipo previstos na norma em comento, quais sejam:

A revisao deve ser GERAL na circunscrigdo do pleito, ou seja, deve atingir todas as
categorias de servidores;
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Deve ser concedido um AUMENTO REAL, ou seja, aquele que excede a recomposigao
da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano da eleicéo;

O aumento deve ser CONCEDIDO APOS O DIA 10.04.2012 até a posse dos eleitos.

c) ‘[...] Consoante dispde o art. 73, inciso VIII, da Lei n® 9.504/97, é licita a revisdo da
remuneragdo considerada a perda do poder aquisitivo da moeda no ano das
eleicées.” (Res. n® 22.317, de 1°.8.2006, rel. Min. Marco Aurélio.)

d) “Consulta. Servidores. Vencimentos. Recomposicdo. Limites. Conhecimento”. NE:
‘[...] o art. 73, VIII, Lei no 9.504/97, imp&e limites claros & vedacdo nele expressa: a
revisio remuneratéria s6 transpée a seara da licitude, se exceder ‘a
recomposi¢ido da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano da eleigdo’, a
partir  da escolha dos candidatos até a posse dos eleitos”.
(Res. no 21.811, de 8.6.2004, rel. Min. Humberto Gomes de Barros.)

c) RECURSO ELEITORAL - CONDUTAS VEDADAS - ART. 73, INCISO VIil, DA LEI
FEDERAL N° 9.5047/97 - REVISAO GERAL DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS EM PERIODO VEDADO (12 de junho) NO ANO EM QUE SE REALIZAM

ELEICOES - ART. 73

e) (...)JNo ponto, cumpre esclarecer que a revisdo geral da remuneragdo de servidor
publico somente é permitida no periodo de seis meses antes da eleicdo, se nao
exceder a recomposi¢do da perda do poder aquisitivo. Tenho, portanto, que ndo
restou configurada a conduta vedada prevista no art. 73, VI, da Lei n° 9.504/97.

Do exposto, em juizo de retratagdo, dou provimento ao recurso especial, com base no
art. 36, § 7°, do Regimento Interno do Tribunal Superior, para julgar improcedente a
representagdo pelas aludidas préticas.Publique-se. Brasilia, 9 de outubro de 2015.
Ministra Luciana Léssio.

A jurisprudéncia dos TREs e do TSE ¢é pacifica no sentido de que a reviséo geral da
remuneracdo dos servidores publicos é possivel em ano eleitoral desde que nao

exceda a recomposigcao do poder aquisitivo.

] Consulta. Eleigdo 2004. Revisdo geral da remuneragdo servidor publico.
Possibilidade desde que ndo exceda a recomposigdo da perda do poder aquisitivo
(inciso VIIl do art. 73 da Lei n 9.504/97)?. NE: Consulta sobre a possibilidade de
recomposi¢do das perdas remuneratdrias relativas aos (ltimos dois anos anteriores ao
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ano da eleigéo e sobre a possibilidade de recomposigéo salarial retroativa a data-base
mesmo quando ja ultrapassado o prazo limite previsto na legislagdo
eleitoral (Res. n 21.812, de 8.6.2004, rel. Min. Luiz Carlos Madeira. )

g) “Revis&o geral de remuneragéo de servidores publicos — Circunscricdo do pleito —
Art. 73, inciso VI, da Lei n° 9.504/97 — Perda do poder aquisitivo — Recomposi¢do —
Projeto de lei — Encaminhamento — Aprovacéo.

1. O ato de revisdo geral de remuneragdo dos servidores publicos, a que se refere o
art. 73, inciso VIII, da Lei n° 9.504/97, tem natureza legislativa, em face da exigéncia
contida no texto constitucional.

2. O encaminhamento de projeto de lei de revisdo geral de remuneragédo de servidores
publicos que exceda a mera recomposigdo da perda do poder aquisitivo sofre
expressa limitagdo do art. 73, inciso VIIl, da Lei n° 9.504/97, na circunscrigdo do
pleito, no podendo ocorrer a partir do dia 9 de abril de 2002 até a posse dos eleitos,
conforme dispbe a Resolugdo/ TSE n° 20.890, de 9.10.2001. (TSE, Consulta n°® 782 —
Classe 5% — Distrito Federal — Relator Exmo. Min. FERNANDO NEVES).

h) ‘A revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices é um
direito do servidor e um dever do Poder Publico, razdo pela qual, nio ha
incidéncia do limite temporal imposto pela lei eleitoral. Portanto, a reviséo geral da
recomposigdo da perda do poder aquisitivo por ser iniciada a qualquer tempo.”
(TRE/SP, Consulta n° 305-06.2010.6.26.0000 — Classe n° 10 — Sdo Paulo, trecho do
voto do Exmo. Des. Relator Des. BAPTISTA PEREIRA)

i) “Por primeiro, consigne-se que o artigo 73, VIl da Lei 9.504/97, impde limites claros
a vedagdo nele expressa, ou seja, a revisdo remuneratéria sé viola a seara da licitude
se exceder a recomposi¢cdo da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano da
elei¢do, a partir do inicio do prazo estabelecido no art, 7°, paragrafo 1° de referida Lei,

até a respectiva posse dos eleitos.

Assim, de acordo com referido dispositivo legal a revisdo geral da remuneragéo

inflacionaria, sera legitima a qualquer tempo, inclusive em ano eleitoral, observado
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0 periodo énua (CF, art. 37, X).” (TRE/SP, Consulta n°306-88.2010.6.26.0000 — Classe
n® 10 — S&o Paulo, trecho do voto da Exma. Juiza Relatora CLARISSA CAMPOS
BERNARDO)

j) “RECURSO CIVEL - CONDUTA VEDADA - REAJUSTE SALARIAL DE
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ACIMA DA VARIAGAO DOS INDICES
INFLACIONARIOS NA CIRCUNSCRIGAO DO PLEITO ELEITORAL - ARTIGO 73,
INCISO VIII, DA LEI N° 9.504/97 — SENTENGA PROCEDENTE — DESPROVIMENTO
DO RECURSO”" (TRE/SP n° 28.236 — Classe 302, Rel. Exmo. Des. WALTER DE
ALMEIDA GUILHERME).

Desta forma, ndo resta divida quanto a possibilidade de se efetuar a revisio

geral anual da remuneracao dos servidores, sendo que se esta nio ultrapassar a

perda do poder aquisitivo da moeda, pode ocorrer a qualquer tempo no ano

eleitoral.

7. Considerando que o "terrorismo” de encomenda perpetrado pela AMM em nota
eivada de erros de concordancia, possivelmente a pedido dos prefeitos, ndo se
sustenta :

a) no parecer dos especialistas Alberto Rollo, mestre em direito constitucional pela
PUC-SP, professor de direito constitucional e eleitoral da Universidade Mackenzie e
Jodo Fernando Lopes de Carvalho, Mestre em Direito do Estado pela Pontificia
Universidade Catdlica de Sdo Paulo e Secretario-Executivo da Comissdo de Direito
Eleitoral da OAB-SP. Parecer que foi apresentado ao prefeito de Juiz de Fora, Bruno

Siqueira :
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b)  na resolugdo do TSE que diz: A prética das condutas previstas no art. 73, da Lei
Federal n° 9504/97, n&o ocasiona, necessariamente, a cassagdo do registro ou
diploma, devendo a sangdo aplicada ser proporcional & gravidade do ilicito praticado”.
De forma alguma ocorrera sanc¢do ao prefeito apenas por proceder a revisiao

geral anual, cumprindo o art. 37 da Lei Maior!

C) e ndo se sustenta na Resolugdo n°. 18.019 do TSE, de 01.04.1992, Relator Ministro
Seplilveda Pertence:

“ Senhor Presidente, as resolugbes do TSE, cujo objeto seja matéria constitucional ou
constitucionalmente reservada a lei — qual a pertinente as inelegibilidades - , 880 atos
— regra secundarios, requlamentos meramente interpretativos, despidos da

autonomia normativa: orientagées para facilitar a observéncia da Constituicdo ou da

legislagéo eleitoral, obviamente nido criam direitos ou obrigacées em contririo as

normas superiores, de que derivam sua validade, na medida em que Ihe sejam

conformes. Vem dai a sua revisibilidade, ndo apenas faculdade, mas compulséria,
sempre que o Tribunal se convenga da desconformidade entre a resolugédo

interpretativa e as normas Superiores interpretadas”. (Grifos Nossos)

8. Considerando-se que a expressao "ao longo do ano”, no inciso VIl do art. 73 da
Lei Eleitoral, refere-se ao fato de que os municipios ndo efetuam a revisdo geral nos
mesmos meses, portanto,quis o legislador dizer que aqueles que o fizerem em janeiro,
margo, maio, ou seja, ao longo do ano, nao poderédo exceder a recomposi¢do da perda
de seu poder aquisitivo, conforme entendimento de especialistas e também
estabelecidos nos Manuais de Condutas Vedadas da Procuradoria Geral das
prefeituras de Juiz de Fora e Belo Horizonte: O referido inciso veda, em sintese,
qualquer recomposicdo que exceda o repique inflacionario, seja qual for a
denominagdo dada aquele acréscimo financeiro. Assim, fica_mantida, ao longo do

ano_de eleicdo, a possibilidade de reajustes meramente inflacionarios, para

reposi¢do de perda do poder aquisitivo.
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Também o Guia de Orientagao da Atuagéo de Agentes Publicos da Procuradoria Geral

da Prefeitura de Niterdi reafirma:

4. VEDACOES PRESENTES A PARTIR DE 5 DE ABRIL
DE 2016 (CENTO E OITENTA DIAS QUE ANTECEDEM
AS ELEICOES ATE A POSSE DOS ELEITOS):

4.). Data a partir da qual, até a posse dos eleitos, ¢ vedado aos
agentes publicos fazer, na circunscrigio do pleito, revisio geral da
remuneracio dos servidores publicos que exceda a recomposicio
da perda de seu poder aquisitivo ac longs do ano da eleicio (Lel n®
9.504/1987, art. 73, inciso VL, e Resoluglo n® 22.252/2006).

A Carta Constitucional, art. 37, X, dispde que a revisio geral da
remuneracdc ou subsidio dos servidores pablicos, sempre por meio
de tei espacifica, observada a iniciativa privativa.em cada caso, deve
ocorrer na mesma data'e sem distingdo de ndices,

Em que pese isso, ¢ vedado aos agentes publicos fazer, na
circunscriclo do pleito, revislo geral da remuneracdo dos servidores
publicos tie’ exceda -a recomposicBio da perda de seu poder
aquisitivo ao longo'do ano da eleicao, a parttr de 5 de Abril de 2016
até a posse dos eleitos. A r ¢ - '
remuneracdo considerada 8 perda do pm%é _aciuisitivo da mosda
(BRASIL. TSE. Res, no 22,317, de 16.8.2006, rel. Min. Marco Aurélioy.
Consoante o Tribunal Superior Eleitoral, com base em interpretacio
literal, sisterndtica e teleocldgica, a vedaclo legal em estudo se
estende do periodo de cento ¢ oitenta dias que antecede as eleicdes
até a posse dos éleitos (TSE; Resoluclo n® 22252, de 20086, Rel. Min
Marco Aurdlio),

Iguaimente o TRE-RJ estabelece ( com a virgula no lugar correto):
CONDUTA VE!MQA

Susw.nsm mem*m 'm mnmm,i
quando for o cass,;
dém:!as o

Mum« éeazSS 320, seamt.mwm fm .

upiwadas em caso de remmdéma
{Lein. QW,&? am ?3§§@e&9 eRes 1SE
nezs 65;&‘1@ mt.ﬁ} §§ 9869},

Racmmmgae DE Ao BE Im-
ROBIDADE &nmmzsmmm (tei
999504;@?; ort. 73, § 72 e Res. ?an.
.*'23457/5:5 62§79 ,,

-CASSAgﬁo 1}0 REGiSTRO ou Do
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Desta forma, ndo cabe sob qualquer hipétese a inclusdo estapafurdia de revisao geral
apenas para os meses de janeiro a junho de 2016, preconizada pela AMM,

possivelmente a pedido de prefeitos descumpridores da Constituigao.

9. IMPACTO FINANCEIRO - Considerando que o impacto financeiro do reajuste de
10,67% com o valor retroativo a janeiro estabelecera o percentual de 51,84% de gasto
com pessoal no ano de 2016, este percentual é perfeitamente passivel de reducéo,
desde que o proximo Executivo substitua a onerosa terceirizagao ilicita, uma vez que
terceirizagbes sdo muito mais "caras" que o provimento de cargos por concurso
publico. Ao elevar o gasto com pessoal a Lei de Responsabilidade Fiscal pretendeu
punir o Gestor, mas é usada como instrumento para punir o servidor que ndo conhece

o seu direito a revisao geral anual com recomposigao do poder aquisitivo.

De qualquer forma, deve ficar claro, de uma vez por todas, que a Lei de
Responsabilidade Fiscal foi feita para garantir o cumprimento do artigo 37 da
Constituigdo, ndo para nega-lo e "isso pode ser observado na leitura do art. 22 da
LRF, que permite a sua concessao até mesmo se a despesa total com pessoal estiver

acima do limite prudencial de 95% nela estabelecido. Veja-se:

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 seré
realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo tnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgdo referido no art. 20 que houver

incorrido no excesso:

| — concessédo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagao legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigdo."
(Consulta 747.843 - TCE -MG)

10. RETROATIVO - Lembramos, por ultimo que os servidores aceitam que o

pagamento do retroativo possa ser feito em negociagdao com o prefeito desde que nao
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ultrapasse o final deste ano. Desta forma, o impacto financeiro em 6 meses com o
reajuste de 10,67% sera de R$ 4.016,382,56 , cujos recursos ja estio garantidos.

Fago minhas as palavras do Ministro do STF, Marco Aurélio Mello:

"Esclarego n&o preconizar, com isso, ignorar-se no processo a quadra vivida. Nao
perco de vista o horizonte social quando busco a solugéo dos problemas juridicos com
que me defronto. O que ndo posso aceitar € que, presente a obrigagédo juridica,
simplesmente se deixe de reconhecé-la ante razées de indole pragmatica. Impde-se o
contorcionismo técnico para salvar as finangas publicas? A resposta sb pode ser
negativa. O Supremo tornou esse enfoque claro ao apreciar casos envolvendo a
colisdo entre direitos fundamentais, que ficariam submetidos & ineficacia por
argumentos de indole financeira. Fago referéncia a decisbes que resultaram no
deferimento de coquetéis para tratamento da Aids, direito & matricula em creche, direito

a tratamentos médicos e internagdo hospitalar

Invariavelmente, este Tribunal tem assentado a plena eficacia da Carta, colocando em
segundo plano consideragbes pragmaticas. O Supremo nao deve ser um filtro
pragmatico quanto a disposi¢des constitucionais cuja eficacia depende de recursos
para que seja concretamente observada. E de combater-se a rotulada "insinceridade
normativa®, na expressdo de Luis Roberto Barroso. Conforme o autor: [..] ndo é
incomum a existéncia formal e inatil de Constituigdes que invocam o que n3o esta
presente, afirmam o que ndo é verdade e prometem o que n&o sera cumprido (...)por
obstaculos opostos por injungdes de interesses de segmentos econdmica e

politicamente influentes."

11.PROPOSTA DO EXECUTIVO - Quanto a proposta apresentada pelo prefeito em
recente programa da televisdo local para que cada um "ceda um pouquinho", os
servidores demonstram aceitar apenas a inflagdo de 12 meses (Janeiro 2015 a
dezembro 2015), pois j& que estamos em junho de 2016, o periodo abrangido pelo
reajuste deveria ser de 18 meses, conforme a Consulta 747.843 -TCE-MG:
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"O transcurso do prazo de 12 meses a partir da Ultima recomposicdo remuneratéria
marca o inicio da mora estatal. O percentual de corre¢do deve abarcar todo o periodo
inflacionario em que ndo se promoveu a atualizagio da remuneracéo. Na hipotese de a
unidade politica ndo haver respeitado a periodicidade anual prevista para a revisao
geral da remuneragdo efou subsidio, deve ser concedida com base no periodo
equivalente ao intervalo de tempo em que os agentes publicos permaneceram sem a

atualizagéo da sua remuneragao."

Assim sendo, eles ja cederam o seu "pouquinho”, além de estarem ha 6 meses

emprestando a Prefeitura os recursos que lhes cabem.

12 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA - Quanto a propalada "crise", lembre-se que as
terceirizagées ilicitas que elevaram o gasto com pessoal em 13 milhées de reais no ano
de 2015 foi uma opg&o ideoldgica liviemente tomada pelo Sr. Prefeito, pela qual os

servidores ndo podem ser responsabilizados.

Lembre-se ainda que a Prefeitura terd neste ano diversas receitas que desmentem a
"dificuldade de caixa" sempre invocada por prefeitos, tais como: os recursos do Brasil
Carinhoso, recursos entrantes da Caixa Econdmica agora responsavel pelo pagamento
dos servidores, em substituicdo ao Santander, recursos na ordem de 700 mil reais do

INSS e a devolugéo de 3 milhdes de reais pela Camara.

13. Considerando que nds, vereadores, aprovamos lei que iguala os indices de
reajuste entre os servidores do Executivo e do Legislativo, entdo, que tenhamos -
Executivo e Legislativo - a hombridade de cumprir lei que nés mesmos aprovamos,
que esta em plena vigéncia e que dara dignidade n&o a mil e oitocentos servidores,
mas a mais de mil familias que sem esta recomposigéo estardo sendo punidas apenas

porque ha uma disputa eleitoral em curso.

Parece-nos que o citado Ministro do STF, Marco Aurélio Mello pensava na atual
administragdo de Uba quando disse que: "O quadro demonstra o desprezo do
Executivo ao que é garantido constitucionalmente aos servidores publicos. A

consequéncia & o achatamento incompativel com a prépria relacéo juridica mantida,
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decorrendo desse fenémeno a quebra de contrato e o enriquecimento sem causa por

parte do Estado."

Assim sendo, pelo exposto, consideramos provado ndo haver impedimento a revisdo
geral dos vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal de Uba, nem por
vedagéo da Lei Eleitoral, nem por vedacso da Lei de Responsabilidade Fiscal, cabendo
apenas ao Sr. Prefeito cumprir o Art. 37 da Constituicdo e a Lei Municipal 4.325, de 6

de novembro de 2015, de sua autoria.
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

ESPECIFICACAO DA DESPESA VALORES PREVISTOS DE AUMENTO T
2016 2017 2018
Reajuste Salarial dos Servidores Publicos 8.032.765,13 8.514.731,04 9.025.614,90
do Municipio de Uba-MG
PREMISSAS:

Tomou-se como base para a previsdo da despesa para os proximos 3 (trés) anos consecutivos:

Para o exercicio de 2016 aplicou-se inflagdo prevista pelo IPCA acumulado no ano de 2015

estimado em 10,67%, para os exercicios de 2017 e 2018 aplicou-se 6,0%, e que na LDO e PPA

foi previsto o referido reajuste. O critério para previsdo foi utilizado como base de calculo a

prestagao de contas quadrimestral apresentada pela Prefeitura Municipal de Uba no referido
asto com pessoal em 2016.

METODOLOGIA DE CALCULO:

No exercicio de 2016 foram multiplicados os salarios-base, pelo nimero de meses do ano, mais
0 13° proporcional e pelo nimero de servidores efetivos, comissionados e contratados, sobre tal
resultado foi aplicado o indice estimado do IPCA de 10,67%.

ANALISE DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO:

O reajuste salarial dos servidores custara aos cofres publicos municipais R$8.032.765.13 em
2016, equivalendo 8.514.731,04 em 2017 e 9.025.614,90 em 2018. O total gasto com pessoal
vantagens e despesas fixas em 2016 serda de 83.316.412,15 correspondente a 51,84% da
Receita Corrente Liquida do Municipio. Visto que o percentual ndo ultrapassou o limite maximo
previsto na LRF e que o Municipio contara com novas fontes de receita tais como: “Brasil
carinhoso”, “Caixa Econdmica Federal’ e devolugdo do duodécimo da Camara Municipal, fica
patente a possibilidade de revisdo geral anual com retroativo a janeiro de 2016. Cumprindo o
inciso X do art. 37 da Constituicao Federal.

ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO

Silvério Dias Maciel
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