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EMENDA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 06/14

Altera o artigo 2° do Projeto de Lei 06/14, que “Dispde sobre a Revisio
Geral da Remuneracdo dos Servidores Municipais, Conselheiros Tutelares,
Ocupantes de Fungdo Publica e Pessoal Contratado Temporariamente por
Excepcional Interesse Publico do Poder Executivo de Uba, bem como dos
Proventos de Aposentadoria e Pensdes, no Exercicio de 2014, e da outras

providéncias”.

Art. 1° O artigo 2° do Projeto supra, passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 2°. A revisiio geral da remuneracio dos agentes publicos, referentes no art. 1° é de

8% (oito por cento).

Sem mais, esperando contar com o apoio dos nobres Pares, firma.

Plenario “Vereador Lincoln Rodrigues Costa” da Camara Municipal de Uba, aos 17 dias de
fevereiro de 2014.
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Camara Municipal de Uba
ESTADO DE MINAS GERAIS

VEREADOR JORGE CUSTODIO GERVASIO
(Jorge da Kombi)

JUSTIFICATIVA

Além de ser justo, valorizar a maquina publica do Municipio de Uba, um Estudo da Folha de
Pagamento realizado por comissdo de Servidores (em anexo), demonstra que a Administragdo
Publica Municipal, é absolutamente viavel a revisdo geral no patamar de 8% (oito por cento), ao

invés dos 6% (seis por cento), propostos pelo Executivo.

A atribuigdo do aumento destes respeitaveis profissionais em patamar inferior aos propostos
8% promoveria, sem dividas, o desestimulo funcional generalizado de toda categoria, que presta
relevantes servigos a nossa amada cidade, motivo pelo qual, fazem jus a um aumento melhor,

considerando a cristalina possibilidade, em conformidade com o estudo em anexo.
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Estudo da folha de pagamento PM de Uba-MG

Para efeitos de célculo consideramos despesa total com pessoal: 0 somatoério dos
gastos do ente da Federagdo com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares ¢ de membros de
Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens,
fixas e varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive
adicionais, gratificagGes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem
como encargos sociais e contribuigdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.
Conforme art. 18 da lei n° 101/00 (lei de responsabilidade fiscal).

Sabe-se ainda conforme o art. 18 §2° da mesma lei que a despesa total com
pessoal serd apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as dos onze
imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia. Com isto para se
apurar a folha neste momento deve-se analisar os gastos com pessoal do més de
janeiro/201 ao més de dezembro/2013, assim como a receita corrente liquida do
municipio do exato periodo, tendo em vista que para atender aos limites estabelecidos
na lei de responsabilidade fiscal deve-se levar em conta a receita corrente liquida sendo
esta 0 somatdrio das receitas tributdrias, de contribui¢des, patrimoniais, industriais,
agropecudrias, de servigos, transferéncias correntes e outras receitas também correntes,
deduzidos:

-Na Unifo, nos Estados e nos Municipios, a contribui¢do dos servidores para o
custeio do seu sistema de previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes da
compensacdo financeira citada no § 9° do art. 201 da Constitui¢do.

Diante de dados obtidos no tribunal de contas do Estado de Minas Gerais,
Secretaria do Tesouro Nacional e Tribunal de Contas da Unilo, a despesa com pessoal
do poder executivo de Uba no aludido periodo esta em $61.522.847,06, a receita

corrente liquida apurada esta em $127.248.274,83 ensejando uma folha de pagamento
de 48,12%.

Na composi¢do desta folha deve salientar dois pontos peculiares, o gasto com
contratos de terceirizagdo, que entra na contagem da folha como outras despesas de
pessoal. No periodo o municipio de Uba gastou $6.502.641,07 o que impacta em 5,11%
da receita corrente liquida do municipio.

Outro ponto peculiar e o gasto com cargos de confianga ¢ em comisséo,
conforme dados obtidos no proprio site da prefeitura hd um gasto com
aproximadamente 143 cargos desta espécie totalizando um gasto mensal de $524.636,52
e anual aproximadamente de $6.820.274,76, impactando 5,78% na folha de pagamento.

Portanto na composigdo total da folha de pagamento dos servidores, 10,89%
aproximados, sdo de contratos de terceirizagfo e cargos em comissdo e de confianca.
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Quanto aos limites de gasto com pessoal, a lei de responsabilidade fiscal traz o
seguinte:

Art. 19.Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituicdo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de
apuragdo e em cada ente da Federagdo, ndo poderd exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

1T - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20.4 reparticéo dos limites globais do art. 19 ndo poderd
exceder os seguintes percentuais:

III - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de
Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.
q p p

Conforme documentos em anexo, 0 municipio de Ub4 tem um total de despesa
com pessoal sobre a receita corrente liquida de 48,12 % e o legislativo com 1,67%,
estando assim corretamente enquadrado dentro dos limites acima citados.

Para calculo do estudo em questdo deve-se levar em conta o gasto com o
executivo de 48,12% e o limite legal correspondente de 54%, considerando ainda que o
art. 22 § tnico da lei de responsabilidade fiscal traz ainda que o municipio ndo deve
ultrapassar os limites prudencial ¢ maximo, sendo estes de 51,30% e 54%, ou seja,
ainda que o limite seja de 54% o municipio devera manté-lo abaixo de 51,30% sob pena
de sofrer as punig¢des do art. 23 da referida lei.

Com isto estando a folha na quantia de $61.522.847,06(48,12%) o municipio
poderd majorar a referida folha sem nenhuma implicagdo legal ate a quantia de
$65.582.160,20(51,30%), dando uma margem de possibilidade de aumento para o
servidor do executivo de $4.059.313,14.

Analisando os dados recebidos dos oficios da secretaria de administragdo foi
elaborada uma planilha em anexo, contendo o impacto aproximado mensal e anual do
pagamento dos servidores efetivos, inativos, pensionistas e contratados, incluido neste
rol genérico os cargos em comissdo e de confianga, os subsidios do prefeito, vice-
prefeito e secretarios todos escalonados em suas respectivas faixas salariais, foi inserido
ainda o impacto do pagamento total do 13° salario e 1/3 de férias que também entram na
folha de pagamento.

Foram analisadas ainda outras despesas como obriga¢es patronais, repasse
patronal, pagamento de saldrio familia e despesas com terceirizagdo, dividindo-as em
despesas que nio irdo impactar com um possivel aumento e as que irfo impactar.



Foi inserido um valor diferenca tendo em vista que os célculos com os dados
presentes ndo estavam batendo com o relatério consolidado de despesa total com
pessoal do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

Diante dos célculos da planilha, em momento, havendo um aumento de 8% para
os servidores haveria um custo anual de $3.889.042,00, o que ensejaria uma majoragéo
de 3,04% da folha de pagamento, portanto a mesma passaria para o patamar de 51,16 %,
estando ainda dentro do limite de alerta.

Portanto diante dos dados e informag¢des acima aludidos, pode-se
concluir, tendo em vista os limites j4 mencionados anteriormente, que os servidores
poderdo requerer um aumento na faixa de 8% sem comprometer a administragio quanto
as implicagdes legais da lei de responsabilidade fiscal.



!

:Sv).n.

faixa salarial NESERV. | SAL s ANO IMPACTO ANUA O ANUAL
ACIMA DE 10.000,00 1| 18.000,00| 18.000,00 216000 216000 17280
DE 5.000 A 10.000 18| 7.689,63| 138413,34 1660960,08| 46.137,18| 138.413,34| 1.845.510,60 147640,848
1| 8.000,00 8000 96000, 2.195,43 8.000,00|  106.195,43 8495,6344
11| 8.078,00] 94.208,25 1130499| 31.402,75| 94.208,25| 1.256.110,00 100488,8
DE 4.000 A 5.000 8| 5.390,00 43120 517440 14.373,33| 43.120,00) 574.933,33 45994,66667
8| 5.126,07| 41008,528 492102,336| 13.669,51| 41.008,53|  546.780,37 43742,42987
DE 3.500 A 4.000 3| 4.290,00 12870 154440| 4.290,00 12.870,00]  171.600,00 13728
DE 3.000 A 3.500 29| 3.740,00 108460 1301520| 36.153,33| 108.460,00| 1.446.133,33 115690,6667
DE 2.800 A 3.000 6| 3.245,00 19470 233640, 6.490,00| 19.470,00|  259.600,00 20768
DE 2600 A 2800 6| 2.980,00 17880 214560| 5.960,00| 17.880,00|  238.400,00 19072
DE 2.400 A 2.600 26| 2.805,00 72930 875160| 24.310,00/  72.930,00]  972.400,00 77792
DE 2.200 A 2.400 74| 2.585,00 191290 2295480| 63.763,33| 191.290,00] 2.550.533,33 204042,6667
DE 2.000 A 2.200 44| 2.365,00 104060 1248720| 34.686,67| 104.060,00| 1.387.466,67 110997,3333
DE 1.800 A 2.000 89| 2.145,00 190905 2290860 63.635,00] 190.905,00| 2.545.400,00 203632
DE 1.600 A 1.800 121} 1.925,00 232925 2795100| 77.641,67| 232.925,00| 3.105.666,67 248453,3333
DE 1.400 A 1.600 132| 1.705,00 225060 2700720| 75.020,00, 225.060,00] 3.000.800,00 240064
DE 1.200 A 1.400 344| 1.435,00 493640 5923680| 164.546,67| 493.640,00| 6.581.866,67 526549,3333
DE 1.000 A 1.200 172| 1.265,00 217580 2610960| 72.526,67| 217.580,00] 2.901.066,67 232085,3333
DE 900 A 1.000 69| 1.045,00 72105 865260| 24.035,00/  72.105,00]  961.400,00 76912
DE 800,00 A 900 273| 935,00 255255 3063060| 85.085,00| 255.255,00 3.403.400,00 272272
DE 700,00 A 800 78| 825,00 64350 772200 21.450,00] 64.350,00{  858.000,00 68640
DE 600 A 700 69| 715,00 49335 592020 16.445,00| 49.335,00)  657.800,00 52624
DE 545 A 600 5| 638,00 3190 38280 1.063,33 3.190,00 42.533,33 3402,666667
ATES45 | 60| 550,00 33000 396000/ 11.000,00  33.000,00|  440.000,00 35200
TOTAL SERVIDORES 1647 TOTAL 0
_ 36.069.596,40 2885567,712
OUTRAS DESPESAS QUE IRAO IMPACTAR COM AUMENTO
OBRIGAGOES PATRONAIS | 100.687,00 1.208.244,05 1.208.244,05 96659,524
REPASSE RPPS ~ | 614.979,94 7.379.759,32 7.379.759,32 590380,7456
MARGEM DE DIFERENCA DE DADOS » 6.413.642,23 6.413.642,23
PAGAMENTO SALARIO FAMILIA | 32.000 128.112,67 128.112,67
APOSENTADOS E PENSIONISTAS 329.618,26 3.955.419,06 3.955.419,06 316433,5248
TOTAL 3.889.042,00
Impacto aumento 3,04%
OUTRAS DESPESAS QUE NAO IRAO IMPACTAR COM O AUMENTO
OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL 541.886.75 6.502.641.07 6.502.641,07
TOTAL APROX. DA FOLHA DE PAGAMENTO 61.657.414,80




MUNICIPIO DE UBA 001/001

RELATORIO CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
Sistema de Informagdes Municipais
PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

LRF. art. 38 -Anexo Vi

Desgpesa Total com Pessoal - TDP

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo : Setembro a Dezembro de 2013 - 3° Quadrimestre

DESPESA COMPESSOAL

6152284706

Valores em R$1.00

% SOBRE A RCL .M

Limite Maximo ( incisos 1, 41 e 11, art - 20da LRF - < %. > 69.033.852,85 24,00

Lirnite Prudencial ( paragrafo Unico, art . 22dalRF)-< % > 65.982 160,21 51,30
; DiVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE & RCL

Divida Consolitada Liguida ' E—— i 0811709 000

{Imie Definids per Resolucan do Senada Federat " 163408 561 89 12880
GARANTIAS DE VALORES YALOR % SOBRE & RCL

Taotal das Garartias Concedidas o 0,00 : 0,00

Limite Definido por Resolucao do Senado Federal 2812480301 22,60
OPERA COES DE CREDITQ VALOR * SOUBRE A RCL

Oaeracees de Credite intemas e Externas ) ) 0,00 0,00

{iperacoes fe Crsthto por Antecipacad 02 Receita Bog 8,00

Limite Definico pelo Senado Federat para Qperacao de Credifos Intemnas e Externas 20.454.474 82 16,00

Limite Definidd pefo Senado Federdl para Operacan te Creditos por Arfecipacan da Receita 894883276 788

valor Total

PREFEITO MUMICIPAL
Contador

Confroie Interno

BAEE

CARGO

RESTOS & PAGAR

INSCRICAO EMRESTOS A PAGAR
NA 0 PROCESSADOS DO EXERCICIO

" ENTIDADES OUE COMPOEM 08 DADOS CONSOLIDADOS DO RELATORIG

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
INSTITUTO DE PREY. SERVIDORES DE UBA
EMPRESA MUN. HAB. E DO BEM ESTAR SOCIAL
FUNIR-FUND MUN IRAILDA RIBEIRO SANTOS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE UBA E REGIAO (Desativada em : 31/12/2013)

NONE

EDVALDO BAIAO ALBING
WANIA GOUVEA TEIXEIRA
MARCELO CORREA PAIVA

Brnics por MARCELD CORREA PAVA

37030835

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA {ANTES
DA INSC . EMRP . NAO PROC . D0 EXERCICIO)

£RC

076063/04

72.664.092,21

versdn 1,122



. MUNICIPIO DE UBA 001/001
RELATORIO CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
Sistema de Informagdes Municipais

VERSAO SIMPLIFICADA DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PODER LEGISLATIVO
Periodo : Setembro a Dezembre de 2013 - 3° Quadrimestre
LRF, art. 48 -Anexo Vi Valores em R$1.00
DESPESA COM PESSOAL o ! VALOR : % SOBRE A RCL

Total da Despesa com Pessoal para fins de Apuracao do Limite - TOP 21m20727 i 167
Limite Maximo 787342802 800
Limite Prudencial 7.286.906,69 570

RESTOS A PAGAR DG POUER LEGISLATIVO INSCRICAD EMRESTOS A SUFICIENCIA ANTES BA INSCRICKD EM

4 PAGAR NAGPROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Valor Apurado nos Demonstrativas Re;p" ivo: ; L 0,00 S 539.,.95
CARGO NOME : CRC

PRESIDENTE pit ROSANGELA MARIA ALFENAS . . il
Cantador SILVERIO DIAS MACIEL 0570760-0
Controle Irterno GABRIELA DARIR DOS SANTOS
DAGP emitidc cor MARCELD CORREA PAIA versdo 1.122




HESES DO EXERTIC K
DESPESA TGTAL
Vencimentos e Vantagens Fixas
nativos

ionistas
Suhsdio to Prefsito
Sisbwdio do Vice - prefeito

Fe

Sugsitio Sevretdnos Municipais
TRrgacues Patronals
sse Patronal an RPPE
teneas Judicials
Outias Desp de Passgal
Despasas de Exercicios Anteriores
SOMA
{- VEXCLUSDES
indenizacac por Demissao
incentivos a Bemissac Voluntaria
Senlencas Judiciarias Anteriores
tatvas C ( F onte Custeio Propra
Daspesas de Exertlcios Anteriores
DESPESA TOTAL COM PESSDAL

PREFEITO HUNICIPAL
Contador

Continle inleme

B AR

CARGO

JANi3,

2796012,04
47678313
98.839,24
18.000,80
.000,00

13606401

5899545
42006878
0,00
3800,00
0,00
4.012.332,88

6.455,07
40

0,00
20305588
0,00
37188211

CFEVAHY

FARAS

2.770.718,38  3.106.039,34
478.1%3,92 554.968,54

85.856,21

106.749,17

18000,00  18.08000
£.000,00 800000
B32B4 6070577

91.253,51 94.564.70
. BBE225,56 . 48064251
0,00 0,00
B4:809,58 4158258
0,60 0,00

1.186.103,29 449125281

0,00 0,00
550 " gep
8,00 0,00
29247870 361.902,81
0,00 0,00

300262358 4.438.34880

ERTIDADES QUE COMPSEM 05 DADGS CONSOLIDAD 08 B0 RELATORID :

) MUNICIPIO DE UBA
RELATORIO CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
Sistema de Informac des Municipais

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
BNEXQO3(§2° arts. 18e22.L.C. 101/00)
DESPESA TOTAL COMPESSOAL
RELATORIO CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
Periodo : Dezembro de 2043

ABR3

3.627.492,37
661,256,84
112.020,58
18.000,95
2.000,00
95.708,98
119.591,01
T47.905,77
0,00

1.287.636,92

0,00
| 6s78512,85

0,00
2,30

9,00
31613240
0,00
626236005

BAKLY

3.190.723,61
529.507,59
101.134,72
18.000,00
8.000,90
337565
99.563,30
AB0ATRTS
0.00

| 4543B1,.5
0,00

| a.971898,87

6,00
g0

0,00

2T AT4AS
0,00
4.644.384,18

©OAIRA3

3.696.660,26
53550813
101.338,70
18:068,00
£.000,00
0.37584
98.272,37
56258417
0,00
47141548
000

5571228873

0,00
608

0,00
334.43388
0,00
§237.832,75

PREF EITURA MUNICIPAL DE UBA

INSTITUTC DE PREY. SERYIDORES DE UBA
EMPRESA MUN. HAB. E DO BEM ESTAR SOCIAL
FUNIR-FUND .MUN.fRAILDA RIBEIRO SANTOS

UL

4.073.164,67
776.446,08
151.051,16

1890000

8.000,00

11937561

131.351,72
£43116,50
0,00
612.608,40
0,00

543320423

0,00

0

0,60

4980342

0,00

EX TR

ABIY

3.148.456,08

°646.285,66

99.963,49

| 1800080

8.000,00
80.375,54
79.327.23

49277157
0,00
1376.430,99
0,00

4842.335,55 .

0,90
0,00

0,00
2431192,98
0,00
4485.142,57

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE UBA E REGIAO (Desalivada em : 31/12/2013)

HOWE

EDVALDO BAIAC ALBING
WANIA GOUVEA TEIXEIRA
MARCELO CORREA PAIVA

eritico o IARCELG CORREA FAVA

SETH3

3.241.074,83
548.51275
99.953.43
19.960.09
8.006,00
§0.97564
100.590,51
84761301
0,00
568.906,12
0,08
5.334.096,35

0,00
800

008
34741018
0,00
4806.626,57

ouTH3 HOUAR
3152837,68  3,369.266,32
553246,84 552.369,97
9098351 10134114
18000.80 - 18.000,00:
8.000,00 §.000,00
8269928  6RBEAS2
10214481 90.555,83
§78.686;24  488.430,33
0,00 0,00
50831604 68561193
0,06 0,00
519379651 640344444
9,00 0,00
0,00 tob
0,00 0,00
35144620 351,645,085
0,00 0,00
484285022 £051.789.39
(;RC
076063/0-4

00101

Valores em R$1,00

HES BASE

4.868.296,75
853.086,90
136.100,38
16:000,90
£.000,00
122.444,98
141.93350
1.241.636,05
0,00
142366380
000

BBI2ULEE

0,00
000

0,00
510.486,25
0,00
£302.845,31

TOTAL

41.040742,33
6.068.059,21
1.306.322,77
216.000,30
96.000,00
1.130:496,30
1.208.244,05
7.379.769,32
0,00
6.502.:841,07
0,00

§5.847.285,05

6.455,07
0,30

0,00
4917.862,92
0,00
64.522.847,06

viarsde 1122



