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Exm? Sr® Presidente da Camara Municipal de Uba,

Senhores Vereadores:

Consignando a V.Exas. a expressao de nossos cumprimentos, encaminhamos
para a tramitagao e votagao dessa egrégia Camara, 0 Projeto de Lei Complementar
anexo, que “dispoe sobre a criacido de novos cargos de Diretor Escolar Il e Diretor
Escolar lll, no Quadro de Cargos Comissionados da Prefeitura Municipal de

Uba”.

O presente projeto de lei tem origem em recomendagao da Secretaria Municipal
de Educacao, que apresenta a seguintes justificativas para a iniciativa, que esperamos

mereca a aprovagao dos Senhores Vereadores:

Nos Ultimos anos ocorreu um processo de descentralizagdo de varias acoes
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educagao, com a implementagéo de novos

projetos pedagogicos, esportivos e culturais nas unidades de ensino;

A unidade escolar € uma organizagao social bastante complexa € que exige dos
gestores um papel importante de muita responsabilidade e que necessita ser cada
vez mais valorizado, pois 0 gestor escolar — um cidadao e educador — € a pessoa com

a maior responsabilidade e de maior influéncia individual em uma escola;

O diretor escolar € 0 responsavel por praticamente todas as atividades na escola

e as que ocorrem ao seu redor e afetam diretamente 0 trabalho escolar. E a sua

lideranca que da o tom das atividades escolares, que cria o clima
aprendizagem, O nivel de profissionalismo € a atitude dos professores € dos alunos,

bem como a credibilidade junto & comunidade, por ser o principal elo e\ntre esse
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elementos. Sua atuagéo determina, em grande parte, as caracteristicas de uma gestao

democratica, participativa e de sucesso;

O desenvolvimento da gestdo escolar enfrenta, como um dos principais
desafios, sua necessaria valorizagao para assim alcancar a qualidade desejada no
processo educativo, pois se trata, em primeiro lugar, de se valorizar a lideranga do
gestor escolar, motivada pela sua capacidade de dialogo, que alia uma solida base
conceitual e pratica sobre gestao da unidade escolar, ja que ao trabalhar com as
diferengas, media avangos € conflitos, facilita a integragéo entre segmentos da
comunidade e as representacdes sociais e, sobretudo, toma decisdes que visam a
melhoria e a elevacéo dos padrdes de qualidade, dos resultados da aprendizagem dos

alunos em direcéo a gestao democratica da educagao;

Acresca-se que o diretor escolar acumula a responsabilidade administrativa,

pedagogica, patrimonial e social da unidade escolar.

Na situagdo atual do quadro de comissionados, ha um desencontro entre a
remuneragdo do Diretor (dedicagdo de no minimo 40h semanais) e os valores de
remuneragdo correspondentes a dois cargos de professor ( 20h + 20h por cargo). No
caso do Diretor a remuneragao no cargo de Diretor Escolar I, Simbolo de Vencimento
CC-05 é de R$ 2.576,41; ja dois cargos de professor equivalem a R$ 2.698,44 (inicio
de carreira). A esse valor deve ser acrescentado 10% de gratificagéo a docéncia e
mais 10% de gratificacdo por assiduidade, que irdo resultar em remuneracio de R$
3.238,12 (previsao para 2014, inicio de carreira), ou seja, a remuneragao de Diretor &
menor em R$ 661,71, comparativamente a dois cargos de professor, com a mesma

carga horaria de trabalho, mas com muito mais responsabilidade.

O projeto de lei propde, entdo, a extingdo de 17 cargos de Diretor Escolar | e a
criagdo de 19 cargos de Diretor Escolar 1l e 01 de Diretor Escolar lll. O aumento do

ntimero de cargos contempla a previsdo de trés novas unidades es es para serem

inauguradas em 2014.
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Com a mudanca solicitada nos cargos para Diretor Escolar I, com remuneragao
de R$ 3.626,28, essa situagéo ficaria amenizada, ademais de valorizar 0s profissionais
envolvidos, como um processo importante na melhoria da qualidade da educagao

publica no municipio.

Solicitamos, ao ensejo, que seja dispensada a matéria a tramitagdo em regime

de urgéncia prevista no art. 83 da Lei Organica Ubaense.

Atenciosamente,

EDVALDO BAIAO ALBINO
(Vadinho Bai&o)
Prefeito de Uba

Procurador Geral do Municipio




