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T - on spde sobre a criagdo da Comissiio Municipal de Emprago.
c_ugﬂ 2 contem outras disposigdes”.
qganm’or Qm Ogical/w @alcm’o
\/ Presidente da Clmarg

Senhor Prasidente:
Us Vereadores abuixo-assinados, membros da Comissdo de Legislagio, Jusuga ¢
Redacido Final, de posse do Proieto de Lei em evidencia, emitem o s2guimnte Parecer:

175 Atraves da Mensagem 011, de 02.066.97, o flustre Chefe do Executivo encaminha a
estu Casa, o Projeto de Lel em evidéncia. que “dispde sobre a cnagdo da Comussdo Municipal de Emprego.
2 contém outras disposigdes’;

24 A Comissao Municipal € concebida como uma mstincia colegiada, de carater
permanenie e deliberativa, que tem por finalidade a participagio da sociedade organizada na administragéo
de um Sistema Publice de Emprego, conforme Convengéo da Organizagio Intemacional do Trabalho;

37 A criagao dessa Comissio, constitul um avango na tentativa de amenizar os efeitos
do desemnprego, além de se constituir em fator indispensavel a obtengdo de recursos do FAT-Fundoe de
Assisténcia ao Trabathador,
13- A Comissiio Municipal de Emprego de Ubéd, serd composta por 09 {nove} mambros,
constituida de forma iripartite ¢ paritaria, de trabalhiadorss, de empregadores ¢ do governo muricipal, sendo
s mue os seus membros nao receberdo nenhuma forma de ~anficagae ou remuneragdo pola participagao na

mesina;

57.)- A maw.a se enquadra na legislagdo vigente,
Assimn sendo, somos de parzcer fuvoravel a aprovagio
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Prefeitura Municipal de Uba
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI No. 2.735, de 02.07.97

Disp&e sobre a criacio da Comiss¥o Munidpal
de Emprego, ¢ contém outras disposicOes

O Povo do Municipio de Ubd, por seus representantes, decretou, e eu, em seu
nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada a Comissfio Municipal de Emprego de Ubs-MG, instincia
colegiada, de cardter permanente e deliberativa, com a finalidade de consubstanciar a
participagfio da sociedade organizada na administragfio de um Sistema Pablico de
Emprego, conforme prevé a Conveng#io no. 88, da Organizag3o Intemacional do Trabatho.

Art. 2°. A Comigstio Municipal de Emprego de Ub&-MG serd composta de 9 (nove)
membros, constitufda de forma tripartite e paritéria e deverd contar com representagio, em
igual nmero, de trabalhadores, de empregadores e do governo municipal.

Art. 3°, Competird 2 Comiss#o Municipal de Emprego:

I - aprovar o seu Regimento Interno e submeté-lo 4 apreciagfio da Comissfio
Estadual;

Il - propor aos érgfios do Sistema Nacional de Emprego-SINE, com base em
relatérios técnicos, medidas efetivas que minimizem os eféitos negativos dos ciclos
econémicos e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabatho;

II - articular-se com instituigdes pablicas e privadas, inclusive académicas e de
pesquisa, com vistas 4 obtengfio de subsidios para o aprimoramento e orientagfio de suas
agdes, da atuaglio dos érgdos integrantes do Sistema Nacional de Emprego, como também
das ag8es relativas ao Programa de Geragio de Emprego e Renda;

IV - articular-se com instituigbes e organizages envolvidas no Programa de
Geragfio de Emprego e Renda;

V - promover o intercAmbio de informagBes com outras comirsbes municipais e
com a Estadual, objetivando, além da integracio do Sistema, a obtengfio de dados
orientadores de suas agdes;

VI - formular diretrizes especificas sobre a atuagfio do Sistema Nacional de
Emprego, em consondncia com aquelas definidas pelo Ministério do Trabalho;

VII - propor a alocagfio de recursos, por drea de atuagfio, quando da elaboragio do
Plano de Trabalho pelo Sistema Nacional de Emprego, no &mbito correspondente;
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VIH - proceder no acompanhamento da utilizagfio dos recursos alocados mediante
convénios, ao sistema Nacional de Emprego e ao Programa de Geragdio de Emprego e
Renda, no que se refere ao cumprimento dos critérios, de natureza técnica, definidos pelo
Ministério do Trabalho,

IX - participar da elaboragfio do Plano de trabalho do Sistema Nacional de
emprego, no &mbito de sua competéncia, para que seja submetido 3 aprovagiio do
Ministério do Trabatho, por intermédio da Comisstio Estadual;

X - acompanhar a execugfio do Plano de Trabalho do Sistema Nacional de
Emprego e do Programa de Geragfio de Emprego e Renda:

XI - propor & Coordenagéio Estadual do SINE a reformulagiio das atividades e
metas estabelecidas no Plano de Trabalho, quando necessério;

XII - propor medidas para o aperfeigoamento do Sistema Nacional de Emprego e
do Programa de Geragfio de Emprego e Renda;

XII - examinar, em primeira instincia, o Relatério de Atividades, apresentado
pelo Sistema Nacional de Emprego;

XIV - criar Grupo de Apoio Permanente (GAP), com composigiio tripartite e
paritéria, em ignal nimero de representantes dos trabathadores, dos empregadores e do
governo, o qual poderd, a seu critério, constituir subgrupos temdticos, tempordrios ou
permanentes, de acordo com as necessidades especificas;

XV - subsidiar, quando solicitada, as deliberagtes da Comisséio Estadual e do
Consetho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador-CODEFAT;

XVI - encaminhar, apos avaliagdo, as diversas instituigSes financeiras, projetos
para obtencfio de apoio crediticio;

XVII - receber e analisar, sobre os aspectos quantitativos e qualitativog, os
relatérios de acompanhamento dos projetos financiados com os recursos do FAT:;

XVII - elaborar relatérios sobre a analise procedida, encaminhando-os &
Comissfio Estadual, para envio ao Ministério do Trabalho;

XIX - acompanhar, de forma continua, os projetos em andamento nas respectivas
freas de atuacfio;

XX - articular-se com entidades de formag8io profissional em geral, inclusive as
escolas técnicas, sindicatos da pequena e microempresas e demais entidades
representativas de empregados e empregadores, na busca de parceria na qualificacéio e
assistdncia técnica aos beneficidrios de financiamentos com recursos do FAT e nas demais
agdes que se fizerem necessdérias;

XXI - indicar as freas e setores prioritdrios para alocagfio de recursos no ambito
do Programa de Gerag#io de Emprego ¢ Renda; e
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XXH - acompanhar a utilizagfo dos recursos financeiros administrados pelo
Sistema Nacional de Emprego e no 4mbito do Programa de Geragfo de Emprego e Renda.

Art. 4°. A Secretaria Executiva da Comisstio serd exercida pelo 6rgfio responsavel
pela operacionalizagio das atividades inerentes ao Sistema Nacional de Emprego, em
Ub4, a ela cabendo a realizagfio das tarefas técnicas e administrativas.

Art. 5°. Pela atividade exercida ma Comiss#io, o8 seus membros, titulares ou
suplentes, nfio receberfio qualquer tipo de pagamento, remuneragfo, vantagens ou
beneficios.

Art. 6°. O Regimento Interno da Comissfio Municipal de Emprego deverd estar em
estrita consonfincia com o disposto na Resolugfio no. 80, de 19 de abril de 1995, do
Congselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT), do Ministério
do Trabalho.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio.

Ub4,MG, 02 de julho de 1997.

Prefeito de Ubd



