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REF.:       PROJETO DE LEI   `To.  039;'9'7

"Di.sp6i] ``i?bre  a  eriagal`  dfi  Comiss5o  Mimcipal dE  Empreg/I.

e  contcim  \`"u{ras  `-Jispc`iit`t3t3s```

Us   \rereddores   ab=iixo-assinadob.   membros   da   i.omissao   dc   Le`risiag5o`   Ju.>rigd   e
Reda¢ao Fiml` de r`c`sse do  Prc`.ieto d€ Lei em €\'idericFd` eniitem  a s3gr[inte Parecer

I `   ,-.+trLLii.-i?±  dL-+  \{-3n`S{LigSm  i3| i>  d£  0:.06`0'`  |`  ijiistr3  i:`hefe  df}  Ex€c.utiTo  encamirLha  a

t!stii i`asa` u  i`'Ioieto de Lei em  3vici€ncia.  qu€  .-disp6c  sobre  a crLagio  da L't>missaLi  .\{uriic`ipal cle  Empregc>`
a contem outT{is chsposigt`es..:

: `, `!-.i   Cilniissao   *Iunicipal  5   ciincebida   cc`nio   uma   insti3ni`ia   col.i3girida,   i,'le   cdrit€r

pemaneme e dt3libci-atlva` quc ten por finalidade a participdgio da sociedade  organizdda in administragao
de urn S]stema Pubhc`o de Fmpregct` cont-orme Cc`nven€`ao (ki ()rgam7fiSao Jntemacii`Irdl dt.` Ti.ab`atho`

3`,`)-I+  crii-i9ao  desq'a  C`imis>:io`  ``Qnstin,ii urn  rivangt]  nd  teritiiti`,-a  d3  am€ruzar cts  L.feit{]s

do  destmpr5go`  alem  d:  se  coristrtuIT  €m  £`atilr  mlispeiibd\,-ti  a  obten€io  ci€  recurscts  all  FAT-Fundo  de
.A]ssistenci`d{i.f]Triib`d!hadftr`

-i, ;-.i  t'`imissttjc`  \{-`jTLicipfil d8  Empreg`}  I:le  TiTD:l`  seri`i  c`?iiii`\ i5:a  pllr 0+`1  \'`nll`-e)  m3mbr.?i`

con.sutuida dc fonm mp:mi[€ e paritam, dc tr`dbdiLddctres` tie cmpreg`ddi`r35 -I do got,'3mc` murirc`ipal` sendo

que  c`s  `ei]s  TTiembrn`  nile  receber£`i(`  nenhuma  forma  de  in-anfic{tca(i  c`u  remunerLi+`iic`  pij{3  T¥irrjc`ipat`.ai`  na
nte+Inii-

5  .,)-A mat..ia s€ enquadrd in lcgisia9ic `-igellt€.
`A[5srm s€ndo   sotTiii`  de par3ccr fii.vilr{i\,.ei a  fiprov,1g;{ir`



u

E=

Prefeitura  Municipal  de  Uba
ESTADO   DE  MINAS   GERAIS

I,EI NO.  2.735. de 02.07.97

I}lapde I obr€ a ulaqo da Co]nd!ao Mmnldpal
d€ Enprngo,. €ontdr oufro] di=po[iq8es     .

0  Povo  do  Municlpio  de  tJbfi,  par  ge-us  rapregentrmte8,  deoretou,  a-  eu,  em  seu
none, Banciono a Beguinte Lei:

Aft.  1°.  Fica crinda a Comi8gfro  Municipal  de  Emprego  de  Ubi-MG,    ingtancia
coleginda,  de  cardiBr  p8rmanente  e  deliberativa,  com  a finalidnde  de  €onBubBtanciar  a
paticipapfio   dn  gociedajde   onganiznda  in  administra¢fio   de  urn   Sistgma  Pnblico   de
Emprego, corfome prev8 a Convenfife no. 88, da thganizapife hrfemacional do Tralalho.

Art 2°. A Comiggfro Municipal de Emprego de tJbi-MG gerf composta de 9 (nove}
membros. constitulda de forma tripartite e paritdra 8 deverf contrr com representapfro± em
igual liinero, de trchalhndoreg, dE ermpre.gadoreg e do govemo municipal.

Art.. 3°. Competird a ComiBBife Municipal de ELprego:

I  -  aprovar  a  §eu  Regimento  intemo  e  rmbmete-lo  a  apreciapfro  da  Comis8ao
Estndual;

H  -  propor  aog  drgfrog  do  Sistema. Naeional  de  Emprego-SIRE,  com  l]age  eni
relatdrioB  techcoB.  medics  efetivas  qLi8  minimizem  o8  efeitoB  negativog  dos  ciclos
econ6mi€og e do degefprego esthltirml gobre a mer€ado de trabalho;

Ill - arti€ular-Be  com inrfufuiqoeB pbblicas  e privndas,  inclusive  acndemicas  e  de
pegquiga7 com vistas a obtenqflo de rmbaldio8 pars a  aprimoi.ainento  e  orientapfio de  guag
ap6eB, da afuapfro dog brgifeB integranteB   do Sistema Nacional de Einprego, come tarnb6m
dan ng8es relativas ao Progfrma de C)erapfro de Emprego c Renda;

IV  -  articLilar-8e   com  inBtituiqoe8  e   organizap8eB   envolvidas  no  Prograllia  de
GErapfro de EmprEgo e Renda:

V  - promov8r  o  intercambio  de  infomiapt!eg  com  oi!tras  comiEEBBs  municipalE  e
com  aL  Estndual,   objetivando,   alfm  dr  iutegrngfro  do   Sistema7   aL  obten€fro   de   dados
orientndore5 dB Bus apoeB;

VI  -  formular  diretrizeg  eap€clficaE  8obre  aL  afuapao  do  Sisteiim  Na€ional  de
Emprego. em cousonincia com aquelas definidas polo Minist5rio do Trabalho:

VH -proper a alocapfro de rectn-sos.. par area de ahiapfro] quando da elabolxpfro do
Plane de Trabalho pelo Si8tema Nacional de Emprego,  no fimbito coITeapondente;
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VIH - proceder Ilo acompanhanento da utilizxpffo  dos recursog  alocados mediante
coilvaniog,  ao  Bigtoma Nacional  de Emprego  e  ao  Programa de  Gerapao  de  Emprego  e
RendaT flo que 8e refers an cunxprimento dog critdriog, de nattlfeza te€iiica,  defiiiidos pelo
MiniBterio do Thchalho;

IX  -  p"ticipar  da  elchorapfro  do  Plano  de  trchalho  do  Sisteim  Nacional  de
emprego,  no  ambito  de  Bun  competencia,  para.  que   Beja.  rmbmetido   a  aprovapao   do
Minicttrio do Tfabalho3 par iuterm€dio da Comi8Bfro EE!tndual;

X  -  aconxpanhar  a  exeou€ife  do  Plane  d8  Tral>alho  do  SiBtema  Nacional   dB
Emprego e do Pi.ogf.arm de Gerapfro de Expi.ego e Renda;

XI  - proper a Coordenap#o  Erfuchial  do  SINE  a refomulapao  dan  atividadeB  e
metas egtchelecidrg no Plano de Tinl]alho, quando necesgario;

H - proper medidas pars o aperfei€oaniento do SiBtema Nacional de Emprego e
do  Programa de Gerapfro de Exprego e Renda;

H -  exazninar.  em  primeira inctincia`  o  R9latdrio  de  AtividadeB,  apre8entado
pelo SistermNacional de Emprego;

XIV  -  crier  Cinpo  de  Apoio  Permanente  {GAP),  Com  compo8i€ife  tri|]atite  a
paritfria,  elm igual  iinmero  de  repregentantEs  dos  frabalhndores,  dog  enxpregndoreg  e  do
govBmo,  o  quad  poder±  a  geu  crit6rio,  €onstititir  8ubglxpoB  tomatico8,  tomporatoB  ou
permanente8, de acordo com as nece89idadeg egpe€fficag;

X17  -  8ubBidiar,  quando  80licitnda,    aB  deliberap6e8  da ComiBBao  E8tadual  e  do
Congellio Delibei'ativo do Fundo de Anxparo ao Trabalhndor-CODELT;

XVI  -  encalninhar`  ap6s  avaliapan,  de  diverBas  instituig3eB  financBiras`  projetos
paraL obten€ffo de apoio creditlcio;

XVH  -  receber  e   analiBar,   Bobre  o8   axpecto8   quantitativog   a   qualitativoB,   08
relat6riog de aeompandamento dog projetos finan€indo8 com o8 rect]r8og do FAT;

XVIH   -   elabom   relat6rioE   Bobre.   a   anatiBe   procedida,   encalninhando-oE   a.
Comigsiao Estndual, pgra envio &o Ministtrio do Trchalho;

.HX -  acompanhar, de forma contfnun, o8 projetoB 8m andamento nan reapectivas
fu'eag de rfungfio;

XX -  aliicular-gB Com entidadeB  de formapHo  profi8Bional  9m geral,  inclusive  as
eE!colag    tecnicag,    9indi€ato8    da    pequenaL    e    mieroempregar    e    demal8    etitidadeg
repreBentativas  de  empregndo8  e  empregndore8,  na busca de parceria na. qualificapao  e
assistencia tecnicaL aog beneficifriog de financiamentog com recursos do FAT e i]as dermals
apbe8 que Be fizerem neces8drias;

XH - indicar as dreRE e se.toreg prioritdriog pars alocapfro de recurgos no  ainbito
do Progrrma de Gerapao de Emprego e Renda; e
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XRE  -  acompachar  a  utiliza€fio   dos   recurso8  fimnceirog   ndminigtr.ndog   pelo
Si6tema Nacional dB Emprego e no ambito do Progrania de Gerap#o de Emprego a Renda.

Art. 4°. A SecretFTia Executiva da Comigsao sera exercida pelo dngfro reapt}nsivel
pela operacionalizngao  das  atividadeB  inerente5  ao  Sistema Nacional  de  Emprego,  em
Ub4 8 ela cabendo a realizapEo daE [arefag tecnicag e ndministrativas.

Art.   5°.  Pela  atividade   exereidr  na  ComigBife`   08   Beus  membroB`  tifulares   all
saplenteB,   nife   receberfro   qualquer   tipo   de   pqgamento,   remunerngffo,   vantagens   ou
beneflcio8.

Art. 60. 0 Regimento intemo da Comisgfio Mimicipal de Exprego deveri estgr rm
eBtrita. €ongonfroia com  o  di8poBto  na ReBolngife  no.  80,  de  19  de  abril  de  1995,    do
Colrselho Deliberalivo do Fundo de Amparo ao Thabalhndor {C0I)FEN`}, do MiiiiE!tgrio
do Trchalho.

All 7°. Egta I,ei eiit]'a em vigor in data de stia publicapflo.

UbdyMG, 02 de jlilho de 1997.

pffifaLL[
Prefe.ilo de Ub£


