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ATESTADO      DE      FIT lfcI0If AHENTO

Atesto   para  os  d,evid,os   firLs,   que  o  Conselho  d,e

1)eseTwolvi,rrLento   Comunitdr.io   da  BaT`riwha  -   Col)EC0BA   ~  U131     -   Hina.s   .
\_,

Ger`a.is,   com  sede   a.  Zona.  ilural  -  Ba.r.r`i,nha„   esta   em  pleTio   e   regu,1a.r   '

furLcionaTrler!.to.   cumpT.ind.o   as   su,as   i inal.id.a.d,es   estatutdrias,   send.o     a
^^

I)iretoT'icL  n6o   remunerad.a,   constitu{d.a  a,e   I)essoa.s   id,8neas,   com  vig^eE

cia.  at6   19   d,e   agosto   d.e   1983.   0  Conselho   d,e  DeseTwolvimento  Comuni-

t6r.±o   da  Ba.r.r.inhalubd   enoontra-se   em  funcionamen±o  a,esd,e   o  dia,       19

d,e   a,gosto   a,e   1981,   e   sua,  Dir.etoT`i,a   a,tua,1   constitu{d.a  d,os   seguin¢es'

membr.os..

I)6r.e±or.:   Joe:  iavi,er  Brandao  Teitteir.a

Vi,ce-Diretor:   Rug   d.e  if oura  Es±ev~ao

1-a   Secretdrio..   Vand.a  Luaia  Gongalves

29   Seer.etdr.io..   Eliana  Apar.eclda  Pinto   Gon§alve8

1-°   TesoLLT.eiro..   H:1io   TeitteiT`a,

29   Tesoureiro:   Ur.land,o   Estevao  Queir`oa

U]I)a,   10   a,e   lJLaio   d,e   1982.
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Jut,a  d.e  Direzto
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Cap±tulo     I
in  cO|\TSTITu'I§xO,   sanE  E  Roro

j`rt.   iQ.   E  constituido  o  Conseiho   de  Desenvolvimento  Comunitfrio
da   Comunidade     Barl`inha,  hiuniclpio   e  Comarca   de  Ubd  no   Estado   de
l}:ims  Gerais,   sob  a  forma  de  sociedade  civil  sea  fins  lucmtivos,
com  duracao   indeteminada.

Art.   29.   0  Cac  seraf-I.egido  pop  seu  Estatuto   e  pela  legisl&eao     '
aplicdvel.

19   Nenhun  cargo   seli{  remunerado.
29  0  Crs  apiica  todos  os  recursos  no  Pats.
jg  Nao  distribui  dividendos.
49   0  CDC  de  Barrinha   fica  com  a   sigl& CODECOBA

Art.   39   0  CDC  ten   sede  na  cominidade   de  Bar.I.inlm   e  foro  n8   cidade
de  Uba.

Caplfulo  11
ms   FINALlmDEs,   .iTlvlmDEs   L`  AREA   in  ATUAi`xO

Art.   4P.   S5o   finalidades  do   CDC:
...I.   Congl.egar  6rgrlos  e  pessoas  interessadas  em  melhorar  as  condi_

c5es   s6cio-economicas  da   comunidade.
\   11.   Reunir  recursos  dispon±veis,  materiais,  hunanos  e  assistenci.

ais,  atrav6s  da  uniao   de  esforcos,   pondo_os  a  disposi§ao   da   I
comunidade  pare  executar  programas  de  desenvolvimentoi

III.Trabalhar  pelo  desenvolvimento  da  agricultura,  pela  melhoria
do  nlvel  de  vida  e  do  ben  estar  de  sua  area  de  atuac5o:

IV.  Prestigiar,  estimular  e  ajudar  as  iniciativas  que  beneficien
a   comunidade;

V.     Servir  de  ligacao  entl.e  a  populac5o  da  comunidade  e  a  urbana,
aumentando   o   seu  inter.cambio;

.u.I`t.   59.   Pare  atingir  seus  objetivos,   o   CDC   se   dedicara  as   seguin
tes  atividades|
I.   Cola.oorar  na  execu§ao  dos  prctgnims  de   extens:o  rural;
Ill.   C`olaborar  con  os  6rg:os  e  entidades  na  coieta  de  dados  bdsi_

cos   e   de   outl.as  inforz=L?5es   sobl`e  a   situaeao   dLi   comunidade;
Ill.  Participar  da  an£1ise  e  interpretagao  dos  dados  `bdsicos  da

situacao   e  das  informag6es  compienentares  pare  identificacao
das  necessidades  da   coEunidade;

IV.      Cola.oorar  ria   eia-Dora?ao   e   execu?ao   de   progral£8s   de   SLdde   e



hi8iene;
V.     Preinar  mao-de_obra-rural;
VI.   Reivindicar,   perante  as  entidades  ptiblicas,  melhoriasde qual-

quer  esp6cie  e  pan  a  comunidade,   sobretudo  quanto  a  satide,   ediL
cagao,  energia  el6trica  e  transporte  rodovidrio;

VII.Oonstituir  comiss5es  permanentes  ou  transit6rias  papa  detemina
das  tar.efas;

Art.   6Q.   A'area   de  atuaeao   do  CDC   sera  a  area  de  ag5o   da  comunidade.
Art.   79.   0  CDC  n5o  poderd  exercer  o  proselitismo  I`eiigiosa  e  pol±ti
co  partiddrio.

CAPI"LO    Ill
cos  I.IEHBcOS

Art.   89.   Serao  membros  do  CDC  todas  as  pessoas  residentes  e  intereEL
sadas  no  progresso   da  conunidade,   cujos  nomes  foren  aprovados  I]ela'
diretoria.   sem  limite  de  n\ineros;   os  quais  nao  responden  men  solida
rios  nem  subsidiarianente  pelas  pelas  obrigrg6es  sociais.
§     19   _   E  vedada  a   par.ticipaeao   de   qualquer  membro   em  mais   de  urn   CI)L`
§  2Q     _  ji   condigao   de  menbro   do  CDC   di   direito  a  votar  e  a  recebel`   '

voto,   sem  restrieao  de  cargos.

Art.   99.   S5o   deveres  de   todo  membro   do  CDC:
I.      Zelar  pelo   born  none  do  CD¢.
11.   Cultivar  a  amizade  entre  seus  colegas,  mantendo  urn  entendimento

franco,   sincero   e  infomal  com  os  mesmosi
III.Desempenhal`  com  fidelidade  as  atividades  que  lie  forem  atribui_

d&s;
-   IV.   Frequentar  as  reuni6es  do  CDC.

Art.log.   0  inen-oI`o  que  faitar  a  treis  (03)   reuni6es  consecutivas,
sem   justificagao,   sera  autonaticanente  exciuido  do  CDC.  A  n®ga  fi
liagao  a  este,   s6   poderd  dar_se  ap6s  o   decul.so   de  seis  meses.

Ghp|rruTLo     |v
in   ORGf.I`ilznc;C; ,   COL:rosI!fio   E  Cub+PB1`3i.{Ch
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ilrt.   119   o   CIX3   ter/a  os   seguil]tes  6rg5os:
I.     ConseJ.ho  Deiibenitivo
11.   Oil.etoria
III.ris3embl6ia  geml
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Art.129.  0  Conseiho  I)elibem.tivo  serf  foruado  por  quatro   (04)  mem-
bros  da  comunidade,   competindo-1hes:
I.     Cumprir  e  fazer  cumprir  i  Est&tuto;
11.  Assessorar  a  Diretori;
III.Propor  a  Diretoria  dil`etrizes  e  piaaos  papa  o  desenvolvimento

da  cominidade;
IV.  jicompanhclr  iis  atividades  da  diretoria,   visando  pl.evenis  ou  cor

ri6ir  posf.±veis  irregulLridades;
V. Prolnover  a   gI.andeza   do  Consel}]o   de  I}esenvoivomento   Comunitstio;

Art.   139.   Os  membros  do  Conselho  I)eliberativo   sao   eleitos   para  urn   `
per.±odo   de   dois   (02)   anos,   permitindo  a  reelei§ao.

sEl.;Xu     Ill
RA   curiipoolt:i;   a  cub,-£E`i`fi.Jcla   n,   i)IRE.i`uRiji

Art.149.   A  Diretoria   sera  conposta   de   seis  membros:
I.    Presidente
11.   Vice_Presidente
Ill.IQ   Decretfrio
Iy.   29   SecrerTario
V.     19   `l`esoureiro
VI.   2£   .1`esoul`eiro

jirt.15Q.   Compete  a  I)iretoria:
I.     Reunir_se  mensalmente;

-      11.   dprovar  a  admissa6   de  novos  membros  de  L`onselho   de  I)esenvolvi_

nento  Coll]unitfrio;
Ill.Zeiar  peia  observancia  do  Estatuto;
IV.   Constituir  Comiss6es;
V.     Convocar  jissembl6ia   Geral;

j`rt.169.  ji  Diretoria  reunir-se-a  sempre  que  convocada  peio  PI`esi-
dente  ou  For  irjiciativa  de  dois  tercos  de  seus  membros,   eon  indica$
gao   da  relev&ncia   da  mat6ria  inclu±da  na  or6en  do   dia.
Parfgl.a±.o  -U'nico  _  A  Diretoria  decidird  por  IT,aioria   simples,   em  reun
niao   da  ciual   devem  perticipar  pelos  memos  o  Presidente,   e  Vice-Ere_
sidente  e  o  i9   Secl`etfrio.

•       .irt.17Q.   Compete   ao   Presidente:
EI

I.   Representar  o  ConseJ.no  de  Desenvoivinento  Conunit6rio   em  Julzo

e  fora  deie;



Iil-.  Autoriaar  despesas  e  paganentosi
11.     Presidir  as  reuni6es  e  convocd-1as  ciuanGo  necessdrioj,;'`,;'
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IV.     Lianter_se  infomado   de  todo  a  movomento  irlterno   e  externo  do

V.

Oonselho   Comunitdrio;
Infolmar  a 'Comunidade  so-ore  os  trabalhos  realizados  e  colhep
opini6es   soblie  assuntoa  comuns  a  coletividade;

VI.     Assir]ar,   juntamente  com  o   'resoureiro,   cheques  ou  documentos

que  envolvam  responsabilidades  financeiras  do  Conselho  de  De_
senvolvimento  Comunitfrio;

jirt.189.   Compete  ao  Vice-Presidente:
I.     Substituir  o  PI`esidente  en  suas  faltas  e  impedimentos;
11.  Ljoviemntar  os  trabalhos  que  visam  o  desenvolvimentos  da  comuni_

dade  e  assessorar  o  Presidense;

Art.199.   Compete  ao  19   Secretfrio:
I.     Iiavrar  e  ELssinar  as  atas;
11.   Hazel.  a   escrita  do  Conselho   de  Desenvolvimento  Comunitfrio;
III.Atualizar  o  registro  dos  nembros  do  Conselho  de  i)esel]volvimento

Comuni tf ri o ;
IV.   Redigir  correspondencias;
Pardgrafo  Unico:   en  falta  e  impedimentos  sera  §ubstituido  pelo   2Q   I
Secl`etfrio.

jirt.   209.   Compete  ao   19   Iesoul`eiro:                                                 `
I.     Pagar  as  despesas  autol.izadas;
11.   Proteger  o  Patrim6nio  social,   pelo  qual  €  responsfvel;
III.Juntanente  com  a  Presidente,  assinar  cheques  ou  documentos  a.ue

envolvam  responsabilidades  financeiras  do  Conselho  de  Desenvol_
vimento   Comunitdrio;

IV.   Liberar  peciuenas   despesas;
V.     Conservar  em   dia  a§  escri±as   contfbeis   do  Conselho   de  Desenvol_

vimento  Comunitdrio  e   zelar  pelos  livros  e  docunentos  de  Conta_
bilidade  e  escl'ituracao;

Prdgrado  tJ'nico  -  iin  sua  ±`alta  e  impedimentos  §erd  substdtuido  |>elo
29   `l`esoureiro.

jtrt.   2iQ.   A  Oil.etoria  ser+a  eielfa   por  un  pefiodo   de  dois   (02)   anos,
permitida  a  reeleig5o.

SE*O     IV
in  ooLH>uslczo   E  Co}jr`EIEi;CIA   in  AssE+BLEIA   GERAL

Art.   22Q.   A   assembl6ia   Geral,   do   CDC   sera   constituida   pela   pl`esenea

de  un   ter§o   (1/3)   dos  Ee=bros,   no  nlniro,   com  a   Participagao   ot>ri_



gat6ria  de  todos  oB  integrantes  do  Conselho  Deliberativo  e  da  DireJ
toria.

Jt.rt.      239.   Compete  a  Assembl6ia   Geral:
I.         Eleger  ®  Conselho  Delibe±ativo  e  da  Diretoria;
11.       Decidir  sobre  assuntos  que  lhes  sejam  levados  pela  Diretol.ia;
Ill.     Decidir  sobre  a  dissolugao  do  CDC;

CJipI TUJJO         V

cO   I'ATRE{i'ioNIO   SOCI<i,Ji

•irt.     24Q.   0  I'atrim8ni®   do  CDC  sera  constituid®   de:
I.         Subvene5es  ou  auxilios  de  Eintidades  Ptiblicas  9u  particulares;
11.       I)oa§5es  ou  aquisi§5es  de  direitos;
Ill.    In6veis,  benfeitol.ias,  materiais  e  equipanentos  que  vier  a  pos_

suil.;
IV.       q}odo  patrim6nio   serf  entregue  ao  Poder  P`iblico  Municipal,   que

lhe  darn  fins  Sociais,   se  houver  interrupe5o  das  atividades  poll
mais  de  dois  anos  consectivos;

Art.   269.   Esta  Ehtidade  foi  fundada  em  19/08/81,   quando  tanb6m  foi
eleita  sua  diretol.ia  per  aclamacao.

Art.   27Q.   Os  casos  omissos  serao  resolvidos  pela  Dil`etol.ia,  ®uvidas
pelo  Conselbo  Deliberativo.                                                                  `

hl.t.   289.  0  presente  Estatuto  foi  aprovado  por  Assembl6ia  Geral  nesta
da ta ,

Ubd,   24  de  agosto   de  1981

Offc£-''ff#;^-;ft{f=i:i;:;__=
1'
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Certifico  que  os  presentes  Bstatutos  foram  registrados
no  I,ivro  A  depLegistro  .Civil  dos  Pessoas  Jurfdicas,`_as
fls.  h7,   sob  nQ  87,  ne  sta  data,  ficand;  arquivado  rna
via  de   igual  teor  dos  mesmos.
Ub:,   05  de  novenbro  de 1981.
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EXTRATO    1]0    ESTATUTO    DA    AssoclAcno    DOs
SERVIDORES     P0BLICOS     DE    MANTENA     -MG

Sociedade   Civil.    com   sede   na    cidade   de   Mantena
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Assembl€ia   Geral;    b)    Conselho   de   Representacio
c)    Conselho   Fiscal;    d)    Diretoria   Executiva
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EXTRAT0   D0   CONTRAT0   SOCIAL    DE   CONVAC0   TECNOLOGIA   LTDA.-
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preendiinentcrs   e  Participac6es   Ltda..Amaro  Lanari   Guatimo
sin,Vicente   Falconi   Carlipos.A  sociedade   ser:  administrad=

:::o:mafx::::.apv:i;:a::T:°:::a:;.:##m+]:?irijGreu::im::i:i:+
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de  controle  de  qualidade.diligenciarnento  e  gerenciamento.
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somente  pelo  cotista   Rui   T.adeu  Rodrigues  Buono.ao  qual   -
s5o  delegados  poderes   I)are  assinar  pela  saciedade.A  admi
nistraeio  da  saciedade  ccmpete  ao.cotista  noneado  na  cll
usula  precedente,cabendo  ao  inesro  a  representacio  da  stp-
ciedade.judicial   ou  extra-judicial.
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