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REsurso  Dos   Esp.&q!uq}Os

I,IGA  opER4Rm  BEREFlclEHIE  DE  UBA

Capitulo  I
Sociedade  fundada  en ro  de  dezembro  de  1916,  con asseguines

finalidades:  Defender  os  iuteresses  dos  Operdrios,  ¥rabalhar pel& u-
flia®  da  classe  e  a®xfilia-log  en  suas  ne®essidades  pop motivo  de  doen-

§as  prolengrda.
CaBitho  11

0  minero  de  Socios  serf  ilimitado,  desde  que  estes  exersa
usa grofissao  1±eita.
Capitulo  Ill

0s  SQeios  teram direit®  de  v®tar  e  see  votados,  I?Bra  os  car

Sos  da  diretoria  da  Soeiedade.  q}end®  tanb€m  pleno  axe3so  ag  dependen-
cia  da  Sociedade,  ben como  direito  is  fiseali8a?a®  de  s"a  escrita.
CaBi"O  IV

Seram punidos  os.  Soeios  que  escandalisarem pu.blicamenta  a
a  S®ciedade,  causando  danes  &o  sG:ti  pat±±m6nio.

Capi"O VI
A  Administr§§ao  sera  constituida  de uma  diret®ria  c®mposta

de  un  pBresidente  e  Vice,  Secretdrio,  ¥esoreiro  e  un  Cofl®elho  Delibe-
rative  eomposto  de  nave  men,bras.
CapituSO  VIII

0  ConceTho  Deliberative  se  divide  en  tr6s  comisso5s:  Sin-
dicancia  e  eontas,  Instruea5,  Bedaefo  e  Leis®
Capitulo ¥

A  &iretoria  farf realizar  arma]mente  14 Assembleis  Gerais,
todos  os  19  domingos  de  cads  mss  e  I estivanente  nag  dias  19  de  Efaio  e
10  de  dezembro.
Capitul®  XI
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0  capital  d&  Sdsiedade,  congtitiii  por  menE;alidades  d®'s  Asa®ciados,

que  terf  a  segrinte  aplicasao:  70%,  pars  beneficio  dos  associaLdos,
30¢  paffa  despeaes  adieiormis  e  eoucerva?ao  da  Cede.

A  S®ciedade  fossui    ainda  a  seu regimeato  interm®  que  dissi-

plina  &s  &titirdes  dos  men,bp®s.  da  diretoria,  ben  coma  o  procedimento
dos  Soci®s  defltro  da  Soeiedade.


