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N5o  f6sse,  n6ste  ca.so,^a  observ;ncia  tie  ol.axe    de  justi
Projetos  de  ijeienvrfeos  i  6amra,  e  seria,  o  ;ilr?ncio  riis  e-i-f:f

810S
es-

sivo.que  as   palavras.
Nfo  hf  nests  Munic±pio  ,-  quehni  nao  concorde  imediatamente  Com

uma  revise;o  salaria2  dos  servido.res  minit:i|Jais.

marmeft:a::S§:tg:ri::: £:=c±::n:::  a¥:::te] :::::: , d:b;:t]::a£::t::ire.
tandTo,   praximamente  uma  substancial  revis;o    salarial  e  reclassifica-
e;o .mos  quadros  dos   servidores.

Infelianente,  devido  a  pol£tica  salarial  do  gov3I.no  federal,  requ_
1ada  pop  ato  institucional,   impede  que  os  aumentos  ulti.apasse  o  per-
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de  oferecer  o  aumento  que     se  fal'ia  justo  e  necessfrio.
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